MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

Termo de Adesao

1. Informagbesda lES

Nome: UNIVERSIDADE FEDERAL DOSVALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
Sigla: UFVIM

Cadigo: 596

CNPJ: 16.888.315/0001-57

Unidade Administrativa: Pablica Federal

Categoria Administrativa: Autarquia Federa
Organizagio Académica: Universidade

Enderecodo siteda lES:

www.ufvjm.edu.br

Ender eco do site com infor magdes par a os candidatos:
http://www.ufvjm.edu.br/copese/

Nome: GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA

Nome: LEIDA CALEGARIO DE OLIVEIRA

2. Cursosevagas

53 cursosdalES 4.174 vagas autorizadasno eMEC
32 cursos participantes do Sisu 1.266 vagas ofertadas no Sisu
21 cursos ndo participantes 629 vagas ofertadas no Sisu - ampla concorréncia

0 vagas ofertadas no Sisu - agdes afirmativas
637 vagas ofertadas no Sisu - Lel n®12.711/2012

Local de Oferta: 1046401 - Campus do Mucuri (Tedfilo Otoni, M G)

Rua do Cruzeiro, 01 - Jardim Sdo iaulo - Tedfilo Otoni -MG 39801-000 - 33 3522-6037

Cddigo: 100868 Nota
Grau: Bacharelado Pl [EEn Pt minima
Turno: Noturno Redacdo 3,00/0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 1.00l0.00
Integralizacdo: 8 Tecnologias ) h
Vagas autorizadas. 60 Ciancias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no Tecnologias 1,00)0,00
2° semestre. - —
Percentual devagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 50% Li nguagens, Codigos e suas 2,00(0,00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 3,00(0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
15 3 5 3 4 - - - -

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)

%] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

A Autenticidade: FOE4ABD9B6D62C535F1315B0A 71140F62E3B0B20 1/29
i1 N° do protocolo: 91J9NZH

-t




MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

Infor maces adicionais:

Nao informado.

Caddigo: 100918 Nota
Grau: Bacharelado FrEEED ETET = minima
Turno: Noturno Redaco 3,00(0,01
Perlodlc_ldad~e: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 1000000
Integralizacéo: 8 Tecnologias ) :
Vagas autorizadas. 60 Ciencias HUManas & Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no Tecnologias 2,00/0,00
2° semestre. - "
Per centual de vagas reservadas da Lei n°12.711/2012: 50% Linguagens, Cédigos e suas 1.50(0.00
Tecnologias ' '
Matemética e suas Tecnologias 2,50(0,00
Média minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
15 3 5 3 4 - - - -

I nfor macGes adicionais:

N&o informado.

Cédigo: 100822
Gr aug Bacharelado PrEvEED ErEn #e2g ml?lr?itn?la
Turno: Noturno Redacéo 2,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizagéo: 10 Tecnologias 1,00(0,00
Vagas autorizadas 6.0 Ciéncias Humanas e suas
\Z/Oasgearﬁgfgtadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no Tecnologias 3,00(0,00
Per centual de vagasreservadas da L ei n® 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 200(0.00
Tecnologias ' '
Matemética e suas Tecnologias 2,00(0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
15 3 5 3 4 - - - -

Infor magbes adicionais:

N&o informado.

Cadigo: 121876

Grau: Bacharelado

Turno: Integral (Matutino/V espertino)

Periodicidade: Semestral

Integralizacéo: 6

Vagas autorizadas. 240

Vagas ofertadas no Sisu: 120 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 120 vagas
no 2° semestre.

Percentual devagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 50%

Prova do Enem Peso tha
minima
Redagéo 2,0010,01
Ciéncias da Natureza e suas
Tecnologias 2,5010,00
Ciéncias Humanas e suas 1,00/0,00

Tecnologias

Linguagens, Cadigos e suas

%] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

3. Autenticidade: FOE4ABD9B6D62C535F1315B0A 71140F62E3B0B20
i1 N° do protocolo: 91J9NZH

-t

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

Tecnologias 1,50|0,00
Matematica e suas Tecnologias 3,00/0,00
M édia minima no Enem - 0,01

Quadro de vagas ofertadas no cur so

A0 L1 L2 L5 L6 L9

L10 L13

L14

60 12 16

1 1

Infor magtes adicionais:

N&o informado.

Cddigo: 100916 Nota
Grau: Licenciatura Pl [EEn et minima
Turno: Noturno Redacéo 2,00(0,01
Periodici dadfx_ Semestral Ciéncias da Natureza e suas 200l0.00
Integralizacéo: 9 Tecnologias ' :
Vagas autorizadas. 60 Ciancias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no Tecnologias 1,00)0,00
2° semestre. - P
Per centual de vagasreservadasda L e n°12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 2,00/0,00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 3,00/0,00
M édia minima no Enem - 10,01
Quadr o de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
15 3 5 3 4 - - - -

I nformag6es adicionais:

Nao informado.

Cddigo: 1292713 Prova do Enem Peso Nota
Grau: Bacharelado minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaco 3,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
I ntegralizagdo: 12 Tecnologias 3,00|0,00
Vagas autorizadas: 60 —
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no _I(_:|enC||as Humanas e suas 2,00/0,00
2° semestre. 9cn0 ogias —
Per centual de vagasreservadas da L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 2001(0.00
Tecnologias ' '
M atemaética e suas Tecnologias 2,00/0,00
Média minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
15 3 5 3 4 - - - -

I nfor macdes adicionais:

Nao informado.

Caddigo: 100866
Grau: Bacharelado

Prova do Enem

minima

%] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

3. Autenticidade: FOE4ABD9B6D62C535F1315B0A 71140F62E3B0B20
i1 N° do protocolo: 91J9NZH

-t

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)




MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

Turno: Noturno Redacdo 3,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 100l0.00
Integral |za<;ao:d9 Tecnologias ' '
Vagas autorizadas. 60 Ciéncias H
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no Tlelta:?glisgi aLSJmanas e suas 3,00(0,00
2° semestre. - "
Percentual devagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 50% Li nguagens, Codigos e suas 2,0010,00
Tecnologias
Matemética e suas Tecnologias 1,00|0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
15 3 5 3 4 - - - -
I nfor macGes adicionais:
N&o informado.
Local de Oferta: 1040099 - Campus| (Diamantina, MG)
Ruada Gloria, 187 - Centro - Diamantina-MG 39100-000 - 38 3532-6000e
Cadigo: 14613 Nota
Grau: Bacharelado FlEEI Ez - minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redacéo 1,50/0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizacdo: 10 Tecnologias 3,00(0,00
Vagas autorizadas. 60 Ciéncias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no Tecnologias 2,00(0,00
2° semestre. - —
Per centual de vagasreservadas da L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 1.50/0.00
Tecnologias ' '
Matemética e suas Tecnologias 2,00(0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
15 3 5 3 4 - - - -
I nfor macGes adicionais:
N&o informado.
Local de Oferta: 1040101 - Campus JK (Diamantina, MG)
MGT 367, 5000 - Alto do Jacuba - Diamantina -MG 39100-000 - 38 3532-6032
Cddigo: 48921 Nota
Grau: Bacharelado P EE e minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redacéo 2,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizagio: 10 Tecnologias 2,0010,00
Vagas autorizadas: 50 Ciencias Humanas e Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 25 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 25 vagas no Tecnologias 1,5010,00
2° semestre. - e
Per centual de vagas reservadas da Lei n° 12.711/2012; 50% Linguagens, Codigos e suas 200/0.00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 2,50/0,00

5] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

1o Autenticidade: FOEAABD9B6D62C535F1315B0A 71140F62E3B0B20
i1 N° do protocolo: 91J9NZH

Lol

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

[M édia minima no Enem |- |oo1
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
12 3 4 2 4 - - - -

Informag6es adicionais:

N&o informado.

Cadigo: 100900 Nota
Grau: Licenciatura PrEEe ErET R minima
Turno: Noturno Redacéo 2,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 3.0010.00
Integralizacédo: 8 Tecnologias : :
Vagas autorizadas. 60 Ciencias HUManas 6 Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no Tecnologias 1,50)0,00
2° semestre. - —
Per centual de vagasreservadasda L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Cédigos e suas 20010.00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 1,50|0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
15 3 5 3 4 - - - -
Informagdes adicionais:
N&o informado.

Cadigo: 1292614 Nota
Grau: Bacharelado AIEYRLD BT e minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaczo 2,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 200l0.00
Integralizacdo: 8 Tecnologias ) :
Vagas autorizadas. 36 Ciencias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 18 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 18 vagas no Tecnologias 1,50)0,00
2° semestre. - —
Per centual de vagasreservadasda L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Cédigos e suas 20010.00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 1,50(0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
9 2 3 1 3 - - - -
Informagtes adicionais:
N&o informado.

Cddigo: 100902
Grau: Licenciatura
Turno: Noturno
Periodicidade: Semestral

Prova do Enem

Nota
minima

Redacdo

0,01

Ciéncias da Natureza e suas

%] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

3. Autenticidade: FOE4ABD9B6D62C535F1315B0A 71140F62E3B0B20
i1 N° do protocolo: 91J9NZH

-t

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

Integralizacdo: 9

Vagas autorizadas. 44

Vagas ofertadas no Sisu: 22 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 22 vagas no
2° semestre.

Percentual devagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 50%

Tecnologias 2,5010,00
Ciéncias Humanas e suas

Tecnologias 2,50(0,00
Linguagens, Cadigos e suas

Tecnologias 2,00(0,00
Matematica e suas Tecnologias 1,00(0,00
Média minima no Enem - 0,01

Quadro de vagas ofertadas no cur so

A0 L1 L2 L9

L10 L13

L14

11 2 4 2 3 -

Informagtes adicionais:

N&o informado.

Cadigo: 48915
Gr au? Bacharelado Pl [EEn Pt ml?lrgﬁa
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaczo 3,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizagéo: 10 Tecnologias 2,50|0,00
Vagas autorizadas. 5.0 Ciéncias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 25 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 25 vagas no Tecnologias 1,00)0,00
2° semestre.
Per centual de vagasreservadas da L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 1.00/0.00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 2,5010,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no curso
AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
12 3 4 2 4 - - - -

I nformag6es adicionais:

Nao informado.

Cadigo: 48923 Nota
Grau: Bacharelado Fuigim e Sren) - minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redac3o 1,50 (0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
I ntegralizagéo: 10 Tecnologias 3,00|0,00
Vagas autorizadas. 60 Ciencias HUManas e Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no T oG 1,5010,00
2° semestre. facno ogias —
Per centual de vagas reservadas da Lei n°12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 20010.00
Tecnologias ' '
M atemaética e suas Tecnologias 2,00/0,00
Média minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
15 3 5 3 4 - - - -

I nfor macdes adicionais:

Nao informado.

5] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

1o Autenticidade: FOEAABD9B6D62C535F1315B0A 71140F62E3B0B20
i1 N° do protocolo: 91J9NZH

Lol

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu

Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

Cadigo: 48919
Graugzl Bacharelado FrEEED ETET = ml?lr?itn?la
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaco 2,00(0,01
Per iOdiC.i dadNe: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizacgo: 10 Tecnologias 3,0010,00
Vagas autorizadas 6.0 Ciéncias Humanas e suas
\2/oasgear1ns e%ftiratadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no Tecnologias 1,5010,00
Per centual de vagas reservadas da Lei n®12.711/2012: 50% Linguagens, Cédigos e suas 1.50(0.00
Tecnologias ' '
Matemética e suas Tecnologias 2,00(0,00
Média minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
15 3 5 3 4 - - - -

Infor macGes adicionais:

Na&o informado.

Cédigo: 1178742 Nota
Grau: Licenciatura PrEvEED ErEn R minima
Turno: Noturno Redaco 3,00/0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizacdo: 10 Tecnologias 1,000,00
Vagas autorizadas. 70 Ciencias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 25 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 25 vagas no Tecnologias 2,00(0,00
20 semestre. - —
Per centual de vagasreservadasda L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Cédigos e suas 3.0010.00
Tecnologias ' '
Matemética e suas Tecnologias 1,00)0,00
M édia minima no Enem - 10,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
12 3 4 2 4 - - - -
Infor magbes adicionais:
N&o informado.
Cadigo: 1178743 Nota
Grau: Licenciatura PrEvEe ErEn e minima
Turno: Noturno Redac&o 3,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
I ntegralizacdo: 10 Tecnologias 1,00(0,00
Vagas autorizadas. 80 Ciencias Humanas & suas
Vagas ofertadas no Sisu: 29 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 29 vagas no Tecnologias 2,00(0,00
2° semestre. - —
Per centual de vagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 50% 'II_'Ierc]:%L({J?gS?ass Cddigos e suas 3,00(0,00
Matematica e suas Tecnologias 1,00|0,00
M édia minima no Enem - 0,01

%] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

3. Autenticidade: FOE4ABD9B6D62C535F1315B0A 71140F62E3B0B20
i1 N° do protocolo: 91J9NZH

-t

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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Quadr o de vagas ofertadas no cur so

A0 L1 L2

L10 L13

L14

14 3 5 3 4 -

I nfor mactes adicionais:

Nao informado.

Cddigo: 121878 Nota
Grau: Bacharelado Fugi il Sren Pzt minima
Turno: Noturno Redacéo 3,00(0,01
Periodicidade: Semestrdl Ciéncias da Natureza e suas 10010.00
Integral 1zacao: 6 Tecnologias ' :
Vagas autorizadas: 60 Ciencias HUManas & Suas
\agas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no Tecnologias 3,00(0,00
2° semestre. - —
Per centual de vagasreservadas da L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 20010.00
Tecnologias ’ ’
M atemaética e suas Tecnologias 1,00(0,00
Média minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
15 3 5 3 4 - - - -
I nfor macdes adicionais:
N&o informado.
Cédigo: 121872 Nota
Grau: Bacharelado FrEEe ErEm HE2e minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaco 2.00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 250l0.00
Integralizacéo: 6 Tecnologias , h
Vagas autorizadas: 300 Ciencias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 150 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 150 vagas Tecnologias 1,00)0,00
no 2° semestre. - T
Per centual de vagasreservadas da L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Cédigos e suas 1.50(0.00
Tecnologias ' '
Matemética e suas Tecnologias 3,00(0,00
M édia minima no Enem - 10,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
75 16 19 16 18 1 2 1 2

Informages adicionais:

Nao informado.

Cédigo: 1178746

Grau: Licenciatura
Turno: Noturno
Periodicidade: Semestral
Integralizacéo: 11

Prova do Enem

Peso

Nota

minima
Redaco 3,00/0,01
Ciéncias da Natureza e suas 1,00/0,00

Tecnologias

%] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

3. Autenticidade: FOE4ABD9B6D62C535F1315B0A 71140F62E3B0B20
i1 N° do protocolo: 91J9NZH

-t

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

Ciéncias Humanas e suas

\agas autorizadas: 80 2,00(0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 54 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 54 vagas no|Tecnologias
2° semestre. Linguagens, Cadigos e suas 300l0.00
Per centual de vagasreservadasda Lei n®12.711/2012: 50% Tecnologias i
Matematica e suas Tecnologias 1,00(0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
27 5 7 5 6 1 1 1 1
Infor mactes adicionais:
N&o informado.
Cddigo: 1185076 Nota
Grau: Bacharelado FrEVEED ErET e minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaco 3,00(0,01
Per |0d|c_| da‘ie: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
I ntegralizagdo: 12 Tecnologias 3,00|0,00
Vagas autorizadas. 60 Ciencias HuManas e Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no T oG 2,00/0,00
2° semestre. facno 9918 —
Per centual de vagas reservadas da Lei n°12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 20010.00
Tecnologias ' '
M atematica e suas Tecnologias 2,00/0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
15 3 5 3 4 - - - -

I nfor macGes adicionais:

Nao informado.

Cadigo: 48926 Nota
Grau: Bacharelado FrEvEe ErEm Aesy minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaczo 2,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 250l0.00
Integralizagéo: 9 Tecnologias , h
Vagas autorizadas. 50 Ciencias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 25 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 25 vagas no Tecnologias 2,50(0,00
2° semestre. - T
Per centual de vagasreservadas da Lei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 200/0.00
Tecnologias ' '
Matemética e suas Tecnologias 2,00(0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
12 3 4 2 4 - - - -

Infor magdes adicionais:

N&o informado.

%] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

3. Autenticidade: FOE4ABD9B6D62C535F1315B0A 71140F62E3B0B20
i1 N° do protocolo: 91J9NZH

-t

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)



MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

Cabdigo: 1178745 Nota
Grau: Licenciatura Fugi il Sren Pzt minima
Turno: Noturno Redago 3,00(0,01
Per |od|c_| dadNe: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizagdo: 10 Tecnologias 1,0010,00
Vagas autorizadas: 80 Cincias HUMmanas 6 Suas
\agas ofertadas no Sisu: 12 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 12 vagas no Tecnologias 2,00/0,00
2° semestre. - —
Per centual de vagas reservadas da Lei n®12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 3.00/0.00
Tecnologias ' '
M atemética e suas Tecnologias 1,00(0,00
M édia minima no Enem - 10,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
6 1 2 1 2 - - - -

I nfor macdes adicionais:

Na&o informado.

Cédigo: 100906 Nota
Grau: Licenciatura FrEEe ErEm Resy minima
Turno: Noturno Redacéo 2,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 30010.00
Integralizacéo: 8 Tecnologias ) :
Vagas autorizadas. 60 Ciencias HuManas 6 Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no Tecnologias 1,5010,00
2° semestre. - T
Per centual de vagasreservadas da L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 1.50/0.00
Tecnologias ' '
Matemética e suas Tecnologias 2,00(0,00
M édia minima no Enem - 10,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
15 3 5 3 4 - - - -

Informag6es adicionais:

Nao informado.

Cadigo: 100816

Grau: Bacharelado

Turno: Noturno

Periodicidade: Semestral

Integralizacéo: 9

Vagas autorizadas. 60

Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 30 vagas no
2° semestre.

Percentual devagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 50%

Nota
Prova do Enem Peso minima

Redagéo 2,0010,01
Ciéncias da Natureza e suas

Tecnologias 1,0010,00
Ciéncias Humanas e suas

Tecnologias 2,00/0,00
Linguagens, CAdigos e suas

Tecnologias 2,0010,00
Matematica e suas Tecnologias 3,00/0,00
Média minima no Enem - 0,01

%] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

3. Autenticidade: FOE4ABD9B6D62C535F1315B0A 71140F62E3B0B20
i1 N° do protocolo: 91J9NZH

-t

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)

10/29



MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

Quadr o de vagas ofertadas no cur so

A0 L1 L2 L5 L6 L9

L10

L13

L14

15 3 5 3 4 -

I nfor mactes adicionais:

Nao informado.

Caddigo: 100899 Nota
Grau: Bacharelado Fugi il Sren Pzt minima
Turno: Noturno Redago 3,00(0,01
Per|od|c_|dad~e: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 200l0.00
Integrallzac;_ao: 8 Tecnologias ) :
Vagas autorizadas: 80 Cincias HUMmanas 6 Suas
\agas ofertadas no Sisu: 40 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 40 vagas no Tecnologias 2,00|0,00
2° semestre. - —
Per centual de vagas reservadas da Lei n°12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 20010.00
Tecnologias ' '
M atemaética e suas Tecnologias 1,00(0,00
Média minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
20 4 5 4 5 - 1 ; 1

I nfor macdes adicionais:

Na&o informado.

Cédigo: 48917 Nota
Grau: Bacharelado FrEEe ErEm Resy minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaco 2.50(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
I ntegralizacdo: 10 Tecnologias 2,5010,00
Vagas autorizadas. 50 Ciencias HUManas 6 Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 25 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 25 vagas no Tecnologias 1,5010,00
2° semestre. - T
Per centual de vagasreservadas da L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 1.50/0.00
Tecnologias ' '
Matemética e suas Tecnologias 2,00(0,00
M édia minima no Enem - 10,01
Quadro de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
12 3 4 2 4 - - - -
Informages adicionais:
N&o informado.

Local de Oferta: 1077267 - Unidade de Funcionamento Campus Janauiba (Janauba, M G)
RuaManuel Bandeira, 460 - Veredas - Janatiba -MG 39440-000 - 38 8825-6098

Cadigo: 1270500
Grau: Bacharelado
Turno: Integral (Matutino/V espertino)

Prova do Enem

Nota
minima

Redac&o

2,00

0,01

%] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

3. Autenticidade: FOE4ABD9B6D62C535F1315B0A 71140F62E3B0B20
i1 N° do protocolo: 91J9NZH

-t

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

Periodicidade: Semestral

Ciéncias da Natureza e suas

Integralizacéo: 6 Tecnologias 2,5010,00
Vagas autorizadas: 400 Ciéncias Humanas e suas 1
Vagas ofertadas no Sisu: 200 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 200 vagas [Tecnologias ,0010,00
no 2° semestre. : P
Linguagens, Cadigos e suas
Percentual devagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 50% Tec%ozlaggi as g 1,50)0,00
Matemética e suas Tecnologias 3,00(0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
100 21 25 21 25 2 2 2 2
Infor macGes adicionais:
N&o informado.
Local de Oferta: 1076711 - Unidade de Funcionamento Campus Unai (Unai, MG)
Avenida Vereador Jodo Narciso, 1380 - Cachoeira- Unai -MG 38610-000 - 38 3677-9953
Cddigo: 1270509 Nota
Grau: Bacharelado PR EE - minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaczo 2,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
I ntegralizagéo: 10 Tecnologias 2,00(0,00
Vagas autorizadas. 80 Ciencias Humanas 6 suas
Vagas ofertadas no Sisu: 9 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 9 vagas no 2° Tecnologias 1,5010,00
semestre. - —
Per centual de vagas reservadas da L ei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 200/0.00
Tecnologias ' '
M atematica e suas Tecnologias 2,5010,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
4 1 2 - 2 - - - -

InformacGes adicionais:

Nao informado.

Cddigo: 1270510 Prova do Enem Peso Nota
Grau: Bacharelado minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaco 1,50 (0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
I ntegralizagéo: 10 Tecnologias 3,00|0,00
Vagas autorizadas. 80 Ciencias HUManas e Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 24 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 24 vagas no Tecnologias 1,00)0,00
2° semestre. - —
Per centual de vagas reservadas da Lei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Codigos e suas 1,50(0,00
Tecnologias ' '
Matemética e suas Tecnologias 3,00(0,00
M édia minima no Enem - (0,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14

5] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

1o Autenticidade: FOEAABD9B6D62C535F1315B0A 71140F62E3B0B20
i1 N° do protocolo: 91J9NZH

Lol

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

2 | 2 | 4 | 2 | 4 | -

Infor magbes adicionais:

Nao informado.

Codigo: 1270511 Prova do Enem Peso tha

Grau: Bacharelado minima

Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redaczo 2,50(0,01

Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas

Integralizagéo: 10 Tecnologias 3,0010,00

Vagas autorizadas 8.0 Ciéncias Humanas e suas

\Z/Oasgearﬁg(ra(ratadas no Sisu: 19 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 19 vagas no Tecnologias 1,00)0,00

Per centual de vagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 50% Linguagens, Cédigos e suas 250(0.00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 1,00(0,00
M édia minima no Enem - 0,01

Quadro de vagas ofertadas no cur so

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
9 2 3 2 3 - - - -

Infor magdes adicionais:

N&o informado.

Cddigo: 1270512 Nota
Grau: Bacharelado Pl [EE Pt minima
Turno: Integral (Matutino/V espertino) Redacéo 2,50(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizacéo: 10 Tecnologias 2,5010,00
Vagas autorizadas. 80 Ciancias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 24 vagas, sendo 0 vagas no 1° semestre e 24 vagas no Tecnologias 1,50)0,00
2° semestre. - py
Per centual de vagas reservadas da Lei n° 12.711/2012; 50% Linguagens, Codigos e suas 1.50(0.00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 2,00|0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
12 2 4 2 4 - - - B

I nformag6es adicionais:

Nao informado.

100868 - ADMINISTRACAO
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L 10 L13 L14 Total
15 3 5 3 4 - - - - 30
100918 - CIENCIAS CONTABEIS
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L 10 L13 L14 Total
15 3 5 3 4 - - - - 30

%] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

3. Autenticidade: FOE4ABD9B6D62C535F1315B0A 71140F62E3B0B20
i1 N° do protocolo: 91J9NZH

-t

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

100822 - CIENCIAS ECONOMICAS

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

15 3 5 3 4 - - - - 30
121876 - INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E TECNOLOGIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

60 12 16 12 16 1 1 1 1 120
100916 - MATEMATICA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

15 3 5 3 4 - - - - 30
1292713 - MEDICINA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

15 3 5 3 4 - - - - 30
100866 - SERVICO SOCIAL

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

15 3 5 3 4 - - - - 30

Total do Local de Oferta: 1046401 - Campus do M ucuri(T etfilo Otoni, M G)

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

150 30 46 30 40 1 1 1 1 300
|Local de Ofertar 1040099 - Campus| (Diamantina,MG) ]
14613 - ODONTOLOGIA

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

15 3 5 3 4 - - - - 30

Total do Local de Oferta: 1040099 - Campus | (Diamantina, M G)
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
15 3 5 3 4 0 0 0 0 30

48921 - AGRONOMIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

12 3 4 2 4 - - - - 25
100900 - CIENCIAS BIOLOGICAS

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

15 3 5 3 4 - - - - 30
1292614 - EDUCACAO FiSICA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

9 2 3 1 3 - - - - 18
100902 - EDUCACAO FiSICA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

11 2 4 2 3 - - - - 22
48915 - ENGENHARIA FLORESTAL

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

12 3 4 2 4 - - - - 25
48923 - FARMACIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

15 3 5 3 4 - - - - 30
48919 - FISIOTERAPIA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

15 3 5 3 4 - - - - 30

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
%] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

1178742 - GEOGRAFIA

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

12 3 4 2 4 - - - - 25
1178743 - HISTORIA

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

14 3 5 3 4 - - - - 29
121878 - HUM ANIDADES - BI/L1

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

15 3 5 3 4 - - - - 30
121872 - INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E TECNOLOGIA

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

75 16 19 16 18 1 2 1 2 150
1178746 - LETRAS - PORTUGUESE INGLES

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

27 5 7 5 6 1 1 1 1 54
1185076 - MEDICINA

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

15 3 5 3 4 - - - - 30
48926 - NUTRICAO

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

12 3 4 2 4 - - - - 25
1178745 - PEDAGOGIA

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

6 1 2 1 2 - - - - 12
100906 - QUIMICA

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

15 3 5 3 4 - - - - 30
100816 - SISTEMAS DE INFORMACAO

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

15 3 5 3 4 - - - - 30
100899 - TURISMO

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

20 4 5 4 5 - 1 - 1 40
48917 - ZOOTECNIA

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

12 3 4 2 4 - - - - 25

Total do Local de Oferta: 1040101 - Campus JK (Diamantina, MG

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

327 69 100 63 89 2 4 2 4 660
|Local de Ofertar 1077267 - Unidade de Funcionamento Campus Janatba(Janatba,MG) |
1270500 - INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E TECNOLOGIA

AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

100 21 25 21 25 2 2 2 2 200

Total do Local de Oferta: 1077267 - Unidade de Funcionamento Campus Janauba(Janauba, M G)
AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
100 21 25 21 25 2 2 2 2 200

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
%] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
3. Autenticidade: FOE4ABD9B6D62C535F1315B0A 71140F62E3B0B20
i1 N° do protocolo: 91J9NZH
-t
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selegdo Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

1270509 - AGRONOMIA
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
4 1 2 - 2 - - - - 9
1270510 - ENGENHARIA AGRICOLA
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
12 2 4 2 4 - - - - 24
1270511 - MEDICINA VETERINARIA
AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
9 2 3 2 3 - - - - 19
1270512 - ZOOTECNIA
AO L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
12 2 4 2 4 - - - - 24
Total do Local de Oferta: Unidade de Funcionamento Campus Unai(Unai, MG)
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
37 7 13 6 13 0 0 0 0 76
Total dalES (UFVJIM) - UNIVERSIDADE FEDERAL DOSVALESDO JEQUITINHONHA E MUCURI
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
629 130 189 123 171 5 7 5 7 1.266

AO0: Ampla concorréncia

L 1: Candidatos com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 salério minimo que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas (Lei n°12.711/2012).

L 2: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 salério minimo
e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L5: Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas plblicas (Lei n°12.711/2012).

L6: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, 1l, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lel n° 12.711/2012).

L9: Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham
cursado integralmente 0 ensino médio em escolas plblicas (Lei n° 12.711/2012).

L 10: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012)

L 13: Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, |1, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L 14: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria
Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

3. Cursos nao participantes no Sisu

Local de Oferta: 1046401 - Campus do Mucuri (Tedfilo Otoni, M G)
Rua do Cruzeiro, 01 - Jardim S8o paulo - Tedfilo Otoni -MG 39801-000 - 33 3522-6037

1103225 - ENGENHARIA CIVIL

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 80
1103226 - ENGENHARIA DE PRODU(;AO

Bacharelado Integra Semestral V agas autorizadas. 80
1103224 - ENGENHARIA HIDRICA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 80

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
5] primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
1o Autenticidade: FOEAABD9B6D62C535F1315B0A 71140F62E3B0B20
i1 N° do protocolo: 91J9NZH
-t
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MINISTERIO DA EDUCAGAO - MEC
Secr etaria de Educacao Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 22 edicdo de 2018

Local de Oferta: 1040099 - Campus| (Diamantina, MG)
Ruada Gléria, 187 - Centro - Diamantina-MG 39100-000 - 38 3532-6000e

100832 - ADMINISTRACAO

Bacharelado Noturno Semestral Vagas autorizadas: 30
100902 - EDUCACAO FiSICA

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas. 44
18235 - ENFERMAGEM

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas. 30
48919 - FISIOTERAPIA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 60
48926 - NUTRICAO

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 50
100899 - TURISMO

Bacharelado Noturno Semestral V agas autorizadas. 80

Local de Oferta: 1040101 - Campus JK (Diamantina, MG)
MGT 367, 5000 - Alto do Jacuba - Diamantina-M G 39100-000 - 38 3532-6032

1265050 - EDUCACAO DO CAMPO

Licenciatura Integral Semestral V agas autorizadas: 60
18235 - ENFERMAGEM

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 30
1178741 - ENGENHARIA DE ALIMENTOS

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 80
1292615 - ENGENHARIA GEOLOGICA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 60
1178737 - ENGENHARIA MECANICA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 80
1178735 - ENGENHARIA QUIMICA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 80
1178747 - LETRAS - PORTUGUES E ESPANHOL

Licenciatura Noturno Semestral V agas autorizadas. 80

Local de Oferta: 1077267 - Unidade de Funcionamento Campus Janauba (Janauba, MG)
RuaManuel Bandeira, 460 - Veredas - Janatiba-MG 39440-000 - 38 8825-6098
1270506 - ENGENHARIA DE MATERIAIS

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 80
1270503 - ENGENHARIA DE MINAS
Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 80

1270502 - ENGENHARIA FiSICA

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 80
1270504 - ENGENHARIA METALURGICA

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas: 80
1270507 - QUIMICA INDUSTRIAL

Bacharelado Integral Semestral V agas autorizadas. 80

4. Documentos para matricula e para comprovacao das politicas de acdes afirmativas

*A instituicdo optou por desconsiderar as agfes afirmativas propriasna lista de espera.

Documentos para matricula

1. O candidato que ira se matricular nos cursos. Ciéncia e Tecnologia e Humanidades, devera apresentar 04 (quatro) cépias simples
(sem autenticacdo) e legiveis de cada documento relacionado abaixo. 2. O candidato que ira se matricular nos demais cursos, devera
enviar 02 (duas) copias simples (sem autenticacdo) e legiveis de cada documento relacionado abaixo. 3. Todos os ingressantes deverao
apresentar copias e 0s originais (para conferéncia) dos documentos descritos a seguir: a) Certificado de conclusdo do Ensino Médio
(art. 44, inciso |l da Lei 9394/96 LDB); b) Histérico escolar do Ensino Fundamental e Médio; - (alguns historicos trazem em seu
cabegalho o certificado de conclusdo). Os candidatos que tiverem concluido o Ensino Médio no exterior deverdo apresentar, além do
Certificado de Concluséo do Ensino Médio e do Histérico Escolar traduzidos, o Parecer de Equivaléncia de Estudos emitido pela
Secretaria de Estado da Educacdo; ¢) Documento de identidade: Serd aceito um dos documentos abaixo relacionados: | ¢, carteira de
identidadey, 11 ¢ carteira de trabalhog, 111 ¢, carteira profissional¢, IV ¢, passaporteg, V ¢, carteira de identificacdo funcional¢, VI ¢ outro
documento publico que permita a identificacdo do candidato. VII ¢, No caso de estrangeiro, Carteira de Identidade expedida pela
Policia Federal ou Passaporte com visto temporario de estudante ou permanente; d) Titulo de eleitor (art. 1° da Lei n° 6.236/75); €)
Certiddo de quitagdo eleitoral ou comprovante da Ultima votacdo; f) CPF (ou comprovante de inscri¢do no CPF); g) Documento
militar (Art 74, alinea ¢d¢, e Art. 75 da Lei n°4.735 ¢ Servico Militar); Para efeito de comprovagdo do Servico Militar, sera aceito um
dos documentos abaixo relacionados. | ¢ CAM ¢ certificado de alistamento militar (dentro dos limites de sua validade); 11 ¢,
Certificado de reservista; 111 ¢, Certificado de isencdo; 1V ¢ CDI ¢, certificado de dispensa de incorporagdo; V ¢, Certiddo de situacéo
militar; VI ¢ Carteiramilitar; V11 ¢ Atestado de desobrigac&o do servigo militar. h) Certiddo de nascimento ou casamento; i) uma foto
3x4, recente e de frente; OBS.: Caso o candidato da Ampla Concorréncia ndo possua o histérico escolar, no momento da conferéncia
dos documentos, podera apresentar provisoriamente e junto aos demais documentos, uma declaracdo que comprove a conclusdo do
ensino médio.

L 1 - Candidatos com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 salédrio minimo que tenham cur sado integralmente
0 ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

1. O candidato que ira se matricular nos cursos. Ciéncia e Tecnologia e Humanidades, devera apresentar 04 (quatro) cépias simples
(sem autenticacdo) e legiveis de cada documento relacionado abaixo. 2. O candidato que ira se matricular nos demais cursos, devera
enviar 02 (duas) copias simples (sem autenticacdo) e legiveis de cada documento relacionado abaixo. 3. Todos os ingressantes deverao
apresentar copias e 0s originais (para conferéncia) dos documentos descritos a seguir: a) Certificado de conclusdo do Ensino Médio
(art. 44, inciso |l da Lei 9394/96 LDB); b) Histérico escolar do Ensino Fundamental e Médio; - (alguns histéricos trazem em seu
cabegalho o certificado de conclusdo). Os candidatos que tiverem concluido o Ensino Médio no exterior deverdo apresentar, além do
Certificado de Conclusio do Ensino Médio e do Histérico Escolar traduzidos, o Parecer de Equivaléncia de Estudos emitido pela
Secretaria de Estado da Educacdo; ¢) Documento de identidade: Serd aceito um dos documentos abaixo relacionados: | ¢, carteira de
identidadey, 11 ¢ carteira de trabalhog, 111 ¢, carteira profissional¢, IV ¢, passaporteg, V ¢, carteira de identificagdo funcional¢, VI ¢ outro
documento publico que permita a identificacéo do candidato. VII ¢, No caso de estrangeiro, Carteira de Identidade expedida pela
Policia Federal ou Passaporte com visto temporario de estudante ou permanente; d) Titulo de eleitor (art. 1° da Lei n° 6.236/75); €)
Certiddo de quitagdo eleitoral ou comprovante da Ultima votacdo; f) CPF (ou comprovante de inscricdo no CPF); g) Documento
militar (Art 74, alinea ¢d¢, e Art. 75 da Lei n°4.735 ¢ Servico Militar); Para efeito de comprovagdo do Servico Militar, sera aceito um
dos documentos abaixo relacionados: | ¢ CAM ¢ certificado de alistamento militar (dentro dos limites de sua validade); 11 ¢,
Certificado de reservista; 111 ¢, Certificado de isencdo; 1V ¢ CDI ¢, certificado de dispensa de incorporagdo; V ¢, Certiddo de situacéo
militar; VI ¢ Carteiramilitar; V11 ¢ Atestado de desobrigac&o do servigo militar. h) Certiddo de nascimento ou casamento; i) uma foto

E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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3x4, recente e de frente; OBS.: Na auséncia do Histérico Escolar do ensino médio, apresentar uma declaragéo de comprovagdo de ter
cursado e concluido todo o ensino médio em escola publica. 4 - Para comprovacdo de Renda: 4.1. Documentacdo de Identificacdo: @)
CTPS ¢, Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia do candidato e de TODOS os demais componentes da familia maiores de 18 anos.
Caso ainda ndo tenha carteira de trabalho apresentar documento de identidade; ¢) Certiddo de nascimento de TODOS os demais
componentes da familia menores de 18 anos; Observagdo: Caso exista algum membro do grupo familiar que ndo seja pai, mée, irmao
(8, filho (a), cdbnjuge/companheiro (a) agregados a familia: @) Documentacdo oficial referente a Guarda, Tutela ou termo de
responsabilidade emitido pelo Conselho Tutelar referente a crianga e/ou adolescente; b) Maiores de 18 anos: Comprovante de
endereco NOMINAL da pessoa, OU curatela do adulto, quando for o caso de decisdo judicial. Na auséncia do comprovante de
endereco nominal, apresentar declaracdo registrada em cartério, dos donos da casa, informando que a pessoa reside naguele domicilio.
4.2. Documentacado Civil: a) Certiddo de casamento dos pais ou responsaveis. Em caso de separacdo ou divorcio, apresentar a certidao
de casamento com averbagdo e a respectiva sentenca judicial, se for o caso; b) Em caso de unido estavel dos pais ou responsaveis,
apresentar declaracdo dos mesmos confirmando a unido e, em caso de separacdo ndo oficial, apresentar declaracdo com firma
reconhecida em cartério de um dos responsaveis confirmando a separacdo; ¢) Em caso de falecimento dos pais ou responsaveis,
apresentar copia da certiddo de 6bito correspondente. 4.3. Para os trabalhadores do Mercado Formal (celetistas, servidores publicos
civis e militares) a) CTPS ¢, Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia atualizada, cOpia das seguintes paginas: de identificacdo (que
contém afoto), frente e verso, dos contratos de trabal ho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso ndo tenha carteira
de trabalho, apresentar protocolo de solicitacdo da mesma ou CNIS. No caso de empregada doméstica - CTPS ¢, Carteira de Trabaho
e Previdéncia Social registrada e atualizada ou e-Social com recolhimento em dia e CNIS; b) Contracheques ou folhas de pagamento
referentes aos meses de marco, abril e maio de 2018; c) Declaragdo de IRPF ¢, Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver; d) Extrato atualizado da conta
vinculada do trabalhador no FGTS, quando for o caso; €) Extratos bancarios de todas as contas correntes referentes aos meses de
marco, abril e maio de 2018; f) Cadastro Naciona de InformagBes Sociais (CNIS) ¢, Extrato Previdencidrio constando todas as
relac6es previdenciédrias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia
Social. Observagdes. Caso 0 documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados, mas ndo baixados, cabera ao estudante
apresentar os documentos que comprovem a inexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, deveraretirar o
CNIS, que sera emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT (NUmero de Identificagdo do Trabalhador),
cadastrado, deverd apresentar o CNIS referente a todos os NITs. 4.4. Para os autdbnomos, Profissionais liberais, Proprietarios ou
Pessoas com Participacdo em Cotas de Empresas ou Microempresas e Atividade Rural @) CTPS ¢, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social atualizada, cépia das seguintes paginas: de identificagdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho
preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso ndo tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de solicitagéo da
mesma ou CNIS; b) Declaracdo de IRPF ¢, Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasi| e darespectiva notificagao de restitui¢do, quando houver; ¢) Guia de Contribuic&o para o INSS com comprovante de pagamento
do Ultimo més, compativeis com a renda declarada (carné GPS); d) Quaisquer declaragdes tributérias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao estudante ou a membros da familia, quando for o caso; €) Extratos bancarios de todas as contas correntes referentes aos
meses de marco, abril e maio de 2018 da pessoa fisica e, quando for o caso, das pessoas juridicas vinculadas; f) Declaragéo de
Imposto de Renda Pessoa Juridica ¢, IRPJ, quando for o caso; g) Declaragdo de Aptid&o do Agricultor Familiar a0 PRONAF - DAP,
fornecida por sindicato de trabalhadores rurais OU Declaracdo de Produtor Rura do ano em curso, emitida pela Secretaria Estadual da
Fazenda ou Receita Estadual do seu estado OU Declaracao feita por Cooperativas ou Associagdes ou EMATER local, em que conste a
producdo anual da terra e renda mensal ou anual; h) Notas Fiscais de vendas referentes aos meses de margo, abril e maio de 2018,
guando for o caso; i) Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) ¢ Extrato Previdencidrio constando todas as relagdes
previdencidarias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social;
Observacfes: Caso 0 documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados, mas nédo baixados, cabera ao estudante apresentar
os documentos que comprovem a inexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, deveraretirar o CNIS, que
sera emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT (Numero de Identificacdo do Trabalhador), cadastrado,
devera apresentar o CNIS referente atodos os NITs. - Para o profissional liberal ndo proprietério de empresa: (Exemplos. advogados,
dentistas, engenheiros, farmacéuticos, administradores, enfermeiros, arquitetos, nutricionistas, psicologos, fisioterapeutas, entre
outros), além dos documentos solicitados acima deverd apresentar também Declaragdo Comprobatoria de Percepcdo de Rendimentos ¢,
DECORE Eletronica, referente aos meses de margo, abril e maio de 2018 feita por contador ou técnico contabil inscrito no CRC. -
Para o profissional informal ou trabalhador eventual (que faz ¢hicos¢), declaracdo de renda média mensal, com firma reconhecida em
cartorio referente aos meses marcgo, abril e maio de 2018. 4.5. Para os aposentados, Pensionistas e Beneficiarios de Auxilio-Doenca e
demais Beneficios do INSS a) CTPS ¢, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, cépia das seguintes paginas: de
identificagdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso
ndo tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de solicitagcdo da mesma ou CNIS; b) Extrato mais recente do pagamento de
beneficio do INSS; c) Declaragéo de IRPF ¢, Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagdo de restituicao, quando houver; d) Extrato de pagamento de beneficio (detalhamento de crédito)
referente aos meses de margo, abril e maio de 2018. Atencéo: Para obter o extrato de pagamento acesse o site da previdéncia social:
https://www.inss.gov.br/servicos-do-inss/extrato-de-pagamento-de-beneficio/ €) Certidao Negativa de Beneficio da Previdéncia Social
(declaracdo contendo a existéncia ou ndo de beneficios ou pensdes). A Certidao é disponibilizada na Agéncia de Atendimento da
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Previdéncia Social; f) Cadastro Nacional de InformagGes Sociais (CNIS) ¢, Extrato Previdencidrio constando todas as relaces
previdenciarias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social.
Observacfes: Caso 0 documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados, mas nédo baixados, cabera ao estudante apresentar
os documentos que comprovem a inexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, deveraretirar o CNIS, que
serd emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT (NUmero de Identificagdo do Trabalhador), cadastrado,
devera apresentar o CNIS referente atodos os NITs. 4.6. Para os desempregados a) CTPS ¢, Carteira de Trabaho e Previdéncia Social
atualizada, copia das seguintes paginas: de identificagdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho preenchidas e
da folha seguinte (mesmo em branco). Caso ndo tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da mesma ou CNIS; b)
Rescisdo do Ultimo contrato de trabalho, recibo do seguro-desemprego, se demitido nos Ultimos 12 meses; c) Extratos bancérios de
todas as contas correntes referentes aos meses de marco, abril e maio de 2018; d) Cadastro Nacional de Informagdes Sociais ¢, CNIS.
Extrato Previdenciério constando todas as relagdes previdenciérias e detalhamento de remunerages. O CNIS é disponibilizado na
Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social. Observacfes. Caso o documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados,
mas ndo baixados, cabera ao estudante apresentar os documentos que comprovem ainexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha
trabalhado, também, deveraretirar o CNIS, que sera emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT (NUmero de
Identificacdo do Trabalhador), cadastrado, devera apresentar o CNIS referente a todos os NITs. 4.7. Para aqueles que Nunca
Trabalharam a) CTPS ¢, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, copia das seguintes péginas: de identificagdo (que
contém afoto), frente e verso, dos contratos de trabalho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso ndo tenha carteira
de trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da mesma ou CNIS; b) Cadastro Nacional de Informac8es sociais ¢, CNIS. Extrato
Previdenciario constando todas as relagBes previdenciérias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é disponibilizado na Agéncia de
Atendimento da Previdéncia Social. 4.8. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E
IMOVEIS a) Declaragio de |RPF ¢ Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; b) Extratos bancérios de todas as contas correntes referentes aos meses de
margo, abril e maio de 2018; ¢) Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos
comprovantes de recebimentos referentes aos meses de marco, abril e maio de 2018. 4.9. INFORMACOES ADICIONAIS &) No caso
do candidato residir provisoriamente em replblica, pensdo e similares, ser agregado temporariamente, ndo ha necessidade de
apresentar documentagédo de colegas da moradia estudantil. Porém, é necessario apresentar a documentagdo dos membros de seu
nicleo familiar, ou seja, documentacdo referente aos familiares e/ou pessoas que contribuem financeiramente com suas despesas. O
candidato devera apresentar comprovante do valor recebido mensalmente para sua manutencdo, referente aos meses de marco, abril e
maio de 2018; b) Para candidato solteiro, e sem renda prépria, independentemente da idade, sera solicitada a documentacdo da familia
de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daguela; c) Sera considerado como independente da familia o candidato
casado ou que comprovar possuir histérico de trabalho, de renda e residéncia distinta a do nuicleo familiar de origem, anterior ao seu
ingresso na UFVJIM; d) Além dos documentos comprobatdrios descritos no Edital, a UFVJIM poderd solicitar outros documentos
quando persistirem dlvidas referentes a composi¢ao do ntcleo familiar ou ainda sobre a renda per capita informada pelo candidato; €)
A prestacdo de informagdo falsa pelo candidato, apurada posteriormente & matricula, em procedimento que lhe assegure o
contraditério e a ampla defesa, ensgjard o cancelamento de sua matricula na UFV.JIM, sem prejuizo das sangdes penais eventual mente
cabiveis, conforme a Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012 ¢, Cap. 111 Art. 9°. 4.10. Formulérios a serem apresentados:
4.10.1. Formulario de avaliacdo socioecondmico no modelo disponibilizado pela UFVJIM.

L2 - Candidatos autodeclarados pr etos, par dos ou indigenas, com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior al1,5
salério minimo e que tenham cur sado integralmente o0 ensino médio em escolas publicas (L e n° 12.711/2012).

1. O candidato que ira se matricular nos cursos: Ciéncia e Tecnologia e Humanidades, devera apresentar 04 (quatro) copias simples
(sem autenticagdo) e legiveis de cada documento relacionado abaixo. 2. O candidato que ira se matricular nos demais cursos, devera
enviar 02 (duas) copias simples (sem autenticacéo) e legiveis de cada documento relacionado abaixo. 3. Todos os ingressantes deverao
apresentar copias e os originais (para conferéncia) dos documentos descritos a seguir: a) Certificado de conclusdo do Ensino Médio
(art. 44, inciso Il da Lei 9394/96 LDB); b) Histérico escolar do Ensino Fundamental e Médio; - (alguns histéricos trazem em seu
cabecalho o certificado de conclusdo). Os candidatos que tiverem concluido o Ensino Médio no exterior deverdo apresentar, além do
Certificado de Conclusio do Ensino Médio e do Histérico Escolar traduzidos, o Parecer de Equivaléncia de Estudos emitido pela
Secretaria de Estado da Educagao; c) Documento de identidade: Sera aceito um dos documentos abaixo relacionados: | ¢, carteira de
identidadeg, 11 ¢, carteira de trabalhog, 111 ¢, carteira profissional¢, |V ¢, passaporteg, V ¢, carteira de identificagdo funcional¢, VI ¢ outro
documento publico que permita a identificacio do candidato. VII ¢, No caso de estrangeiro, Carteira de Identidade expedida pela
Policia Federal ou Passaporte com visto temporéario de estudante ou permanente; d) Titulo de eleitor (art. 1° daLei n° 6.236/75); €)
Certiddo de quitagdo eleitoral ou comprovante da Ultima votacdo; f) CPF (ou comprovante de inscricdo no CPF); g) Documento
militar (Art 74, alinea ¢d¢, e Art. 75 da Lei n°4.735 ¢ Servico Militar); Para efeito de comprovagdo do Servico Militar, serd aceito um
dos documentos abaixo relacionados: | ¢ CAM ¢ certificado de alistamento militar (dentro dos limites de sua validade); 11 ¢
Certificado de reservista; |11 ¢ Certificado de isen¢do; 1V ¢ CDI ¢, certificado de dispensa de incorporagéo; V ¢, Certiddo de situacdo
militar; V1 ¢ Carteiramilitar; VII ¢ Atestado de desobrigacdo do servigo militar. h) Certiddo de nascimento ou casamento; i) umafoto
3x4, recente e de frente; OBS.: Na auséncia do Histérico Escolar do ensino médio, apresentar uma declaragdo de comprovagdo de ter
cursado e concluido todo o ensino médio em escola publica. 4 - Para comprovagdo de Renda: 4.1. Documentacdo de |dentificagdo: @)
CTPS ¢, Carteira de Trabaho e Previdéncia Social do candidato e de TODOS os demais componentes da familia maiores de 18 anos.
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Caso ainda ndo tenha carteira de trabalho apresentar documento de identidade; ¢) Certidéo de nascimento de TODOS os demais
componentes da familia menores de 18 anos; Observacdo: Caso exista algum membro do grupo familiar que ndo seja pai, mae, irmao
(8), filho (&), conjuge/companheiro (a) agregados a familia: @) Documentacdo oficial referente & Guarda, Tutela ou termo de
responsabilidade emitido pelo Conselho Tutelar referente a crianga e/ou adolescente; b) Maiores de 18 anos: Comprovante de
endereco NOMINAL da pessoa, OU curatela do adulto, quando for o caso de decisdo judicial. Na auséncia do comprovante de
endereco nominal, apresentar declaracdo registrada em cartério, dos donos da casa, informando que a pessoa reside naguele domicilio.
4.2. Documentacao Civil: a) Certiddo de casamento dos pais ou responsaveis. Em caso de separagéo ou divorcio, apresentar a certidao
de casamento com averbagdo e a respectiva sentenca judicial, se for o caso; b) Em caso de unido estavel dos pais ou responsaveis,
apresentar declaracdo dos mesmos confirmando a unido e, em caso de separacdo ndo oficial, apresentar declaracdo com firma
reconhecida em cartério de um dos responsaveis confirmando a separacdo; ¢) Em caso de falecimento dos pais ou responsaveis,
apresentar copia da certiddo de ébito correspondente. 4.3. Para os traba hadores do Mercado Formal (celetistas, servidores publicos
civis e militares) a) CTPS ¢, Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia atualizada, cOpia das seguintes paginas: de identificacdo (que
contém afoto), frente e verso, dos contratos de trabalho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso ndo tenha carteira
de trabalho, apresentar protocolo de solicitacdo da mesma ou CNIS. No caso de empregada doméstica - CTPS ¢, Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social registrada e atualizada ou e-Social com recolhimento em dia e CNIS; b) Contracheques ou folhas de pagamento
referentes aos meses de marco, abril e maio de 2018; c) Declaragdo de IRPF ¢, Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver; d) Extrato atualizado da conta
vinculada do trabalhador no FGTS, quando for o caso; €) Extratos bancarios de todas as contas correntes referentes aos meses de
marco, abril e maio de 2018; f) Cadastro Naciona de Informag6es Sociais (CNIS) ¢, Extrato Previdenciario constando todas as
relac6es previdenciédrias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia
Social. Observagdes. Caso 0 documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados, mas ndo baixados, cabera ao estudante
apresentar os documentos que comprovem a inexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, deveraretirar o
CNIS, que serd emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT (Numero de Identificagdo do Trabalhador),
cadastrado, deverd apresentar o CNIS referente a todos os NITs. 4.4. Para os autdbnomos, Profissionais liberais, Proprietarios ou
Pessoas com Participagdo em Cotas de Empresas ou Microempresas e Atividade Rural a) CTPS ¢, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social atualizada, cépia das seguintes paginas: de identificagdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho
preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso ndo tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da
mesma ou CNIS; b) Declaracdo de IRPF ¢, Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagao de restitui¢cdo, quando houver; ¢) Guia de Contribuicéo para o INSS com comprovante de pagamento
do Ultimo més, compativeis com a renda declarada (carné GPS); d) Quaisquer declaragdes tributérias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao estudante ou a membros da familia, quando for o caso; €) Extratos bancarios de todas as contas correntes referentes aos
meses de marco, abril e maio de 2018 da pessoa fisica e, quando for o caso, das pessoas juridicas vinculadas; f) Declaragdo de
Imposto de Renda Pessoa Juridica ¢, IRPJ, quando for o caso; g) Declaragdo de Aptidéo do Agricultor Familiar a0 PRONAF - DAP,
fornecida por sindicato de trabalhadores rurais OU Declaracdo de Produtor Rura do ano em curso, emitida pela Secretaria Estadual da
Fazenda ou Receita Estadual do seu estado OU Declarago feita por Cooperativas ou Associagtes ou EMATER local, em que conste a
producdo anual da terra e renda mensal ou anual; h) Notas Fiscais de vendas referentes aos meses de margo, abril e maio de 2018,
guando for o caso; i) Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) ¢ Extrato Previdencidrio constando todas as relacdes
previdenciarias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social;
Observacles: Caso 0 documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados, mas ndo baixados, cabera ao estudante apresentar
os documentos que comprovem a inexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, deveraretirar o CNIS, que
serd emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT (NUmero de Identificagdo do Trabalhador), cadastrado,
devera apresentar o CNIS referente atodos os NITs. - Para o profissional liberal ndo proprietério de empresa: (Exemplos. advogados,
dentistas, engenheiros, farmacéuticos, administradores, enfermeiros, arquitetos, nutricionistas, psicologos, fisioterapeutas, entre
outros), além dos documentos solicitados acima deverd apresentar também Declaragdo Comprobatoria de Percepcdo de Rendimentos ¢,
DECORE Eletronica, referente aos meses de marco, abril e maio de 2018 feita por contador ou técnico contébil inscrito no CRC. -
Para o profissional informal ou trabalhador eventual (que faz ¢hicos¢), declaracdo de renda média mensal, com firma reconhecida em
cartorio referente aos meses marco, abril e maio de 2018. 4.5. Para os aposentados, Pensionistas e Beneficiarios de Auxilio-Doenca e
demais Beneficios do INSS a) CTPS ¢, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, cépia das seguintes paginas: de
identificacdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso
ndo tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de solicitacdo da mesma ou CNIS; b) Extrato mais recente do pagamento de
beneficio do INSS; c) Declaragdo de IRPF ¢, Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagdo de restituicao, quando houver; d) Extrato de pagamento de beneficio (detalhamento de crédito)
referente aos meses de margo, abril e maio de 2018. Atencéo: Para obter o extrato de pagamento acesse o site da previdéncia social:
https://www.inss.gov.br/servicos-do-inss/extrato-de-pagamento-de-beneficio/ €) Certidao Negativa de Beneficio da Previdéncia Social
(declaracdo contendo a existéncia ou ndo de beneficios ou pensdes). A Certidao é disponibilizada na Agéncia de Atendimento da
Previdéncia Social; f) Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) ¢, Extrato Previdencidrio constando todas as relagdes
previdenciarias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social.
Observacfes: Caso 0 documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados, mas ndo baixados, cabera ao estudante apresentar
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os documentos que comprovem a inexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, deveraretirar o CNIS, que
serd emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT (Numero de Identificagdo do Trabalhador), cadastrado,
devera apresentar o CNIS referente atodos os NITs. 4.6. Para os desempregados @) CTPS ¢, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
atualizada, copia das seguintes paginas: de identificagdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho preenchidas e
da folha seguinte (mesmo em branco). Caso ndo tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da mesma ou CNIS; b)
Resciséo do Ultimo contrato de trabalho, recibo do seguro-desemprego, se demitido nos Ultimos 12 meses; c) Extratos bancarios de
todas as contas correntes referentes aos meses de marco, abril e maio de 2018; d) Cadastro Nacional de Informagdes Sociais ¢, CNIS.
Extrato Previdenciério constando todas as relagdes previdenciérias e detalhamento de remunerages. O CNIS é disponibilizado na
Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social. Observagdes. Caso o documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados,
mas ndo baixados, cabera ao estudante apresentar os documentos que comprovem ainexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha
trabalhado, também, deveraretirar o CNIS, que serd emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT (NUmero de
Identificacdo do Trabalhador), cadastrado, devera apresentar o CNIS referente a todos os NITs. 4.7. Para aqueles que Nunca
Trabalharam a) CTPS ¢, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, copia das seguintes paginas: de identificagdo (que
contém afoto), frente e verso, dos contratos de trabalho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso nédo tenha carteira
de trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da mesma ou CNIS; b) Cadastro Nacional de Informac8es sociais ¢, CNIS. Extrato
Previdenciario constando todas as relagBes previdenciérias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é disponibilizado na Agéncia de
Atendimento da Previdéncia Social. 4.8. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E
IMOVEIS &) Declaragio de IRPF ¢ Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; b) Extratos bancérios de todas as contas correntes referentes aos meses de
marco, abril e maio de 2018; ¢) Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos
comprovantes de recebimentos referentes aos meses de marco, abril e maio de 2018. 4.9. INFORMACOES ADICIONAIS &) No caso
do candidato residir provisoriamente em replblica, pensdo e similares, ser agregado temporariamente, ndo ha necessidade de
apresentar documentagédo de colegas da moradia estudantil. Porém, é necessario apresentar a documentagdo dos membros de seu
nicleo familiar, ou seja, documentacdo referente aos familiares e/ou pessoas que contribuem financeiramente com suas despesas. O
candidato deveréd apresentar comprovante do valor recebido mensalmente para sua manutencgao, referente aos meses de marco, abril e
maio de 2018; b) Para candidato solteiro, e sem renda prépria, independentemente da idade, sera solicitada a documentacdo da familia
de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela; ¢) Sera considerado como independente da familia o candidato
casado ou que comprovar possuir histérico de trabalho, de renda e residéncia distinta a do nticleo familiar de origem, anterior ao seu
ingresso na UFVJIM; d) Além dos documentos comprobatdrios descritos no Edital, a UFVJIM poderd solicitar outros documentos
quando persistirem dlvidas referentes a composi¢ao do ntcleo familiar ou ainda sobre a renda per capita informada pelo candidato; €)
A prestacdo de informacdo falsa pelo candidato, apurada posteriormente & matricula, em procedimento que lhe assegure o
contraditério e a ampla defesa, ensgjard o cancelamento de sua matricula na UFV.JIM, sem prejuizo das sangdes penais eventual mente
cabiveis, conforme a Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012 ¢, Cap. 111 Art. 9°. 4.10. Formulérios a serem apresentados:
4.10.1. Formulario de autodeclaracdo étnico-racial no modelo disponibilizado pela UFVJIM.; 4.10.2. Formulério de avaliacdo
socioecondmico no modelo disponibilizado pela UFVJM.

L5 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, |1, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cur sado integralmente
0 ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

1. O candidato que ira se matricular nos cursos. Ciéncia e Tecnologia e Humanidades, devera apresentar 04 (quatro) cépias simples
(sem autenticacdo) e legiveis de cada documento relacionado abaixo. 2. O candidato que ira se matricular nos demais cursos, devera
enviar 02 (duas) copias simples (sem autenticacdo) e legiveis de cada documento relacionado abaixo. 3. Todos os ingressantes deverao
apresentar copias e 0s originais (para conferéncia) dos documentos descritos a seguir: a) Certificado de conclusdo do Ensino Médio
(art. 44, inciso |l da Lei 9394/96 LDB); b) Histérico escolar do Ensino Fundamental e Médio; - (alguns historicos trazem em seu
cabegalho o certificado de conclusdo). Os candidatos que tiverem concluido o Ensino Médio no exterior deverdo apresentar, além do
Certificado de Concluséo do Ensino Médio e do Histérico Escolar traduzidos, o Parecer de Equivaléncia de Estudos emitido pela
Secretaria de Estado da Educacdo; ¢) Documento de identidade: Serd aceito um dos documentos abaixo relacionados: | ¢, carteira de
identidadey, 11 ¢ carteira de trabalhog, 111 ¢, carteira profissional¢, IV ¢, passaporteg, V ¢, carteira de identificacdo funcional¢, VI ¢ outro
documento publico que permita a identificacdo do candidato. VII ¢, No caso de estrangeiro, Carteira de Identidade expedida pela
Policia Federal ou Passaporte com visto temporario de estudante ou permanente; d) Titulo de eleitor (art. 1° da Lei n° 6.236/75); €)
Certiddo de quitagdo eleitoral ou comprovante da Ultima votacdo; f) CPF (ou comprovante de inscricdo no CPF); g) Documento
militar (Art 74, alinea ¢d¢, e Art. 75 da Lei n°4.735 ¢ Servico Militar); Para efeito de comprovagdo do Servico Militar, sera aceito um
dos documentos abaixo relacionados: | ¢ CAM ¢ certificado de alistamento militar (dentro dos limites de sua validade); 11 ¢,
Certificado de reservista; 111 ¢, Certificado de isencdo; 1V ¢ CDI ¢, certificado de dispensa de incorporagdo; V ¢, Certiddo de situacéo
militar; VI ¢ Carteiramilitar; V11 ¢ Atestado de desobrigac&o do servigo militar. h) Certiddo de nascimento ou casamento; i) uma foto
3x4, recente e de frente; OBS.: Na auséncia do Historico Escolar do ensino médio, apresentar uma declaragdo de comprovagéo de ter
cursado e concluido todo o ensino médio em escola publica.

L 6 - Candidatos autodeclar ados pr etos, par dos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa
n° 18/2012), tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (L&l n° 12.711/2012).
1. O candidato que ira se matricular nos cursos: Ciéncia e Tecnologia e Humanidades, devera apresentar 04 (quatro) copias simples
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(sem autenticagdo) e legiveis de cada documento relacionado abaixo. 2. O candidato que ira se matricular nos demais cursos, devera
enviar 02 (duas) copias simples (sem autenticacéo) e legiveis de cada documento relacionado abaixo. 3. Todos os ingressantes deverao
apresentar copias e os originais (para conferéncia) dos documentos descritos a seguir: a) Certificado de conclusdo do Ensino Médio
(art. 44, inciso Il da Lei 9394/96 LDB); b) Histoérico escolar do Ensino Fundamental e Médio; - (alguns histéricos trazem em seu
cabecaho o certificado de conclusdo). Os candidatos que tiverem concluido o Ensino Médio no exterior deverdo apresentar, além do
Certificado de Conclusao do Ensino Médio e do Histérico Escolar traduzidos, o Parecer de Equivaléncia de Estudos emitido pela
Secretaria de Estado da Educagao; ¢) Documento de identidade: Sera aceito um dos documentos abaixo relacionados: | ¢, carteira de
identidadeg, 11 ¢ carteira de trabalhog, 111 ¢, carteira profissional¢, |V ¢, passaporteg, V ¢, carteira de identificagdo funcional¢, VI ¢ outro
documento publico que permita a identificacio do candidato. VII ¢, No caso de estrangeiro, Carteira de Identidade expedida pela
Policia Federal ou Passaporte com visto temporério de estudante ou permanente; d) Titulo de eleitor (art. 1° daLei n° 6.236/75); €)
Certiddo de quitagdo eleitoral ou comprovante da Ultima votacdo; f) CPF (ou comprovante de inscricdo no CPF); g) Documento
militar (Art 74, alinea ¢d¢, e Art. 75 daLei n°4.735 ¢, Servico Militar); Para efeito de comprovagdo do Servico Militar, sera aceito um
dos documentos abaixo relacionados: | ¢ CAM ¢ certificado de alistamento militar (dentro dos limites de sua validade); 11 ¢,
Certificado de reservista; |11 ¢ Certificado de isencéo; 1V ¢ CDI ¢, certificado de dispensa de incorporagéo; V ¢, Certiddo de situagdo
militar; VI ¢ Carteiramilitar; V11 ¢, Atestado de desobrigacéo do servico militar. h) Certiddo de nascimento ou casamento; i) uma foto
3x4, recente e de frente; OBS.: Na auséncia do Historico Escolar do ensino médio, apresentar uma declaragéo de comprovagéo de ter
cursado e concluido todo o ensino médio em escola publica. 4. Formuléarios a serem apresentados: 4.1. Formulério de autodeclaracéo
étnico-racia no model o disponibilizado pela UFV M.

L9 - Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 salario minimo e que
tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

1. O candidato que ira se matricular nos cursos: Ciéncia e Tecnologia e Humanidades, devera apresentar 04 (quatro) copias simples
(sem autenticagdo) e legiveis de cada documento relacionado abaixo. 2. O candidato que ira se matricular nos demais cursos, devera
enviar 02 (duas) copias simples (sem autenticacdo) e legiveis de cada documento relacionado abaixo. 3. Todos o0s ingressantes deverdo
apresentar copias e os originais (para conferéncia) dos documentos descritos a seguir: a) Certificado de conclusdo do Ensino Médio
(art. 44, inciso |l da Lei 9394/96 LDB); b) Histérico escolar do Ensino Fundamental e Médio; - (alguns historicos trazem em seu
cabecalho o certificado de conclusdo). Os candidatos que tiverem concluido o Ensino Médio no exterior deverdo apresentar, além do
Certificado de Conclusdo do Ensino Médio e do Histérico Escolar traduzidos, o Parecer de Equivaléncia de Estudos emitido pela
Secretaria de Estado da Educagao; c) Documento de identidade: Sera aceito um dos documentos abaixo relacionados: | ¢, carteira de
identidadeg, 11 ¢ carteira de trabalhog, 111 ¢, carteira profissional¢, IV ¢, passaporteg, V ¢, carteira de identificagdo funcional¢, VI ¢ outro
documento publico que permita a identificacdio do candidato. VII ¢, No caso de estrangeiro, Carteira de Identidade expedida pela
Policia Federal ou Passaporte com visto temporéario de estudante ou permanente; d) Titulo de eleitor (art. 1° daLei n° 6.236/75); €)
Certiddo de quitagdo eleitoral ou comprovante da Ultima votacdo; f) CPF (ou comprovante de inscricdo no CPF); g) Documento
militar (Art 74, alinea ¢d¢, e Art. 75 da Lei n°4.735 ¢ Servico Militar); Para efeito de comprovagdo do Servico Militar, serd aceito um
dos documentos abaixo relacionados. | ¢ CAM ¢ certificado de alistamento militar (dentro dos limites de sua validade); 11 ¢,
Certificado de reservista; |11 ¢ Certificado de isencdo; 1V ¢ CDI ¢, certificado de dispensa de incorporagéo; V ¢, Certiddo de situacdo
militar; VI ¢, Carteira militar; VII ¢ Atestado de desobrigacdo do servigo militar. h) Certiddo de nascimento ou casamento; i) umafoto
3x4, recente e de frente; OBS.: Na auséncia do Histérico Escolar do ensino médio, apresentar uma declaragdo de comprovagdo de ter
cursado e concluido todo o ensino médio em escola publica. 4 - Para comprovagdo de Renda: 4.1. Documentacdo de |dentificagdo: @)
CTPS ¢, Carteira de Trabaho e Previdéncia Social do candidato e de TODOS os demais componentes da familia maiores de 18 anos.
Caso ainda ndo tenha carteira de trabalho apresentar documento de identidade; ¢) Certiddo de nascimento de TODOS os demais
componentes da familia menores de 18 anos; Observagdo: Caso exista algum membro do grupo familiar que ndo seja pai, mée, irmao
(8, filho (@), cobnjuge/companheiro (a) agregados a familia: @) Documentacdo oficial referente a Guarda, Tutela ou termo de
responsabilidade emitido pelo Conselho Tutelar referente a crianga e/ou adolescente; b) Maiores de 18 anos: Comprovante de
endereco NOMINAL da pessoa, OU curatela do adulto, quando for o caso de decisdo judicial. Na auséncia do comprovante de
endereco nominal, apresentar declaracao registrada em cartorio, dos donos da casa, informando que a pessoa reside naguele domicilio.
4.2. Documentacado Civil: a) Certiddo de casamento dos pais ou responsaveis. Em caso de separacdo ou divorcio, apresentar a certidao
de casamento com averbagdo e a respectiva sentenca judicial, se for o caso; b) Em caso de unido estavel dos pais ou responsaveis,
apresentar declaragdo dos mesmos confirmando a unido e, em caso de separacdo ndo oficial, apresentar declaragcdo com firma
reconhecida em cartério de um dos responsaveis confirmando a separacdo; ¢) Em caso de falecimento dos pais ou responsaveis,
apresentar copia da certidao de 6bito correspondente. 4.3. Para os trabalhadores do Mercado Formal (celetistas, servidores publicos
civis e militares) a) CTPS ¢, Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia atualizada, cOpia das seguintes paginas: de identificagdo (que
contém afoto), frente e verso, dos contratos de trabalho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso nao tenha carteira
de trabalho, apresentar protocolo de solicitacdo da mesma ou CNIS. No caso de empregada doméstica - CTPS ¢, Carteira de Trabaho
e Previdéncia Social registrada e atualizada ou e-Social com recolhimento em dia e CNIS; b) Contracheques ou folhas de pagamento
referentes aos meses de marco, abril e maio de 2018; c) Declaragdo de IRPF ¢, Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restitui¢do, quando houver; d) Extrato atualizado da conta
vinculada do trabalhador no FGTS, quando for o caso; €) Extratos bancérios de todas as contas correntes referentes aos meses de
marco, abril e maio de 2018; f) Cadastro Nacional de Informacfes Sociais (CNIS) ¢ Extrato Previdenciario constando todas as
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relac6es previdencidrias e detalhamento de remuneragcdes. O CNIS é disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia
Social. Observagdes. Caso 0 documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados, mas ndo baixados, cabera ao estudante
apresentar os documentos que comprovem a inexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, deveraretirar o
CNIS, que serd emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT (Numero de Identificagdo do Trabalhador),
cadastrado, deverd apresentar o CNIS referente a todos os NITs. 4.4. Para os autdbnomos, Profissionais liberais, Proprietarios ou
Pessoas com Participagdo em Cotas de Empresas ou Microempresas e Atividade Rural a) CTPS ¢, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social atualizada, copia das seguintes paginas: de identificagdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho
preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso ndo tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da
mesma ou CNIS; b) Declarag8o de IRPF ¢ Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagao de restitui¢do, quando houver; ¢) Guia de Contribuicéo para o INSS com comprovante de pagamento
do Ultimo més, compativeis com a renda declarada (carné GPS); d) Quaisquer declaragdes tributérias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao estudante ou a membros da familia, quando for o caso; €) Extratos bancarios de todas as contas correntes referentes aos
meses de marco, abril e maio de 2018 da pessoa fisica e, quando for o caso, das pessoas juridicas vinculadas; f) Declaragdo de
Imposto de Renda Pessoa Juridica ¢, IRPJ, quando for o caso; g) Declaragéo de Aptidéo do Agricultor Familiar a0 PRONAF - DAP,
fornecida por sindicato de trabal hadores rurais OU Declaracdo de Produtor Rura do ano em curso, emitida pela Secretaria Estadual da
Fazenda ou Receita Estadual do seu estado OU Declaracéo feita por Cooperativas ou Associagtes ou EMATER local, em que conste a
producdo anual da terra e renda mensal ou anual; h) Notas Fiscais de vendas referentes aos meses de margo, abril e maio de 2018,
guando for o caso; i) Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) ¢, Extrato Previdenciario constando todas as relacdes
previdenciarias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social;
ObservagOes: Caso 0 documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados, mas nédo baixados, cabera ao estudante apresentar
os documentos que comprovem a inexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, deveraretirar o CNIS, que
serd emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT (NUmero de Identificagdo do Trabalhador), cadastrado,
devera apresentar o CNIS referente atodos os NITs. - Para o profissional liberal ndo proprietério de empresa: (Exemplos. advogados,
dentistas, engenheiros, farmacéuticos, administradores, enfermeiros, arquitetos, nutricionistas, psicologos, fisioterapeutas, entre
outros), além dos documentos solicitados acima deverd apresentar também Declaracdo Comprobatéria de Percepcdo de Rendimentos ¢,
DECORE Eletronica, referente aos meses de marco, abril e maio de 2018 feita por contador ou técnico contébil inscrito no CRC. -
Para o profissional informal ou trabalhador eventual (que faz ¢bicos¢), declaracdo de renda média mensal, com firma reconhecida em
cartério referente aps meses marco, abril e maio de 2018. 4.5. Para os aposentados, Pensionistas e Beneficiarios de Auxilio-Doenca e
demais Beneficios do INSS a) CTPS ¢, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, cépia das seguintes paginas: de
identificacdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso
ndo tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de solicitacdo da mesma ou CNIS; b) Extrato mais recente do pagamento de
beneficio do INSS; c) Declaragdo de IRPF ¢, Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagdo de restituicao, quando houver; d) Extrato de pagamento de beneficio (detalhamento de crédito)
referente aos meses de margo, abril e maio de 2018. Atencéo: Para obter o extrato de pagamento acesse o site da previdéncia social:
https.//www.inss.gov.br/servicos-do-inss/extrato-de-pagamento-de-beneficio/ €) Certid&o Negativa de Beneficio da Previdéncia Social
(declaracdo contendo a existéncia ou ndo de beneficios ou pensdes). A Certidao é disponibilizada na Agéncia de Atendimento da
Previdéncia Social; f) Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) ¢, Extrato Previdencidrio constando todas as relagdes
previdenciarias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social.
Observacles: Caso 0 documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados, mas ndo baixados, cabera ao estudante apresentar
os documentos que comprovem a inexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, deveraretirar o CNIS, que
serd emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT (NUmero de Identificagdo do Trabalhador), cadastrado,
devera apresentar o CNIS referente atodos os NITs. 4.6. Para os desempregados @) CTPS ¢, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
atualizada, copia das seguintes péginas: de identificacdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho preenchidas e
da folha seguinte (mesmo em branco). Caso ndo tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de solicitacdo da mesma ou CNIS; b)
Rescisdo do ultimo contrato de trabalho, recibo do seguro-desemprego, se demitido nos Ultimos 12 meses; c) Extratos bancarios de
todas as contas correntes referentes aos meses de marco, abril e maio de 2018; d) Cadastro Nacional de Informagdes Sociais ¢, CNIS.
Extrato Previdenciério constando todas as relacdes previdenciérias e detalhamento de remunerages. O CNIS é disponibilizado na
Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social. Observagdes. Caso o documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados,
mas ndo baixados, cabera ao estudante apresentar os documentos que comprovem ainexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha
trabalhado, também, deveraretirar o CNIS, que seré emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT (NUmero de
Identificagdo do Trabalhador), cadastrado, devera apresentar o CNIS referente a todos os NITs. 4.7. Para aqueles que Nunca
Trabalharam a) CTPS ¢, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, copia das seguintes paginas: de identificagdo (que
contém afoto), frente e verso, dos contratos de trabalho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso ndo tenha carteira
de trabalho, apresentar protocolo de solicitacdo da mesma ou CNIS; b) Cadastro Naciona de Informagdes sociais ¢, CNIS. Extrato
Previdenciario constando todas as relagBes previdenciarias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é disponibilizado na Agéncia de
Atendimento da Previdéncia Social. 4.8. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E
IMOVEIS a) Declaragio de IRPF ¢, Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; b) Extratos bancarios de todas as contas correntes referentes aos meses de
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marco, abril e maio de 2018; ¢) Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos
comprovantes de recebimentos referentes aos meses de marco, abril e maio de 2018. 4.9. INFORMACOES ADICIONAIS &) No caso
do candidato residir provisoriamente em republica, pensdo e similares, ser agregado temporariamente, ndo ha necessidade de
apresentar documentagéo de colegas da moradia estudantil. Porém, é necessario apresentar a documentagdo dos membros de seu
nicleo familiar, ou seja, documentacdo referente aos familiares e/ou pessoas que contribuem financeiramente com suas despesas. O
candidato deverd apresentar comprovante do valor recebido mensalmente para sua manutencgao, referente aos meses de marco, abril e
maio de 2018; b) Para candidato solteiro, e sem renda prépria, independentemente daidade, sera solicitada a documentacdo da familia
de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela; ¢) Sera considerado como independente da familia o candidato
casado ou que comprovar possuir histérico de trabalho, de renda e residéncia distinta a do nuicleo familiar de origem, anterior ao seu
ingresso na UFVJIM; d) Além dos documentos comprobatdrios descritos no Edital, a UFVJIM poderd solicitar outros documentos
guando persistirem duvidas referentes a composi¢do do niicleo familiar ou ainda sobre a renda per capitainformada pelo candidato; €)
A prestacdo de informacdo falsa pelo candidato, apurada posteriormente & matricula, em procedimento que lhe assegure o
contraditério e a ampla defesa, ensgjard o cancelamento de sua matricula na UFV.JIM, sem prejuizo das sangdes penais eventual mente
cabiveis, conforme a Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012 ¢, Cap. 111 Art. 9°. 4.10. Formulérios a serem apresentados:
4.10.1. Formulério de avaliacéo socioecondmico no modelo disponibilizado pela UFVJIM. 4.10.2. Formulério de autodeclaragdo como
deficiente no modelo disponibilizado pela UFVJIM.

L 10 - Candidatos com deficiéncia autodeclar ados pr etos, par dos ou indigenas, que tenham renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (L el n®
12.711/2012)

1. O candidato que ira se matricular nos cursos. Ciéncia e Tecnologia e Humanidades, devera apresentar 04 (quatro) cdpias simples
(sem autenticacdo) e legiveis de cada documento relacionado abaixo. 2. O candidato que ira se matricular nos demais cursos, devera
enviar 02 (duas) copias simples (sem autenticacdo) e legiveis de cada documento relacionado abaixo. 3. Todos os ingressantes deverao
apresentar copias e os originais (para conferéncia) dos documentos descritos a seguir: a) Certificado de conclusdo do Ensino Médio
(art. 44, inciso |l da Lei 9394/96 LDB); b) Histérico escolar do Ensino Fundamental e Médio; - (alguns historicos trazem em seu
cabegalho o certificado de conclusdo). Os candidatos que tiverem concluido o Ensino Médio no exterior deverdo apresentar, além do
Certificado de Concluséo do Ensino Médio e do Histérico Escolar traduzidos, o Parecer de Equivaléncia de Estudos emitido pela
Secretaria de Estado da Educacdo; ¢) Documento de identidade: Serd aceito um dos documentos abaixo relacionados: | ¢, carteira de
identidadey, 11 ¢ carteira de trabalhog, 111 ¢, carteira profissional¢, IV ¢, passaporte, V ¢, carteira de identificagdo funcional¢, VI ¢ outro
documento publico que permita a identificacdo do candidato. VII ¢, No caso de estrangeiro, Carteira de Identidade expedida pela
Policia Federal ou Passaporte com visto temporario de estudante ou permanente; d) Titulo de eleitor (art. 1° da Lei n° 6.236/75); €)
Certiddo de quitag@o eleitoral ou comprovante da Ultima votacdo; f) CPF (ou comprovante de inscri¢do no CPF); g) Documento
militar (Art 74, alinea ¢d¢, e Art. 75 da Lei n°4.735 ¢, Servico Militar); Para efeito de comprovagdo do Servico Militar, sera aceito um
dos documentos abaixo relacionados: | ¢ CAM ¢ certificado de alistamento militar (dentro dos limites de sua validade); 11 ¢,
Certificado de reservista; 111 ¢, Certificado de isencdo; 1V ¢ CDI ¢, certificado de dispensa de incorporacdo; V ¢, Certiddo de situagéo
militar; VI ¢ Carteiramilitar; VII ¢ Atestado de desobrigac&o do servigo militar. h) Certiddo de nascimento ou casamento; i) uma foto
3x4, recente e de frente; OBS.: Na auséncia do Histérico Escolar do ensino médio, apresentar uma declaragdo de comprovagéo de ter
cursado e concluido todo o ensino médio em escola publica. 4 - Para comprovacdo de Renda: 4.1. Documentagdo de Identificacdo: a)
CTPS ¢, Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia do candidato e de TODOS os demais componentes da familia maiores de 18 anos.
Caso ainda ndo tenha carteira de trabalho apresentar documento de identidade; ¢) Certiddo de nascimento de TODOS os demais
componentes da familia menores de 18 anos; Observacdo: Caso exista algum membro do grupo familiar que ndo seja pai, mae, irmao
(8, filho (a), cdnjuge/companheiro (a) agregados a familia: @) Documentacdo oficia referente a Guarda, Tutela ou termo de
responsabilidade emitido pelo Conselho Tutelar referente a crianga e/ou adolescente; b) Maiores de 18 anos: Comprovante de
endereco NOMINAL da pessoa, OU curatela do adulto, quando for o caso de decisdo judicial. Na auséncia do comprovante de
endereco nominal, apresentar declaracdo registrada em cartério, dos donos da casa, informando que a pessoa reside naguele domicilio.
4.2. Documentacao Civil: a) Certiddo de casamento dos pais ou responsaveis. Em caso de separagéo ou divorcio, apresentar a certidao
de casamento com averbagdo e a respectiva sentenca judicial, se for o caso; b) Em caso de unido estavel dos pais ou responsaveis,
apresentar declaracdo dos mesmos confirmando a unido e, em caso de separacdo ndo oficial, apresentar declaragdo com firma
reconhecida em cartério de um dos responsaveis confirmando a separagdo; ¢) Em caso de falecimento dos pais ou responsaveis,
apresentar copia da certiddo de dbito correspondente. 4.3. Para os traba hadores do Mercado Formal (celetistas, servidores publicos
civis e militares) @) CTPS ¢, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, cpia das seguintes paginas: de identificacdo (que
contém afoto), frente e verso, dos contratos de traba ho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso ndo tenha carteira
de trabalho, apresentar protocolo de solicitacéo da mesma ou CNIS. No caso de empregada doméstica - CTPS ¢, Carteira de Trabaho
e Previdéncia Social registrada e atualizada ou e-Social com recolhimento em dia e CNIS; b) Contracheques ou folhas de pagamento
referentes aos meses de marco, abril e maio de 2018; c) Declaragdo de IRPF ¢, Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver; d) Extrato atualizado da conta
vinculada do trabalhador no FGTS, quando for o caso; €) Extratos bancarios de todas as contas correntes referentes aos meses de
mar¢o, abril e maio de 2018; f) Cadastro Naciona de Informag6es Sociais (CNIS) ¢ Extrato Previdenciario constando todas as
relac6es previdencidrias e detalhamento de remuneragc@es. O CNIS é disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia
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Social. Observacfes: Caso o documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados, mas ndo baixados, cabera ao estudante
apresentar os documentos que comprovem a inexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, deveraretirar o
CNIS, que sera emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT (NUmero de Identificagdo do Trabalhador),
cadastrado, devera apresentar o CNIS referente a todos os NITs. 4.4. Para os autbnomos, Profissionais liberais, Proprietarios ou
Pessoas com Participacdo em Cotas de Empresas ou Microempresas e Atividade Rural @) CTPS ¢, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social atualizada, cépia das seguintes paginas: de identificacdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho
preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso ndo tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de solicitagéo da
mesma ou CNIS; b) Declaracéo de IRPF ¢, Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e darespectiva notificago de restitui¢do, quando houver; ¢) Guia de Contribui¢o para o INSS com comprovante de pagamento
do Ultimo més, compativeis com a renda declarada (carné GPS); d) Quaisquer declaragdes tributérias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao estudante ou a membros da familia, quando for o caso; €) Extratos bancarios de todas as contas correntes referentes aos
meses de marco, abril e maio de 2018 da pessoa fisica e, quando for o caso, das pessoas juridicas vinculadas; f) Declaragéo de
Imposto de Renda Pessoa Juridica ¢, IRPJ, quando for o caso; g) Declaragdo de Aptid&o do Agricultor Familiar a0 PRONAF - DAP,
fornecida por sindicato de trabalhadores rurais OU Declaracdo de Produtor Rura do ano em curso, emitida pela Secretaria Estadual da
Fazenda ou Receita Estadual do seu estado OU Declaracéo feita por Cooperativas ou Associagfes ou EMATER local, em que conste a
producdo anual da terra e renda mensal ou anual; h) Notas Fiscais de vendas referentes aos meses de margo, abril e maio de 2018,
quando for o caso; i) Cadastro Nacional de InformagBes Sociais (CNIS) ¢, Extrato Previdenciario constando todas as relagdes
previdenciarias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social;
Observacfes: Caso 0 documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados, mas néo baixados, cabera ao estudante apresentar
os documentos que comprovem a inexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, deveraretirar o CNIS, que
serd emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT (Numero de Identificagdo do Trabalhador), cadastrado,
deverd apresentar o CNIS referente atodos os NITs. - Para o profissional liberal ndo proprietério de empresa: (Exemplos: advogados,
dentistas, engenheiros, farmacéuticos, administradores, enfermeiros, arquitetos, nutricionistas, psicologos, fisioterapeutas, entre
outros), além dos documentos solicitados acima deverd apresentar também Declaragdo Comprobatoria de Percepcdo de Rendimentos ¢,
DECORE Eletronica, referente aos meses de marco, abril e maio de 2018 feita por contador ou técnico contébil inscrito no CRC. -
Para o profissional informal ou trabalhador eventual (que faz ¢bicos¢), declaracdo de renda média mensal, com firma reconhecida em
cartorio referente aos meses marco, abril e maio de 2018. 4.5. Para os aposentados, Pensionistas e Beneficiarios de Auxilio-Doenga e
demais Beneficios do INSS a) CTPS ¢, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, copia das seguintes paginas: de
identificagdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso
ndo tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da mesma ou CNIS; b) Extrato mais recente do pagamento de
beneficio do INSS; c) Declaragéo de IRPF ¢, Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; d) Extrato de pagamento de beneficio (detalhamento de crédito)
referente aos meses de margo, abril e maio de 2018. Atencdo: Para obter o extrato de pagamento acesse o site da previdéncia social:
https://www.inss.gov.br/servicos-do-inss/extrato-de-pagamento-de-beneficio/ €) Certidao Negativa de Beneficio da Previdéncia Social
(declaracdo contendo a existéncia ou ndo de beneficios ou pensdes). A Certiddo é disponibilizada na Agéncia de Atendimento da
Previdéncia Social; f) Cadastro Nacional de InformagBes Sociais (CNIS) ¢, Extrato Previdencidrio constando todas as relages
previdenciarias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social.
Observacfes: Caso 0 documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados, mas néo baixados, cabera ao estudante apresentar
os documentos que comprovem a inexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, deveraretirar o CNIS, que
serd emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT (NUumero de Identificagdo do Trabalhador), cadastrado,
deverd apresentar o CNIS referente atodos os NITs. 4.6. Para os desempregados a) CTPS ¢, Carteira de Traba ho e Previdéncia Social
atualizada, copia das seguintes paginas: de identificagdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho preenchidas e
da folha seguinte (mesmo em branco). Caso ndo tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da mesma ou CNIS; b)
Rescisdo do Ultimo contrato de trabalho, recibo do seguro-desemprego, se demitido nos Ultimos 12 meses; c) Extratos bancérios de
todas as contas correntes referentes aos meses de marco, abril e maio de 2018; d) Cadastro Nacional de Informagdes Sociais ¢, CNIS.
Extrato Previdenciario constando todas as relagGes previdenciarias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é disponibilizado na
Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social. Observacfes. Caso o documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados,
mas ndo baixados, cabera ao estudante apresentar os documentos que comprovem ainexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha
trabalhado, também, deveraretirar o CNIS, que sera emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT (NUmero de
Identificacdo do Trabalhador), cadastrado, devera apresentar o CNIS referente a todos os NITs. 4.7. Para aqueles que Nunca
Trabalharam a) CTPS ¢, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, copia das seguintes péginas: de identificagdo (que
contém afoto), frente e verso, dos contratos de trabalho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso ndo tenha carteira
de trabalho, apresentar protocolo de solicitagcdo da mesma ou CNIS; b) Cadastro Nacional de Informac8es sociais ¢, CNIS. Extrato
Previdenciario constando todas as relacBes previdenciérias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é disponibilizado na Agéncia de
Atendimento da Previdéncia Social. 4.8. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E
IMOVEIS a) Declaragio de |RPF ¢, Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificagdo de restitui¢do, quando houver; b) Extratos bancérios de todas as contas correntes referentes aos meses de
marco, abril e maio de 2018; ¢) Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos
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comprovantes de recebimentos referentes aos meses de marco, abril e maio de 2018. 4.9. INFORMACOES ADICIONAIS &) No caso
do candidato residir provisoriamente em replblica, pensdo e similares, ser agregado temporariamente, ndo ha necessidade de
apresentar documentagdo de colegas da moradia estudantil. Porém, é necessario apresentar a documentagdo dos membros de seu
nicleo familiar, ou sgja, documentagdo referente aos familiares e/ou pessoas que contribuem financeiramente com suas despesas. O
candidato devera apresentar comprovante do valor recebido mensalmente para sua manutencao, referente aos meses de marco, abril e
maio de 2018; b) Para candidato solteiro, e sem renda prépria, independentemente da idade, seré solicitada a documentacdo da familia
de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daguela; c) Sera considerado como independente da familia o candidato
casado ou que comprovar possuir histérico de trabalho, de renda e residéncia distinta & do nticleo familiar de origem, anterior ao seu
ingresso na UFVJM; d) Além dos documentos comprobatdrios descritos no Edital, a UFVJIM podera solicitar outros documentos
quando persistirem dlvidas referentes a composi¢ao do nicleo familiar ou ainda sobre a renda per capita informada pelo candidato; €)
A prestacdo de informagdo falsa pelo candidato, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que |he assegure o
contraditorio e a ampla defesa, ensgjara o cancelamento de sua matricula na UFV JM, sem prejuizo das sangdes penais eventual mente
cabiveis, conforme a Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012 ¢, Cap. |11 Art. 9°. 4.10 APURAGAO DA DEFICIENCIA a)
Apresentar laudo médico descritivo, original, preenchido e assinado por médico especialista, emitido nos Ultimos 180 (cento e oitenta)
dias que antecedem a inscricdo no processo seletivo, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, nos termos do art. 4° do
Decreto 3298/1999 ou da Lei 12764/2012 com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificagdo Estatistica Internacional
de Doengas e Problemas Relacionados com a Salide (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, em formulario préprio
disponibilizado pela UFVJIM e de acordo com demais recomendactes feitas em edital. 4.11. Formularios a serem apresentados: 4.11.1.
Formulério de autodeclaracdo étnico-racial no modelo disponibilizado pela UFVJIM.; 4.11.2. Formulério de avaliagdo socioecondmico
no modelo disponibilizado pela UFVJIM. 4.11.3. Formul&rio de autodeclaragdo como deficiente no modelo disponibilizado pela
UFVIM.

L 13 - Candidatos com deficiéncia que, independentemente darenda (art. 14, | I, Portaria Nor mativa n° 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (L ei n° 12.711/2012).

1. O candidato que ira se matricular nos cursos: Ciéncia e Tecnologia e Humanidades, devera apresentar 04 (quatro) copias simples
(sem autenticagdo) e legivels de cada documento relacionado abaixo. 2. O candidato que ira se matricular nos demais cursos, devera
enviar 02 (duas) copias simples (sem autenticacéo) e legiveis de cada documento relacionado abaixo. 3. Todos os ingressantes deverao
apresentar copias e os originais (para conferéncia) dos documentos descritos a seguir: a) Certificado de conclusdo do Ensino Médio
(art. 44, inciso Il da Lei 9394/96 LDB); b) Histoérico escolar do Ensino Fundamental e Médio; - (alguns histéricos trazem em seu
cabecalho o certificado de conclusdo). Os candidatos que tiverem concluido o Ensino Médio no exterior deverdo apresentar, além do
Certificado de Conclusio do Ensino Médio e do Histérico Escolar traduzidos, o Parecer de Equivaléncia de Estudos emitido pela
Secretaria de Estado da Educacao; c) Documento de identidade: Sera aceito um dos documentos abaixo relacionados: | ¢, carteira de
identidadeg, 11 ¢ carteira de trabalhog, 111 ¢, carteira profissional¢, |V ¢, passaporteg, V ¢, carteira de identificacdo funcional¢, VI ¢ outro
documento publico que permita a identificacio do candidato. VII ¢, No caso de estrangeiro, Carteira de Identidade expedida pela
Policia Federal ou Passaporte com visto temporéario de estudante ou permanente; d) Titulo de eleitor (art. 1° daLei n° 6.236/75); €)
Certiddo de quitagdo eleitoral ou comprovante da Ultima votacdo; f) CPF (ou comprovante de inscricdo no CPF); g) Documento
militar (Art 74, alinea ¢d¢, e Art. 75 da Lei n°4.735 ¢ Servico Militar); Para efeito de comprovagdo do Servico Militar, serd aceito um
dos documentos abaixo relacionados: | ¢ CAM ¢ certificado de alistamento militar (dentro dos limites de sua validade); 11 ¢
Certificado de reservista; |11 ¢ Certificado de isen¢éo; 1V ¢ CDI ¢, certificado de dispensa de incorporagéo; V ¢, Certiddo de situacdo
militar; V1 ¢, Carteiramilitar; VII ¢ Atestado de desobrigacdo do servigo militar. h) Certiddo de nascimento ou casamento; i) umafoto
3x4, recente e de frente; OBS.: Na auséncia do Histérico Escolar do ensino médio, apresentar uma declaragdo de comprovagdo de ter
cursado e concluido todo o ensino médio em escola publica. 4. Formulérios a serem apresentados: 4.1. Formulério de autodeclaragdo
como deficiente no modelo disponibilizado pela UFVJIM.

L 14 - Candidatos com deficiéncia autodeclar ados pr etos, par dos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, 11,
Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lel n® 12.711/2012).

1. O candidato que ira se matricular nos cursos: Ciéncia e Tecnologia e Humanidades, devera apresentar 04 (quatro) copias simples
(sem autenticagdo) e legivels de cada documento relacionado abaixo. 2. O candidato que ira se matricular nos demais cursos, devera
enviar 02 (duas) copias simples (sem autenticacdo) e legiveis de cada documento relacionado abaixo. 3. Todos o0s ingressantes deverdo
apresentar copias e os originais (para conferéncia) dos documentos descritos a seguir: a) Certificado de conclusdo do Ensino Médio
(art. 44, inciso |l da Lei 9394/96 LDB); b) Histérico escolar do Ensino Fundamental e Médio; - (alguns histéricos trazem em seu
cabegalho o certificado de conclusdo). Os candidatos que tiverem concluido o Ensino Médio no exterior deverdo apresentar, além do
Certificado de Conclusio do Ensino Médio e do Histérico Escolar traduzidos, o Parecer de Equivaléncia de Estudos emitido pela
Secretaria de Estado da Educagdo; ¢) Documento de identidade: Serd aceito um dos documentos abaixo relacionados: | ¢, carteira de
identidadey, 11 ¢ carteira de trabalhog, I11 ¢ carteira profissional¢, IV ¢, passaporte;, V ¢, carteira de identificacdo funcional¢, VI ¢, outro
documento publico que permita a identificacio do candidato. VII ¢, No caso de estrangeiro, Carteira de Identidade expedida pela
Policia Federal ou Passaporte com visto temporario de estudante ou permanente; d) Titulo de eleitor (art. 1° da Lei n° 6.236/75); €)
Certidao de quitagdo eleitoral ou comprovante da Ultima votacdo; f) CPF (ou comprovante de inscricdo no CPF); g) Documento
militar (Art 74, alinea ¢d¢, e Art. 75 da Lei n°4.735 ¢ Servico Militar); Para efeito de comprovagdo do Servico Militar, serd aceito um
dos documentos abaixo relacionados. | ¢ CAM ¢ certificado de alistamento militar (dentro dos limites de sua validade); 11 ¢,
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Certificado de reservista; |11 ¢ Certificado de isen¢éo; 1V ¢ CDI ¢, certificado de dispensa de incorporagéo; V ¢, Certiddo de situagdo
militar; VI ¢ Carteiramilitar; VI ¢ Atestado de desobrigacéo do servigo militar. h) Certiddo de nascimento ou casamento; i) uma foto
3x4, recente e de frente; OBS.: Na auséncia do Histérico Escolar do ensino médio, apresentar uma declaragdo de comprovaggo de ter
cursado e concluido todo o ensino médio em escola publica. 4. Formuléarios a serem apresentados: 4.1. Formulério de autodeclaracéo
étnico-racial no modelo disponibilizado pela UFVJIM. 4.2. Formulério de autodeclaragdo como deficiente no modelo disponibilizado
pelaUFVJIM.

5. Condicbes Essenciais

5.1. A instituicdo de ensino superior assina o presente Termo de Adesdo referente a 22 Edicéo de 2018 do processo seletivo do
Sistema de Selecdo Unificada (Sisu), assumindo as obrigacBes nele previstas e comprometendo-se, na pessoa do representante legal
ou, no que couber, nas pessoas do responsavel institucional ou dos colaboradores institucionais, a:

| - cumprir as orientagdes e normas editadas pelo Ministério da Educacdo acerca dos procedimentos relativos ao Sisu;
Il - fornecer todas as informagdes requeridas pelo Sisu, especiamente:
a) 0S Cursos e turnos participantes do Sisu, com 0s respectivos semestres de ingresso e nimero de vagas,
b) o nimero de vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, observada a
regulamentacdo em vigor, quando se tratar de institui¢es federais de ensino vinculadas ao MEC, destacando, quando for o caso, o
nlmero de vagas reservadas exclusivamente para os indigenas,

C) 0 numero de vagas e as eventuais bonificagBes a nota do estudante no Enem decorrentes de politicas especificas de
acOes afirmativas eventual mente adotadas pela institui¢éo;

d) os pesos e as notas minimas eventualmente estabelecidos pela instituicdo de ensino para cada uma das provas do
Enem, em cada curso e turno;

€) os documentos necessérios para a realizagdo da matricula dos estudantes sel ecionados, inclusive aqueles necessarios a
comprovagdo do preenchimento dos requisitos exigidos:

e.1. pela Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, no caso das institui¢fes federais de ensino vinculadas
ao MEC;

e.2. pelos atos internos da institui¢cdo de ensino que disponham sobre as paliticas de agdes afirmativas suplementares
ou de outra natureza, eventual mente adotadas.

[11 - abster-se de cobrar quaisquer tipos de taxas relativas aos processos sel etivos realizados no ambito do Sisu;
IV - disponibilizar acesso gratuito ainternet para ainscricdo de estudantes ao processo seletivo do Sisu;

V - manter o0s responsaveis pelo Sisu ha ingtituicdo permanentemente disponiveis e aptos a efetuar todos os procedimentos
relativos ao processo seletivo, observado o cronograma divulgado em edital da SESu;

VI - divulgar, em seu sitio eletrdnico nainternet e mediante afixacdo em local de grande circulagdo de estudantes, este Termo
de Ades8o, os editais divulgados pela SESu, os editais préprios e o inteiro teor da Portaria Normativa n°® 21/2012;

VIl - efetuar a analise dos documentos exigidos para a matricula €/ou o registro académico, inclusive agueles necessarios a
comprovagdo do preenchimento dos requisitos estabel ecidos:

a) pela Portaria Normativa MEC n° 18, de 2012, para as institui¢des federai s vinculadas ao Ministério da Educagao;

b) pelos atos internos da instituicdo de ensino que disponham sobre as politicas de agdes afirmativas suplementares ou de
outra natureza, eventualmente adotadas pela |ES;
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VIII - efetuar as matriculas e/ou o registro académico dos estudantes sel ecionados por meio do Sisu, langando a informagdo
de ocupacdo da vaga no sistema em periodo definido em edital divulgado pela SESy;

IX - manter o MEC e a SESu informados sobre quaisquer situagdes que dificultem ou interrompam o curso regular da
execucao dos compromissos assumidos neste Termo de Adeséo;

X - utilizar prioritariamente a lista de espera do Sisu para preenchimento das vagas eventualmente ndo ocupadas nas
chamadas regulares;

X1 - divulgar em edital préprio os prazos e procedimentos de convocagdo da lista de esperado Sisuy;

5.2. Asinformagdes publicadas em editais das institui¢fes participantes e em suas paginas el etronicas nainternet deverdo estar em
estrita conformidade com o disposto na Portaria Normativa n® 21/2012, nos editais da SESu e no presente Termo de Ades&o.

5.3. E vedada a realocagdo pelas instituigdes, nas chamadas regulares do Sisu, das vagas destinadas s acBes afirmativas para
ampla concorréncia.

5.4. A ingtituic&o declara estar ciente que a execucdo de todos os procedimentos referentes ao Sisu tem validade para todos os fins
de direito e ensegja a responsabilidade pessoa dos agentes executores, nas esferas administrativa, civil e penal.

5.5. A ingtituicdo manifesta sua expressa concordancia com as regras e procedimentos previstos na Portaria Normativa n° 21/2012
e nos editais da Secretaria de Educagéo Superior relativos ao Sisu.

5.6. A instituicdo emite e assina eletronicamente o presente Termo de Adesdo atestando a veracidade das informagdes prestadas e
submetendo-se as condi¢des nel e dispostas.

5. Assinatura
Documento assinado eletronicamente por LEIDA CALEGARIO DE OLIVEIRA, CPF n°, 835.x**x***_Q4,
O termo de adesfio da suainstitui¢do foi assinado em 18/05/2018, as 12h34.

Caso seja necessario realizar alguma alteracdo, o termo devera ser desbloqueado pelo Representante Legal (RL) ou Responsavel
Instituciona (RI).
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