Portarian® 1084 de 02 de Setembro de 2008.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAOQ, no uso de suas
atribuigdes legais ¢ considerando o disposto no Art. 7° do Decreto n° 6.114, de 15 de
maio de 2007, resolve:

Art. 12 A Gratificagiio por Encargo de Curso ou Concurso no dmbito das
Instituigdes Federais de Ensino, vinculadas ao Ministério da Educagfio, fica
" regulamentada por esta Portaria.

Art. 22 A Gratificagfio ¢ devida ao servidor nos termos do Decreto n°
6.114, de 15 de maio de 2007, observados os limites constantes no Anexo a presente
portaria.

§ 12 Sera admitido pagamento acima dos limites estabelecidos por esta
portaria, respeitados os limites do Decreto n° 6.1 14/2007, nos casos em (ue 0S Tecursos
arrecadados com evento financiarem esta agdo.

§ 2° Fica vedado, a qualquer titulo, qualquer outro pagamento ¢ de
qualquer outra fonte, para execugdo da mesma agio.

Art. 3% A Gratificagfio ndo serd devida ao servidor pela realizagio de
treinamentos em servigo ou por eventos de disseminagfio de conteudos relativos as
competéncias das unidades organizacionais.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando
revogada a Portaria n°® 581, de 14 de maio de 2008, publicada no Didrio Oficial da
Unido de 15 de maio de 2008, Segdio 2, Pag.18.
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ANEXOI

TABELAS DE PERCENTUAIS MAXIMOS DA GRATIFICACAO POR ENCARGO
DE CURSO OU CONCURSO POR HORA TRABALHADA, NO AMBITO DAS
INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO, INCIDENTES SOBRE O MAIOR
VENCIMENTO BASICO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL.

Instrutoria em curso de formagéo, ou Instrutoria em cursos de desenvolvimento ou de
treinamento para servidores, regularmente instituido no &ambito da administragdo

publica federal.
PERCENTUAIS MAXIMOS
ATIVIDADE POR HORA TRABALHADA
Instrutoria em curso de formagdo de carreiras Até 0,55
Instrutoria em curso de desenvolvimento e Até 0,55
aperfeicoamento
Instrutoria em curso de treinamento Até (0,3625
Tutoria em curso a distdncia Até 0,3625
Instrutoria em curso gerencial Até 0,55
Instrutoria em curso de pos-graduagio Até 0,55
Orientagio de monografia Até 0,55
Instrutoria em curso de educagdo de jovens e adultos Até 0,1875
Coordenacio técnica e pedagdgica Até 0,3625
Elaboraggo de material didatico Até 0,3625
Elaboragiio de material multimidia para curso a Aré 0,55
distancia
Até 0,55

Atividade de conferencista e de palestrante em evento
de capacitagio

a) Banca examinadora ou de comissdo
provas discursivas, elaboragdo de que
intentados por candidatos.

para exames orais, andlise curricular, correcéo de
stdes de provas ou para julgamento de recursos
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PERCENTUAIS MAXIMOS

ATIVIDADE POR HORA TRABALHADA
Exame oral At 0,5125
Andlise curricular Até 0,3
Corregiio de prova discussiva Até 0,55
Elabora¢fio de questiio de prova Até 0,55
Julgamento de recurso Até 0,55
Prova pratica Até 0,4375
Andlise critica de questio de prova At 0,53
Julgamento de concurso de monografia Até 0,55

b) Logistica de preparagdo e de realizagio de curso, concurso publico ou exame
vestibular - planejamento, coordenagéio, superviséo e execucgio.

PERCENTUAIS MAXIMOS
ATIVIDADE POR HORA TRABALHADA
Planejamento Até 0,3
Coordenagio A€ 0,3
Supgrvisﬁo Até 0,225
Execugdo Até 0,1875

¢} Aplicago, fiscalizagdo ou supervisiio de provas de exame

vestibular ou de concurso

publico.
PERCENTUAIS MAXIMOS
ATIVIDADE POR HORA TRABALHADA
Aplicagiio Até 0,1125
Fiscalizagdo Até 0,223
Supervisfo A 0,3
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