Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Auditoria Interna

OFICIO N° 17/2021/AUDIN

Diamantina, na data da assinatura digital .
Secretaria do Conselho Universitario;

Secretaria do Conselho de Curadores.

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri

Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000, Alto da Jacuba

CEP: 39100-000 — Diamantina/MG

Assunto: Informa o Relatorio Anual das Atividades de Auditoria Interna- RAINT 2021
(Referente ao exercicio de 2020).

Senhoras Secretarias, cordiais cumprimentos.

Em cumprimento ao art. 18, da IN SFC 09/2018, a UAIG da UFVIM encaminha o RAINT 2021 (em
anexo), para ciéncia do CONSU e CONCUR.

Atenciosamente,

Fernando Ferreira
Unidade de Auditoria Interna Governamental

eil Documento assinado eletronicamente por Fernando Ferreira Souza, Diretor(a), em 30/03/2021, as
ﬂim:ul: inl' 14:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
eletrénica de outubro de 2015.

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://seiufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 0319884 ¢ o

I codigo CRC AG6DEB63E.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 23086.003691/2021-39 SEIn°® 0319884


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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1 — INTRODUGAO.

O presente Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT, referente ao
exercicio 2020, tem por objetivo apresentar as informagdes sobre a execu¢do do Plano
Anual de Atividades de Auditoria Interna de 2020 e a analise dos resultados decorrentes
dos trabalhos de auditoria nos diversos setores da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri — UFVJM.

2 - UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA DA UFVJM.

A Unidade de Auditoria Interna Governamental — UAIG da Universidade Federal
dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, de acordo com a IN SFC n° 03, de 2017,
desempenha uma atividade independente e objetiva de avaliagdo e de consultoria,
desenhada para adicionar valor e melhorar as operacdes da instituicdo. Deve buscar
auxiliar a UFVJM a realizar seus objetivos, a partir da aplicagdo de uma abordagem
sistematica e disciplinada para avaliar e melhorar a eficacia dos processos de
governanga, de gerenciamento de riscos e controles internos.

Vinculada ao Conselho Universitario, conforme determina o § 3° do art. 15 do
Decreto 3591/2000, a Unidade de Auditoria Interna Governamental da UFVJM foi criada
em 11 de Setembro de 2006. Esteve desde a sua criagdo, sob a responsabilidade da
Auditora Rosana Barros Malta Gomes. Agora, esta com novo titular, o Auditor Fernando
Ferreira Souza (a partir de 17 de Julho de 2019). Ato publicado no Diario Oficial da Unido
pela portaria n° 1923, devidamente aprovada pelo Ministério da Transparéncia e
Controladoria Geral da Unido — MTCGU, nos termos do Oficio n° 13343/2019/SE/CGU de
25 de Junho de 2019 e aprovagao do Conselho Universitario da UFVJM - CONSU, nos
termos da Ata 1862 -122 ordinaria de 28 de Junho de 2019, através do Despacho n°
040/2019/CONSU.

As auditorias internas no ambito da administragao publica se constituem na terceira
linha — ou camada — de defesa das organizagdes, uma vez que sao responsaveis por
proceder a avaliacdo da operacionalidade dos controles internos da gestao (primeira linha
— ou camada — de defesa, executada por todos os niveis de gestdo dentro da
organizagéo) e da supervisao destes controles (segunda linha — ou camada — de defesa,
executada por instancias especificas, como comités de risco e controles internos).

A equipe de Auditoria Interna da UFVJM é composta de:
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01 Auditor Interno Governamental — Diretor da Auditoria;

01 Auditor Interno Governamental — Titular Eventual;

01 Secretaria, cujo servigo € compartilhado com o Servico de Informagdes ao Cidadao-
SIC.

Nos termos da IN SFC 09/2018 do MTCGU art. 17, o RAINT devera conter:

| — quadro demonstrativo do quantitativo de trabalhos de
auditoria interna, conforme o PAINT, realizados, ndo concluidos
e ndo realizados;

Il — quadro demonstrativo do quantitativo de trabalhos de
auditoria interna realizados sem previsgo no PAINT;

Ill - quadro demonstrativo do quantitativo de recomendacdes
emitidas e Iimplementadas no exercicio, bem como as
finalizadas pela assuncédo de riscos pela gestéo, as vincendas,
e as nao implementadas com prazo expirado na data de
elaboragdo do RAINT;

IV — descrig¢do dos fatos relevantes que impactaram positiva ou
negativamente nos recursos e na organizagdo da unidade de
auditoria interna e na realizagdo das auditorias;

V — quadro demonstrativo das agbes de capacitagdo
realizadas, com indicagdo do quantitativo de auditores
capacitados, carga horaria e temas;

VI — analise consolidada acerca do nivel de maturacdo dos
processos de governanca, de gerenciamento de risco e de
controles internos do 6rgdo ou da entidade, com base nos
trabalhos realizados;

VIl — quadro demonstrativo dos beneficios financeiros e ndo
financeiros decorrentes da atuagdo da unidade de auditoria
interna ao longo do exercicio por classe de beneficio;

VIl — analise consolidada dos resultados do Programa de
Gestéo e Melhoria da Qualidade — PGMQ.

3 - INFORMAGOES SOBRE A EXECUGAO DO PAINT E A ANALISE DOS
RESULTADOS DECORRENTES DOS TRABALHOS DE AUDITORIA.
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3.1 — QUADRO DEMONSTRATIVO DO QUANTITATIVO DE TRABALHOS DE
AUDITORIA INTERNA CONFORME O PAINT 2020: REALIZADOS, EM ANDAMENTO,
NAO REALIZADOS E OUTROS.

Acoes previstas Descricao Trabalhos realizados, em
no PAINT 2020 andamento, nao realizados e
outros.
11 Relatério Anual de Atividades REALIZADO.
de Auditoria Interma - Raint.
1.2 Assessoramento referente a | REALIZADO. Vide parecer n°1/2020/AUDIN,
exercicio de 2019.
1.3 Acompanhamento do REALIZADO.

Sistema Monitor, Médulo de
Indicios do e-pessoal e
demais recomendacdes dos
orgaos de controle.

1.4 Elaboragédo do Plano de REALIZADO.
Atividades da Auditoria
Interna Paint-2021.
1.5 Consolidacao da adogéo do REALIZADO.

Sistema Eletronico de
Informacdes — SEI.

16 Instituicdo do Programa de REALIZADO. Vide publicagdo da resolugao
Gest&o e Melhoria da n°® 03/2021 do CONSU.
Qualidade - PGMQ,
estipulado pelo item 106 da
In MTCGU 03/2017.

1.7 Implementacao do Sistema REALIZADO.
E-aud a ser disponibilizado
pela CGU.
1.8 Revisao dos procedimentos REALIZADO.

apontados pelo TCU sobre a
Auditoria Interna da UFVJM,
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constantes nos relatorios:
“Auditoria Exposicao da
Administracédo Publica
Federal e a Fraude e
Corrupcao 2018’ e
‘Levantamento de
Governanca e Gestao
Publicas 2018”.

1.9 Reformulacao do site da REALIZADO.
Auditoria Interna no novo
portal da UFVJM.
1.10 Monitoramento das REALIZADO.
recomendacoes da Audin.
1.11 Estabelecer o Procedimento EM ANDAMENTO.
Operacional Padrao - POP
da Auditoria Interna.
1.12 Estabelecer o Mapeamento EM ANDAMENTO.
dos Processos e Riscos da
Audin.
2.1 Avaliacao dos resultados de REALIZADO. Vide relatério UAIG n°
trabalhos de Gestdo da Etica 02/2020.
e Programa de Integridade
da UFVJM.
2.2 Avaliagédo da Gestao de REALIZADO. Vide relatério UAIG n°
Riscos e Controles Internos 03/2020.
da UFVJM.
2.3 Avaliagdo da transparéncia e [OUTROS. A CGU realizou trabalhos no

Accountability da UFVJM.

Sistema de Transparéncia Ativa conforme
pode se observar nos processos SEI
23086.007134/2020-14 e
23086.003789/2020-13.0 TCU  realizou
trabalhos em Plano de Dados Abertos via
Sistema Conecta, conforme Oficio 344/2020-
TCU/SecexEducagédo, de 05/07/2020, Oficio
000.744/2020-SECEXEDUCACAOQO e Oficio-
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circular s/n°-2020-TCU/SecexEducacgao, de
16/10/2020. Processo TC 024.765/2020-1.
Assim a UAIG resolveu por nao realizar
essa agdao do Paint para nao ocorrer a
sobreposigao de trabalhos, nos termos da IN
SFC 09/2018 art. 6 e TC 036.889/2020-2
Sistema Conecta 0816/2020. Para efeitos de
contabilizagdo, irar-se a considerar como
atividade realizada.

2.4 Avaliacao da conformidade NAO REALIZADA. Em virtude do numero de
da aplicacdo dos recursos e Auditorias Especiais solicitadas pela Alta
Do Administracdo que extrapolou a reserva
de avaliacdo do PNAES. técnica destinada, essa agao foi novamente
planejada no Paint 2021, item 2.3.
2.5 Controles adotados na NAO REALIZADA. Em virtude do nimero de
designacéo de dirigentes Auditorias Especiais solicitadas pela Alta
" |Administragdo que extrapolou a reserva
técnica destinada, essa agao foi novamente
planejada no Paint 2021, item 2.2.
3.1 Definigdo dos objetivos REALIZADO.
€escopo, prazo, questdes de
auditoria e alocacao dos
recursos (equivale a
aproximadamente a 10% do
total de horas destinadas as
auditorias planejadas).
4.1 Assessoramento a alta REALIZADO.
gestdo da UFVJM.
4.2 Assessoramento aos REALIZADO.
controles externos.
5.1 Auditoria Especiais da CGU |OUTROS. Nao houve solicitagao de auditoria
e do TCU especial pelos 6rgaos de controle. Para
efeitos de contabilizagao, ir-se a considerar
como atividade realizada.
52 Auditorias Especiais da REALIZADO. Vide relatério UAIG n° 01/2020
UFVJM. e 04/2020.
5.3 Atividades de correicao. REALIZADO. Vide relatorio UAIG n°

04/2020.
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6.1 Capacitacao de todos os NAO REALIZADO (COVID 19).
Auditores nos dois Fonai-
Tecs- Capacitacao Técnica
das Auditorias Internas do
Ministério da Educacao.

6.2 Capacitacao de todos os NAO REALIZADO (COVID 19).
Auditores Internos no
Congresso Brasileiro de
Controle Interno — COBACI.

6.3 Participacao de toda a REALIZADO.
equipe em cursos e
treinamentos técnicos
internos e externos a

UFVJM.
SN Atualizacdo do Regimento REALIZADO. Vide resolugao 01/2021 do
Interno da Auditoria Interna. CONSU.
Total: 27 Realizados: 21 INDICADOR DE DESEMPENHO:
Em andamento: 02 Dados: O Paint 2019 foi executado em 57%.
Nao realizados: 04 O Paint 2020 foi executado em 77,77%.

77,77% do Paint 2020 executado. | Conclusdo: Aumento de 20,7 % na execugéo
do Plano Anual de Atividades de Auditoria
Interna do atual exercicio em relagdo ao
anterior.

3.2 — QUADRO DEMONSTRATIVO DO QUANTITATIVO DE TRABALHOS DE
AUDITORIA INTERNA REALIZADOS SEM PREVISAO NO PAINT.

Total de 07 trabalhos realizados sem previsao no Paint 2020.

Revisao do inventario e transferéncias de termos de responsabilidades dos equipamentos/mobiliario da
Auditoria Interna.

Foi realizado cruzamento das recomendacdes/determinagdes do Sistema Monitor CGU x Sistema Conecta
TCU e langado os devidos encaminhamentos. Ao todo foram 12 determinagdes analisadas.

Reunibes com a alta administragdo: Reitoria em 11/03/2020, CONCUR 21/05/2020, CONSU 22/05/2020,
CONCUR 28/05/2020, Reitoria 13/11/2020 e CONSU 04/12/2020.

Assessorias @ UFVJM: OFICIO N° 366/2020/JUiZO/CORREGEDORIA/GM/GM-MEC, visando a instrucdo
de procedimento em curso na area correcional do Ministério da Educacgao (juizo de admissibilidade).
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Assessoria a CGU: Atendimento da recomendagao Monitor 153270 item B.

Assessoria ao TCU: recebimento e monitoramento do oficio 9299/2020-seproc de 13/03/2020 que trata de
julgamento de improcedéncia a concessao de aposentadoria de servidor.

Atendimento a demanda de 19/02/2020, por e-mail, do processo TC 000.483/2020-6 (monitoramento do
atendimento do acérdao 7868/2017-TCU-22 camara, com determinagdes a UFVJM e ao MEC (referente tc
029.002/2016-8 — UFVJM de 2015) em que foi solicitado:

a) relatério de acompanhamento recomendagdes do sistema monitor da CGU, em formato pdf, atualizado e
completo, contendo a situagdo de todas as recomendagbes expedidas (atendidas, em monitoramento,
canceladas, etc), pela controladoria geral da unido, com seus detalhamentos (situacdo, histérico,
posicionamento da CGU, manifestagdes do gestor, etc);

b) planilha em formato excel extraida do sistema monitor da CGU, atualizada e completa (atendidas, em
monitoramento, canceladas, etc), contendo a listagem e situagdo de todas as recomendacdes expedidas
pela controladoria geral da unido, com suas colunas (dados da recomendacgao; dados atuais; achados de
controle) e subcolunas.

Consultoria para a Comissao Eleitoral do edital ICT 001/2020, instituida através da portaria ICT 58, de 15
de setembro de 2020, por e-mail em 01/10/2020.

3.3 — QUADRO DEMONSTRATIVO DO QUANTITATIVO DE RECOMENDAGOES
EMITIDAS E IMPLEMENTADAS NO EXERCICIO, BEM COMO AS FINALIZADAS PELA
ASSUNCAO DE RISCOS PELA GESTAO, AS VINCENDAS, E AS NAO
IMPLEMENTADAS COM PRAZO EXPIRADO NA DATA DE ELABORAGAO DO RAINT.

Com relagdo ao exercicio de 2017, nos termos do artigo 24 da resolugédo n°
01/2021 do CONSU, foi procedido o encerramento do monitoramento, ocorrendo a
assungao de riscos pelo gestor. Segue o resultado consolidado do encerramento.

2017
TOTAL DE RECOMENDAGOES 119 100%
ATENDIDA E CONTABILIZADA 26 22%
NAO MONITORADA DEVIDO A LIMITACAO DE 93 78%
PRAZO DE ATENDIMENTO (3 ANOS)

A seguir, apresenta-se o monitoramento dos exercicios de 2018, 2019 e 2020.

2018

Total de Recomendagdes | 89| 100%
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ATENDIDA E NAO CONTABILIZADA 0 0%
EM IMPLEMENTACAO 41 46%
NAO ATENDIDA 8 9%
ATENDIDA E CONTABILIZADA 36 40%
CANCELADA 2 2%
NAO MONITORADA DEVIDO A LIMITACAO DE PRAZO 0 0%
DE ATENDIMENTO (3 ANOS)

NAO MONITORADO POR AUSENCIA DE INFORMACOES 2 2%
DA ADMINISTRACAO

T NAO MONITORADO ATENDIDA E NAD NAQ MONITORADA
20 PDRALJSENFIA DE 2013 CONTABILIZADA DE‘-’IDErA
] DA 0% LIMITACAD DE
ADMJNISTRA'EI k PRAZO DE
2% ATENDIFMENTD {EI-
: ANOS)
o%
2019

Total de Recomendagdes 56 100%
ATENDIDA E NAO CONTABILIZADA 0 0%
EM IMPLEMENTACAO 33 59%
NAO ATENDIDA 2 4%
ATENDIDA E CONTABILIZADA 17 30%
CANCELADA 2 4%
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NAO MONITORADA DEVIDO A LIMITACAO DE PRAZO 0 0%
DE ATENDIMENTO (3 ANOS)

NAO MONITORADO POR AUSENCIA DE 2 4%
INFORMAGOES DA ADMINISTRAGAO
D N ITORADA HED MONTORADD
DEVIDD A LIMITALED WEE:’DA n'm,l.‘,.ggn ® 2019 PO AUSENCL, DE
DE PRAZD DE COMNTARILEZAD A INFORMACTES Do
ATENDIMENTD: {3 03 ADRINISTRACED
ANOS] T 4%

0%

MAD ATENDHDA
L

2020

Total de Recomendagdes 48 100%
ATENDIDA E NAO CONTABILIZADA 0 0%
EM IMPLEMENTACAO 35 73%
NAO ATENDIDA 9 19%
ATENDIDA E CONTABILIZADA 4 8%
CANCELADA 0 0%
NAO MONITORADA DEVIDO A LIMITACAO DE PRAZO 0 0%
DE ATENDIMENTO (3 ANOS)

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA — RAINT 2021

12
Campus JK — Diamantina/MG - Rodovia MGT 367 - Km 583, n2 5000 - Alto da Jacuba CEP 39100-000 -Telefone: +55 (38) 3532-1200 e (38) 3532-6800
Campus | - Diamantina/MG - Rua da Gldria, n2 187 - Centro - CEP 39100-000 - Telefones: +55 (38) 3532-6000
Campus do Mucuri - Teéfilo Otoni/MG - Rua do Cruzeiro, n? 01 - Jardim S&o Paulo - CEP 39803-371 - Telefone: +55 (33) 3529-2700
Campus Janalba - Janaiba/MG - Prédio CAIC Av. Manoel Bandeiras, 460 - Veredas CEP 39440-000 - Telefone: +55 (38) 3829-3100
Campus Unai - Unai/MG - Avenida Vereador Jodo Narciso, 1380 - Cachoeira CEP 38610-000 - Telefone: +55 (38) 3677-9950



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI

Diamantina - Minas Gerais
AUDITORIA INTERNA — auditoria@ufvim.edu.br

NAO MONITORADO POR AUSENCIA DE 0 0%
INFORMACOES DA ADMINISTRACAO

CANCELADA ATENDIDA E NAO
ATENDIDA E 0% 2020 conmaBiLzaDA
CONTABILIZADA 0% MAD MONITORADO

PORAUSENCIA DE
INFORMACOES DA

MAC MOMNITORADA 8%
DEVIDO A LIMITACAD

DE PRAZO DE ADMINISTRACAD
ATENDIMENTO (3 0%
ANDS)
0%

3.4 — DESCRIGCAO DOS FATOS RELEVANTES QUE IMPACTARAM POSITIVA OU
NEGATIVAMENTE NOS RECURSOS E NA ORGANIZAGAO DA UNIDADE DE
AUDITORIA INTERNA E NA REALIZACAO DAS AUDITORIAS.

Em 2020 estava previsto a participacdo de toda a equipe de auditores nas duas
capacitacbes do FONAI-TEC e no COBACI. No entanto, em virtude da pandemia do
Covid 19, as capacitagdes foram canceladas.

Ocorreu ainda, a troca da secretaria da UAIG, sem processo de transicdo e
comunicacgao prévia ao Diretor da UAIG, conforme portarias: n°1337 de 14 de Julho de
2020 e portaria n° 1363 de 16 de julho 2020.

Sabe-se que a execucdao dos trabalhos e das atividades que tinham sido
planejados para este ano foram gravemente afetadas em consequéncia da atual situagao
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de pandemia. O resultado e os efeitos do teletrabalho tém de ser compreendidos a luz do
contexto de pandemia, pois foi uma medida abrupta. Em condicbes normais, sem
limitagdo de isolamento fisico, reflexos fisicos e psicolégicos nos servidores, talvez a
avaliagao seja mais positiva.

3.5 — QUADRO DEMONSTRATIVO DAS ACOES DE CAPACITACAO REALIZADAS,
COM INDICACAO DO QUANTITATIVO DE AUDITORES CAPACITADOS, CARGA
HORARIA E TEMAS.

Capacitagoes Quantitativo de Carga Horaria Tema
realizadas Auditores
Capacitados
Secretaria Federal 02. 2,5h Registro e
de Controle Interno. Monitoramento de

Recomendacbdes das
UAIGs no e-Aud.

Secretaria Federal 02. 16h IA-CM: Modelo de
de Controle Interno. Capacidade de
Auditoria Interna.

Secretaria Federal 01 (Fernando). 2,5h Processo de

de Controle Interno. Supervisao Técnica
das UAIG no e-Aud.

Secretaria Federal 02. 2,5h Comunicacobes de

de Controle Interno. Auditoria e

Monitoramento de
Recomendacdes no
e-Aud.

TCU. Instituto 02. 2,5h Conecta-TCU:
Serzedello Corréa. Aproximando o TCU
e a Administracao

Publica-
Universidades.

TCU. Instituto 01 (Daniel). 1,5h Orientagdes sobre
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Serzedello Corréa. instauracao de
Tomadas de Contas
Especial.

3.6 — ANALISE CONSOLIDADA ACERCA DO NiVEL DE MATURAGCAO DOS
PROCESSOS DE GOVERNANCA, DE GERENCIAMENTO DE RISCO E DE
CONTROLES INTERNOS DO ORGAO OU DA ENTIDADE, COM BASE NOS
TRABALHOS REALIZADOS.

Em 2020 foram emitidas pela Unidade Auditoria Interna Governamental 48
recomendagdes a gestao, distribuidas por meio de 04 Relatérios de Auditoria Interna:

+ RELATORIO N° 01/2020 — ANALISE DOS CRITERIOS ADOTADOS NA
DISTRIBUICAO DE VAGAS DE DOCENTES, PELA COMISSAO PERMANENTE
DE PESSOAL DOCENTE DA UFVJM - CPPD: A) O resultado do trabalho de
avaliacdo da distribuicdo de vagas docentes, revelou a ineficiéncia dos controles
internos da UFVJM, haja vista a inexisténcia de normativo interno que regule a
distribuicdo de vagas, a partir de critérios técnicos, objetivos, previamente
definidos. B) Demonstrou também a necessidade de uma urgente regulamentacgao
do tema e que a distribuicdo de vagas vem sendo realizada sem observéancia dos
dispositivos legais.

+ RELATORIO N° 02/2020 - GESTAO DA ETICA E PROGRAMA DE INTEGRIDADE
DA UFVJM. A) Identificou-se que a Gest&o da Etica e da Integridade da UFVJM
possui fragilidades criticas com relagdo a auséncia de monitoramento, avaliagao,
revisdo e divulgagcédo das agdes relacionadas ao plano de integridade, com vistas a
prevencdo e a mitigagdo de vulnerabilidades. B) Auséncia de integragao entre
todos os setores que sdo responsaveis diretos pelo fomento a integridade na
UFVJM. C) O Sistema Eletronico de Conflitos de Interesses da UFVJM ja foi
implementado, porém n&o esta em funcionamento. D) Inexisténcia de Cddigos de
Etica e de Conduta especificos, principalmente, aos membros de conselho ou
colegiado superior e membros da alta administragdo da organizagao.

+ RELATORIO N° 03/2020: POLITICA DE GESTAO DE RISCOS E CONTROLES
INTERNOS DA UFVJM. A) O resultado dos trabalhos demonstraram que a gestdo
de riscos e controles internos da UFVJM esta em fase inicial, pois, embora em
outubro de 2018 a universidade tenha formalizado a sua politica de gestdo de
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riscos, ela ainda ndo foi efetivamente implementada na instituicdo e, como
consequéncia, ndo se vislumbrou a adocédo de praticas de gestdo de riscos e
controles internos.

+ RELATORIO N° 04/2020: VERIFICAR A EXISTENCIA DE IMPROPRIEDADES
COM RELACAO AO ART. 117, X DA LEI 8.112/1990 E CUMPRIMENTO
IRREGULAR DE JORNADA DE TRABALHO POR PARTE DO SERVIDOR
DENUNCIADO. A) Os resultados do trabalho em relagéo a transgressao do Art.117,
x da Lei 8.112/1990, tendo por base os documentos levantados pela UAIG e
apresentados pelo auditado, demonstraram auséncia de impropriedades que
possam causar risco de distor¢ao relevante. B) Com relagdo ao cumprimento da
jornada de trabalho do servidor, encontramos algumas impropriedades que foram
justificadas pelos gestores e ja receberam o devido tratamento por meio do
cumprimento das diligéncias acordadas.

4 - QUADRO DEMONSTRATIVO DOS BE~NEFiCIOS FINANCEIROS E NAO
FINANCEIROS DECORRENTES DA ATUACAO DA UNIDADE DE AUDITORIA
INTERNA AO LONGO DO EXERCICIO POR CLASSE DE BENEFICIO.

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI-UFVJM.
Consolidagao de beneficios relativo ao exercicio de 2020.

Unidade de Controle Interno (céd. UG): 153036
BENEFICIOS FINANCEIROS:

Valor de Gastos Evitados: R$
Valores Recuperados: R$
Valor Total de Beneficios Financeiros: R$

Quantidade de Beneficios Financeiros: 0

BENEFICIOS NAO FINANCEIROS:
Quantidade de beneficios relacionados a dimensao Missao, Visao e/ 2
ou Resultado e com repercussao Transversal:
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Quantidade de beneficios relacionados a dimensao Missao, Visao e/
ou Resultado e com repercusséo Estratégica:

Quantidade de beneficios relacionados a dimensao Missao, Visao e/
ou Resultado e com repercussao Tatico/Operacional:

Quantidade de beneficios relacionados a dimensado Pessoas,
Infraestrutura e/ou Processos Internos e com repercussao

Transversal:

Quantidade de beneficios relacionados a dimensido Pessoas,
Infraestrutura e/ou Processos Internos e com repercussao

Estratégica:

Quantidade de beneficios relacionados a dimensao Pessoas,
Infraestrutura e/ou Processos Internos e com repercussao Tatico/

Operacional:

Quantidade Total de Beneficios Nao Financeiros:

17

Beneficios ndo financeiros

18
16
14
w
2
-E 12
g 10
m
4 B -
w
. | =
[¥]
4
2 -
0 x B = :
Quantidade de | Quantidade de | Quantidade de | Quantidade de | Quantidade de | Quantidade de Quantidade
beneficios beneficios beneficios beneficios beneficios beneficios Total de
relacionados & relzcionados & relzcionados 3 rzlacionados & relzcionados 3 relzcionados3 | Beneficios M3o
dimens3a dimensio dimenszio dimensio dimens3o dimensia Financeiras:
Miss2o, Visso Miss&o, Visdo Miss&o, Vis2o | Pessoss, Infraest | Pessosas, Infraest | Pessoas, Infraest
efou Resultadoe | 2fou Resultadoe | efou Resultadoe rutura efou ruturaefou rutura efou
COM repercusso | CoMm reperdso | com repercusso Processos Processos Processos
Transversal: Estratégica: Tatico/Cperacio | Internose com Internose com | Internose com
nal: repercuss3g repercussag repercuss3o
Transwersal: Estratégica: Tatico/Operacio
nal:
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5 — ANALISE CONSOLIDADA DOS RESULTADOS DO PROGRAMA DE GESTAO E
MELHORIA DA QUALIDADE - PGMAQ.

Conforme item 1.6 do PAINT 2020, o PGMQ da UFVJM somente foi implementado
em 17 de fevereiro de 2021 por meio da resolugao n°® 03/2021 do CONSU.

Assim, somente no proximo RAINT sera possivel apresentar a analise consolidada
dos resultados do PGMQ.

No entanto, ja foram criados trés Indicadores de Desempenho:

+ Indice de execugédo do Paint (quanto maior melhor).

* Numero de trabalhos de auditoria interna realizados sem previsao no paint
(quanto menor melhor).

* Quantidade de beneficios financeiros e nao financeiros (quanto maior
melhor).

Com relagéo ao primeiro indicador, conforme ja informado acima, obteve-se como
resultado um aumento de 20,7 % na execugao do Plano Anual de Atividades de Auditoria
Interna do exercicio de 2020 em relagao ao exercicio de 2019.

O segundo, em 2019 foram executadas 17 trabalhos sem previsdo no PAINT. Ja
em 2020 foram executados somente 07 trabalhos, ou seja, ocorreu reducéo de 58,82% .
Acredita-se portanto, que o planejamento do PAINT 2020 foi elaborado de forma mais
precisa.

Ja o Terceiro indicador demonstra que no exercicio 2019 obteve-se, como
resultado das agbes de auditoria, 64 beneficios (62 nao financeiros e 02 financeiros). Ja
em 2020 obteve-se 17 beneficios ndo financeiros. A explicacdo para essa redugao, se
deve ao fato que no exercicio de 2019 foi o primeiro ano em que ocorreu monitoramento
pela UAIG, restando portando, uma acumulacéo de 03 exercicios (2019, 2018 e 2017) na
contabilizacdo dos beneficios.
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E o relatorio.

Diamantina 25 de margo de 2021

Fernando Ferreira Souza
Diretor da Unidade de Auditoria Interna Governamental

Daniel Medeiros
Auditor Interno Governamental Revisor.
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TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCESSO

Aos dezenove dias do més de maio do ano de 2021, procedemos o encerramento do processo
n° 23086.001690/2021-50, tendo em vista que o documento Oficio 17 (0319884) ja foi apresentado como

correspondéncia recebida na 255" reunido ordinaria do Conselho de Curadores realizada no
dia 09/04/2021.

Elisabeth da Anunciagdo Amorim
Secretaria dos conselhos superiores da UFVIM
eil Documento assinado eletronicamente por Elisabeth da Anunciacao Amorim, Secretaria dos
ﬂimma inl' Conselhos Superiores, em 19/05/2021, as 16:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
eletrénica no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://seiufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 0358397 ¢ o
1 codigo CRC 27D96153.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 23086.003691/2021-39 SEIn°® 0358397

Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000 - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG - CEP 39100-000
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TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCESSO

Aos dezoito dias do més de junho do ano de 2021, procedemos o encerramento do processo
n°® 23086.003691/2021-39, tendo em vista que 0 ASSUNTO 16/2021- 23086.003691/2021-39 -
Apresentagdo do RAINT para ciéncia do CONSU, foi apreciado pelo 6rgao colegiado referido em sua 143?
sessdo em carater ordinario, realizada no dia 17 de junho de 2021.

ELISABETH DA ANUNCIACAO AMORIM
Secretaria dos conselhos superiores da UFVIM

eil Documento assinado eletronicamente por Elisabeth da Anunciacao Amorim, Secretaria dos
_ﬂ'mma L‘ily Conselhos Superiores, em 18/06/2021, as 09:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
eletrénica no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

& acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0382420 ¢ o
codigo CRC E4C69150.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 23086.003691/2021-39 SEI n° 0382420
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Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Auditoria Interna

OFICIO N° 8/2022/AUDIN

Diamantina, na data da assinatura digital.

Secretaria do Conselho Universitario

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000, Alto da Jacuba
CEP: 39100-000 — Diamantina/MG

Assunto: Informa o Relatorio Anual de Atividades de Auditoria Interna- RAINT
2022 (Referente ao exercicio de 2021).

Senhoras Secretarias, cordiais cumprimentos.

Em cumprimento ao art. 12, da IN SFC 05/2021 c¢/c Resolugao do CONSU n°® 01/2021, art. 6°, § 6°,
a UAIG da UFVIM encaminha o RAINT 2022 (em anexo), para ciéncia do CONSU.

Consoante o item 9.2.5 do Acérddo 484/2021-TCU-Plenario, consigna-se que 0 processo
23086.000005/2022-59 esta em formato eletronico, atendendo, portanto, ao item 9.1.1 da referida deliberagdo. No
entanto, a UFVJM néo possui 0 modulo de Pesquisa Publica, descumprindo o item 9.1.2 do referido Acérdao da Corte
de 12 Contas, assim, recomenda-se que seja atendido ao item 9.1.2 do Acérdao 484/2021-TCUPIlenario.

Respeitosamente,

Fernando Ferreira Souza
Diretor da Unidade de Auditoria Interna Governamental

eil Documento assinado eletronicamente por Fernando Ferreira Souza, Diretor(a), em 02/02/2022, as
ﬁmma L‘ily 10:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
eletrénica de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

& acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0593664 ¢ o
codigo CRC F939FAEA.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 23086.003691/2021-39 SEI n° 0593664
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Relatorio Anual de
Atividades de Auditoria
Interna 2022

REFERENTE AO EXERCICIO DE 2021
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1 — INTRODUGAO.

O presente Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna 2022 — RAINT,
referente ao exercicio 2021, tem por objetivo apresentar as informagdes sobre a execugao
do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna de 2021 e a analise dos resultados
decorrentes dos trabalhos de auditoria nos diversos setores da Universidade Federal dos
Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVJM.

2 - UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA DA UFVJM E REQUISITOS DO RAINT.

A Unidade de Auditoria Interna Governamental — UAIG da Universidade Federal
dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, de acordo com a IN SFC n° 03, de 2017,
desempenha uma atividade independente e objetiva de avaliagdo e de consultoria,
desenhada para adicionar valor e melhorar as operacdes da instituicdo. Deve buscar
auxiliar a UFVJM a realizar seus objetivos, a partir da aplicagdo de uma abordagem
sistematica e disciplinada para avaliar e melhorar a eficacia dos processos de
governanga, de gerenciamento de riscos e controles internos.

Vinculada ao Conselho Universitario, conforme determina o § 3° do art. 15 do
Decreto 3591/2000, a Unidade de Auditoria Interna Governamental da UFVJM foi criada
em 11 de Setembro de 2006. A partir de 17 de Julho de 2019, esta sob nova direcéo,
conforme ato publicado no Diario Oficial da Unido pela portaria n° 1923, aprovada pelo
Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral da Unido — MTCGU, nos termos do
Oficio n® 13343/2019/SE/CGU de 25 de Junho de 2019 e aprovacdo do Conselho
Universitario da UFVJM - CONSU, nos termos da Ata 1862 -122 ordinaria de 28 de Junho
de 2019, através do Despacho n° 040/2019/CONSU.

As auditorias internas no ambito da administragao publica se constituem na terceira
linha — ou camada — de defesa das organizagdes, uma vez que sao responsaveis por
proceder a avaliacdo da operacionalidade dos controles internos da gestao (primeira linha
— ou camada — de defesa, executada por todos os niveis de gestdo dentro da
organizacgao) e da supervisao destes controles (segunda linha — ou camada — de defesa,
executada por instancias especificas, como comités de risco e controles internos).

A equipe de Auditoria Interna da UFVJM é composta de:

01 Auditor Interno Governamental — Diretor da Auditoria;

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA — RAINT 2022
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01 Auditor Interno Governamental — Titular Eventual;
01 Secretaria, cujo servigo € compartilhado com o Servigo de Informagdes ao Cidadao-
SIC.

Nos termos da IN SFC 05/2021 art. 11, o RAINT devera conter:

| — quadro demonstrativo da alocacdo efetiva da forgca de
trabalho durante a vigéncia do PAINT,

Il — posicado sobre a execucdo dos servicos de auditoria
previstos no PAINT, relacionando aqueles finalizados, néao
concluidos, n&do realizados e realizados sem previsdo no
PAINT;

Il - descricdo dos fatos relevantes que impactaram a execugao
dos servigos de auditoria;

IV — quadro demonstrativo do valor dos beneficios financeiros e
do quantitativo dos beneficios ndo financeiros auferidos em
decorréncia da atuagdo da UAIG ao longo do exercicio,
conforme as disposi¢cdes da Instrucdo Normativa n° 10, de 28
de abril de 2020, da CGU;

V — informe sobre os resultados do Programa de Gestédo e
Melhoria da Qualidade - PGMQ.

3 - QUADRO DEMONSTRATIVO DA ALOCAGAO EFETIVA DA FORGCA DE
TRABALHO DURANTE A VIGENCIA DO PAINT.

Acoes previstas Descricao Periodos, alocagao da forga de

no PAINT 2021 trabalho e status.

1.1 Relatério Anual de Atividades Fevereiro a Marco.
de Auditoria Interma - Raint. 120 HH.

Status: Realizado.

1.2 Elaboragéo do Plano de Agosto a Dezembro.

Atividades da Auditoria 160 HH.

Interna Paint-2022. Status: Realizado

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA — RAINT 2022
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1.3 Alimentacao do sitio da Permanente.
Auditoria Interna no novo 05 HH.
portal da UFVJM. Status: Realizado.
1.4 Atualizagéo e reviséo do Novembro.
inventario mobiliario da 08 HH.
UAIG. Status: Realizado.
1.5 Fechamento mensal da folha Mensal.
de ponto e boletim de 12 HH.
frequéncia dos servidores da Status: Realizado.
UAIG.
2.1 Processo n° Janeiro a Agosto.
23086.001216/2014-07, 900 HH.
Contrato 028/2014 Artebrilho Status: Realizado.
MU|tiS€NiQOS _ Limpeza e Obs: Estava planejado para Janeiro a Margo, porém foi
= realizado uma reformulagao na metodologia de redagéo
Conservagao do Campus doO |dos Relatérios de Auditoria, de modo a atender as
Mucuri diretrizes da CGU, bem como, a utilizagdo do Sistema
’ e-Aud para inclusdo dos achados.
2.2 Avaliagédo nos controles de Maio a Outubro.
mitigacao do risco de fraude 588 HH.
e corrupgao da UFVJM -.Sub Status: Realizado.
tema: Designagéo de Obs: Estava planejado para Abril a Junho, porém foi
. realizado uma reformulagdo na metodologia de redagéo
Dirigentes. dos Relatérios de Auditoria, de modo a atender as
diretrizes da CGU, bem como, a utilizagdo do Sistema
e-Aud para inclusdo dos achados. Além disso, ocorreu
limitagdo aos trabalhos de auditoria face a auséncia da
Reitoria e morosidade da Progep (03 meses) em
apresentar as informagdes constantes nas SAs n° 02 e
03/2021, respectivamente.
2.3 Avaliacao da conformidade Status: Nao realizado .
i 3 OBS: As ocorréncias registradas nos itens 2.1 e 2.2 do
da apllcagao dos recursos PAINT 2021 acarretaram atrasos nas avaliagdes. Houve
do PNAES. solicitacdo de Auditoria Especial a pedido da Ouvidoria,
como relagcdo a descumprimento de jornada laboral de
docentes da FAMMUC, com pedido posterior de
adicionamento de escopo. Houve ainda solicitagdo de
parecer da Ouvidoria. Acontecimentos que extrapolaram
a reserva técnica destinada. Além disso, para o PAINT
2022, estao previstos servicos de auditoria que avaliara
a conformidade de recursos provenientes do PNAES
envolvendo projetos e extenséao.
3.1 Assessoramento/ Permanente.

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA — RAINT 2022
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consultorias a gestao da
UFVJM.

30 HH.
Status: Realizado.

. Diviso de Assuntos Académicos —
Possibilidade de aditamento de termos de
estagio.

. Reitoria junto ao Conecta, TC 0091332021-6.

. SEl n° 23086.013214/2021-81 — Férias de
docentes em periodos letivos.

. Parecer da UAIG n° 03/2021, disponivel em:
http://portal.ufvjm.edu.br/auditoria/pareceres-
e-consultorias-da-auditoria-interna/Parecer-
03-Comodato-Fazenda-Experimental-do-
Moura.pdf/iview

3.2 Assessoramento aos Permanente.
controles externos. 10 HH.
Status: Realizado.
. Oficio n° 0371-2021, TC 036.889/2020-2 SEI
n° 23086.005975/2021-60.
*  Oficio n° 000.705/2021-SECEXEDUCAGAO.
4.1 Auditoria Especiais da CGU, Status: Nao realizada.
TCU e da Alta Gestao da . N&o houve pedidos de auditoria especiais.
UFVJM.
4.2 Atividades de correicio; 261 HH.
encaminhar denuncias. Status: Em execucao.
Apurar denulncias por * A pedido da Ouvidoria, foi aberto Auditoria
R ~ ~ Especial para apurar denuncia de
solicitagdo da alta gestao descumprimento de Jornada Laboral por
erario.
5.1 Licenca capacitacdo art. 87 Status: Nao realizado.
Lei 8112/1990 . Em virtude das altas demandas nao foi
’ possivel o gozo de licenga capacitagéo para
os auditores.
6.1 Institucionalizacéo do Aprimoramento Permanente.
Sistema Eletronico de 05 HH.
Informacdes — SEI. Status: Realizado.
6.2 Acompanhamento da De acordo com as deliberagdes do

aprovacao pelo CONSU
sobre a Instituicao do
Programa de Gestao e

Conselho.
03 HH.

Status: Realizado.
. Aprovada a resolugdo n° 03/2021 do CONSU

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA — RAINT 2022
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Melhoria da Qualidade -
PGMQ, estipulado pelo item
106 da In MTCGU 03/2017.

que instituiu o PGMQ da UFVJM.

6.3 Institucionalizag&o do Aprimoramento Permanente.
Sistema e-Aud. 08 HH.
Status: Realizado.
. Vide SEI n° 23086.012592/2021-48.
6.4 Instituir os Procedimentos 20 HH.
Operacionais - POP da Status: Em execucao.
Auditoria Interna.
6.5 Dar continuidade no 15 HH.
estabelecimento dos Riscos Status: Em execucéao
da UAIG.
6.6 Institucionalizag&o da Aprimoramento Permanente.
Plataforma Conecta do TCU; 10 HH.
Status: Realizado.
6.7 Monitoramento de execugao Monitoramento Permanente.
das fragilidades apontados 10 HH.
pelo TCU sobre a Auditoria Status: Realizado.
Interna da UFVJM,
constantes nos relatérios:
“Auditoria Exposicao da
Administracédo Publica
Federal e a Fraude e
Corrupcao 2018” e “
Levantamento de
Governanca e Gestéao
Publicas 2018”.
6.8 Criacao de indicadores de Status: Nao realizado.
desempenho da UAIG. Obs: Os indica}dores foram criadqs_em janeiro de 2022.
Sera computado no proximo Raint.
7.1 Monitoramento das Permanente.
recomendagdes da UAIG 540 HH
Status: Realizado.
7.2 Monitoramento das Permanente
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recomendagdes da CGU via
Sistema E-Aud.

80 HH.
Status: Realizado.

7.3

Monitoramento das
determinacoes e oficios do
TCU via Sistema Conecta.

Permanente
100 HH.
Status: Realizado.

Nota de Auditoria n°
01/2021 - Manifestagao
sobre a implantagao do

Cadastro Integrado de
Projetos de Investimentos -
CIPL.

Marco
70 HH.
Status: Realizado.

»  http://portal.ufvjm.edu.br/auditoria/
notas-tecnicas-da-auditoria-interna

Nota de Auditoria n°
02/2021 — Comodato da
Fazenda Experimental do
Moura.

Marco
75 HH.
Status: Realizado.

»  http://portal.ufvjm.edu.br/auditoria/
notas-tecnicas-da-auditoria-interna

Elaboracéo do Plano de
Desenvolvimento de Pessoal
- PDP da UAIG.

Ao longo do exercicio.
10 HH.

Status: Realizado.
«  Vide SEI n° 23086.014077/2021-01

Gestao do Orcamento da
UAIG.

Periodos definidos pela PROPLAN.
20 HH.

Status: Realizado.
. Vide SEI n° 23086.002690/2021-77

Analise e deliberacéo de
férias da equipe da UAIG no
Sistema Web Férias.

Outubro.
02 HH

Status: Realizado.
. Vide SEI n° 23086.013291/2021-31.

Avalia¢des de desempenho
da equipe da UAIG.

Ao longo do exercicio.
05 HH

Status: Realizado.
. Vide SEI n° 23086.015759/2021-22

Reunides com a gestdo e
controles externos.

Periodos variados.
50 HH.
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Status: Realizado.
Comissdo responsavel pelo Plano de
Integridade 2021-2023 em 04/01/2021.
CONSU. Regimento da UAIG em 13/01/2020.
Comissdo do Relatorio de Gestdo 2020 em
28/01/2021.
CONSU em 17/02/2021.
CONCUR em 11/03/2021.
CONCUR em 23/03/2021.
TCU. Acorddo 484/2021, Plenario em
08/07/2021.
CGU. Apresentagdo da auditoria sobre o
desenvolvimento da inovagéo nas
Universidades Federais, em 15/07/2021.
Reitoria. Levantamento das demandas
setoriais/organizacdo da apresentagao das
demandas em 19/08/2021.

- Participacdo em pesquisa do
SFC, sobre a implementagao
do TAG nas UAIGs.

1° Semestre.
02 HH.
Status: Realizado.

- Treinamento e emissao de
certificado digital para os
membros da UAIG.

1° Semestre.
10 HH.
Status: Realizado.

- Repostas ao questionario do
Indice de Governanca e
Gestao Publica-IGG.

1° Semestre.
08 HH.
Status: Realizado.

- Planejamento do Plano
anual de contratacées PAC-
2022.

1° Semestre.
20 HH.

Status: Realizado.
Vide SEI n° 23086.000879/2021-25
Vide SEI n° 23086.003220/2021-21

- Informagdes da UAIG para
Relatério de Gestao 2020.

1° Semestre.
32 HH
Status: Realizado.

- Implantacéo no Portal
Institucional da UAIG do
Plano de Providéncias

Permanente-PPP. :

Semestral.
08 HH

Status: Realizado.
http://portal.ufvjm.edu.br/auditoria/
monitoramento-das-recomendacoes-da-
auditoria-interna

- Atendimento as consultas

Periodos variados.
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do Servico de Informacao ao 08 HH.
Cidadéao-SIC. Status: Realizado

. 23086.000550/2021-64

® Processo n°® 23086.006073/2021-41

*  23086.005238/2021-67

- Cursos de Capacitagao para Ao longo do exercicio
os Auditores Internos. 159 HH.

Status: Realizado.

. 53° FONAITec (20h x 2).

. Impactos na Auditoria Interna com a Nova Lei
de Licitagdes (2h x 2).

. Planilha de Custos em Servigos Terceirizados
com Méao de Obra (20h).

. 54° FONAITec (16h).

. Fundamentos da integridade: Prevenindo a
Corrupgéo (25h).

. Planejamento  Individual de  Auditoria
Baseados em Riscos (16h).

. Curso sobre o Referencial Técnico da
Auditoria Interna Governamental (20h).

. Introdugdo a Lei Brasileira de Protecdo de
Dados Pessoais (10h).

. Entendo a LGPD - Lei Geral de Protegdo de
Dados (2h).

. Ciclo de debates sobre o processo
orgamentario das IFES vinculadas ao MEC
(6h).

4 — POSIGAO SOBRE A EXECUGAO DOS SERVIGOS DE AUDITORIA PREVISTOS NO
PAINT, RELACIONANDO AQUELES FINALIZADOS, NAO CONCLUIDOS, NAO
REALIZADOS E REALIZADOS SEM PREVISAO NO PAINT.

Conforme demonstrado no quadro anterior, segue:
Previstos

* Processo n° 23086.001216/2014-07, Contrato 028/2014 Artebrilho Multiservigos -
Limpeza e Conservagao do Campus do Mucuri — Finalizado.

* Avaliagdo nos controles de mitigagao do risco de fraude e corrupgao da UFVJM
-.Sub tema: Designacgao de Dirigentes — Finalizado.

* Avaliacado da conformidade da aplicagao dos recursos do PNAES — Nao realizado.
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Realizados sem previsao do PAINT

* Nota de Auditoria n° 01/2021 - Manifestagcao sobre a implantacdo do Cadastro
Integrado de Projetos de Investimentos - CIPI.

* Nota de Auditoria n® 02/2021 — Comodato da Fazenda Experimental do Moura.
Parecer: UAIG n° 03/2021.

* Consultoria: Possibilidade de aditamento de termos de estagio.

5 — DESCRIGAO DOS FATOS RELEVANTES QUE IMPACTARAM A EXECUGAO DOS
SERVICOS DE AUDITORIA.

Registrou-se limitagdo aos trabalhos, face a auséncia da Reitoria e morosidade da
Progep (03 meses) em apresentar as informagdes requeridas nas Solicitagdes de
Auditoria- SA n° 02 e 03/2021 respectivamente. Pecas de Papéis de Trabalho que
compuseram o Relatério de Auditoria Interna n° 02/2021.

Além disso, execucdo dos trabalhos e das atividades planejadas para o ano de
2021 foi diretamente afetada pela pandemia do Covid-19. O resultado e os efeitos do
teletrabalho tém de ser compreendidos a luz do contexto de pandemia.

6 — QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR DOS BENEFICIOS FINANCEIROS E DO
QUANTITATIVO DOS BENEFICIOS NAO FINANCEIROS AUFERIDOS EM
DECORRENCIA DA ATUAGAO DA UAIG AO LONGO DO EXERCICIO, CONFORME AS
DISPOSIGOES DA INSTRUGAO NORMATIVA N° 10, DE 28 DE ABRIL DE 2020, DA
CGU.

BENEFICIOS
Tipo de Beneficio Quantidade
Financeiros 0
N&o Financeiros 19

Detalhamento dos beneficios nao financeiros.

Dimensao Repercussao Quantidade
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Pessoas, Infraestrutura e | Orgdo Superior/Estratégica 05

processos internos Unidade Jurisdicionada/ 07
Tatico/ Operacional

Resultado, Miss&o e Visdo | Orgéo Superior/ Estratégica 06

Unidade Jurisdicionada/ 01

Tatico/ Operacional

Detalhamento do monitoramento das recomendag¢oées da UAIG.
* Recomendagbes em execugao:

Monitoramentos: Unidade Auditada X Quantidade

@ CONSUMUFPVIM
@ DCR/UFRVIM
@ DEAD/URVIM

@ GAB/URVIM

@® OUNWVURVJIM

@ PROACEMUFVIM
@ PROAD/URVIM
@ PROGEP/UFV.IIM
@ PROGRADMIFWVIM
@ PROPLAN/UFVIM
® SODSIURVJIM

@ DGI/PROPLAN/URYJIM

Total: 97

» Recomendagdes em execugao com relagao as providéncias adotadas pelo
gestor:
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Monitoramentos: Providéncia X Quantidade

@ N3o houve providéncia

@ Recomendacdo implementada
parcialmente

@ Sem informacdo

@® Recomendacio ndo implementada: Acdo
inadequada ou insuficiente

Monitoramentos: Providéncia X Unidade Auditada X Quantidade

. Implementadas Agdo inadequada ou Auséncia de Nio houve
parcialmente. insuficiente informacio pela providéncia. B CONSU/UFVIM
gestio

Jal ||.||| j... |L |

DCP/UFVJM
DEAD/UFVIM
DGI/PROPLAN/UFVIM
GAB/UFVIM
OUV/UFVIM
PROACE/UFVJIM

PROAD/UFVJM

-

PROGER/UFVJIM

PROGRAD/URVUM

5]

PROPLAN/UFVJM

SODS/UFVJIM
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* Recomendacgées atendidas:

Beneficios: Unidade Gestora X Quantidade

@ Diretoria de Educacdo Abertaea
Distancia

@ Diretoria de Govemnanca Institucional

@ Gabinete da Reitoria

@ Ouvidoria

@ Fro-Reitoria de Administracdo

@ Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

@ Pré-Reitoria de Planejamento
Orcamento

@ Reitoria

Total: 19

* Recomendagoées canceladas:

Monitoramentos: Unidade Auditada X Quantidade

@ DCR/URVIM

@ DCEAD/URVIM

@ OUURWVIN

@ PROADURWIMM
@ PROGER/UFRVJM

Total: 06
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07 — INFORME SOBRE OS RESULTADOS DO PROGRAMA DE GESTAO E MELHORIA
DA QUALIDADE - PGMAQ.

O PGMQ da UFVJM foi implementado em 17 de fevereiro de 2021 por meio da
resolucédo n° 03/2021 do CONSU.

Indicadores de Desempenho:
+ [ndice de execugéo do Paint.

Os dados demonstraram que o Paint 2019 foi executado em 57%, o Paint 2020 em
77,77% e o Paint 2021 em 70,83%. A diminuicdo da taxa de execugao de 2021 foi
consequéncia de um elevado numero de acdes que foram realizadas sem previsdo no
Paint 2021.

* Numero de trabalhos de auditoria interna realizados sem previs&o no Paint.

Em 2019 foram executadas 17 trabalhos sem previsdo no Paint. Ja em 2020 foram
executados somente 07 trabalhos e em 2021 foram executados 15.

O aumento do indice em relagao a 2020 foi resultado de surgimento de novas de
obriga¢des normativas, demandas da alta gestédo, padronizagao de emissao dos relatorios
de auditoria da UAIG/UFVJM, bem como, institucionalizagdo do Sistema e-Aud, para
monitoramento das recomendacgdes da prépria UAIG.

* Quantidade de beneficios financeiros e nao financeiros.
No exercicio 2019 obteve-se, como resultado das ag¢des de auditoria, 64
beneficios’ (62 ndo financeiros e 02 financeiros). Ja em 2020 obteve-se 17 beneficios ndo

financeiros e em 2021 obteve-se 19 beneficios nao financeiros.

O preenchimento da Matriz IA-CM, esta planejada para ocorrer no exercicio de
2022, via sistema e-Aud.

Em consonancia ao disposto na Resolugdo n° 03/2021 do CONSU (PGMQ), art.
05°, § 1° item 5, foi aplicado, apds a publicagdo dos Relatoérios de Auditoria Interna,

1 O exercicio de 2019 foi o primeiro ano em que ocorreu monitoramento pela UAIG de forma organizada,
restando portando, uma acumulagédo de 03 exercicios passados (2019, 2018 e 2017) na contabilizagdo dos
beneficios.
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questionarios aos auditados de avaliagdo dos servicos de auditoria interna, no entanto,
nao se obteve nenhuma resposta.

Foi aplicado também, questionario aos proprios auditores (auto-avaliagao). Pelas
respostas, identificou-se fragilidades nos seguintes itens:

2. Houve adequada comunicagao, no inicio dos trabalhos, sobre os objetivos da auditoria.

3. Houve adequada apresentagao, no inicio dos trabalhos, dos critérios de avaliag@o a serem

2 respostas

@ Concordo fotalmente.

@ Concordo parcialmente.

@ Discordo parcialmente.

@ Discordo totalmente.

@ Mo tenho opinido sobre esse ponto.

utilizados pelos auditores.

2 respostas

@ Concordo totalmente.

@ Concordo parcialmente.

0 Discordo parcialmente.

@ Discordo totalmenta.

@ Mo tenho opinido sobre esse ponto.
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Visando mitigar tais riscos e fragilidades, sera realizada uma reunido interna para
busca de solugdes.

Por fim, foi disponibilizado a Reitoria, o questionario de avaliagdo® sobre a
qualidade dos trabalhos realizados pela UAIG no exercicio de 2021. Pela resposta,
identificou-se certa fragilidade no seguinte item:

2. Os trabalhos realizados pela unidade de auditoria interna abordam temas relevantes para a
gestao.

1 resposta

@ Concordo totaimente

@ Concordo parcialmente

@& Discordo parcialmente

@ Discordo totalmente

@ NBo tenho opinido sobre esse ponto

Os temas dos servicos de auditoria sdo selecionados com base em avaliagao de
riscos e ou por demandas normativas da alta gestdo ou dos 6rgao de controle. Como a
Gestdo de Riscos na UFVJM estd sendo ainda implantada e a avaliagdo foi como
“Concordo Parcialmente”, a UAIG, no préximo ciclo de avaliagdo, observara se o item
sofreu alteracao e caso necessario, adotara medidas mitigadoras.

2 Sei: n° 23086.000257/2022-88.
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI

Diamantina - Minas Gerais
AUDITORIA INTERNA — auditoria@ufvim.edu.br

E o relatorio.

Diamantina, 01 de fevereiro de 2022

Documento assinado digitalmente

“b FERNANDO FERREIRA SOUZA
g Data: 02/02/2022 09:47:28-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Fernando Ferreira Souza
Diretor da Unidade de Auditoria Interna Governamental

Documento assinado digitalmente

“b DANIEL MEDEIROS
g Data: 01/02/2022 12:38:53-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Daniel Medeiros
Auditor Interno Governamental Revisor.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO CONSU 59/2022

Processo n° 23086.003691/2021-39

Interessado: Conselho Universitario, Conselho de Curadores

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGULAMENTARES, informa que em sua 270% reunido, sendo a 152% sessdo e carater ordinario,
realizada no dia 27 de abril de 2022, apo6s discutir o ASSUNTO 06/2022- Processo: 23086.003691/2021-
39 que Informa o Relatorio Anual de Atividades de Auditoria Interna- RAINT 2022 (Referente ao
exercicio de 2021) para manifestagao de ciéncia do CONSU; o conselho DELIBEROU:

1. por ampla maioria com duas absten¢des, em requerer da AUDIN/UFVIJM a relacdo de
demandas destinadas ao CONSU que estejam sem respostas, com o0s seus respectivos documentos e
convidar o Auditor Chefe para apresentagdo da matéria ao plenario, visando a busca de estabelecimento de
plano de providéncias;

2. por ampla maioria com nove abstencdes, em manifestar ciéncia e aprovar o Relatorio Anual
de Atividades de Auditoria Interna- RAINT 2022.

Encaminha a Auditoria Interna da UFVJM para ciéncia e providéncias.

JANIR ALVES SOARES

Documento assinado eletronicamente por Janir Alves Soares, Membro de Conselho, em 29/04/2022,
as 08:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de
8 de outubro de 2015.

il
el ;
et &)
assinatura
eletronica

pH1am A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

% https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

1 acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0697670 ¢ o
codigo CRC 342C311A.

Referéncia: Processo n° 23086.003691/2021-39 SEI n° 0697670


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCESSO

Aos vinte e nove dias do més de abril do ano de 2022, procedemos ao encerramento do
processo n°23086.003691/2021-39, visto a emissdo do documento SEI Despacho consu 59/2022
(0697670) e o encaminhamento ao setor competente para ciéncia e providéncias. No ato da apresentacao
de nova demanda para o CONSU, o processo devera ser reencaminhado a esta Unidade SEI.

ELISABETH DA ANUNCIACAO AMORIM

Secretaria dos conselhos superiores da UFVIM

eil Documento assinado eletronicamente por Elisabeth da Anunciacao Amorim, Secretaria dos
_ﬂ'mma L‘ily Conselhos Superiores, em 29/04/2022, as 09:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
eletrénica no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0699281 e o
codigo CRC 624ECT8A.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 23086.003691/2021-39 SEI n° 0699281

Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000 - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG - CEP 39100-000
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Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Auditoria Interna

OFICIO N° 32/2022/AUDIN

Diamantina, 13 de maio de 2022.
IImo. Sr.
Janir Alves Soares
Presidente do Conselho Universitario
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000, Alto da Jacuba
CEP: 39100-000 — Diamantina/MG

Assunto: Resposta ao Despacho Consu 59/2022.

Prezado Senhor,

De ordem do Diretor da Unidade de Auditoria Interna GovernamentalUFVIM e, em
atendimento a solicitacdo constante no Despacho Consu 59/2022 (0697670), vimos por meio deste, informar
0 que se segue:

No sistema e-Aud, constam 03 (trés) recomendagdes que ndo foram atendidas pelo Conselho
Universitario, todas atinentes ao Relatdrio de Auditoria 01/2020, cujo objeto foi a avaliagdo dos critérios
adotados pela CPPD na distribuicdo de vagas docentes.

Essas recomendagdes sdo oriundas da Constatagdo 02 do relatério (Auséncia de politica de
pessoal na UFVIM), nos seguintes termos:

a) Recomendaciao 02.01 - Em atendimento ao disposto nos normativos
retromencionados, o Conselho Universitario devera propor e aprovar a politica de
pessoal da UFVIM, com a indicagdo de comissdo, responsavel pela elaboragdo da
minuta da politica de pessoal, observando o estabelecido no Parecer 173/2019,
estabelecendo prazo razoavel para a finalizagao dos trabalhos.

b) Recomendacgao 02.02 — Ao Consu que no bojo da Politica de pessoal da UFVIM
poderd constar a defini¢cdo de critérios transparentes que deverdo ser seguidos pela
CPPD, na distribuicao de vagas de docentes entre os departamentos, observados os
principios da impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Caso entendam
ser necessario, esses critérios poderao constar em resolucao especifica.

c) Recomendac¢ao 02.03 — Ao Consu que nos termos do art. 2°, do Decreto n.°
67.326/70, bem como do art. 26, § 1°, da Lei 12.772/2012, a comissao devera ser
integrada por representantes da Progep e da CPPD.

Conforme historico do monitoramento (0721437, 0721441 e 0721460), a ultima manifestagao do
Consu ocorreu em 18.02.2022, todavia, entendemos que a a¢do ndo foi adequada para finalizar o
monitoramento das recomendagdes, haja vista que para isso, o Consu devera criar a Politica de Pessoal da
Institui¢do. Assim, foi concedido novo prazo para o atendimento das recomendacdes, até o dia 30.06.2022.


http://portal.ufvjm.edu.br/auditoria/relatorios-de-auditoria-interna/2020/relatorio-de-auditoria-interna-1-2020/view

Ressaltamos que a criagdo dessa politica implicara na finalizagdo do monitoramento das 03 (trés)
recomendagoes.

Sem mais para o momento, nos colocamos a disposi¢do para sanar quaisquer duvidas que
julgarem pertinentes.

Atenciosamente,

Daniel Medeiros
Auditor Interno

eil Documento assinado eletronicamente por Daniel Medeiros, Auditor Interno Governamental, em
_;gimm; inl’ 13/05/2022, as 16:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
eletronica n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

EI _gﬂ-"‘ e A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

WAy https://seiufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

: acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 0720694 ¢ o
Ir-EI B® codigo CRC EEATCBA2.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 23086.003691/2021-39 SEIn°® 0720694

Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000 - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG - CEP 39100-000
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UAIG - Monitoramento (v1)
#876943 Em Analise pela Unidade Auditada

Principal

-
@ Guia Répido: Monitoramento o Capacitagdo: Monitoramento

Principal

Titulo:

Relatorio de Auditoria 01/2020 - Distribuicao de vagas FCBS. Constatagcao 02: Auséncia de Politica de
Pessoal na UFVJM. Recomendacgao 02.01. CONSU.

Texto da Recomendacao:

Recomendacgéao 02.01 — Em atendimento ao disposto nos normativos retromencionadas, o Conselho
Universitario devera propor e aprovar, a politica de pessoal da UFVJM, com a indicacdo de comissao,
responsavel pela elaboragcdo da minuta da politica de pessoal, observando o estabelecido no Parecer
173/2019, estabelecendo prazo razoavel para a finalizagdo dos trabalhos.

Data Limite: Categorias: Valor do Prejuizo Estimado:

30/06/2022 e Aperfeicoamento da 0,00
governanca, da gestdo de
riscos e dos controles internos
| Governanga

Fundamentos
Descricao Acoes
Relat6rio 01/2020

Numero do Processo:

Nao informado

Manifestacao da Unidade Auditada

Data da Ultima Manifestac3o: Tipo da Ultima Manifestac3o:

18/02/2022 e Encaminhamento de providéncias

Texto da Ultima Manifestac3o:

O Conselho Universitario aprovou em sua 255.2 reunido, sendo a 107.2 sessao extraordinaria, realizada
no dia 18 de outubro de 2021, a RESOLUCAO N° 10 CONSU, DE 18 DE OUTUBRO DE 2021 que
estabelece critérios temporarios para a politica de alocagédo de vagas para docentes do quadro do
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Magistério Superior da UFVJM, especificamente para as 10 (dez) vagas existentes para consolidacao
dos cursos criados até 2007, a serem distribuidas para os departamentos de Agronomia, Ciéncias
Basicas, Enfermagem, Engenharia Florestal, Farmacia, Fisioterapia, Matematica e Estatistica, Nutri¢do,
Odontologia e Zootecnia. Segue documento aprovado, ata da reuniao referida e PDF de processos SEI
pertinentes.

Posicionamento da Unidade de Auditoria

Data do Ultimo Posicionamento: Tipo do Ultimo Posicionamento: Providéncia:
21/02/2022 ® Revisdo de data limite para Recomendacdo nao
implementacao implementada: Acao inadequada

ou insuficiente

Texto do Ultimo Posicionamento:

A RESOLUCAO N° 10 CONSU, DE 18 DE OUTUBRO DE 2021, criou critérios apenas para a
distribuicdo das vagas que foram objeto do Relatério de Auditoria 01/2020. Para resolver de uma vez por
todas esses problemas de distribuicdo de vagas, é necessaria a aprovacao da Politica de Pessoal.
Assim sendo, estamos concedendo um novo prazo para nos serem informadas as providéncias
adotadas para a criacao da referida politica.

Dados Gerenciais

érgéo/Entidade Monitorado(a): Unidade Responsavel pelo Tags:

CONSU/UFVJM Monitoramento: e CONSU
e AUDIN/UFVJM
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Anexos
#Id Titulo da Nome do Autor da Data do
Tarefa Tarefa Arquivo Interacdo Interagdo Envio Campo
° L d .
Historico
Filtrar por Tipo de Interacao Filtrar por Campo

& DANIEL MEDEIROS (AUDIN/UFVJM) 21/02/2022 14:41:04

Tipo de Posicionamento:

® Revisao de data limite para implementacgao

Texto:

A RESOLUCAO N° 10 CONSU, DE 18 DE OUTUBRO DE 2021, criou critérios apenas para a
distribuicdo das vagas que foram objeto do Relatério de Auditoria 01/2020. Para resolver de uma
vez por todas esses problemas de distribuicdo de vagas, é necessaria a aprovagao da Politica de
Pessoal. Assim sendo, estamos concedendo um novo prazo para nos serem informadas as
providéncias adotadas para a criacao da referida politica.

Data Limite:

30/06/2022

& Elisabeth da Anunciacdo Amorim (CONSU/UFVJM) 18/02/2022
16:42:52 -

Tipo de Manifestacao:

* Encaminhamento de providéncias

Texto:

O Conselho Universitario aprovou em sua 255.2 reunido, sendo a 107.2 sessao extraordinaria,
realizada no dia 18 de outubro de 2021, a RESOLUCAO N° 10 CONSU, DE 18 DE OUTUBRO DE
2021 que estabelece critérios temporarios para a politica de alocagao de vagas para docentes do
quadro do Magistério Superior da UFVJM, especificamente para as 10 (dez) vagas existentes para
consolidacao dos cursos criados até 2007, a serem distribuidas para os departamentos de
Agronomia, Ciéncias Basicas, Enfermagem, Engenharia Florestal, Farmécia, Fisioterapia,
Matematica e Estatistica, Nutricdo, Odontologia e Zootecnia. Segue documento aprovado, ata da
reunido referida e PDF de processos SEI pertinentes.
3/9
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Anexos:

& Resolucdo 10 CONSU, de 18 de outubro de 2021.pdf

. Ata da 2557 Reunido do CONSU.pdf
.‘a SEI_23086.003520_2020_29.pdf
.‘a SEI_23086.000610_2021_49.pdf

[# Editar

Orgdo/Entidade Monitorado(a):
CONSU/UFVIM

Compartilhamentos:

Nome

AUDIN/UFVJM [Equipe: #1 -
Supervisores da Unidade]

CONSU/UFVJIM [Equipe: #1 -
Supervisores da Unidade]

AUDIN/UFVJM - Auditoria Interna
da UFVJM (cod.: AUDIN/UFVJM)

CONSU/UFVJM - Conselho
3K Universitario-CONSU (céd.:
95655)

(@ Editar

Orgdo/Entidade Monitorado(a):
SPA/UFVJM

Compartilhamentos:

Nome

& Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM)

= Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM)

22/11/2021 10:17:56

Compartilhar com

Papel Unidades Inferiores

Unid. de
Auditoria -

Supervisores

Unid. Auditada -
Supervisores

Unid. de
Auditoria

Unid. Auditada

22/11/2021 10:14:36

Compartilhar com

Papel Unidades Inferiores

Predefinido

Predefinido
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Nome

AUDIN/UFVJM [Equipe: #1 -
Supervisores da Unidade]

SPA/UFVJM [Equipe: #1 -
Supervisores da Unidade]

AUDIN/UFVJM - Auditoria Interna
da UFVJM (c6d.: AUDIN/UFVIM)

SPA/UFVJM - Secretaria de
X Processos Administrativos (cdd.:
257213)

(# Editar

Titulo:

= Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM)

Compartilhar com

Papel Unidades Inferiores

Unid. de
Auditoria -
Supervisores

Unid. Auditada -
Supervisores

Unid. de

Auditoria

Unid. Auditada

19/11/2021 11:58:22

Predefinido

Relatorio de Auditoria 01/2020 - Distribuicdo de vagas FCBS. Constatagdo 02: Auséncia de Politica
de Pessoal na UFVJM. Recomendacao 02.01. CONSU.

Data Limite:

28/02/2022 0,00

Compartilhamentos:

Nome

AUDIN/UFVJM [Equipe: #1 -
Supervisores da Unidade]

CUN-UFVJM/UFVJM [Equipe: #1 -
Supervisores da Unidade]

AUDIN/UFVJM - Auditoria Interna
da UFVJM (c6d.: AUDIN/UFVJM)

Valor do Prejuizo Estimado:

CONSU/UFVIM

Compartilhar com

Papel Unidades Inferiores

Unid. de
Auditoria -

Supervisores

Unid. Auditada -
Supervisores

Unid. de
Auditoria

Orgdo/Entidade Monitorado(a):

Predefinido
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Compartilhar com
Nome Papel Unidades Inferiores  Predefinido

CUN-UFVJM/UFVJM - Conselho
%  Universitario-CONSU (céd.: Unid. Auditada D
95655)

& Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM) 19/07/2021 16:07:46

Providéncia: Tipo de Posicionamento:

Recomendacdo ndo implementada: Acao * Reiteracdo
inadequada ou insuficiente

Texto:

Apresentar a Politica de Pessoal da UFVJM aprovada pelo CONSU ou pela PROGEP.

Data Limite:

14/12/2021

& Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM) 19/07/2021 16:04:35

Tipo de Manifestacao:

e Encaminhamento de providéncias

Texto:

Progep - Conforme disposto no art. 1° do Regimento Interno (Resolugédo n° 07 - CONSU, de 10 de
julho de 2015), a PROGEP ¢é o érgao de planejamento

e gestao administrativa dirigida a formulagéo e implementagéo da politica de gestéo de pessoas da
UFVJM. Nesse sentido, sempre que o Conselho Universitario propde uma politica concernente a
gestado de pessoas, esta Pré-reitoria elabora um planejamento, buscando meios/subsidios visando
establecer o modo de implemnetagao para fins de cumprimento da mesma. Conforme manifesto
abaixo, tanto o dimensionamento da forga de trabalho, quanto a regulamnetagao de movimentagao
de servidores, foram formuladas e ja foram implenetadas pela PROGEP.

Consu - Comissao instituida pelo reitor - Comissédo de dimensionamento de vagas docente e
comissao de remocao interna - Portaria 2758 de 22 de dezembro de 2020 - 3520/2020/29. Processo
n°® 23086.003520/2020-29

Processo SEI 23086.000610/2021-49.
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& Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM) 19/07/2021 16:03:19

Orgdo/Entidade Monitorado(a):
GAB/UFVJM

Comentarios:

Reitor como presidente da CONSU, podera apresentar a inclusdo na pauta sobre essa
recomendacao.

Compartilhamentos:

Compartilhar com

Nome Papel Unidades Inferiores  Predefinido
% AUDIN/UFVJM - Auditoria Interna Unid. de D
da UFVJM (cod.: AUDIN/UFVJM) Auditoria

AUDIN/UFVJM [Equipe: #1 Unid. de
uipe: -
% e Auditoria - [v]

Supervisores da Unidade] .
Supervisores

GAB-UFVJM/UFVJM [Equipe: #1 - Unid. Auditada -

Supervisores da Unidade] Supervisores

GAB-UFVJM/UFVJM - Gabinete
x / Unid. Auditada [v]
(co6d.: 21576)

= Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM) 02/06/2021 11:29:24

Tags:
e CONSU

= Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM) [ 31/05/2021 15:01:29

Titulo:

Relatério de Auditoria 01/2020 - Distribuicao de vagas FCBS. Constatacao 02: Auséncia de Politica
de Pessoal na UFVJM. Recomendacao 02.01. CONSU, por meio do Reitor.
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= Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM) 20/08/2020 16:21:01
Compartilhamentos:

Compartilhar com
Nome Papel Unidades Inferiores Predefinido

AUDIN/UFVJM - Auditoria
% Internada UFVJM Unid. de Auditoria [v]
(AUDIN/UFVJM)

CUN-UFVJM/UFVJM - Conselho ) ]
b 3 o Unid. Auditada [v]
Universitario (95655)

CUN-UFVJM/UFVJM [Equipe: #1-  Unid. Auditada -

* Supervisores da Unidade] Supervisores D
% AUDIN/UFVJM [Equipe: #1 - Unid. de Auditoria D
Supervisores da Unidade] - Supervisores
= Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM) 20/08/2020 16:19:54 -
Titulo:

Relatério de Auditoria 01/2020 - Distribuicao de vagas FCBS. Constatacado 02: Auséncia de Politica
de Pessoal na UFVJM.

Texto da Recomendacdo:

Recomendacao 02.01 — Em atendimento ao disposto nos normativos retromencionadas, o Conselho
Universitario devera propor e aprovar, a politica de pessoal da UFVJM, com a indicacao de
comissao, responsavel pela elaboragao da minuta da politica de pessoal, observando o
estabelecido no Parecer 173/2019, estabelecendo prazo razoavel para a finalizagao dos trabalhos.

Data Limite: Categorias:

31/12/2022 * Aperfeicoamento da
governanca, da gestao de
riscos e dos controles
internos | Governanca

Fundamentos
Descrigao Acdes
Relatdrio 01/2020
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Ndmero do Processo:

Nao informado

Orgao/Entidade Monitorado(a): Unidade Responsavel pelo Tags:

CONSU/UFVJM Monitoramento: N30 informado
« AUDIN/UFVJM

Compartilhamentos:

Compartilhar com

Nome Papel Unidades Inferiores Predefinido
% AUDIN/UFVJM [Equipe: #1 - Unid. de Auditoria D
Supervisores da Unidade] - Supervisores

AUDIN/UFVJM - Auditoria
% Internada UFVJM Unid. de Auditoria [v]
(AUDIN/UFVJM)
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UAIG - Monitoramento
#986032 Em Analise pela Unidade Auditada

Principal

-
@ Guia Répido: Monitoramento o Capacitagdo: Monitoramento

Principal

Titulo:

Relatorio de Auditoria 01/2020 - Distribuicao de vagas FCBS. Constatagao

02: Auséncia de Politica de Pessoal na UFVJM. Recomendagéo 02.02.
CONSU.

Texto da Recomendacao:

Recomendacgao 02.02 — Ao Consu que no bojo da Politica de pessoal da UFVJM podera constar a
definicao de critérios transparentes que deverao ser seguidos pela CPPD, na distribuicao de vagas de
docentes entre os departamentos, observados os principios da impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia. Caso entendam ser necessario, esses critérios poderao constar em resolugcao especifica.

Data Limite: Categorias:

30/06/2022 * Aperfeicoamento da
governanga, da gestdo de
riscos e dos controles internos
| Governanca

Fundamentos
Descricao Acoes
Relatério de Auditoria n° 01-2020. Distribuicdo de Vagas FCBS.
Processo(s) SEI:
Numero do Processo Descricao

Nenhum registro encontrado

Manifestacao da Unidade Auditada

Data da Ultima Manifestacao: Tipo da Ultima Manifestacdo:

18/02/2022 * Encaminhamento de providéncias
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Texto da Ultima Manifestacdo:

O Conselho Universitario aprovou em sua 255.2 reunido, sendo a 107.2 sessdo extraordinaria, realizada
no dia 18 de outubro de 2021, a RESOLUCAO N° 10 CONSU, DE 18 DE OUTUBRO DE 2021 que
estabelece critérios temporarios para a politica de alocac&o de vagas para docentes do quadro do
Magistério Superior da UFVJM, especificamente para as 10 (dez) vagas existentes para consolidacao
dos cursos criados até 2007, a serem distribuidas para os departamentos de Agronomia, Ciéncias
Basicas, Enfermagem, Engenharia Florestal, Farmacia, Fisioterapia, Matematica e Estatistica, Nutrigao,
Odontologia e Zootecnia. Segue documento aprovado, ata da reuniao referida e PDF de processos SEI
pertinentes.

Posicionamento da Unidade de Auditoria

Data do Ultimo Posicionamento: Tipo do Ultimo Posicionamento: Providéncia:
21/02/2022 ¢ Revisdo de data limite para Recomendagdo nao
implementacao implementada: Acao inadequada

ou insuficiente

Texto do Ultimo Posicionamento:

Quando da criagao da Politica de Pessoal da UFVJM, poderao ser definidos critérios para a distribuicdo
de vagas docentes. Como é possivel verificar, a Resolugao Consu n.° 10/2021, trata apenas das vagas
que foram objeto do Relatério 01/2020. Nossa recomendagéo foi de criagdo de um normativa que
abarcasse todos os atos de distribuicao de vagas para docentes.

Dados Gerenciais

Orgdo/Entidade Monitorado(a): Unidade Responsavel pelo Tags:

CONSU/UFVIM Monitoramento: * CONSU
* AUDIN/UFVJM

217
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Anexos
#Id Titulo da Nome do Autor da Data do
Tarefa Tarefa Arquivo Interacdo Interagdo Envio Campo
° L d .
Historico
Filtrar por Tipo de Interacdo Filtrar por Campo

& DANIEL MEDEIROS (AUDIN/UFVJM) 21/02/2022 14:46:33

Tipo de Posicionamento:

® Revisao de data limite para implementacgao

Texto:

Quando da criagao da Politica de Pessoal da UFVJM, poderao ser definidos critérios para a
distribuicdo de vagas docentes. Como é possivel verificar, a Resolugdo Consu n.° 10/2021, trata
apenas das vagas que foram objeto do Relatério 01/2020. Nossa recomendagao foi de criagdo de
um normativa que abarcasse todos os atos de distribuicido de vagas para docentes.

Data Limite:

30/06/2022

Texto da Recomendacao:

Recomendacgao 02.02 — Ao Consu que no bojo da Politica de pessoal da UFVJM podera constar a
definicao de critérios transparentes que deverao ser seguidos pela CPPD, na distribuicao de vagas
de docentes entre os departamentos, observados os principios da impessoalidade, moralidade,

niihlicidade e efici@dncia Cacn entendam cer necescAarin esces critéring nnderin constar em

& Elisabeth da Anunciacao Amorim (CONSU/UFVJM) 18/02/2022

16:40:50

Tipo de Manifestacao:

e Encaminhamento de providéncias

Texto:

O Conselho Universitario aprovou em sua 255.2 reuniao, sendo a 107.2 sessao extraordinaria,
realizada no dia 18 de outubro de 2021, a RESOLUCAO N° 10 CONSU, DE 18 DE OUTUBRO DE
2021 que estabelece criterios temporarios para a politica de alocagao de vagas para docentes do
quadro do Magistério Superior da UFVJM, especificamente para as 10 (dez) vagas existentes para

37
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consolidacao dos cursos criados até 2007, a serem distribuidas para os departamentos de
Agronomia, Ciéncias Basicas, Enfermagem, Engenharia Florestal, Farmacia, Fisioterapia,
Matematica e Estatistica, Nutricdo, Odontologia e Zootecnia. Segue documento aprovado, ata da
reunido referida e PDF de processos SEI pertinentes.

Anexos:

& Resolucdo 10 CONSU, de 18 de outubro de 2021.pdf
¥ Ata da 2552 Reuni3o do CONSU.ndf

& Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM) 19/11/2021 12:02:03

Titulo:

Relatério de Auditoria 01/2020 - Distribuicdo de vagas FCBS.
Constatagao 02: Auséncia de Politica de Pessoal na UFVJM.
Recomendacéao 02.02. CONSU.

Data Limite: Orgao/Entidade Monitorado(a): Tags:
28/02/2022 CONSU/UFVIM e CONSU

Compartilhamentos:

Compartilhar com

Nome Papel Unidades Inferiores  Predefinido
AUDIN/UFVJM - Auditoria Interna Unid. de

% , o [v]
da UFVJM (céd.: AUDIN/UFVJM) Auditoria

AUDIN/UFVJM [Equipe: #1 Unid.de
uipe: #1 -
%k , q .p Auditoria - [v]
Supervisores da Unidade] .
Supervisores

& Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM) 19/07/2021 16:15:16

Providéncia: Tipo de Posicionamento:

Recomendagdo ndo implementada: Acao * Reiteracao
inadequada ou insuficiente

Texto:

Reitera-se a recomendacao inicial.

= Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM) 19/07/2021 16:13:21

417
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Tipo de Manifestacao:

e Encaminhamento de providéncias

Texto:

Progep: Conforme disposto no art. 8°, inciso IV, do Regimento Interno (Resolugéo n° 07 - CONSU,
de 10 de julho de 2015), compete a PROGEP gerenciar os processos de provimento de cargos,
remocao e redistribuicdo dos servidores. Nesse sentido, a politica e,ou regulamentacao interna, com
critérios de redistribuicao claros e objetivos, visando a alocacéo de novas vagas, ndo compete a
esta Pro-reitoria. Conforme disposto no art. 26, § 1°, inciso I, da Lei N.° 12.772, de 28 de dezembro
de 2012: A CPPD cabera prestar assessoramento ao colegiado competente ou dirigente maximo na
instituicao de ensino, para formulagcao e acompanhamento da execugao da politica de pessoal
docente, no que diz respeito a:

| - dimensionamento da alocagao de vagas docentes nas unidades académicas.

Valendo-se da prerrogativa definida no Art. 26 § 1 0, inciso | da Lei 12.772 de 28/12/2012, a CPPD
da UFVJM, em ocasido da 3252 reunido colegiada que ocorrera em 08 de fevereiro de 2021, ira
submeter a aprovacgéo dos seus membros a criagao de 2 subcomissdes ,conforme previsto no artigo
X do regimento interno da CPPD (Resolugéo n°. 09-CONSU, de 09 de novembro de 2007). A
primeira subcomissao ficara responsavel por elaborar um banco de dados dos cursos de graduagao

da L IF\/.IM nara <er 1itilizadn niiandn hniiver demanda nara distrihiiicin de vanas na L IF\/.IM A

& Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM) 19/07/2021 16:11:59
Orgdo/Entidade Monitorado(a): Tags:
GAB/UFVJM ® Reitoria
Compartilhamentos:

Compartilhar com
Nome Papel Unidades Inferiores  Predefinido

AUDIN/UFVJM [Equipe: #1 Unid. de
uipe: -
* e Auditoria - D

Supervisores da Unidade] .
Supervisores

AUDIN/UFVJM - Auditoria Interna Unid. de
da UFVJM (c6d.: AUDIN/UFVJM) Auditoria

Fernando Ferreira Souza

Observador
* (AUDIN/UFVJM) &

AAP LIV IRA /L IV ARG ~ Lt a1

& Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM) 02/06/2021 11:31:38

Categorias: Tags:
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¢ Aperfeicoamento da * CONSU
governanca, da gestao de
riscos e dos controles

internos | Governanca

& Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM) 02/06/2021 11:08:47

Orgdo/Entidade Monitorado(a):
CONSU/UFVJM

& Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM) 31/05/2021 15:18:21

Titulo:
Relatorio de Auditoria 01/2020 - Distribuicao de vagas FCBS.

Constatagao 02: Auséncia de Politica de Pessoal na UFVJM.
Recomendacgéo 02.02. CONSU (por meio do Reitor).

Texto da Recomendacao:

Recomendacgéao 02.02 — Ao Consu que no bojo da Politica de pessoal da UFVJM podera constar a
definicao de critérios transparentes que deverao ser

seguidos pela CPPD, na distribuicdo de vagas de docentes entre os

departamentos, observados os principios da impessoalidade, moralidade,

publicidade e eficiéncia. Caso entendam ser necessario, esses critérios poderao

constar em resolucao especifica.

Data Limite: Categorias:

30/07/2021 * Aperfeicoamento da
governanca, da gestao de
riscos e dos controles
internos

* Aperfeicoamento da
governanca, da gestdo de
riscos e dos controles
internos | Governanga

Fundamentos
Descricao Acoes
Relatdrio de Auditoria n° 01-2020. Distribuicdo de Vagas FCBS.

Processo(s) SEI:
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Numero do Processo

Nenhum registro encontrado

Orgdo/Entidade Monitorado(a): Unidade Responsavel pelo
Monitoramento:

UFVIM

e AUDIN/UFVJM

Compartilhamentos:

Nome

AUDIN/UFVJM [Equipe: #1 -
Supervisores da Unidade]

AUDIN/UFVJM - Auditoria Interna
da UFVJM (céd.: AUDIN/UFVJM)

X

Papel

Unid. de
Auditoria -

Supervisores

Unid. de
Auditoria

Descricao

Compartilhar com
Unidades Inferiores

Predefinido

(4]

77
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UAIG - Monitoramento
#986042 Em Analise pela Unidade Auditada

Principal

-
@ Guia Répido: Monitoramento o Capacitagdo: Monitoramento

Principal

Titulo:

Relatorio de Auditoria 01/2020 - Distribuicao de vagas FCBS. Constatagao
02: Auséncia de Politica de Pessoal na UFVJM. Recomendacéao 02.03.
CONSU.

Texto da Recomendacao:

Recomendacgao 02.03 — Ao Consu que nos termos do art. 2°, do Decreto n.° 67.326/70, bem como do
art. 26, § 1°, da Lei 12.772/2012, a comissao devera ser integrada por representantes da Progep e da
CPPD.

Data Limite: Categorias:

30/06/2022 e Aperfeicoamento da
governanca, da gestdo de
riscos e dos controles internos
| Governanga

Fundamentos
Descricao Acoes
Relatdrio de Auditoria n° 01-2020. Distribuicdo de Vagas FCBS.

Processo(s) SEI:

Numero do Processo Descricao

Nenhum registro encontrado

Manifestacao da Unidade Auditada

Data da Ultima Manifestacao: Tipo da Ultima Manifestacao:

18/02/2022 e Encaminhamento de providéncias

1/9
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Texto da Ultima Manifestac3o:

O Conselho Universitario aprovou em sua 255.2 reuniao, sendo a 107.2 sessao extraordinaria, realizada
no dia 18 de outubro de 2021, a RESOLUCAO N° 10 CONSU, DE 18 DE OUTUBRO DE 2021 que
estabelece critérios temporarios para a politica de alocacéo de vagas para docentes do quadro do
Magistério Superior da UFVJM, especificamente para as 10 (dez) vagas existentes para consolidacao
dos cursos criados até 2007, a serem distribuidas para os departamentos de Agronomia, Ciéncias
Basicas, Enfermagem, Engenharia Florestal, Farmacia, Fisioterapia, Matematica e Estatistica, Nutrigado,
Odontologia e Zootecnia. Segue documento aprovado, ata da reuniao referida e PDF de processos SEI
pertinentes.

Posicionamento da Unidade de Auditoria

Data do Ultimo Posicionamento: Tipo do Ultimo Posicionamento: Providéncia:
21/02/2022 ® Revisdo de data limite para Recomendacdo implementada
implementacao parcialmente

Texto do Ultimo Posicionamento:

Quando o Consu instituir a comissao para elaboracao da minuta da Politica de Pessoal, devera colocar
representates da Progep e da CPPD. Ressaltamos que a Resolugdo Consu 10/2021, cria critérios
apenas para a distribuicao das vagas objeto do Relatorio 01/2020.

Dados Gerenciais

Orgao/Entidade Monitorado(a): Unidade Responsavel pelo

CONSU/UFVJM Monitoramento:
e AUDIN/UFVIM

2/9
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Anexos
#Id Titulo da Nome do Autor da Data do
Tarefa Tarefa Arquivo Interacdo Interagdo Envio Campo
° L d .
Historico
Filtrar por Tipo de Interacao Filtrar por Campo

& DANIEL MEDEIROS (AUDIN/UFVJM) 21/02/2022 15:19:37

Tipo de Posicionamento:

® Revisao de data limite para implementacgao

Texto:

Quando o Consu instituir a comissao para elaboragao da minuta da Politica de Pessoal, devera
colocar representates da Progep e da CPPD. Ressaltamos que a Resolugcdo Consu 10/2021, cria
critérios apenas para a distribuicdo das vagas objeto do Relatério 01/2020.

Data Limite:

30/06/2022

Texto da Recomendacao:

Recomendacgao 02.03 — Ao Consu que nos termos do art. 2°, do Decreto n.° 67.326/70, bem como
do art. 26, § 1°, da Lei 12.772/2012, a comissao devera ser integrada por representantes da Progep
e da CPPD.

a Elisabeth da Anunciacdo Amorim (CONSU/UFVJM) 18/02/2022

16:38:52

Tipo de Manifestacao:

* Encaminhamento de providéncias

Texto:

O Conselho Universitario aprovou em sua 255.2 reuniao, sendo a 107.2 sessao extraordinaria,
realizada no dia 18 de outubro de 2021, a RESOLUCAO N° 10 CONSU, DE 18 DE OUTUBRO DE
2021 que estabelece critérios temporarios para a politica de alocagao de vagas para docentes do
quadro do Magistério Superior da UFVJM, especificamente para as 10 (dez) vagas existentes para
consolidacao dos cursos criados até 2007, a serem distribuidas para os departamentos de

3/9
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Agronomia, Ciéncias Basicas, Enfermagem, Engenharia Florestal, Farmacia, Fisioterapia,
Matematica e Estatistica, Nutricado, Odontologia e Zootecnia. Segue documento aprovado, ata da
reunido referida e PDF de processos SEI pertinentes.

Anexos:

K3 Resolugao 10 CONSU, de 18 de outubro de 2021.pdf
. Ata da 2557 Reunido do CONSU.pdf

[# Alteracio de Compartilhamento & Marcus Henrique Canuto 18/02/2022 16:05:39

Compartilhamentos:

Compartilhar com
Nome Papel Unidades Inferiores  Predefinido

) Unid. de
AUDIN/UFVJM [Equipe: #1 -

Xk Auditoria -

Supervisores da Unidade] )
Supervisores

AUDIN/UFVJM - Auditoria Interna Unid. de

da UFVJM (cod.: AUDIN/UFVJM) Auditoria
CONSU/UFVJM [Equipe: #1 - Unid. Auditada -
Supervisores da Unidade] Supervisores

CONSU/UFVJM - Conselho
K Universitario-CONSU (céd.: Unid. Auditada
95655)

[# Alteracio de Compartilhamento & Elisabeth da Anunciacdo Amorim (CONSU/UFVJM)

18/02/2022 16:02:09 -

Compartilhamentos:

Compartilhar com
Nome Papel Unidades Inferiores  Predefinido

Unid. de

Auditoria -

Supervisores

AUDIN/UFVJM [Equipe: #1 -
Supervisores da Unidade]
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Nome

AUDIN/UFVJM - Auditoria Interna
da UFVJM (c6d.: AUDIN/UFVJM)

X

CONSU/UFVJIM [Equipe: #1 -
Supervisores da Unidade]

X

CONSU/UFVJM - Conselho
%K  Universitario-CONSU (céd.:
95655)

CONSU/UFVJM - Conselho
Universitario-CONSU (céd.:
95655)

[# Editar & Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM)

Titulo:

Relatdrio de Auditoria 01/2020 - Distribuicdo de vagas FCBS.
Constatacado 02: Auséncia de Politica de Pessoal na UFVJM.

Recomendacgao 02.03. CONSU.

Orgdo/Entidade Monitorado(a): Tags:

Papel

Unid. de
Auditoria

Unid. Auditada -
Supervisores

Unid. Auditada

Unid. Auditada

CONSU/UFVJM Nao informado

Compartilhamentos:

Nome

AUDIN/UFVJM - Auditoria Interna
da UFVJM (céd.: AUDIN/UFVJM)

AUDIN/UFVJM [Equipe: #1 -
Supervisores da Unidade]

CONSU/UFVJM - Conselho
3K  Universitario-CONSU (céd.:
95655)

Papel

Unid. de
Auditoria

Unid. de
Auditoria -

Supervisores

Unid. Auditada

Compartilhar com
Unidades Inferiores

22/11/2021 09:02:10

Compartilhar com
Unidades Inferiores

Predefinido

Predefinido
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Compartilhar com
Nome Papel Unidades Inferiores  Predefinido

CONSU/UFVJM [Equipe: #1 - Unid. Auditada -
Supervisores da Unidade] Supervisores

(/]

& Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM) 19/07/2021 16:24:37

Providéncia: Tipo de Posicionamento:
Recomendacdo implementada parcialmente ® Reiteracao
Texto:

Apresentar a resolucéo aprovada, que foi elaborada pela comissdo da CPPD que dispde sobre os
procedimentos para a alocagao de vagas docentes de Magistério
Superior da UFVJM.

Data Limite:

25/10/2021

& Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM) 19/07/2021 16:21:23

Tipo de Manifestacgao:

* Encaminhamento de providéncias

Texto:

Progep: Conforme previsto nos incisos |, Il e 1l do art. 2° do Decreto N° 67.326, de 05 de outubro de
1970: "Sao fungdes basicas de Administragdo de Pessoal, para os fins deste decreto: | -
classificacao e redistribuicdo de cargos e empregos; Il - recrutamento e selecao; lll - cadastro e
lotagao; (...). Nesse sentido, reitero que nao compete a8 PROGEP propor politica concernente a
dimensionamento e alocacéo de vagas docente, uma vez que, segundo dispde o decreto acima
citado, cabe a PROGEP a execucao das atribuigcdes descritas nos incisos acima citados, dentre os
quais, nao encontra-se disposta tal previsdo. Cabendo ressaltar que o assessoramento a autoridade
competente com relagdo a redistribuicao de vagas compete a CPPD, conforme previsto no Decreto
N° 12.772/2012. No entanto, a PROGEP comp6em a comissao constituida pela Portaria N° 436, de
21 de fevereiro de 2020 cuja atribuicao é estabelecer critério para fins de redistribuicdo das vagas.

A CPPD vai criar uma comissao que elaborara uma Resolugao que

regulamenta os procedimentos para a alocagéo de vagas

docentes de Magistério Superior da Universidade Federal dos Vales

do Jequitinhonha e Mucuri - devera ser apresentada ao CONSU - no prazo de 180 dias
Processo SEI 23086.000610/2021-49.

6/9



13/05/2022 13:54

B Iniciar Monitoramento & Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM) 19/07/2021 16:17:45

Orgao/Entidade Monitorado(a): Tags:
GAB/UFVJM ® Reitoria

Compartilhamentos:

Compartilhar com
Nome Papel Unidades Inferiores

AUDIN/UFVJM [Equipe: #1 Unid. de
uipe: #1 -
> 3 . k .p Auditoria -
Supervisores da Unidade] .
Supervisores
AUDIN/UFVJM - Auditoria Interna Unid. de

da UFVJM (c6d.: AUDIN/UFVJM) Auditoria

Fernando Ferreira Souza
> 3 Observador
(AUDIN/UFVJM)
GAB-UFVJM/UFVJM [Equipe: #1 - Unid. Auditada -

Supervisores da Unidade] Supervisores

GAB-UFVJM/UFVJM - Gabinete

) Unid. Auditada
(cod.: 21576)

[#" Editar & Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM) 02/06/2021 11:37:28

Categorias: Tags:

¢ Aperfeicoamento da e CONSU
governanca, da gestao de
riscos e dos controles
internos | Governanca

[#" Editar & Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM) 02/06/2021 11:11:09

Orgdo/Entidade Monitorado(a):
CONSU/UFVJM

Predefinido

[<]

[<]

(<]

[<]
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& Fernando Ferreira Souza (AUDIN/UFVJM) 31/05/2021 15:25:42

Titulo:

Relatério de Auditoria 01/2020 - Distribuicdo de vagas FCBS.
Constatacao 02: Auséncia de Politica de Pessoal na UFVJM.
Recomendacéao 02.03. CONSU (por meio do Reitor).

Texto da Recomendacao:

Recomendagao 02.03 — Ao Consu que nos termos do art. 2°, do Decreto
n.° 67.326/70, bem como do art. 26, § 1°, da Lei 12.772/2012, a comissao devera
ser integrada por representantes da Progep e da CPPD.

Data Limite: Categorias:

30/07/2021 e Aperfeicoamento da
governanca, da gestdo de
riscos e dos controles
internos

* Aperfeicoamento da
governanca, da gestdo de
riscos e dos controles
internos | Governanca

Fundamentos
Descri¢ao Acoes
Relatdrio de Auditoria n° 01-2020. Distribuicdo de Vagas FCBS.
Processo(s) SEl:
Numero do Processo Descricao

Nenhum registro encontrado

Orgdo/Entidade Monitorado(a): Unidade Responsavel pelo
UFVIM Monitoramento:

e AUDIN/UFVJM

Compartilhamentos:

Compartilhar com
Nome Papel Unidades Inferiores  Predefinido
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Nome

AUDIN/UFVJM [Equipe: #1 -
Supervisores da Unidade]

AUDIN/UFVJM - Auditoria Interna
da UFVJM (cod.: AUDIN/UFVJM)

Fernando Ferreira Souza
(AUDIN/UFVJM)

Compartilhar com
Papel Unidades Inferiores

Unid. de
Auditoria -
Supervisores

Unid. de
Auditoria

Observador

Predefinido

9/9



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO CONSU 104/2022

Processo n° 23086.003691/2021-39

Interessado: Conselho Universitario, Auditoria Interna

O VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, considerando as feriados e recessos, referentes ao més em curso, previstos em
calendario administrativo € que a proxima reunido ordinaria do Conselho Universitario esta prevista para o
dia 30 de junho de 2021; solicita prorrogagao, por 30 dias, do prazo estabelecido no documento SEI Oficio
32 (0720694) para atendimento demanda pelo CONSU.

_ eil . | Documento assinado eletronicamente por Marcus Henrique Canuto, Membro de Conselho, em
;gmmz [ily 07/06/2022, as 15:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

|-m A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
% https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
U1 acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0753622 ¢ o

Referéncia: Processo n° 23086.003691/2021-39 SEIn® 0753622


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO CONSU 105/2022

Processo n° 23086.003691/2021-39

Interessado: Conselho Universitario, Comissao Permanente de Pessoal Docente

O VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, SOLICITA ao Presidente da Comissdo Permanente de Pessoal Docente/CPPD/UFVIM
informacgao sobre a existéncia ou nao de comissao, instituida pela CPPD, responsavel pela elaboracao da
politica de pessoal referida no documento SEI Oficio 32 (0720694).

MARCUS HENRIQUE CANUTO

. eil _ Documento assinado eletronicamente por Marcus Henrique Canuto, Membro de Conselho, em
;;‘:mm;. [ily 07/06/2022, as 15:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
eletrénica n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://seiufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

Sepir
AL

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 0753693 ¢ o
codigo CRC D8BAF057.

Referéncia: Processo n° 23086.003691/2021-39 SEI n° 0753693


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Auditoria Interna

OFICIO N° 45/2022/AUDIN

Diamantina, 07 de junho de 2022.
Ilmo. Sr.
Marcus Henrique Canuto
Vice-Presidente do Conselho Universitario/UFVIM
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000, Alto da Jacuba
CEP: 39100-000 — Diamantina/MG

Assunto: Resposta ao Despacho Consu 104/2022.

Senhor Vice-Presidente,

Em atendimento a solicitacdo constante no SEI 0753622 e considerando a necessidade da
instalagdo de uma comissdo, o prazo para atendimento das recomendagdes foi prorrogado para o dia
31.08.2022.

Atenciosamente,

Daniel Medeiros
Auditor Interno

eil Documento assinado eletronicamente por Daniel Medeiros, Servidor (a), em 07/06/2022, as 17:01,
ﬂim:ul: inl' conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de
eletrdnica outubro de 2015.

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

. * acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0753964 ¢ o

LN codigo CRC 9B6733FD.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 23086.003691/2021-39 SEIn°® 0753964

Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000 - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG - CEP 39100-000


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO CONSU 129/2022

Processo n° 23086.003691/2021-39

Interessado: Conselho Universitario

O VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuigdes legais e
regulamentares, reitera solicitagdo de manifestacdo constante no documento SEI Despacho consu
105/2022 (0753693). O prazo para manifestacao ¢ de cinco dias.

MARCUS HENRIQUE CANUTO

Documento assinado eletronicamente por Marcus Henrique Canuto, Membro de Conselho, em
12/07/2022, as 16:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
Sel o
assinatura
eletronica

ptp=) https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?
1 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 0784813 ¢ o

codigo CRC D7E6B3F6.

Referéncia: Processo n° 23086.003691/2021-39 SEIn° 0784813


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Reitoria
Comissao Permanente de Pessoal Docente
Secretaria da Comissao Permanente de Pessoal Docente

OFICIO N° 107/2022/SECCPPD/CPPD/REITORIA

Diamantina, 13 de julho de 2022.
Ao Senhor
Marcus Henrique Canuto
Vice-Presidente do Conselho Universitario/CONSU
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000, Alto da Jacuba
CEP: 39100-000 — Diamantina/MG

Assunto: Resposta ao Despacho CONSU n° 129/2022 [0784813].

Senhor Vice-Presidente,

Em atencdo ao despacho CONSU n° 129/2022 [0784813], informamos que, no que diz respeito a
manifestacdo: "SOLICITA ao Presidente da Comissdo Permanente de Pessoal Docente/CPPD/UFVJM
informagdo sobre a existéncia ou ndo de comissdo, instituida pela CPPD, responsavel pela elaboragdo da
politica de pessoal referida no documento SEI Oficio 32 (0720694) ", cabe esclarecer que, conforme disposto
na Lein.® 12.772, de 28 de dezembro de 2012:

Art. 26. A CPPD cabera prestar assessoramento ao colegiado competente ou dirigente méximo na
instituicdo de ensino, para formulagdo ¢ acompanhamento da execugdo da politica de pessoal
docente, no que diz respeito a:

I - dimensionamento da alocag@o de vagas docentes nas unidades académicas;

()

O regimento Interno da CPPD (0423169), ou seja, a Resolugdo CONSU n° 7, de 23 de junho de
2021, traz em seu art. 5°, inciso III, que a CPPD tera, dentre suas atribui¢des, competéncia para:

"Emitir parecer sobre distribuicdo de vagas para abertura de concurso publico, ouvido os
departamentos ou orgdos equivalentes." De acordo com o referido texto, a autoridade competente
contara com a assessoria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, no sentido de
emitir parecer sobre distribuicdo de vagas, ouvidos, previamente, os departamentos ou Orgaos
equivalentes".

Também, o artigo n° 117 do Regimento Interno da UFVJM regulamenta:

"Cabe a CPPD prestar assessoramento aos colegiados superiores e ao Reitor para formulagdo e
acompanhamento da execug¢do da politica de pessoal docente."

Ademais, a Lei n® 12.772/2012 se refere a CPPD como 6rgido de assessoramento do dirigente
maximo da IFE, ao qual compete a formulagdo e acompanhamento da execugdo da politica de pessoal
docente; a Lei n° 12.772/2012 ressalta ainda que tal politica diz respeito ao "dimensionamento da alocagao de



vagas docentes nas unidades académicas."

Ainda, de acordo com a Resolugdo CONSU n° 17, de 14 de dezembro de 2017:

Art. 2° A alocagdo das vagas para os concursos publicos voltados ao provimento de docentes da
carreira do magistério superior para as unidades de ensino, unidades suplementares ou campi
universitarios sera efetuada pela Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD), exceto para as
vagas destinadas para a criagdo de novos cursos ou campi e vagas destinadas para ajustes de cursos
de graduacgéo ou pds-graduagdo ja existentes.

Enfim, levando em consideracdo a vasta legislacdo exposta, a CPPD em sua reunido ordinéria,
ocorrida em 02 de maio de 2022, deliberou pela formacdo de uma subcomissdo permanente (0709134)
responsavel pela elaboracdo de uma Proposta de Resolug¢do que regulamenta os procedimentos para a
alocacao de vagas docentes no ambito de toda a UFVIM.

Informa-se que, essa subcomissdo se retne quinzenalmente as 14h das segundas-feiras para os
trabalhos de elaboragdao da referida Proposta de Resolugdo e planeja encaminha-la ao CONSU até 31 de
agosto de 2022, o que dara a CPPD subsidios e independéncia para executar seus trabalhos.

Atenciosamente,

PROF. CIRO ANDRADE DA SILVA
Presidente da Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD/UFVIM

Documento assinado eletronicamente por Ciro Andrade da Silva, Presidente, em 13/07/2022, as
10:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
de outubro de 2015.

1
Selk o
assinatura
eletronica

,;.r' it "l.-'.. . A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

byt .“: https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

j-i;..‘_{'.'é_'- acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0785236 ¢ o
'k

&% codigo CRC 2E778924.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 23086.003691/2021-39 SEIn°® 0785236

Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000 - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG - CEP 39100-000
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO CONSU 147/2022

Processo n° 23086.003691/2021-39

Interessado: Conselho Universitario

O VICE- PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuigdes legais e
regulamentares, considerando o a manifestacdo exarada no Oficio 107 (0785236), solicita prorrogacao,

por 30 dias, do prazo estabelecido no documento SEI Oficio 45 (0753964) para atendimento demanda pelo
CONSU.

MARCUS HENRIQUE CANUTO

eil Documento assinado eletronicamente por Marcus Henrique Canuto, Membro de Conselho, em
e | -

Al e e L‘ily 11/08/2022, as 15:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
eletronica n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
< https:/sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

& acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0810875 e o
% codigo CRC 6DDA60C3.

Referéncia: Processo n° 23086.003691/2021-39 SEI n° 0810875
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Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Auditoria Interna

OFICIO N° 62/2022/AUDIN

Diamantina, 12 de agosto de 2022.
Ilmo. Sr.
Marcus Henrique Canuto
Vice-Presidente do Conselho Universitario/UFVIM
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000, Alto da Jacuba
CEP: 39100-000 — Diamantina/MG

Assunto: Resposta ao Despacho Consu 147/2022.

Senhor Vice-Presidente,

Em atendimento a solicitacdo constante no SEI 0810875, informamos que o prazo para
atendimento das recomendagdes foi prorrogado para o dia 30.09.2022.

Atenciosamente,

Daniel Medeiros
Auditor Interno

Documento assinado eletronicamente por Daniel Medeiros, Servidor (a), em 12/08/2022, as 14:27,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

il
Sel o
assinatura L
eletrénica

Ey=y A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

' hitps://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

=g acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0811988 e o
e codigo CRC E43B2ECF.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 23086.003691/2021-39 SEI n° 0811988

Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000 - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG - CEP 39100-000
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO CONSU 175/2022

Processo n° 23086.003691/2021-39

Interessado: Conselho Universitario

O PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas
atribuicdes legais e regulamentares, considerando a informacgdo contida no documento SEI (0785236),
solicita manifestagdo sobre previsdo de encaminhamento a unidade Secconsu da proposta de Resolugao
que regulamenta os procedimentos para a alocagdo de vagas docentes no ambito de toda a UFVIM.

MARCUS HENRIQUE CANUTO

_ eil _ Documento assinado eletronicamente por Marcus Henrique Canuto, Membro de Conselho, em
_;gmm:_. [Ely 08/09/2022, as 11:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
eletrénica n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

g E-i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
; https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

& acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0840037 ¢ o
. codigo CRC 8D453877.

Referéncia: Processo n° 23086.003691/2021-39 SEI n° 0840037
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Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Reitoria
Comissao Permanente de Pessoal Docente
Secretaria da Comissao Permanente de Pessoal Docente

OFICIO N° 125/2022/SECCPPD/CPPD/REITORIA

Diamantina, 09 de setembro de 2022.
Ao Senhor

Marcus Henrique Canuto

Vice-Presidente

Conselho Universitario

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000, Alto da Jacuba
CEP: 39100-000 — Diamantina/MG

Assunto: Resposta ao Despacho Consu 175/2022 [0840037].

Senhor Vice-Reitor,

Informamos, que a subcomissao responsavel pela elaboracdo da proposta de Resolucao que
regulamenta os procedimentos para a aloca¢ao de vagas docentes no ambito da UFVJM ja concluiu os
trabalhos e encaminhou a referida proposta de Resolugdo para deliberagao na plenaria da CPPD. Devido ao
recesso escolar, e ouvindo os membros da comissao, visando a garantia de quorum, a reunido extraordinaria
para fins de aprovac¢ado da referida proposta foi agendada para o dia 05 de outubro de 2022.

Respeitosamente,

PROF. CIRO ANDRADE DA SILVA
Presidente da Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD/UFVIM

JEiI Documento assinado eletronicamente por Ciro Andrade da Silva, Presidente, em 09/09/2022, as

e inl' 08:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
eletrénica de outubro de 2015.

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://seiufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

L .'.|.-|'.;:l:.|
ey
ohermin

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 0841176 ¢ o
codigo CRC 22255D3B.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 23086.003691/2021-39 SEIn°® 0841176
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Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000 - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG - CEP 39100-000



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO CONSU 177/2022

Processo n° 23086.003691/2021-39

Interessado: Conselho Universitario, Auditoria Interna

O VICE- PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuigdes legais e
regulamentares, considerando o a manifestacdo exarada no Oficio 125 (0841176), solicita nova

prorrogagdo de prazo, por 30 dias a partir desta manifestacdo, para atendimento da demanda pelo
CONSU.

MARCUS HENRIQUE CANUTO

_ eil _ Documento assinado eletronicamente por Marcus Henrique Canuto, Membro de Conselho, em
;gmm':. ['ily 09/09/2022, as 16:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
eletronica n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

g E-i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
; https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

& acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0841796 ¢ o
codigo CRC 38D8A43F.

Referéncia: Processo n° 23086.003691/2021-39 SEI n°® 0841796


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Auditoria Interna

OFICIO N° 65/2022/AUDIN

Diamantina, 12 de setembro de 2022.
Ilmo. Sr.

Marcus Henrique Canuto

Vice-Presidente do Conselho Universitario/UFVIM
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000, Alto da Jacuba
CEP: 39100-000 — Diamantina/MG

Assunto: Resposta ao Despacho Consu 177/2022.

Senhor Vice-Presidente,

Em atendimento a solicitacdo constante no SEI 0841796, informamos que o prazo para
atendimento das recomendagdes foi prorrogado para o dia 14.10.2022.

Atenciosamente,

Daniel Medeiros
Auditor Interno

Documento assinado eletronicamente por Daniel Medeiros, Servidor (a), em 12/09/2022, as 10:22,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

assinat u! a L]j
eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https //sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0842549 e o
; codigo CRC F1FB6300.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 23086.003691/2021-39 SEI n° 0842549

Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000 - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG - CEP 39100-000
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO CONSU 217/2022

Processo n° 23086.003691/2021-39

Interessado: Conselho Universitario, Auditoria Interna

O VICE- PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuigdes legais e
regulamentares, considerando que o ASSUNTO 48/2022- Processo: 23086.006245/2022-67- Minuta de
resolucdo que regulamenta a alocag¢ao de vagas docentes no ambito da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri/UFVIM foi inserido na pauta da 296 reunido, sendo a 158" sessdo em carater
ordinario do Consu, realizada em 26 de outubro de 2022, e que, por fim de tempo regimental ndo pdde ser
discutido, solicita a Audin/UFVJM nova prorrogacdo de prazo, por 30 dias a partir desta
manifestagdo, para atendimento da demanda pelo CONSU.

MARCUS HENRIQUE CANUTO

_ eil . | Documento assinado eletronicamente por Marcus Henrique Canuto, Membro de Conselho, em
;;‘:mm:‘ [ily 31/10/2022, as 11:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

< https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

& acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0891279 e o
codigo CRC 42C6CBYF.

Referéncia: Processo n° 23086.003691/2021-39 SEI n° 0891279
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Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Auditoria Interna

OFICIO N° 75/2022/AUDIN

Diamantina, 31 de outubro de 2022.
Ilmo. Sr.

Marcus Henrique Canuto

Vice-Presidente do Conselho Universitario/UFVIM
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000, Alto da Jacuba
CEP: 39100-000 — Diamantina/MG

Assunto: Resposta ao Despacho Consu 217/2022.

Senhor Vice-Presidente,

Em atendimento a solicitacdo constante no SEI 0891279 e, considerando a necessidade de
aprovagao de uma resolucao pelo Consu, informamos que o prazo para atendimento das recomendagdes foi
prorrogado para o dia 16.01.2023.

Atenciosamente,

Daniel Medeiros
Auditor Interno

eil Documento assinado eletronicamente por Daniel Medeiros, Servidor (a), em 31/10/2022, as 14:47,
< * inl' conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de

assinatura
eletrdnica outubro de 2015.

2 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
q acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0891678 ¢ o

Ey codigo CRC 3C702B48.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 23086.003691/2021-39 SEIn°® 0891678

Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000 - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG - CEP 39100-000
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
Reitoria
Comissao Permanente de Pessoal Docente
Secretaria da Comissao Permanente de Pessoal Docente

PAPELETA N2 7/2022/SECCPPD/CPPD/REITORIA

A PROGEP,

Solicitamos a lavratura de nova portaria designando os docentes abaixo
relacionados para integrarem subcomissao da CPPD responsdvel pela elaboracdo de
Proposta de Resolucao que regulamente a distribuicao de vagas docentes no ambito da

UFVJM:
Ciro Andrade da Silva;
Helen Rose de Castro Silva Andrade;
Gislaine Amorés Battilani;
Joerley Moreira;
Daniel Campos Villela; e
Dayana Maria Teodoro Francino.

Cessar os efeitos da Portaria n? 547, de 09 de marco de 2021 (0302691).

PROF. CIRO ANDRADE DA SILVA
Presidente da Comissao Permanente de Pessoal Docente - CPPD/UFV|M

Documento assinado eletronicamente por Ciro Andrade da Silva,
Presidente, em 04/05/2022, as 10:16, conforme horério oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.

1
sel A
assinatura
eletrénica

T A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo

A3 verificador 0705868 e o cédigo CRC E58ABOOD.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n®

23086.006245/2022-67 SEIn© 0705868
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Rodovia MGT 367 - Km 583, n2 5000 - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG - CEP
39100-000



Boletim de Servico Eletrénico em
06/05/2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

PORTARIA N2 1156, DE 05 DE MAIO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuicdoes regimentais, tendo em
vista o que consta no Processo n? 23086.006245/2022-67, resolve:

Art. 12 Designar os docentes relacionados abaixo para integrarem a
subcomissao da CPPD, responsavel pela elaboracdao de Proposta de Resolucao que
regulamenta a distribuicdo de vagas docentes no ambito da UFV]M:

Ciro Andrade da Silva;

Helen Rose de Castro Silva Andrade;
Gislaine Amorés Battilani;

Joerley Moreira;

Daniel Campos Villela e;

Dayana Maria Teodoro Francino.

Art. 22 Cessar os efeitos da Portaria n 547, de 9 de marco de 2021.
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JANIR ALVES SOARES

eil _. | Documento assinado eletronicamente por Janir Alves Soares, Reitor, em
Hh=ls lill 05/05/2022, as 22:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

Yl » A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

: % acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
A verificador 0709134 e o codigo CRC 74E32C48.

Referéncia: Processo n? 23086.006245/2022-67 SEIn2 0709134


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO

Processo n? 23086.006245/2022-67

Interessado: Comissao Permanente de Pessoal Docente

Prezados,

A Divisao de Legislacao e Normas encaminha o0s presentes autos
eletronicos, com a(s) portaria(s) assinada(a) e publicada(s) da forma
determinada, para providéncias. Informamos ainda que a(s) portaria(s) sera(ao)
juntadas ao AFD dos servidores interessados, se for o caso.

Atenciosamente,

KENNIA CHRISTINA PORTO BARBOSA ANDRADE
Assistente em Administracao

Documento assinado eletronicamente por Kénnia Christina Porto Barbosa,
Servidor (a), em 06/05/2022, as 08:59, conforme horério oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 69, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.

JE" ,_—_',

assinatura
| eletrénica

4_, acao= documento_conferlr&ld_orqao_acesso_externo 0, informando o cédigo
L [ verificador 0710413 e o codigo CRC 94AED524.

Referéncia: Processo n? 23086.006245/2022-67 SEIn2 0710413
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
Reitoria
Comissao Permanente de Pessoal Docente
Secretaria da Comissao Permanente de Pessoal Docente

PAPELETA N2 9/2022/SECCPPD/CPPD/REITORIA

A PROGEP,

Solictamos a atualizacao da portaria de designacao de membros para
comporem a subcomissao da CPPD responsavel pela elaboracao de Proposta de
Resolucao que regulamente a distribuicdo de vagas docentes no ambito da UFV]M:

Ciro Andrade da Silva;

Helen Rose de Castro Silva Andrade;
Gislaine Amorés Battilani;

Joerley Moreira;

Daniel Campos Villela;

Dayana Maria Teodoro Francino; e
Débora Vilela Franco.

Solicitamos também, que sejam cessados os efeitos da Portaria n? 1156,
de 05 de maio de 2022 (0709134).

Diamantina, 07 de junho de 2022.

PROF. CIRO ANDRADE DA SILVA
Presidente da Comissao Permanente de Pessoal Docente - CPPD/UFV)M



Documento assinado eletronicamente por Ciro Andrade da Silva,
Presidente, em 07/06/2022, as 14:56, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.

1
sel A
assinatura
eletrénica

% acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
A0 verificador 0753683 e o cédigo CRC 8530915B.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n® o
23086.006245/2022-67 SEIn2 0753683
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Boletim de Servico Eletrénico em
10/06/2022

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

PORTARIA N2 1509, DE 08 DE JUNHO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuicdoes regimentais, tendo em
vista o que consta no Processo n? 23086.006245/2022-67, resolve:

Art. 12 Designar os servidores relacionados abaixo para integrarem a
subcomissao da CPPD, responsavel pela elaboracdao de Proposta de Resolucao que
regulamenta a distribuicdo de vagas docentes no ambito da UFV]M:

Ciro Andrade da Silva;

Helen Rose de Castro Silva Andrade;
Gislaine Amorés Battilani;

Joerley Moreira;

Daniel Campos Villela;

Dayana Maria Teodoro Francino; e
Débora Vilela Franco.

Art. 22 Cessar os efeitos da Portaria n? 1156, de 5 de maio de 2022.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JANIR ALVES SOARES

eil _. | Documento assinado eletronicamente por Janir Alves Soares, Reitor, em
Hh=ls lill 10/06/2022, as 13:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

: % acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
A3 verificador 0754326 e o cddigo CRC FF29D3C3.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO

Processo n? 23086.006245/2022-67

Interessado: Membros da CPPD, Comissao Permanente de Pessoal Docente

Prezados,

A Divisao de Legislacao e Normas encaminha o0s presentes autos
eletronicos, com a(s) portaria(s) assinada(a) e publicada(s) da forma
determinada, para providéncias. Informamos ainda que a(s) portaria(s) sera(ao)
juntadas ao AFD dos servidores interessados, se for o caso.

Atenciosamente,

KENNIA CHRISTINA PORTO BARBOSA ANDRADE
Assistente em Administracao

Documento assinado eletronicamente por Kénnia Christina Porto Barbosa,
Servidor (a), em 10/06/2022, as 13:16, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de
2015.

JE" ,_—_',

assinatura
| eletrénica

= & acao= documento_conferlr&ld_orqao_acesso_externo 0, informando o cédigo
e verificador 0757628 e o codigo CRC 15A1DB67.

Referéncia: Processo n? 23086.006245/2022-67 SEIn2 0757628
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RESOLUGAO N2 XX, DE XX DE OUTUBRO DE 2022.

Regulamenta a alocacao de vagas docentes no ambito da Universidade Federal dos
Vales do Jequitinhonha e Mucuri/UFVIM.

Art. 12 Toda e qualquer alocacdo de vagas na UFVIM é de responsabilidade da Comissao
Permanente de Pessoal Docente/CPPD, em observancia ao que estabelece o Art. 26 da lei
n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012.

Art. 22 Toda e qualquer comunicacdo sobre transito de vagas deve ser comunicada a CPPD
pela Reitoria e Divisdo de Sele¢do e Controle de Vagas-DSCV/PROGEP, para fins de registro.

Art. 32 A alocacdo de vagas docentes sem provimento e pactuadas, ndo implementadas
por decisdo dos cursos ou departamentos do quadro do Magistério Superior desta
Universidade, fica subordinada a observancia ao que estabelece a presente Resolucdo.

§ 12 Poderdo ser destinadas até 10% (dez por cento) das vagas autorizadas para fazer
ajustes estratégicos, de maneira a corrigir as distor¢oes que se enquadram nas seguintes
situacGes conforme a ordem a seguir : 1) novas demandas estabelecidas por drgdos

superiores; 2) cursos de graduacgdo criados, com &reas previstas nas diretrizes curriculares
gque ainda ndo foram atendidas; 3) cursos de graduacdo criados cuja quantidade de vagas
pactuadas para sua criacédo ainda ndo foram alcancadas; 4) sobrecarga de encargos didaticos

atual e/ou projetada, em decorréncia de atendimento a cursos de graduagdo novos.

§ 22 As vagas restantes serdo alocadas entre os cursos ou departamentos se forem
considerados “habilitados” pelo Sistema de Avaliagao de Encargos de Ensino, instituido no
Capitulo Il desta Resolugao.

CAPITULO Il
AVALIACAO DE ENCARGOS DE ENSINO

Art. 42 Fica instituido o Sistema de Avaliagdo de Encargos de Ensino de cursos ou
departamentos, a partir do qual sera definida a aloca¢do de vagas de que trata o art. 1°
desta Resolugao.

§ 12 Consideram-se encargos de ensino as atividades correspondentes a carga horaria de
aulas efetivamente executadas na graduac¢ao presencial e pds-graduacao.



§ 22 O Sistema de Avaliacdo de Encargos de Ensino tera por base as atividades constantes
na Pré-reitoria de Graduacdo (Prograd) e informacgdes da Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas (Progep).

§ 3° Os encargos de ensino da graduacdo presencial serdo determinados pela obtencao
da média dos 6 (seis) ultimos semestres letivos regulares concluidos, ou para cursos
anuais e poés-graduacao, os 3 (trés) ultimos anos.

Art. 52 O curso ou departamento estara habilitado para concorrer a vaga de docente se
seus encargos de ensino ofertados com discentes matriculados e efetivamente
executados na graduacdo e pds-graduacdo, registrado no sistema vigente, calculado de
acordo com o Capitulo IV desta Resolugdo, for igual ou acima de 8 (oito) horas/aula
semanais, como estabelecido pela Resolugdo Consu n2 9, de 31/07/2018, que institui
instrumento de registro, controle e verificacdo de execucdo de atividades docentes e da
outras providéncias e suas atualizacdes, e pela Portaria n2 475, de 26/08/1987 do
Ministério da Educacdo e suas atualizag¢des.

Art. 6° A alocacdo de vagas para os cursos ou departamentos se dard outorgando uma
vaga para o primeiro colocado e recalculando sua pontuacdo, com adicdo da vaga
atribuida ao numero de docentes nos Ultimos 6 (seis) semestres letivos ou os ultimos 3
(trés) anos para cursos anuais.

§ 12 A vaga serd alocada para a area que demandar maior sobrecarga de encargo
docente. Exceto quando o curso apresentar a justificativa e comprovacdo que demande a
vaga para uma outra area.

§ 22 Nenhum curso ou departamento poderd ser contemplado com um nimero de vagas
que ultrapasse 10% (dez por cento) do total de vagas a serem alocadas pelo Sistema de
Avaliagdo de Encargos de Ensino.

§ 32 Nenhum curso podera ser contemplado em 2 (dois) editais consecutivos.

§ 42 Em caso de empate, considerando o resultado com duas casas decimais, sera
contemplado o curso na seguinte ordem de prioridade:

I- o curso com maior média de carga hordria de aula semanal na graduagdo presencial por
docente.

Il- o curso com maior média de carga horaria de aula semanal na graduagao presencial e
na poés-graduacao por docente.

Ill- o curso que nao foi contemplado nessa alocagao de vagas.

IV- 0 curso mais antigo.



CAPITULO Il
DAS ROTINAS

Art. 7° As unidades académicas interessadas em vagas docentes para concurso deverao
encaminhar as informacdes solicitadas para a CPPD, e adicionalmente suas proposicdes
deverdo conter:

a) estratégias académicas para o desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo a serem adotadas pela unidade e que fundamentam a pretensdo e articulacdo
com as diretrizes da mesma.

b) o curso ou departamento apresentard a area com a maior sobrecarga em encargos
didaticos atuais, devidamente justificados e comprovados.

¢) pronunciamento circunstanciado pela Congregacdo da Unidade.

Paragrafo Unico: As unidades académicas serdo informadas pela CPPD, via SEl, da abertura
de edital, a partir do qual o nimero de vagas sera publicado.

Art. 8° A Comissdao Permanente de Pessoal Docente - CPPD encaminhara aos cursos ou
departamentos que se manifestaram de acordo com o art. 5° desta Resolucdo, para
conhecimento, analise, validacdo e eventual solicitacdo de correcdo, o demonstrativo
detalhado dos encargos de ensino dos mesmos, de acordo com o estabelecido no Capitulo
IV desta Resolucdo e a partir dos registros oficiais fornecidos pela Prograd.

§ 1° A CPPD conferird as informacdes no demonstrativo, podendo solicitar ao curso ou
departamento comprovagdao ou esclarecimentos sobre os dados oficiais fornecidos pela
Prograd e Progep.

§2° O curso ou departamento que nao atender as solicitagdes da CPPD no prazo de 10
(dez) dias uteis a partir do recebimento da comunicagdo, conforme o paragrafo anterior,
sera desclassificado.

& 3° Os cursos ou departamentos deverdo solicitar as corre¢des que acharem oportunas,
devidamente justificadas, em periodo letivo e no prazo de 10 (dez) dias Uteis a partir do
recebimento do calculo de demonstrativo dos encargos de ensino.

§ 4° Caso ndo haja solicitacdo de corre¢des no prazo determinado, havera validacdo do
calculo elaborado pela CPPD.

§ 5° Apds validacdo interna dos dados recebidos pela CPPD, os dados tratados serdo
publicados via SEI em um processo publico, para conhecimento da comunidade académica.



Art. 9° A CPPD encaminhard ao presidente do CONSU, para deliberacdo da alocacdo de
vagas, o resultado dos calculos segundo o Sistema de Avaliagdo de Encargos de Ensino e as
normas determinadas na presente Resolucao.

Art. 10° Na segunda etapa, as vagas restantes serdo alocadas pela CPPD para fazer ajustes
estratégicos, de maneira a corrigir as possiveis distor¢cdes, conforme o paragrafo 1° do
art.3° desta Resolucdo.

CAPITULO IV
DO CALCULO DOS ENCARGOS DE ENSINO

Art. 112 A Producdo Absoluta serd computada relacionando-a aos encargos de ensino dos
docentes permanentes efetivos dos cursos ou departamentos, incluindo vagas em
provimento e sub judice.

Paragrafo unico. A carga hordria dos docentes ndo permanentes dos cursos ou
departamentos (como substitutos, voluntdrios, visitantes, removidos de outra Instituicdo
para a UFVIM ou equivalentes) serda somada a carga horaria dos docentes permanentes
efetivos dos cursos ou departamentos.

Art. 12° Para o célculo do indice de Encargos de Ensino (/EE), sera considerada a producdo
em que corresponde a divisdo entre carga horaria de aula na graduacdo (CHG), na pds-
graduacdo (CHPG) e o numero de docentes (D) permanentes efetivos dos cursos ou
departamentos, como definido no art. 11° desta Resolugao.

§ 1° As atividades de ensino consideram a carga horaria semanal de aula ofertada com
discentes matriculados e efetivamente executada pelos docentes permanentes efetivos
dos cursos ou departamento, obtida pela somatéria das horas semanais por turma.

§ 2° Quando o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) constituir-se atividade apenas para
efeitos de registro, serdo computadas somente 2 horas/aulas semanais para esse
componente curricular e serdo desconsideradas as turmas replicadas. Tanto a carga
hordria quanto o numero de discentes serdo divididos entre os docentes responsaveis
pelo componente curricular.

§ 3° Os componentes curriculares, pesquisa orientada, exame de qualificacdo, projeto de
tese, projeto de dissertacdao, estagio docente orientado, ou disciplinas equivalentes
referentes a orientacao e qualificacao de estudantes de pds-graduacdo serdo eliminados
do cdlculo da oferta efetivamente executada.



§ 4° A carga horaria dos componentes curriculares, supervisdo de estagio supervisionado,
supervisdo em clinicas, coordenacao de disciplinas em curriculo integrado e equivalentes
serd calculada, utilizando-se o estabelecido pela Resolugao vigente.

§ 5° A carga horaria total de ensino de graduacdo docente ndo deverd ultrapassar o limite
de 20 (vinte) horas semanais, prevista em legislagao em vigor.

§ 6° As turmas dos componentes curriculares atribuidos ao(s) mesmo(s) docente(s) e
ministrados no mesmo hordrio serdo computadas apenas uma vez, sendo o nimero de
discentes somados.

§ 7° Os discentes deverdo ser divididos pelo niumero de docentes responsaveis pelos
componentes curriculares a que se refere o paragrafo 4° do art. 12 desta Resolucdo, caso
os docentes responsaveis atendam a grupos de discentes, conforme orientacdo presente
em resolugdes dos Conselhos Profissionais.

§ 82 Para os docentes ndo lotados na Diretoria de Educacdo Aberta e a Distancia (Dead),
serdo desconsiderados todos os componentes curriculares ministrados com cédigo EAD.

§ 9 O indice de encargos de ensino (/EE) é obtido pela divisdo da Producdao Absoluta de
Encargos de Ensino pelo nimero de docentes permanentes efetivos dos cursos ou
departamentos, como definido no art. 11°desta Resolugdo.

— CHG + CHPG
B D x12

| - IEE = indice de Encargos de Ensino mede a capacidade de encargos didaticos docentes
em um curso ou departamento em um determinado periodo de andlise. Quanto maior o
indice, mais encargos possui o curso ou departamento;

Il - CHG = Numero de horas-aula semanais em turmas de graduacdo de todos os docentes
permanentes efetivos dos cursos ou departamentos em um determinado periodo de
anadlise, conforme art. 72 e seu paragrafo Unico;

Il - CHPG = NUumero de horas-aula semanais em turmas de pds-graduacdao de todos os
docentes permanentes efetivos dos cursos ou departamentos em um determinado
periodo de analise, conforme art. 72 e seu paragrafo Unico;

IV - D = Numero de docentes permanentes efetivos dos cursos ou departamentos;

V - 12 = Carga horaria semanal média estabelecida como referéncia.



CAPITULO V
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 132 A Prograd e a PRPPG providenciardo os encargos de ensino que permitam os
calculos estabelecidos nesta Resolugao.

Art. 142 A Progep divulgard os resultados da alocacdo de vagas docentes.

Art. 152 Os casos omissos serao apreciados pela CPPD.

Art. 162 Os recursos serdo apreciados pelo Consu na forma regimental.

Art. 172 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Janir Alves Soares

Presidente do Conselho Universitario



Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Reitoria
Comissao Permanente de Pessoal Docente
Secretaria da Comissao Permanente de Pessoal Docente

OFICIO N2 135/2022/SECCPPD/CPPD/REITORIA

Diamantina, 10 de outubro de 2022.
Ao Senhor

Janir Alves Soares

Presidente do Conselho Universitario

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rodovia MGT 367 - Km 583, n2 5000, Alto da Jacuba

CEP: 39100-000 - Diamantina/MG

Assunto: Encaminha minuta de resolucao que regulamenta a
alocacao de vagas docentes no ambito da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri/UFVJM.

Senhor Presidente,

A Comissdao Permanente de Pessoal Docente - CPPD/UFV]M, em carater
extraordinario, em sua 3542 sessao, realizada em 07 de outubro de 2022, aprovou e
encaminha a Minuta de resolucao que regulamenta a alocacao de vagas docentes no
ambito da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri/UFVJM [0870392],
para apreciacao e votacdo do Conselho Universitario da UFVJM.

Respeitosamente,

PROF. CIRO ANDRADE DA SILVA
Presidente da Comissao Permanente de Pessoal Docente - CPPD/UFV)M

Documento assinado eletronicamente por Ciro Andrade da Silva,
Presidente, em 10/10/2022, as 16:34, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
DESPACHO SANEADOR CONSU
Processo n® 23086.006245/2022-67

Interessado: Conselho Universitario, Secretaria do Conselho Universitario

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI no uso de suas atribuicdes estatutdrias e regimentais, com fulcro no Decreto de 8 de agosto de 2019, Portaria 243 de
12 de fevereiro de 2020, artigo 59, incisos LIV da Magna Carta de 1988, nos artigos 72 e 99, Lei n2. 9.784, de 1999 e,
supletivamente, da Lei n? 13.105, de 16 de marco de 2015, resolve apresentar histérico pormenorizado para fins

de conhecimento do processo pelo Conselho Universitario para andlise e deliberagao.

PROCESSO: 23086.006245/2022-67

TIPO DE

PROCESSO Envio de documento avulso

ESPECIFICAGCAO|Minuta de alocacio de vagas docentes

OBJETO Planquali

INTERESSADO |Progep/Consu

DATA DE
RECEBIMENTO |20/09/2021
DO PROCESSO

RELATORIO

ANEXO |

DATA CODIGO |ASSUNTO/RESUMO DO TEOR DO DOCUMENTO

PAPELETA N2 7/2022/SECCPPD/CPPD/REITORIA -A Progep- Solicita a lavratura portaria para
04/05/2022 (0705868) [membros de subcomissdo da CPPD responsdavel pela elaboracdo de Proposta de Resolucao que
regulamente a distribuicdo de vagas docentes no ambito da UFV|M.

005/05/2022 (0709134)||Publicacao da Portaria Reitoria 1156
07/06/2022 (0753683)|PAPELETA N2 9/2022/SECCPPD/CPPD/REITORIA- a Progep- Solicita atualizacdo de portaria
10/06/2022 (0754326) |Portaria Reitoria 1509

Nao referenciada |(0870392) |Minuta de Resolucao alocacao de vagas docentes UFVJM. (0870392)

Oficio 135- Ao Consu- Encaminha minuta de resolucado que regulamenta a alocacao de vagas
10/10/2022 (0870396) docentes no ambito da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri/UFV]M.

DECISAO

Pautar o assunto na 2962 reunido sendo a 1582 sessdo ordindria a ser convocada para o dia 26 de outubro de
2022, as 8h, e solicitar a Secretaria dos conselhos superiores da UFVJM proceder a convocacao.




JANIR ALVES SOARES

P ei| Documento assinado eletronicamente por Janir Alves Soares, Membro de
a-zinm-a |‘ily Conselho, em 19/10/2022, as 15:31, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

ttps://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 0879838 e o cédigo CRC 9CBB764B.

Referéncia: Processo n? 23086.006245/2022-67 SEIn2 0879838
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Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Reitoria
Comissao Permanente de Pessoal Docente
Secretaria da Comissao Permanente de Pessoal Docente

OFICIO N2 145/2022/SECCPPD/CPPD/REITORIA

Diamantina, 27 de outubro de 2022.
Ao Senhor

Janir Alves Soares

Presidente do Conselho Universitario

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rodovia MGT 367 - Km 583, n2 5000, Alto da Jacuba

CEP: 39100-000 - Diamantina/MG

Assunto: Solicita participacao de membros de subcomissao da CPPD
em reuniao que tratara sobre resolucao que regulamenta a alocacao de
vagas docentes no ambito da UFVJM.

Senhor Presidente,

Solicitamos, que assim que for agendada a secao do Consu que tratara
sobre a resolucdao que regulamenta a distribuicdo de vagas docentes no ambito da
UFVJM, que os docentes descritos a seguir sejam autorizados a participarem da
referida sessao, uma vez que estes contribuiram na elaboracdo da proposta da
resolucao, e por isto, poderao prestar esclarecimentos no momento da mencionada
reuniao.

o Ciro Andrade da Silva - ciro.andrade@ufvjm.edu.br

o Helen Rose de Castro Silva Andrade - helen.rose@ufvjm.edu.br
o Gislaine Amorés Battilani - gislaine.battilani@ufvjm.edu.br

o Joerley Moreira - joerley@ufvjm.edu.br

o Daniel Campos Villela - daniel.villela@ufvjm.edu.br

o Dayana Maria Teodoro Francino - dayanafrancino@ufvjm.edu.br

o Débora Vilela Franco - debora.vilela@ict.ufvjm.edu.br



Sem mais para 0 momento, agradecemos.

Respeitosamente,

PROF. CIRO ANDRADE DA SILVA
Presidente da Comissao Permanente de Pessoal Docente - CPPD/UFV|M

Documento assinado eletronicamente por Ciro Andrade da Silva,
Presidente, em 27/10/2022, as 10:13, conforme horario oficial de Brasilia,

com fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DOCUMENTO DE ENCERRAMENTO DE PROCESSO DE PROCESSO NA UNIDADE
SECCONSU

Aos nove dias do més de novembro do ano de 2022 procedemos ao
encerramento do processo 23086.006245/2022-67 na unidade SElI SecConsu, visto

0 mesmo foi anexado ao processo 23086.003691/2021-39 por se tratar de demanda
dele derivada.

ELISABETH DA ANUNCIACAO AMORIM
Secretaria do Conselho Universitario/UFV]M
Documento assinado eletronicamente por Elisabeth da Anunciacao Amorim,
Secretaria dos Conselhos Superiores, em 09/11/2022, as 09:09,

conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 1¢, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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e Femy A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
s i https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
--*E.*;..'r  acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
. verificador 0900628 e o cddigo CRC 1EC5904F.

Referéncia: Processo n? 23086.006245/2022-67 SEIn2 0900628
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO SANEADOR CONSU

Processo n° 23086.003691/2021-39

Interessado: Conselho Universitario, Secretaria do Conselho Universitario

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI no
uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais, com fulcro no Decreto de 8 de agosto de 2019, Portaria 243 de 12 de fevereiro de 2020, artigo 5°, incisos
LIV da Magna Carta de 1988, nos artigos 7° € 9°, Lei n°. 9.784, de 1999 e, supletivamente, da Lei n® 13.105, de 16 de margo de 2015, resolve

apresentar histérico pormenorizado para fins de conhecimento na integra do processo administrativo pelo Conselho Universitario para analise e

deliberagao.
PROCESSO: 23086.003691/2021-39
E;QP(?CI:ZES ) Documentos: Envio de documentos avulsos
ESPECIFICACAO|Raint 2021. Relatério de Atividades de Auditoria Interna
OBJETO Relatorio de Atividades de Auditoria Interna
INTERESSADO |Conselho Universitario, Secretaria do Conselho Universitario
DATA DE
RECEBIMENTO [05/04/2021
DO PROCESSO
BASE LEGAL ~ |---—----—-----
RELATORIO
ANEXO 1
DATA CODIGO |ASSUNTO/RESUMO DO TEOR DO DOCUMENTO
30/03/2021 (0319884) ﬁ?e(:rfa_l Z{:A?N Sqf:czrg;a;ri& (i(;efe?lr;zeigoe )I;Je?(i:\;;rsizléerizoo-z OA)S.,sunto: Informa o Relatdrio Anual das Atividades de Auditoria
30/03/2021 (0319912) |Relatorio Raint 2021
19/05/2021 (0358397) |Termo de Encerramento de Processo SecConcur
02/02/2022 (0593664) g?eﬁ)f l-lins\le;rze(t)e;rzia(ﬁ(; tgroel:lstzll;g g::}ir\:;zsii)tzidrfi:ozb ?ls)s.unto: Informa o Relatorio Anual de Atividades de Auditoria
01/02/2022 (0593706) |Relatorio Raint 2022
Despacho consu 59/2022 - Interessado: Conselho Universitario, Conselho de Curadores - Informa o Relatério Anual de
29/04/2022 (0697670) |Atividades de Auditoria Interna- RAINT 2022 (Referente ao exercicio de 2021) para manifestagao de ciéncia do CONSU;
o conselho DELIBEROU:
29/04/2022 (0699281) |Termo de Encerramento de Processo SecCONSU
13/05/2022 (0720694) |Oficio 32 - A Presidéncia do Conselho Universitario - Assunto: Resposta ao Despacho Consu 59/2022.




13/05/2022 (0721437) |Documento Recomendagdo 02.01

13/05/2022 (0721437) |Documento Recomendagdo 02.01
13/05/2022 (0721441) |Documento Recomendagdo 02.02
13/05/2022 (0721460) |Documento Recomendagdo 02.03

Despacho consu 104/2022 - Interessado: Conselho Universitario, Auditoria Interna solicita prorrogagao, por 30 dias,

07/06/2022 (0753622) do prazo estabelecido no documento SEI Oficio 32 (0720694) para atendimento demanda pelo CONSU.
Despacho consu 105/2022 - Interessado: Conselho Universitario, Comissdo Permanente de Pessoal Docente - SOLICITA
07/06/2022 (0753693) |ao Presidente da Comissdo Permanente de Pessoal Docente/CPPD/UFVIM informagao sobre a existéncia ou nao de
comissao...
07/06/2022 (0753964) |Oficio 45 - A Vice-Presidéncia do Conselho Universitario - Assunto: Resposta ao Despacho Consu 104/2022.
Despacho consu 129/2022 - Interessado: Conselho Universitario - Reitera solicitacdo de manifestagdo constante no
12/07/2022 (0784813) documento SEI Despacho consu 105/2022 (0753693)...
13/07/2022 (0785236) %fggfgig; - A Vice-Presidéncia do Conselho Universitario - Assunto: Resposta ao Despacho CONSU n° 129/2022
Despacho consu 147/2022 - Interessado: Conselho Universitario - Considerando o a manifestagdo exarada no Oficio 107
11/08/2022 (0810875) (0785236), solicita prorrogagao, por 30 dias...
12/08/2022 (0811988) |Oficio 62 - A Vice-Presidéncia do Conselho Universitario - Assunto: Resposta ao Despacho Consu 147/2022.

Despacho consu 175/2022 - Interessado: Conselho Universitario - Considerando a informagao contida no documento
08/09/2022 (0840037) |SEI (0785236), solicita manifestagdo sobre previsdo de encaminhamento a unidade Secconsu da proposta de Resolucéo
que regulamenta os procedimentos para a alocagdo de vagas docentes...

09/09/2022 (0841176) |Oficio 125 - A Vice-Presidéncia do Conselho Universitario - Assunto: Resposta ao Despacho Consu 175/2022 [0840037].

Despacho consu 177/2022 - Interessado: Conselho Universitario, Auditoria Interna - considerando o a manifestagdo
09/09/2022 (0841796) |exarada no Oficio 125 (0841176), solicita nova prorrogagdo de prazo, por 30 dias a partir desta manifestagéo, para
atendimento da demanda pelo CONSU.

12/09/2022 (0842549) |Oficio 65 - A Vice-Presidéncia do Conselho Universitario - Assunto: Resposta ao Despacho Consu 177/2022.

Despacho Consu 217/2022 - Interessado: Conselho Universitario, Auditoria Interna - considerando que o ASSUNTO
31/10/2022 (0891279) |48/2022- Processo: 23086.006245/2022-67- Minuta de resoluc@o que regulamenta a alocag@o de vagas docentes no ambito
da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri/UFVIJM foi inserido na pauta da 296" reunido...

31/10/2022 (0891678) |Oficio 75 - A Vice-Presidéncia do Conselho Universitario - Assunto: Resposta ao Despacho Consu 217/2022.
10/10/2022 (0900648) |Processo ASSUNTO 48-2022- Processo 23086.0062452022-67
DECISAO

Inserir o assunto na pauta da 324 reunido, sendo a 162° sessdo em carater ordinario do Conselho Universitario que se realizara no dia 31 de
marco de 2023 as 8h e solicitar a secretaria que proceda a convocagéo.

JANIR ALVES SOARES
Presidente do Conselho Universitario/UFVIM

[

il
seil o
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Janir Alves Soares, Membro de Conselho, em 24/03/2023, as 13:48, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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13/04/2023, 11:07 SEI/UFVJM - 1016810 - Despacho

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO CPPD 98/2023

Processo n2 23086.013875/2022-98

Interessado: Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

A Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, em sua 3592 sessdo, realizada em 13 de marg¢o de 2023, apds analisar o
OFICIO N2 53/2023/PROGEP (0968667), encaminha manifestacdo:

1. Considerando que a Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012 estabelece que:

Art. 26. (...).

§ 12 A CPPD cabera prestar assessoramento ao colegiado competente ou dirigente maximo na instituicdo de ensino, para formulacdo e
acompanhamento da execugdo da politica de pessoal docente, no que diz respeito a:

| - dimensionamento da alocagdo de vagas docentes nas unidades académicas;

()
2. E que o Regimento Geral da UFVJM estabelece:

Art. 117. Cabe a CPPD prestar assessoramento aos colegiados superiores e ao Reitor para_formulagdo e acompanhamento da execugdo da
politica de pessoal docente (grifo nosso).

3. Cumprindo seu papel de érgdo de assessoramento do Consu ou do dirigente maximo da Instituicdo e, dentro da sua
competéncia, foi criada uma subcomissdo da CPPD (0754326) que elaborou uma Proposta de Resolugdo que Regulamenta a alocagdo de
vagas docentes no ambito da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri/UFVIM (0870396) que consta no processo
23086.006245/2022-67. No referido processo, também consta o Despacho Saneador Consu (0879838) que indica a seguinte decisdo:

Pautar o assunto na 2962 reunido sendo a 1582 sessdo ordindria a ser convocada para o dia 26 de outubro de 2022, as 8h, e solicitar
a Secretaria dos conselhos superiores da UFVIM proceder a convocagdo.

4. Tendo em vista que apos 2962 reunido sendo a 1582 sessdo ordindria do Consu foi emitido o DESPACHO CONSU 217/2022
(0891279) que indica que:

A Minuta de resolugdo que regulamenta a alocagdo de vagas docentes no ambito da UFVIM foi inserida na pauta da 2962 reunido, sendo
a 1582 sessdo em carater ordinario do Consu, realizada em 26 de outubro de 2022, e que, por fim de tempo regimental ndo pode ser
discutido, solicita a Audin/UFVJM nova prorrogagdo de prazo, por 30 dias a partir desta manifestagdo, para atendimento da demanda
pelo CONSU.

5. E que, mesmo aprovada a prorrogagdo do prazo (0891678) para 16/01/2023 a referida Minuta ndo foi pautada em nenhuma
reunido do Consu até o presente dia. Atualmente o processo tem status encerrado e o mesmo foi anexado ao
processo 23086.003691/2021-39 com justificativa de que se trata de demanda dele derivada (0900628).

Considerando os pontos apresentados, o posicionamento da plenaria da CPPD é de que ela ird se manifestar acerca de alocagdo
de vagas apds aprovagdo no Consu da Minuta da Resolugdo que Regulamente a alocagdo de vagas docentes no ambito da UFVIM
construida pela subcomissdo da CPPD (0870396) que propde critérios legalmente instituidos, com monitoramento constante das
demandas da Instituicdo, busca equidade tanto na distribuicdo de vagas entre os cursos quanto na distribuicdo de encargos de ensino
entre os docentes da UFVIM e traz transparéncia para a comunidade académica no processo.

A CPPD recomenda que o tema retome a pauta do Consu e que a pro-reitoria ou qualquer servidor da Progep se isente de fazer
qualquer distribuicdo de vagas sem o parecer da CPPD.

PROF2, CAMILA TEIXEIRA HELENO DE ARAUJO

Vice-Presidente da Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD/UFVIM

https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id, documento=1084212&infra_sist... 1/2
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horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1016810 e o c6digo CRC DA8B0632.

Documento assinado eletronicamente por Camila Teixeira Heleno de Aratjo, Vice-Presidente, em 17/03/2023, as 16:21, conforme

Referéncia: Processo n? 23086.013875/2022-98 SEIn2 1016810

https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id, documento=1084212&infra_sist...
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO CONSU 165/2023

Processo n° 23086.003691/2021-39

Interessado: Conselho Universitario, Davidson Afonso de Ramos

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuigdes legais e
regulamentares, com fulcro no § 2, Art. 7°. do Regimento Geral desta casa e; considerando o pedido de
vista exarado pelo conselheiro Davidson Afonso de Ramos na 345" reunido, sendo a 178" sessdo em
carater extraordinario, realizada em 31 de julho de 2023, as 8h, informa conceder-lhe o prazo de 7 dias
(até o dia 07/08/2023, as 12 horas) para apresentar o relatorio do pedido de vista para o conhecimento dos
Conselheiros deste Colegiado. Por oportuno, informa a plendria que nova reunido sera convocada para o
dia 09 de agosto as 14 horas, objetivando a continuidade da discussdo do assunto. Pondera,
respeitosamente, quanto ao carater de urgéncia dessa matéria, uma minuta que foi criteriosamente
construida por uma comissao especifica da CPPD e cujo documento esta disponivel para ser pautado neste
CONSU desde outubro de 2022. Por razoes alheias a Presidente deste Conselho, varios fatores resultaram
em atrasos em pauta-lo. Consequentemente, varios foram os pedidos de prorrogacdo encaminhados
a Auditoria Interna (AUDIN), que tem solicitado a finalizacdo desse assunto. Por fim, salientar que as
vagas docentes foram disponibilizadas a UFVJM desde 2021 e que, de longa data, existem demandas por
vagas docentes que precisam ser prontamente atendidas. Diante disso, espera-se pela compreensdo dos
Membros deste Conselho Universitario quanto ao carater de urgéncia desta pauta.

JANIR ALVES SOARES

eil _ Documento assinado eletronicamente por Janir Alves Soares, Membro de Conselho, em 31/07/2023,
.‘ll;::m.h:u:.‘l ['ily as 12:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de
8 de outubro de 2015.

eletrbnica

P4 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1143904 ¢ o
& e codigo CRC 91F36AA3.

Referéncia: Processo n° 23086.003691/2021-39 SEI n°® 1143904
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E-mail - 1143945

Data de Envio:
31/07/2023 13:09:06

De:
UFVJM/E-mail <consu@ufvjm.edu.br>

Para:
davidson.ramos@ufvjm.edu.br

Assunto:
Encaminha documentos e solicita providéncias

Mensagem:
Prezado, boa tarde!

De ordem, encaminho Despacho Consu 165/2023 (1143904) para ciéncia e providéncias. O relatorio devera ser
encaminhados ao e-mail consu@ufvjm.edu.br para insergao em processo SEI.

Atenciosamente,
Elisabeth da Anunciacdo Amorim
Secretaria dos conselhos superiores da UFVJM

Anexos:
Despacho_1143904.html



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO \

JEQUITINHONHA E MUCURI
UFVIM

DIAMANTINA — MINAS GERAIS

RELATORIO PEDIDO DE VISTA

Processo: 23086.003691/2021-39 e 23086.006245/2022-67

Assunto: Minuta de resolu¢do que regulamenta a alocag¢do de vagas docentes no ambito da
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri/UFVJM
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Resumo do assunto da pauta e dos fatos que motivaram o pedido de vistas

Durante a 345.* Sessdo Extraordindria do CONSU, realizada dia 31 de julho de 2023, foi
aprovada pela Plenaria (com 14 votos favoraveis, 12 votos contra e 6 abstencdes) a inser¢ao
de um inciso com a seguinte redacdo: “II - Reposicao das vagas retiradas para atendimento
da administragdo central”.

A aprovacdo do referido inciso foi derivada da discussao de quais seriam os critérios
primeiros e mais urgentes a serem aplicados pela CPPD na distribuicdo de vagas docentes,
tendo o Plendrio entendido e aprovado que o primeiro critério deveria ser a reposi¢ao de
vagas docentes perdidas pelos cursos por decisdo judicial ao longo dos ultimos anos.
Muitas dessas perdas sdo derivadas de remogdes ou redistribuigdes sem contrapartida de
vagas para acompanhamento de conjuge ou por questdes de satde. Salienta-se que, esses
casos sdo comuns e conhecidos por grande parte das unidades académicas da UFVJM.

A partir dessa discussdo, suscitou-se a questdo da existéncia de vagas perdidas pelo
Departamento de Odontologia por ocasido da elevacao da FAFEID a UFVIM, por volta do
ano de 2002, que nunca foram repostas para o Departamento.

Importante destacar que a minuta de resolugdo regulamentando a distribuicao e alocagdo de
vagas docentes foi discutido pela primeira vez em 14 de dezembro de 2022, quando se
verificou que faltavam muitos elementos importantes na proposta apresentada. O que
ensejou a retirada do assunto da pauta naquela ocasido.



A matéria foi inserida nas pautas de duas reunides ordinarias do CONSU — 324.% ¢ 327.% -
em que havia um grande niimero de itens a serem tratados. O que impossibilitou a
continuidade de sua apreciagdo nas reunides ordinarias.

Aqui enfatizo que, a despeito da impossibilidade de discussao da matéria nas reunides
ordinarias, a presidéncia do CONSU nao convocou nenhuma reunido extraordinaria para
apreciagao da minuta entre os meses de janeiro e julho de 2023 e somente em 24/07/2023
ocorreu a convocacao para a 344.* reunido, sendo a 177.* sessdo em carater extraordinario
para o dia 26 de julho de 2023.

No decorrer da 344.% reunido, verificou-se que os problemas pertinentes aos critérios de
distribuicdo de vagas docentes ainda permaneciam confusos € pouco se avangou na
regulamentagdo, de maneira que se esgotou as quatro horas regulamentares de reunido
extraordinaria sem concluir a votagao da minuta.

Nesse interim, foi convocada nova reunido extraordinaria do CONSU para o dia
31/07/2023, as 08 horas, sendo a 345.% reunido, sendo a 178.* sessdo em carater
extraordinario. No dia 26/07/2023, o conselheiro Claudio Eduardo Rodrigues requereu o
cancelamento da reunido por diversos motivos. Contudo, o requerimento nao foi acolhido
mesmo com a manifestacao favoravel da maioria dos membros do CONSU.

Da analise dos fatos relacionados ao inciso II proposto

Em primeiro lugar, destaca-se que a maioria dos membros do CONSU, na atualidade,
desconhecem os fatos alegados e ndo foram apresentados quaisquer documentos que
viessem a demonstrar a veracidade dessa perda de vagas pelo Departamento de
Odontologia da UFVJM depois de transcorridos mais de 20 (vinte) anos.

Neste sentido, existem varias dividas que devem ser respondidas a respeito do inciso II que
foi inserido na minuta:

1. Por que o Departamento de Odontologia ndo recorreu tempestivamente contra a
suposta retirada de vagas docentes para atendimento da administragao central? E se
recorreu, quais documentos comprovam este fato?

2. Quem sera, efetivamente, beneficiado com o texto do inciso II aprovado pela
Plenéria do CONSU?

3. Existe na UFVJM outros casos semelhantes? Quais sao eles?
4. E justificavel uma regra para atender especificamente a um departamento?
5. A adogao desse critério especifico para o caso de vagas retiradas pela administragao

central esta levando em consideragdo a existéncia de outros casos similares na
instituicao?

6. A situacdo do Departamento de Odontologia ndo ¢ igual a de tantos outros cursos,
departamentos ou unidades académicas em relacao a falta de docentes? Nesse caso,
ndo deve prevalecer o principio constitucional da isonomia perante a lei?



Requerimentos

Sendo assim, faz-se necessaria a supressdo da aprovagdo do inciso II, pelos seguintes
motivos:

1 — A presente minuta de resolucdo esta em apreciacdo e votagao para estabelecer critérios
objetivos, explicitos, isondOmicos e transparentes para a distribuicdo de vagas. Todavia, a
insercao deste inciso II, cria mecanismos que possibilitam que a administragao superior, no
futuro, possa retirar vagas para atendé-la, perpetuando supostos vicios que, inclusive, estdo
sendo julgados pelo CONSU;

2 — A redacdo dada ao texto contradiz o que estabelece os primeiros artigos da minuta que
jé& foram aprovados em que se garante que a alocacdo de vagas somente pode ser realizada a
partir de parecer da CPPD. A redacao dada ao inciso II confere poder para a administragao
central alocar vagas sem obedecer aos critérios gerais que a minuta de resolugdo visa
estabelecer;

3 — Nao ha nos autos dos processos qualquer documento que comprove que algum curso da
FAFEID tenha sido prejudicado com a criacdo da UFVJM, de maneira a demonstrar a
pertinéncia da aprovacao deste inciso;

4 — O plenario do CONSU ja deliberou que todos os processos devem estar devidamente
instruidos para serem analisados e votados. Nesse caso, ndo ha a devida instrumentalizagdo
do processo que comprove as alegacdes feitas para aprovar o referido inciso;

5 — Se hé pendéncias da entdo FAFEOD ou FAFEID com a distribui¢do de vagas docentes,
isso deve ser saneado com a aplicacdo da presente resolucdo de modo que todos os casos
semelhantes sejam tratados com isonomia;

6 — Por fim, a manutengdo do referido inciso trard prejuizos para o conjunto dos outros
cursos, departamentos e unidades académicas da institui¢do por dar privilégios para um ou
outro curso, ferindo o principio da ISONOMIA determinado pelo Art. 5° da Constitui¢ao
Federal de 1988.

Documento assinado digitalmente

b DAVIDSON AFONSO DE RAMOS
g ! Data: 07/08/2023 11:47:15-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Prof. Davidson Afonso de Ramos
Relator

Diamantina, 07 de agosto de 2023.
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ATA DA 344° REUNIAO SENDO A 177*° SESSAO EM CARATER
EXTRAORDINARIO DO CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSU DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI - UFVJM REALIZADA NO DIA
26/07/2023. As oito horas do dia vinte e seis do més de julho do ano de dois mil e vinte e trés, por web
conferéncia, verificado o quérum, teve inicio a 344 reunido do Conselho Universitario, sendo a 177*
sessdo realizada em carater extraordindrio, conforme convocagao datada do dia vinte e quatro de julho de
dois mil e vinte e trés, sob a presidéncia do senhor Reitor, Janir Alves Soares e contando com a presenca
dos seguintes conselheiros: Rafael Alvarenga Almeida - Representante da Proé-Reitoria de Graduacao
(PROGRAD); Douglas Santos Monteiro - Representante da Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo (PRPPG);
Welyson Tiano dos Santos Ramos - Representante da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC);
Angelo Marcio Pinto Leite - Vice-Diretor da Faculdade de Ciéncias Agréarias (FCA); André Cabral Franga
- Representante Docente da Faculdade de Ciéncias Agrarias (FCA); Karine Tais Aguiar Tavano - Diretora
da Faculdade de Ciéncias Biologicas e da Saude (FCBS); Fernando Joaquim Gripp Lopes - Representante
Docente da Faculdade de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (FCBS); Simone Gomes Dias de Oliveira -
Representante Docente da Faculdade de Ciéncias Bioldgicas ¢ da Saude (FCBS); Athila Rocha Trindade
Vice - Diretor da Faculdade de Ciéncias Exatas (FACET); Rodrigo Moreira Verly - Representante
Docente da Faculdade de Ciéncias Exatas (FACET); Fernando Jinio de Miranda - Representante Docente
da Faculdade de Ciéncias Exatas (FACET); Agnaldo Keiti Higuchi - Diretor da Faculdade de Ciéncias
Sociais Aplicadas e Exatas (FACSAE); Ciro Andrade da Silva - Vice-Diretor da Faculdade de Ciéncias
Sociais Aplicadas e Exatas (FACSAE); Vanessa Juliana da Silva - Representante Docente da Faculdade
de Ciéncias Sociais Aplicadas e Exatas (FACSAE); Marcos Valério Martins Soares - Representante
Docente da Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas e Exatas (FACSAE); Geovane da Conceigdo
Maximo - Vice-Diretor da Faculdade Interdisciplinar em Humanidades (FIH); Davidson Afonso de Ramos
- Representante Docente da Faculdade Interdisciplinar em Humanidades (FIH); Cynthia Regina Fonte Boa
- Representante Docente da Faculdade Interdisciplinar em Humanidades (FIH); Libardo Andrés Gonzélez
Torres - Vice-Diretor do Instituto de Ciéncia e Tecnologia (ICT); Victor Augusto Nascimento Magalhaes -
Representante Docente do Instituto de Ciéncia e Tecnologia (ICT); Ricardo Augusto Gongalves -
Representante Docente do Instituto de Ciéncia e Tecnologia (ICT); Elton Santos Franco - Vice-Diretor do
Instituto de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia (ICET); Jaqueline Maria da Silva - Representante Docente
do Instituto de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia (ICET); Jader Breda - Vice-Diretor do Instituto de
Engenharia, Ciéncia e Tecnologia (IECT); Claudio Eduardo Rodrigues - Representante Docente do
Instituto de Engenharia, Ciéncia e Tecnologia (IECT); Erenilton Pereira da Silva - Representante Docente
do Instituto de Engenharia, Ciéncia e Tecnologia (IECT); Leandro Augusto Felix Tavares - Diretor do
Instituto de Ciéncias Agrarias (ICA); Saulo Alberto do Carmo Aratjo - Representante Docente do
Instituto de Ciéncias Agrarias (ICA); Angelo Danilo Faceto - Representante Docente do Instituto de
Ciéncias Agrarias (ICA);Ronaldo Luiz Thomasini - Vice-Diretor da Faculdade de Medicina (FAMED);
Jodo Victor Leite Dias - Diretor da Faculdade de Medicina do Mucuri (FAMMUC); Rhavena Barbosa dos
Santos - Representante Docente da Faculdade de Medicina do Mucuri (FAMMUC); Thiago Lorentz Pinto
- Representante Docente da Faculdade de Medicina do Mucuri (FAMMUC); Sabrina Moreira Gomes da
Costa Representante dos Técnicos Administrativos (TAS); Alberto Pereira de Souza - Representante dos
Técnicos Administrativos (TAS); Priscila Barbosa dos Santos - Representante dos Técnicos
Administrativos (TAS); Emilia de Fatima Durdes Fonseca - Representante dos Técnicos Administrativos
(TAS); Antbia Alessandra de Barros Silva - Representante dos Técnicos Administrativos (TAS); Alison
Miranda Reis - Representante Discente da Graduacdo (Campus Mucuri); Marielle Fernandes Rodrigues -
Representante Discente da Graduagao (Campus Mucuri); Edineia Dourado de Carvalho - Representante
Discente da Graduagdo (Campus Janauba); Conselheiros Cujas Justificativas foram encontradas;
Alexandre Faissal Brito - Representante do Instituto de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia (Mucuri);
Leticia Gomes Pereira - Representante Docente da Faculdade de Medicina (FAMED); Juliana Lages



Ferreira - Representante Técnico - Administrativo (TAS); Conselheiros cujas justificativas ndo foram
encontradas; Alex Sander Dias Machado - Representante Docente da Faculdade de Medicina (FAMED);
Anderson Alvarenga Pereira - Representante Docente da Faculdade de Medicina (FAMED); Jorge David
de Oliveira - Representante dos Técnicos Administrativos (TAS); Diego Maciel Mendes - Representante
dos Técnicos Administrativos (TAS); Tatiana de Andrade Campos - Representante dos Técnicos
Administrativos (TAS); Juliana Lages Ferreira - Representante dos Técnicos Administrativos (TAS);
Marcos Flavio de Souza Sampaio Jinior - Representante dos Técnicos Administrativos (TAS); Ana
Gabriela Silva - Representante Discente da Graduacao (Campus JK); Cleany Vitoria da Silva -
Representante Discente da Graduagdo (Campus JK); Marcelly de Oliveira Castro Representante Discente
da Graduacao (Campus Unai); Mayra da Costa Arrais - Representante Discente da Graduacao (Campus
Unai); Wander Dias Baracho - Representante do Conselho de Integracio Comunitaria (CONSIC);
Candido Aparecido Santos - Representante do Conselho de Integragdo Comunitaria (CONSIC). O
presidente iniciou a sessdo apresentando o assunto da pauta, a saber: ASSUNTO 48/2022- Processos:
23086.003691/2021-39 e 23086.006245/2022-67- Minuta de resolu¢do que regulamenta a alocagdo de
vagas docentes no ambito da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri/UFVIM.
Colocou-se em votacdo a pauta. Pauta aprovada por ampla maioria (vinte e sete votos favoraveis)
registrando-se dois votos contrarios € uma absten¢do. Inicialmente foi feito referéncia ao historico de
constru¢ao da Minuta, bem como do em que parou a discussdo do documento, realizado em reunido
anterior. Retomou-se a discussao do Artigo de todo o documento, a partindo do Art. 1° do documento para
o qual foram apresentados e votados os seguintes encaminhamentos. 1. Art. 1° - Nova alteragdo: "Toda e
qualquer alocacdo de vagas docentes nas unidades académicas da UFVIM ¢ de responsabilidade da
Reitoria observando o parecer emitido pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente/CPPD, em
observancia ao que estabelece os paragrafos 1° e 2° do Art. 26 da lei n® 12.772, de 28 de dezembro de
2012." Encaminhamento aprovado por ampla maioria (trinta e dois votos favoraveis) registrando-se quatro
abstengdes. 2. Art. 1° - Nova alteragdo: § tnico: Paragrafo unico — "Pardgrafo Unico: O parecer da
alocagdo de vagas em unidades académicas, que trata o caput desse artigo, sera realizado a partir de edital
publico conduzido pela CPPD para este fim." Encaminhamento aprovado por ampla maioria (trinta e dois
votos favoraveis) registrando-se uma abstengdo. 3. Art. 3° caput- alteracdo: “Art. 3° As vagas pactuadas
junto ao MEC destinadas a um determinado curso - carimbadas por respectivo codigo - ndo sao sujeitas a
esta resolugdo, cabendo a CPPD controlar e tornar publica a pactuacdo firmada e a liberacdo das
respectivas vagas pelo ministério para provimento.” Encaminhamento aprovado por ampla maioria (trinta
e trés votos favordveis) registrando-se quatro abstencdes. 4. Art. 4° A alocacdo de vagas fora de
pactuagoes especificas para determinado curso visando promover os ajustes estratégicos fica subordinada a
observancia aos seguintes critérios. Encaminhamento aprovado por ampla maioria (trinta e dois votos
favoraveis) registrando-se cinco abstencdes. 5. Art. 4° inciso I: “Art. 4° A alocacdo de vagas fora de
pactuagdes especificas para determinado curso visando promover os ajustes estratégicos fica subordinada a
observancia aos seguintes critérios. I - Reposi¢do de docentes que deixaram de exercer suas funcdes na
UFVIM por determinagdo judicial”. Encaminhamento aprovado por ampla maioria (trinta e dois votos
favoraveis) registrando-se dois votos contrarios e trés abstengdes. 6. Art. 4°- inciso II — “II - Reposicao das
vagas retiradas para atendimento da administragdo central.” Encaminhamento aprovado por maioria dos
votantes (catorze votos favoraveis) registrando-se doze votos contrarios e seis abstengdes. 7. Art. 4°-
Inciso II: “III- 10% (dez por cento) do niumero de vagas remanescentes apos aplicagdo do inciso I,
utilizando arredondamento padrao, serdo destinadas a corrigir as distor¢des que se enquadrem nas
situagdes a seguir.” Encaminhamento aprovado por ampla maioria (vinte e trés votos favoraveis)
registrando-se um voto contrario e oito abstengdes. A discussao sobre a minuta se encerrou neste ponto da
votagdo visto ter expirado o tempo regimental de reunido. O presidente agradeceu a presenga de todos e
declarou encerrada a sessdao. Eu, Elisabeth da Anunciagdo Amorim, lavrei a presente ata que, depois de
apreciada e aprovada, sera devidamente assinada eletronicamente por mim e pelo presidente da sessao.
Esta ata visa atender o disposto no Regimento Interno do CONSU, mais especificamente, em seu Art. 20:
“De cada reunido do Conselho, serd lavrada ata pelo (a) Secretario (a), a qual sera discutida e aprovada
na reunido seguinte e, apés a aprovagdo, subscrita por ele (a) e pelo Presidente. Pardgrafo Unico - As
atas conterdo apenas os registros das deliberagoes tomadas, sem men¢do as manifestagoes individuais,
salvo se solicitado por Conselheiro”. Diamantina, 26 de julho de 2023.

MARCUS HENRIQUE CANUTO
Vice- Presidente do CONSU/UFVIM



ELISABETH DA ANUNCIACAO AMORIM

Secretaria dos conselhos superiores da UFVIM

Nota: Ata aprovada na 350 reunido- 166“sessdao em carater ordinario do Consu, realizada em 25/08/2023.

1.
Sel o
assinatura i
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Marcus Henrique Canuto, Membro de Conselho, em
25/08/2023, as 18:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel o
assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Elisabeth da Anunciacao Amorim, Secretaria dos
Conselhos Superiores, em 28/08/2023, as 10:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

L A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
< https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

* acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1172713 e o
= codigo CRC EDAC1961.

Referéncia: Processo n° 23086.007431/2020-51 SEIn° 1172713
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