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EDITAL DE SELECAO DE MONITORES NAO REMUNERADOS DE EVENTO

A Comissao Organizadora do VI SINTEGRA, no uso de suas atribuicoes torna publico este edital para selecao de discentes de
graduacao da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM), campus Diamantina, para a funcao de monitor
das atividades pré-congresso e do evento no periodo de 23 a 26 de maio de 2018. A monitoria destina-se ao discente que tem
interesse e aptidao para a gestao de eventos académicos e cientificos, ou que desejam experimentar atividade neste campo de

atuacao.

1.

O EVENTO .

Em sua 62 edicdo, a Semana da Integracdo Ensino, Pesquisa e Extensdo — SINTEGRA, da Universidade Federal dos Vales
do Jequitinhonha e Mucuri tem como tema central "Pesquisar para Transformar”, de maneira a demonstrar que a
UFVIM assume seu papel de produtora de conhecimento, o que envolve ndo apenas a pesquisa, mas o ensino e a
extensdo, juntos com o intuito de transformar as realidades, ndo sé dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, mas de Minas
Gerais e do Brasil. O evento sera realizado nos dias 24 a 26 de maio de 2018 e na programacao inclui palestra de
abertura, apresentagdo de trabalhos cientificos nas modalidades Apresentacdo oral e poster, e realizagdo de mesas
redondas.

VAGAS
Serdo ofertadas 35 vagas, somente disponiveis para alunos de graduagdo, devidamente matriculados, sendo vetada a
participacdo de pessoas que ndo possuam vinculo académico com a UFVIM.

REQUISITOS PARA INSCRICAO
3.1. Os candidatos as vagas de monitoria do evento deverdo contemplar todos os requisitos a seguir:
I. Idade igual ou superior a 18 anos;
IIl. Estar devidamente matriculado em Curso de Graduagao na UFVJM, na cidade de Diamantina, Minas Gerais;
Il. Estar cursando do segundo ao nono semestre do curso de graduagao no qual esteja matriculado;
IV. Disponibilidade para atividades pré-congresso e no dia de realizagdo do evento (manh3, tarde e noite);
V. Disponibilidade para participar de reunides e atividades preparatdrias para o evento.

ATRIBUIC(—)ES DO MONITOR
4.1. Todas as atividades realizadas pelos monitores serdo supervisionadas pela Comissdao Organizadora do evento.
4.2. Nas atividades pré-congresso:

I. Participar das reunides do evento, auxiliando nas ages de planejamento, organizagdo e execug¢dao, bem como
todos os detalhes operacionais relacionados a realizagdo da VI SINTEGRA;

Il. Colaborar na divulgagao do evento;

I1l. Seguir as orientac¢des e supervisao do Coordenador de Monitoria;

IV. Auxiliar, quando necessdrio, as demais ComissGes do evento.
4.3. Durante o evento:

I. Acolher convidados e participantes da VI SINTEGRA;

1. Participar do credenciamento e entrega de materiais;

lll. Auxiliar na organizagdo das atividades de infraestrutura;

IV. Orientar os convidados e participantes sobre os locais das atividades realizadas em cada dia do evento;

V. Atuar na resolucdo de problemas; Y

VI. Acompanhamento das atividades de apresentacdo de trabalhos e palestras;

VII. Conducao de listas de presenca.
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INSCRICAO
5.1 Asinscri¢Ges serdo realizadas, no periodo de 16 a 26 de abril de 2018, pelo e-mail ufvim.sintegra@gmail.com. Mais
informacgdes pelo telefone (38) 3532-8135.
5.2 Parainscrigdo serdo necessarios:
I. Formulario de inscri¢gao preenchido Anexo |;
II. Ficha de pontuacdo e link para Curriculo Lattes conforme Anexo l;

5.3. As inscri¢Bes com preenchimento incompleto do Formulério de Inscri¢do e/ou fora dos padrdes deste edital serdo
indeferidas.

5.4. A auséncia de documentos comprovatérios do Anexo Il ndo impossibilitara a inscricdo do candidato, repercutindo
apenas na sua pontuacdo na selec¢do.

5.5. Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao de Monitoria do evento.

SELECAO

6.1. A selegdo ocorrera em etapa Unica, classificatéria, a partir da pontuagdo do candidato conforme os critérios do
Anexo ll;

6.2. O candidato podera alcangar uma pontuagdo maxima de 10 pontos;

6.3. Serao considerados classificados e convocados os candidatos que ocuparem até a 352 posigao;

6.4. Em caso de desisténcia, antes do inicio do evento, serdo convocados os candidatos classificaveis;

6.5. Serao considerados classificaveis os candidatos que ocuparem da 36° até a 70° posicao.

CRITERIOS DE DESEMPATE
7.1. Serdo considerados como critérios de desempate:
|. Candidato com maior idade;
Il. Candidato que esteja cursando o maior periodo do curso de graduacao;
Ill. Candidato com maior pontuagdo em participagao de grupo de pesquisa;
IV. Candidato com maior pontuagdo como participante de projeto de extensao;
V. Candidato com maior pontuagdao como bolsista de iniciagdo cientifica.

RESULTADO FINAL

8.1. O resultado final sera divulgado na pagina do evento no dia XX de XX de 2018;

8.2. O candidato classificado que ndo participe das reuniGes do evento sera eliminado e sua vaga sera concedida aos
candidatos classificaveis.

DISPOSICOES GERAIS

9.1. Sera assegurada ao candidato a isengdo da inscricdo no Congresso;

9.2. Os monitores receberdo certificado de monitoria com carga horaria de 20 horas;

9.3. A Comissdo nao arcard com quaisquer despesas do monitor;

9.4. N3o sera atribuida qualquer bolsa e/ou remuneragdo para o monitor;

9.5. Serdo certificados somente os monitores que cumprirem a carga horaria total exigida;
9.6. Os recursos deverao ser solicitados pelo e-mail: ufvim.sintegra@gmail.com; -

9.7. Este edital entra em vigor a partir da sua data de publicagao.
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Atividades

Data/Local

Inscri¢des via e-mail

16 a 26 de abril de 2018

Divulgacdo das inscrigdes deferidas e indeferidas

27 de abril de 2018 / Site do evento

Selecdo dos candidatos pela Comissdo de Monitoria

30/04 a 04/05 de 2018

Resultado preliminar

04 de maio de 2018 / Site do evento

Periodo de recursos

07 de maio de 2018 / Envio de recursos por e-mail

Resultado Final

08 de maio de 2018 / Site do evento
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO

Nome completo:

Data de Nascimento: SRS X

CPF: | RG:

Telefone/Celular: 4 (

e-mail: -

Matricula

Curso de Graduagdo: | Semestre:

Faculdade:
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Curriculo padronizado

CRITERIO DESCRICAO VALOR VALOR OBTIDO
Participagdao em grupo de Maéximo de 03 anos 0,2 ponto por cada periodo

pesquisa meses (maximo 1,2 ponto)

Participagdo em projeto
de extensdo

Maximo de 03 anos

0,2 ponto por cada periodo
meses (maximo 1,2 ponto)

Bolsista de Iniciagao
Cientifica

Maximo de 03 anos

0,2 ponto por cada periodo
meses (maximo 1,2 ponto)

Monitoria em eventos
Cientificos

Maximo de 04 certificados
com carga horaria minima
de 20 horas

0,3 ponto por certificado
(maximo 1,2 pontos)

Monitoria de Ensino
(graduagao)

Maximo de 2 anos

0,2 ponto por semestre
(maximo 0,8 ponto)

Monitor do Programa de
Educagdo pelo Trabalho
para a Saude (PET-Saude)

Maximo de 03 anos

0,2 ponto por semestre
(maximo 1,2 pontos)

Apresentacdo de
trabalhos cientificos

Maximo de 06 certificados

0,1 ponto por trabalho
(maximo 0,6 ponto)

Artigos publicados ou in
prelo em periédicos
nacionais/internacionais

Méximo de 03 artigos

0,2 ponto por artigo (maximo
0,6 ponto)

Participagdao em eventos
cientificos de ambito
local/regional

Maximo de 02 certificados

0,1 ponto por evento
(maximo 0,2 ponto)

Participagao em eventos
cientificos de ambito
nacional/internacional

Maximo de 03 certificados

0,2 ponto por evento
(maximo 0,6 ponto)

Participacdao em
movimentos sociais e
estudantis

Maéximo de 03 anos com
declaragdo ou registro de
documentos (atas ou
declaragdes)/fotogréficos
que comprovem a
participagdo

0,2 ponto por cada periodo
de 6 meses (maximo 1,2
ponto)

TOTAL

Link para Curriculo Lattes:
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