UNIVERSIDADE FEDERAL
DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
CONSELHO DE GRADUACAO - CONGRAD

Memorando n°® 066/2018/Congrad-Prograd Diamantina, 16 de outubro de 2018

AVossa Magnificéncia, o Reitor
Prof. Gilciano Saraiva Nogueira
Presidente do Conselho de Ensino. Pesquisa e Extensdo da UFVIM

Assunto: Encaminha Carta do Forum Retengéo e Evasdo: Enfrentamentos possiveis

Magnifico Reitor,

Ao cumprimenta-lo cordialmente. venho por meio deste encaminhar a V.Mag®. Carta do Forum
Retengdo e Evasdo: Enfrentamentos possiveis para apreciagdo e deliberagio do Consepe.

Fico a disposi¢do para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Respeitosamente,
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PROGRAMA DE COMBATE A RETENCAO E EVASAO #EmFrente

Retencdo e Evasdo: enfrentamentos possiveis

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

CARTA DO FORUM DE RETENCAO E EVASAO

Na data de 28 de setembro de 2018, a Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha - UFVIM e
Mucuri realizou o “I Férum Retencdo e Evas3o: enfrentamentos possiveis”, no auditério do curso
de Engenharia Florestal, campus JK. O evento contou com a participacdo de docentes das diversas
areas do conhecimento, palestrantes que expuseram suas experiéncias exitosas no ensino de
graduacdo e gestores das redes estadual e municipal de educagdo. Apds discussdes foram
indicados os seguintes encaminhamentos:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

Institucionalizar o uso de metodologias ativas e colaborativas nos cursos de graduagao, em
especial nas disciplinas com alto indice de retencdo, como por exemplo, as apresentadas
pelo Prof. Ricardo Fragelli;

Priorizar a contratacdo de professores nas diversas areas de conhecimento, para a criacio
de cursos de nivelamento, naqueles cursos em que o corpo docente ja se encontra
constituido;

Priorizar a contratagdo de Psicologos e Pedagogos para a criagdo de Ndcleos de Apoio
Psicopedagdgico em cada Unidade Académica para assistir os discentes de graduacao;
Intensificar a execugdo de projetos de nivelamento, a partir do diagndstico das lacunas
apresentadas pelos ingressantes na UFVIM;

Transformar o evento de recepcdo de calouros em um programa de acolhimento e
acompanhamento pedagdgico, com integracdo das Pré-Reitorias (Prograd, Proace e
Proexc);

Institucionalizar o Férum de retencdo e evasio na UFVIM, promovendo debates
permanentes;

Intensificar o uso das tecnologias digitais de informacdo e comunica¢do no ensino
presencial, como apoio aos discentes;

Priorizar a criagdo dos cursos de licenciatura em matematica/fisica presencial no Campus
Diamantina;

Criar o programa de apadrinhamento de discentes pelos docentes possibilitando o
acompanhamento e orientacdo durante o processo formativo, especialmente nos dois
primeiros anos do curso;

Promover cursos de aperfeicoamento em metodologias de ensino em matematica para
professores da Educacdo Basica;

Implementar a criacdo de manual de orientacGes aos discentes, em cada curso, bem como
disponibilizar o calendario académico impresso;

Promover a formagdo pedagdgica continuada dos docentes da UFVIM abordando
tematicas relacionadas a avaliacio, relacio professor aluno, entre outras;

Promover a anélise do Instrumento de Avaliacdo do Ensino (IAE) e implementar medidas
para melhoria dos indicadores de qualidade;

Rever o modelo da assisténcia estudantil para ampliar o nimero de atendimentos;
Promover a valorizagdo dos cursos de Licenciaturas da UFVIM;

Fortalecer a integragdo entre a UFVIM e as redes estadual e municipal de Educacio.
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