MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
Reitoria

Memorando n°: 005/2020/GAB
Diamantina, 02 de margo de 2020.
Aos Membros do Conselho Universitario,

Conselho Universitario
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri

Assunto: Informes sobre Or¢camento 2020 e o impacto no funcionamento da UFVJM

Prezados Membros do Consu,

Ao cumprimenta-los cordialmente, em face das recentes noticias envolvendo o
orcamento das universidades federais, a UFVJM vem por meio deste Oficio se manifestar acerca de

sua atual conjuntura or¢amentdria e administrativa.

Grupo Despesa 2016 2017 2018 2019 2020
1 ggscslggl“ RSSO 161.494.527,00 | 189.537.787,00 | 210.206.754,00 | 229.426.232,00 | 219.432.723,00
3 | CUSTEIO (DISCRICIONARIO) 36.410.184,00 | 35.451.804,00 | 41.431.803,00 45.432.747,00 | 25.081.531,00
4 | INVESTIMENTOS 28.577.016,00 | 20.907.627,00 3.051.062,00 1.522.561,00 4.518.864,00
Total 226.481.727,00 | 245.897.218,00 | 254.689.619,00 | 276.381.540,00 | 249.033.118,00

Evolugdo do orgamento da UFVJM nos ultimos cinco anos.

Em relacdo ao orcamento de “Outras Despesas Correntes”, destacamos a diminuicao
de 42,75% para o presente exercicio comparado a 2019 (sem levar em consideracao o
remanejamento). No entanto, em 14 de novembro de 2019 foi apresentado ao Consu, a Proposta
Orgamentdria referente ao exercicio 2020. Naquela ocasido o Planejamento visava a supressao dos
contratos dos servigos terceirizados em 40,8%, reducdo de mesma proporgao previsto no Projeto de
Lei Or¢amentaria Anual 2020 (PLOA 2020).
Contudo, sob esse cendrio, a Administracdo Central temeraria sobre o impacto no
funcionamento da Instituicdo, além da incapacidade operacional da Pr6-Reitoria de Administracao

em prover retracao superior ao previsto em Lei, determinou que se retraissem os contratos em 25%,
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em conformidade com o disposto no Art. 65, §1°, da Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993. Essa

medida gerou uma economia de R$5.326.379,64. Em face dessa situacéo, 0s contratos com servicos
terceirizados previstos para 2020 totalizam um valor em torno de R$18.017.405,40 (sem contar o
efeito financeiro das repactuagdes), de um orcamento global de R$20.899.112,00.

Sendo assim, se faz necessdrio o remanejamento do orcamento de Capital para Outras
Despesas Correntes, visando manter o valor dos “Auxilios Financeiros aos Estudantes” (bolsas
institucionais e assisténcia estudantil) em 2020, nos patamares do executado em 2019, assim como
o orcamento das Unidades Académicas, proporcional até o més de agosto; quando entdo se
vislumbra a possibilidade de recorrer aos créditos adicionais (para a UFVJM constam na ordem de
R$23.886.634,00, sendo que R$12.500.581,00, para “Outras Despesas Correntes”), que sio
instrumentos de ajustes nos orcamentos aprovados pelo Poder Legislativo e sancionado pelo
Presidente da Reptiblica.

Esse tipo de crédito visa promover a adequagdo do orcamento as necessidades de
execugdo pela autorizagdo de despesas ndo previstas ou previstas de maneira insuficiente na Lei
Orcamentaria Anual (LOA), conforme previsto no Art.40 da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964.
Tal crédito seria efetivado por meio da “Regra de Quro”, disciplinada pelo Art. 32, § 3° da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 (LRF) e o art. 6° da Resolucdo do Senado Federal n°
48/2007.

Por outro lado, em caso da ndo aprovagdo da “Regra de Ouro” ou em caso dos créditos
adicionais serem aprovados parcialmente, a UFVJM terd como estratégia a retracio dos contratos de
forma a fixar suas despesas ao orcamento. Para tanto, as empresas que prestam Servicos
terceirizados, ja foram informadas sobre a situagdo orcamentdria da Instituicio e estdo avisadas
sobre a possibilidade de recorrermos a essa medida. Ndo obstante, outras acdes da Reitoria, como a
implementacdo do Circuito Fechado de TV no Campus JK e de Usinas Fotovoltaicas em todos os
Campi, contribuirdo com diminuicdo de despesas, resultando em melhoria de sua eficiéncia
administrativa; adicionalmente, vem se buscando recursos junto aos parlamentares, no qual se
destaca a criagdo da Frente Parlamentar da UFVJM junto a Camara dos Deputados e Senado.

Por todo exposto, a UFVJM vem por meio de transparéncia aos seus atos, esclarecer que
estamos com funcionamento garantido e, acima de tudo, zelando por uma Universidade priblica,
gratuita e de qualidade, capaz de ouvir sua comunidade e gerando conhecimento para o seu
desenvolvimento.

Atenciosamente,

Jasirfylves res

Reitor/UFVIM
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Ministério da Educacao
Esplanada dos Ministérios Bloco L, Anexo | - 12 Andar - Bairro Zona Civico-Administrativa, Brasilia/DF,
CEP 70047-900
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OFICIO-CIRCULAR N¢ 8/2020/GAB/SPO/SPO-MEC
Brasilia, 04 de fevereiro de 2020.

Aos Dirigentes das Unidades vinculadas ao MEC

Assunto: Orcamento de 2020 — Despesas com pessoal ativo e inativo, beneficios e encargos a servidores
e empregados publicos, pensdes especiais e sentengas judiciais

Referéncia: Processo SEI n2 23000.002317/2020-38

Senhor(a) Dirigente,

1. A Subsecretaria de Planejamento e Orcamento — SPO do Ministério da Educac¢do - MEC vem
através deste oficio tratar sobre as despesas com pessoal ativo e inativo, beneficios e encargos a
servidores e empregados publicos, pensdes especiais e sentencas judiciais no Orcamento de 2020.

2. A Constituicdo Federal de 1988, CF/1988, em seu art. 167, inciso lll, veda a realizacdo de
operacdes de créditos que excedam o montante das despesas de capital, norma conhecida como a “Regra
de Ouro”.

3. Portanto, com o intuito de atender a presente regra e baseando-se na ressalva prevista, as

despesas que se encontram fora da regra de ouro, ou seja, cujos montantes carecem de aprovagao
legislativa para financiamento, foram alocadas na LOA 2020, no 6rgdao “93000 - Programacoes
Condicionadas a Aprovacao Legislativa prevista no inciso Ill do art. 167 da Constituicao”, recursos
condicionados a aprovacao de Projeto de Lei a ser enviado pelo Executivo ao Congresso Nacional.

4, Outra questao relevante, é que o orgamento do MEC no Projeto de Lei Orgamentdria de
2020, PLOA 2020, especificamente para as programacdes citadas anteriormente, constou em RS 74,6
bilhdes. Durante a tramitacdo do PLOA 2020 no Congresso, houve redugdo nas mesmas rubricas de RS 2,7
bilhdes, acarretando em uma dotac3o inicial de RS 71,9 bilhdes na Lei Orcamentdria Anual — LOA 2020.

5. Posto isso, as Unidades Orcamentarias vinculadas ao Ministério da Educacdo, ao promover
novos atos que aumentem as despesas com pessoal ativo e inativo, beneficios e encargos a servidores e
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empregados publicos, devem observar as legislacdes pertinentes e abster-se de realiza-las em montantes

cujos totais nao estejam devidamente autorizados.

Atenciosamente.

ADALTON ROCHA DE MATOS

Subsecretario de Planejamento e Orgamento

Documento assinado eletronicamente por Adalton Rocha de Matos, Subsecretario(a), em
04/02/2020, as 17:40, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento da Portaria n®
1.042/2015 do Ministério da Educac3o.

ju
SEI A
assinatura
eletrénica

a A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mec.gov.br
/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
cddigo verificador 1898151 e o cddigo CRC AB736570.

Referéncia: Caso responda a este Oficio, indicar expressamente o Processo n2 23000.002317/2020-38 SEIn2 1898151
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Ministério da Educagdo

Esplanada dos Ministérios Bloco L, Edificio Sede - 32 Andar - Bairro Zona Civico-Administrativa, Brasilia/DF, CEP

70047-900
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OFiCIO N2 48/2020/CGRH/DIFES/SESU/SESU-MEC
Brasilia, 10 de fevereiro de 2020.

Ao Senhor

Janir Alves Soares

Reitor da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVIM
Rodovia MGT 367 km 583, N2 5000 - Bairro Alto da Jacuba.

CEP: 39100-000 — Diamantina — MG

Assunto: Informa limites de provimento de cargos autorizados no BPEq e no QRSTAE - exercicio de 2020.

Senhor (a) Dirigente,

1. Cumprimentando-o  cordialmente, fago referéncia ao  Oficio-Circular  n?
1/2020/CGRH/DIFES/SESU/SESU-MEC (SEI n2 1858997), 08 de janeiro de 2020, por meio do qual esta
Secretaria deu ciéncia aos dirigentes das instituicdes de ensino, acerca da publicacdo, da Portaria MEC n?
1.469, de 22 de agosto de 2019, para informar que, em conformidade ao disposto no anexo V da Lei n2
13.978 (Lei Orgamentaria Anual — LOA 2020), de 17 de janeiro de 2020, os limites de provimento de
cargos autorizados no banco de professor-equivalente (BPEq) e no quadro de referéncia de servidores
técnico-administrativos em educacdo (QRTAE), dessa Instituicdo, para o exercicio de 2020, conforme
descrito no quadro a seguir:

; TECNICO-ADMINISTRATIVO
INSTITUICAO PROFESSOR DO PROFESSOR DO ENSINO, BASICO, EM EDUCACAO
MAGISTERIO SUPERIOR TECNICO E TECNOLOGICO
| CLASSED | CLASSEE |
| urvim || 55 | * Il o | a |
2. Ressalto que a divulgacdo dos limites em referéncia ndo se constitui em ato autorizativo de

provimento, devendo ser observada pelos responsdveis a disponibilidade de dotacdo orgamentaria
especifica e suficiente, conforme disposto no art. 16 da Lei Complementar n2 101, de 2000, e as
orientac¢des contidas no Oficio-Circula n2 8/2020/GAB/SPO/SPO-MEC (SEI n® 1898151).

3. Nos termos da Portaria MEC n2 1.469, de 22 de agosto de 2019, serdo considerados nulos
de pleno direito os atos referentes as despesas de pessoal e encargos sociais que forem praticados acima
dos limites ora divulgados.

Atenciosamente,



ROBERTO ENDRIGO ROSA
Secretdrio de Educagdo Superior substituto

eil Documento assinado eletronicamente por Roberto Endrigo Rosa, Secretario(a), Substituto(a), em 10/02/2020, as
dhlls

A lﬁ' 15:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento da Portaria n2 1.042/2015 do Ministério da
eletronica Educagéo.

,_-.|'+- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mec.gov.br/sei/controlador_externo.php?
i - acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1903019 e o cddigo CRC

Referéncia: Caso responda a este Oficio, indicar expressamente o Processo n? 23000.000397/2020-97 SEI n2 1903019



Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas
Diretoria de Selecao e Desenvolvimento de Pessoas
Divisao de Selecao e Controle de Vagas

OFiCIO N¢ 17/2020/DSCV/DSD/PROGEP

Diamantina, 12 de fevereiro de 2020.
Ao Senhor
Darliton Vinicios Vieira
Pré-Reitor eventual de Planejamento e Orcamento
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rodovia MGT 367 - Km 583, n2 5000, Alto da Jacuba
CEP: 39100-000 - Diamantina/MG

Assunto: Limite orcamentario para o provimento de cargos
e contratacoes de professores.

Senhor Pré-Reitor eventual,

1. Em observancia ao que consta nos Oficios Circulares (SEl
n2 0053172 e 0053174) de lavra do Subsecretario de Planejamento e
Orcamento e do Secretario de Educacao Superior do Ministério da Educacao,
chamou-nos atencdo a referéncia feita quanto as despesas com pessoal
ativo e inativo e definicao dos limites de provimento de cargos autorizados
no banco de professor-equivalente (BPEq) e no quadro de referéncia de
servidores técnico-administrativos em educacao (QRTAE). Alertamos que 0s
quantitativos de provimento definidos para a UFVJM estao limitados a 55
(cinquenta e cinco) vagas para Professores do Magistério Superior e 13
(treze) vagas para técnicos administrativos, sendo 9 (nove) da classe “D"” e 4
(quatro) da Classe “E".

2. E necessdrio observarmos que no bojo do OFICIO Ne¢
48/2020/CGRH/DIFES/SESU/SESU-MEC, consta que "(...) a divulgacao dos
limites em referéncia nao se constitui em ato autorizativo de provimento,
devendo ser observada pelos responsaveis a disponibilidade de dotacao
orcamentaria especifica e suficiente (....)". Nesse sentido, entendemos
gue o oficio em epigrafe nao nos autoriza ao provimento imediato das vagas
acima descritas, uma vez que nao sabemos com precisao a disponibilidade
orcamentaria para o fim especificado.

3. Diante do exposto, solicitamos que nos informe, se eciste limite
orcamentario disponivel no exercicio de 2020 para o provimento do
guantitativo de cargos docentes e técnicos administrativos acima indicados,
bem como, qual o quantitativo disponivel para contratacées de professores
substitutos e visitantes.



4, Na oportunidade, agradecemos pela atencao e solicitamos urgéncia
no atendimento ao questionamento supracitado, posto que, todas as
nomeacOes e contratacdes encontram-se suspensas, até manifestacao
dessa Pré-Reitoria de Planejamento e Orcamento para serem realizadas.

Atenciosamente,

MARIA DE FATIMA AFONSO FERNANDES
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas
PROGEP/UFVIM

Documento assinado eletronicamente por Maria de Fatima Afonso
Fernandes, Pro-Reitor(a), em 12/02/2020, as 17:36, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8
de outubro de 2015.

1
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

P acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
EEER verificador 0053177 e o codigo CRC 99739E33.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n? o
23086.001451/2020-19 SEIn® 0053177

Rodovia MGT 367 - Km 583, n2 5000 - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG - CEP
39100-000


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Pré-Reitoria de Planejamento e Orgamento

OFiCIO N2 27/2020/PROPLAN

Diamantina, 17 de fevereiro de 2020.
A Senhora
Maria de Fétima Afonso Fernandes
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rodovia MGT 367 - Km 583, n2 5000, Alto da Jacuba
CEP: 39100-000 - Diamantina/MG

Assunto: Resposta ao Oficio n2. 017/2020/DSCV/DSD/PROGEP.

Em atengdo a solicitagdo objeto do Oficio n2. 017/2020/DSCV/DSD/PROGEP,
encaminho abaixo o relatério que retrata o cenario orgamentdrio da Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - UFVJM para o orgamento de pessoal e
beneficios apds a sancdo da Lei Orgamentdria Anual 2020 para conhecimento e
encaminhamentos devidos.

O orgamento da UFVJM destina-se a cobertura de despesas obrigatérias
(Pessoal e beneficios), despesas vinculadas (PNAES, Capacitagdo de servidores,
Idiomas sem Fronteiras) e despesas discriciondrias com funcionamento e
manutencdo (Funcionamento, Reestruturagdo e Modernizagdo das IFES). A Lei
Orgcamentaria Anual da UFVJM fixou no exercicio de 2020 os limites descritos no
quadro 01 abaixo para cobertura de despesas com pessoal e beneficios da folha de
pagamento de pessoal:

Quadro 01 - Limites orcamentarios aprovados para a UFVJM em 2020 para
pessoal e beneficio.

D‘:;u':;a Acao Orcamentaria Plan: ed;;::;:galho ap?;\s::::ento
P (LOA 2020)
IAPOSENTADORIAS E IAPOSENTADORIAS
0181 PENSOES CIVIS DA 169510 PENSOES CIVIS | 9.182.529,00
UNIAO DA UNIAO
CONTRIBUICAO DA CONTRIBUICAO
PESSOAL E |09HB[2 IO, DE SUAS 16950724 UNIAC, DE 32.101.667,00
ENCARGOS IAUTARQUIAS E SUAS
SOCIAIS FUNDACOES PARA O [AUTARQUIAS E F
20TP |ATIVOS CIVIS DA UNIAO [169509/TT1¥OS VIS DA |1 178 148 527,00
Subtotal 219.432.723,00
BENEFICIOS E PENSOES DESPESAS COM
INDENIZATORIAS BENEFICIOS E
0536 |5ECORRENTES DE 138051beNSoES 10.432,00
LEGISLACA INDENIZATOR
IASSISTENCIA MEDICA E IASSISTENCIA
ODONTOLOGICA AOS MEDICA E
2004|cERVIDORES CIVIS, 1695125 b ONTOLOGICA 2:376.844,00
EMPR DE CIVIS -
IASSISTENCIA PRE-
ESCOLAR AOS
169511[FCOLAR A0S 832.127,00
SE
AUXILIO-
OUTRAS
IDESPESAS SENEFICIOS 169513TRANSPORTE DE 25.947,00
CORRENTES},  , - [OBRIGATORIOS AOS CIVIS
SERVIDORES CIVIS,
EMPREGADOS, MI IAUXILIO-
169514/ALIMENTACAO DE | 5.229.062,00
civis
[AUXILIO-FUNERAL
169515]E NATALIDADE DE 37.388,00
ICIVIS
IAJUDA DE CUSTO PARA AJUDA DE CUSTO
MORADIA OU AUXILIO- PARA MORADIA
216HIoRADIA A AGENTES  [169918l0u AuXILIO- 16.877,00
PUB MORADI
Subtotal 8.528.677,00
Total Geral 227.961.400,00|

Fonte: Tesouro Gerencial

O Orgamento da UFVJM foi aprovado pelo Congresso Nacional no dia
17/12/2019, e sancionado pela Presidéncia da Republica em 17/01/2020 (Lei 13.978
de 17/01/2020). A pega orgamentaria da UFVJM apresenta em seu escopo os limites
ndo autorizados que se encontram na Unidade Orgamentéria “93234 - Recursos
sob Supervisdo da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri” e classificados na fonte de recurso “944” (titulos de responsabilidade do
tesouro nacional), dos quais foram contingenciados na aprovagdo do orgamento e s6
podem ser liberados com a aprovagéo de outros projetos de lei de abertura de
créditos suplementares, ou especiais, e aprovados pela maioria absoluta do
Congresso (Art. 167 da CF.88). Dos quais constam no Quadro 02 abaixo:

Quadro 02 - Limites orcamentarios ndo aprovados para a UFVJM em 2020
para pessoal e beneficios.

o 5 Orgamento
Unidade \Grupo |[Acao
lOrcamentaria Despesa lOrcamentaria Fonte Recursos Detalhada s Sob
upervisao
PESSOAL E IAPOSENTADORIAS, e D LID.50
1ENCARGOS (0181 : 3.146.360,00

cAriaic NA LIRIAN

E PENSOES CIVIS |0944000000 ESOUR




RECURSOS

93234SOB

DA UFV]M

SUPERVISAQ

|Jw.m4 | o vniny | |NACIONAL
3.146.360,00
Subtotal
IASSISTENCIA TITULOS DE
MEDICA E RESPONSABILID.DO
2004 (ODONTOLOGICA (8944000000 7| 1.170.684,00
[TESOURO
IAOS SERVIDORES NACIONAL
CIviS, EMPR
BENEFICIOS
OUTRAS OBRIGATORIOS -Fl;lggPLgr\?SE/l%ILID DO
3[DESPESAS [212B IAOS SERVIDORES [8944000000) "] 3.016.556,00
[TESOURO
ICORRENTES| CIVIS, INACIONAL
EMPREGADOS, MI
IAJUDA DE CUSTO HITULOS DE
PARA MORADIA RESPONSABILID.DO)|
216H OU AUXILIO- 8944000000 ’ 11.615,00
[TESOURO
MORADIA A NACIONAL
IAGENTES PUB
4.198.855,00
Subtotal
7.345.215,00
Total

exercicio de 2019:

Fonte: Tesouro Gerencial

Os limites aprovados para o exercicio de 2020 na LOA da UFVJM tém por
base as estimativas de despesa com pessoal ativo, inativo e pensionistas projetadas
pelo Ministério da Educagdo - MEC, no entanto, cabe ressaltar que a pasta do MEC
contava com um montante de R$ 74,6 bihdes no Projeto de Lei Or¢amentéria de
2020 - PLOA 2020 para as despesas supramencionadas, das quais foram reduzidas
em R$ 2,7 bihdes na tramitagcdo pelo Congresso Nacional acarretando em uma
dotacao inicial de R$ 71,9 bilhdes na Lei Orcamentdaria Anual - LOA 2020 (OFiCIO-
CIRCULAR N¢ 8/2020/GAB/SPO/SPO-MEC de 04/02/2020).

Como forma de estabelecer um parametro interno para projecéo das
despesas com pessoal e beneficios da folha de pessoal da UFVJM em 2020 foram
elaborados os Quadro 03 e 04 abaixo que evidenciam todo o cenario orgamentario
bem como as despesas executadas constantes na folha de pessoal da UFVJM no

Quadro 03 - Orcamento aprovado e despesas executadas na folha de pessoal da

UFVJM em 2019

ORCAMENTO
ORCAMENTO |0 renro ORCAMENTO ORCAMENTO ATUALIZADO C/ orcamento  NRO
Grupo . . |APROVADO CANCELADO / SUPLEMENTACAO/CANCELAMENTO/EXECUTADO EM -
Despesa |40 Programa de Trabalho Resumido |, 16,9 (SI;’)PLEME"TAR REMANEJADO REMANEJAMENTO (D =A + B - [2019 SALDO
() © <) ®  |rop-
E)
0005[86842 [PRECATORIOS 225.139,00 (4.011,00) 221.128,00 221.127,77 023
IAPOSENTADORIAS E
0181{86837 (AP OSENTADORIAS E a0 10.504.000,00 1.856.397,00 0,00 12.360.397,00 12.177.508,95  182.888,05
PESSOAL E
1[ENCARGOS CONTRIBUICAO DA UNIAO,
ocime” > jooHBi127928C 2 TTREL CAS B8 LIRO 28.886.000,00 3.229.772,00 0,00 32.115.772,000  31.396.122,85|  719.649,15
20TP [86836 |ATIVOS CIVIS DA UNIAO 166.902.258,00) 18.047.805,00 0,00 184.950.063,00, 183.942.354,22| 1.007.708,78
Subtotal 206.517.397,00 23.133.974,00 (4.011,00) 229.647.360,00] 227.737.113,79| 1.910.246,21
DESPESAS COM BENEFICIOS
0536[1380511 e O B on 10.073,00 0,00 10.073,00 7.145,20 2.927,80
IASSISTENCIA MEDICA E
2004[g6844 [ASISTENCIAMEDICAE 3.608.292,00 387.139,00 0,00 3.995.431,00  3.881.202,03|  114.228,97
IASSISTENCIA PRE-ESCOLAR
138050/ 22ISTENCIA PRE EsCOLA 1.097.904,00 182.072,00 0,00 1.279.976,000  1.246.122,00  33.854,00
138052010 TRANSPORTE DE 57.739,00 0,00 57.739,00 35.091,62)  22.647,38
OUTRAS
3DESPESAS [2128B
CORRENTES|
138053 XILIO-ALIMENTACAO DE 7.938.252,00 713.681,00 (14.593,00) 8.637.340,00  8.369.225,74|  268.114,26
IAUXILIO-FUNERAL E
138054/ X0 -FUNERAL E 87.900,00 23.001,00 14.593,00 125.494,00 102.492,77|  23.001,23
IAJUDA DE CUSTO PARA
216H[111643MORADIA OU AUXILIO- 30.000,00 0,00 30.000,00 29.105,55 894,45
MORADI
Subtotal 12.830.160,00 1.305.893,00 0,00 14.136.053,00, 13.670.384,91 465.668,09
Total Geral 219.347.557,00 24.439.867,00 (4.011,00) 243.783.413,00] 241.407.498,70| 2.375.914,30

Fonte: Tesouro Gerencial

Quadro 04 - Despesas executadas na folha de pessoal da UFVJM em 2019 por

subitem de despesa

Grupo Acao DESPESAS
Despesa (Orcamentaria Natureza Despesa Detalhada EXECUTADAS ||
31909101/PRECATORIOS - ATIVO CIVIL 221.127,77]
0005
Total 221.127,77




PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

31900101PROVENTOS - PESSOAL CIVIL 8.177.649,69)
31900106/13 SALARIO - PESSOAL CIVIL 752.886,10
31900109fAPICIONAL POR TEMPO DE SERVICO PESSOAL 03727111
31900134 NS LG CVIL 8.055,84
11900187/COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIAS - PES 26172
181
31900301 PENSOES CIVIS 2.052.741,65
31900303(13 SALARIO - PENSOES CIVIS 174.468,65
31900386/COMPLEMENTACAO DE PENSOES - PESSOAL CIVIL 22.398,72
31009201/APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E 25.404,75
31909203 PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 26.370,72
Total 12.177.508,95
31911303|CONTRIBUICAO PATRONAL PARA O RPPS 31.396.122,85
09HB
Total 31.396.122,85|
31900401[SALARIO CONTRATO TEMPORARIO 3.573.049,75
31900403/ADICIONAL NOTURNO DE CONTRATO TEMPORARIO 3.224,53
31600407ADICIONAL DE ATIVIDADES PENOSAS - CONTRATO 0.00
31600412 ERIAS VENCIDAS/PROPORCIONAIS - CONTRATO 270.915,47
31900413{13° SALARIO - CONTRATO TEMPORARIO 300.058,17,
31900414 ERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL - CONTRATO 3220010
31900417|NDENIZACAO § 22 ART.12 LEI 8.745/93 36.763,00
31900706 CONTRIBUICAO PATRONAL - FUNPRESP LEl 117317771
31901101[VENCIMENTOS E SALARIOS 84.238.290,93
31901104ADICIONAL NOTURNO 4.831,03
31901105NCORPORACOES 21.870,61
31901108]/ANTAGENS PERM.SENT,JUD.TRANS.JULGADO - 0.00
31901107|ABONO DE PERMANENCIA 375.126,02
hotp 31901109ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 37.381,97
31901110ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 656.632,79)
31901131|GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE CARGO EFETIVO|  65.499.667,14
31901133gg’:ATSPS?SNEISESC'C'O DE FUNCOES 1.319.727,00
3100113gRATIFICACAO PIEXERCICIO DE CARGO EM 3.116.019.26
31901137|GRATIFICACAO DE TEMPO DE SERVICO 295.088,24)
31901141/GRATIFICACAO POR ATIVIDADES EXPOSTAS 11.602,03
31901142[FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS 175.807,46
31901143(13° SALARIO 14.122.539,98
31901145[FERIAS - 1/3 CONSTITUCIONAL 6.843.343,01
31901146[FERIAS - PAGAMENTO ANTECIPADO 285.087,11
31901632/SUBSTITUICOES 417.953,44
1009711 ]/ENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 178.403,02
31911302|CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 953.594,45
Total 183.942.354,22




[Total 227.737.113,79
33905901PENS.INDENIZ.ORIUND.DEB.PERIOD.VINC.SENT.JUD| 7.145,20|

0536
[Total 7.145,20

RESSARCIMENTO ASSISTENCIA

33909308 MEDICA/ODONTOLOGICA 3.881.202,03

2004
Total 3.881.202,03
33900421/AUXILIO-ALIMENTACAO 395.090,37
33900422AUXILIO-CRECHE 20.431,65
33900801 AUXILIO-FUNERAL ATIVO CIVIL 12.724,85|
33900803|AUXILIO-FUNERAL INATIVO CIVIL 47.493,18
33900805/AUXILIO NATALIDADE ATIVO CIVIL 39.884,62
33900809|AUXILIO-CRECHE CIVIL 1.225.690,35)

OUTRAS 212B
3|DESPESAS 33904601/AUXILIO-ALIMENTACAO CIVIS 7.974.135,37

CORRENTES|
33904901/AUXILIO-TRANSPORTE CIVIS 35.091,62
IOUTROS BENEF.ASSIST.DO SERVIDOR E DO

33909208 MILITAR 1.874,96|
33909236/0UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 0,00
33909293(INDENIZACOES E RESTITUICOES 515,16
Total 9.752.932,13
33909290/AUXILIO-MORADIA (ACORDAO TCU 1690/2002) 5.350,00
33909303AJUDA DE CUSTO - PESSOAL CIVIL 17.105,55|

216H
33909307(INDENIZACAO DE MORADIA - PESSOAL CIVIL 6.650,00|
Total 29.105,55|
[Total 13.670.384,91
[Total 241.407.498,70

Fonte: Tesouro Gerencial

O Orgamento aprovado para o exercicio de 2020 para as despesas do
grupo de pessoal sinalzou uma redugdo de 3,65% em relacdo ao orgamento
executado no mesmo grupo em 2019 e em relagdo as despesas com beneficios
vinculadas ao grupo de despesas de outras despesas correntes a redugdo foi de
37,61% em relacdo as despesas executadas em 2019, conforme evidenciado no
Quadro 05 abaixo:

Quadro 05 - Comparativo das despesas executadas em 2019 X Orcamento
aprovado 2020 com pessoal e beneficios da folha de pessoal da UFVJM.

DIFERENCA DO
orcaMENTo | SRCAMENTO | “orcamEnTo
Grupo lacao! Programa de Trabalho [EXECUTADO EM LOA EXECUTADO/2019
Despesa ¢ Resumido 2019 2020 PARA O
(A) () |APROVADO/2020
(C=B-A)
0005 PRECATORIOS 221.127,77) 0,00 (221.127,77)
APOSENTADORIAS E
0181| LA A G | 1217750895 9.182.529,00  (2.994.979,95)
PESSOAL E
1[ENCARGOS CONTRIBUICAO DA UNIAO,
ocme J0oHB] A T RaUIAS ¢ | 31:396.122,85 32.101.667,00) 705.544,15,
20TP| ATIVOS CIVIS DA UNIAO | 183.942.354,22(178.148.527,00,  (5.793.827,22)
Subtotal 227.737.113,79[219.432.723,00|  (8.304.390,79)
DESPESAS COM BENEFICIOS
0536 o e NP o 7.145,20 10.432,00 3.286,80
ASSISTENCIA MEDICA E
2004| (AOSSTENCIAMEDICA S | 3.881.202,03| 2.376.844,00  (1.504.358,03)
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR
o DEPNDEoSOLAR | 124612200 832.127,00 (413.995,00)
AUXILIO-TRANSPORTE DE 35.001,62 25.947,00 (9.144,62)
OUTRAS
3DESPESAS [212B
CORRENTES|
AUX”—'O'ALC':‘\"/%“TACAO DE|  8369.22574 5.229.062,00  (3.140.163,74)
AUXILIO-FUNERAL E
AT 102.492,77) 37.388,00 (65.104,77)
AJUDA DE CUSTO PARA
216H| MORADIA OU AUXILIO- 29.105,55 16.877,00 (12.228,55)




MORADI

Subtotal 13.670.384,91| 8.528.677,00

(5.141.707,91)

Total Geral 241.407.498,70/227.961.400,00|

(13.446.098,70)

Fonte: Tesouro
Gerencial

O artigo 167 da Constituicdo Federal dispde que é vedada “a realizagéo de
despesas ou a assungdo de obrigagdes diretas que excedam os créditos
orgamentérios ou adicionais”, podendo tal conduta inclusive configurar crime contra
as finangas publicas.

Diante disso, considerando os limites autorizados para a UFVJM em 2020 no
orgamento de pessoal e beneficios, torna periclitante vislumbrar cenario de aumento
de despesas sem que ocorra liberagdo de crédito suplementar para respectiva
cobertura.

Sem mais para 0 momento, subscrevo-me.

Darliton Vinicios Vieira
Proé-Reitor de Planejamento e Orgamento - Substituto
PROPLAN / UFVIM

Documento assinado eletronicamente por Darliton Vinicios Vieira, Pro-
Reitor(a) - eventual, em 17/02/2020, as 17:11, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

seil g

eletrbnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
r verificador 0055103 e o cédigo CRC DO33DOBD.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n® N
23086.001451/2020-19 SEIn? 0055103

Rodovia MGT 367 - Km 583, n2 5000 - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG - CEP
39100-000


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas

OFiCIO N2 54/2020/PROGEP

Diamantina, 20 de fevereiro de 2020.
Ao Senhor
Janir Alves Soares
reitor da UFVJM
REITORIA
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rodovia MGT 367 - Km 583, n? 5000, Alto da Jacuba
CEP: 39100-000 - Diamantina/MG

Assunto: Comunicacao sobre necessidade de suspensao temporaria
dos concursos concernentes ao provimento de vagas docentes, efetivo e
substituto, e técnicos -administrativos.

Senhor Reitor,

1. Venho pelo presente encaminhar, para conhecimento e
manifestacdo, o conteldo disposto no OFICIO N2 27/2020/PROPLAN
(0055103), de lavra do Pré-Reitor Eventual de Planejamento e Orcamento, o
gual, em atendimento a consulta realizada por esta Pré-Reitoria, por meio
do Oficio N2 17/2020/DSCV/DSD/PROGEP, nos apresentou uma planiha
pormenorizada com relatdrio descritivo da atual situacao orcamentaria desta
IFES, na qual encontra-se o detalhamento do orcamento da UFVJM,
destinado a cobertura de varias despesas, entre elas, as despesas
obrigatdrias com pessoal e beneficios.

2. Conforme restou comprovado por meio desse relatério, a
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - UFV]M,
apds sancao da Lei Orcamentaria Anual 2020, nao apontou disponibilidade
orcamentaria para provimento de novas vagas destinadas a ocupacao de
cargos docentes e de técnicos-administrativos.

3. Verificada essa situacdo, cabe a esta Prd-reitoria comunicar-lhe,
pelo presente, da obrigatoriedade de procedermos, imediatamente, a
suspensao de todos os ritos concernentes aos processos de concursos
publicos em andamento, bem como, ao nao atendimento de publicacao de
novos editais para provimento de vagas para cargos de docentes efetivos e
substitutos, de edital de redistribuicdo de vagas para cargos técnico-
administrativos, e por fim, a nao realizacao de homologacao de concursos ja
finalizados, haja vista que nao poderemos efetuar nenhuma nomeacao.

4, Tal medida visa atender ao disposto na Portaria n® 1.469, de 22 de



agosto de 2019, bem como aos  Oficios  Circulares ne
1/2020/CGRH/DIFES/SESU/SESU-MEC, n2 8/2020/GAB/SPO/SPO-MEC e n®°
48/2020/CGRH/DIFES/SESU/SESU-MEC do Ministério da Educacao, por meio
dos quais foi determinado as Instituicbes Federais de Ensino Superior a
obrigatoriedade de observancia do condicionante orcamentdrio nos
provimentos e contratacdes durante todo o exercicio de 2020. Destaca-se
qgue tais processos objetivando o provimentos de novas vagas estao
vinculados aos limites autorizados nos bancos de professor-equivalente
(BPEQ) e nos quadros de referéncia de servidores técnico-administravos em
educacao (QRTAE).

5. Nessa seara, cabe destacar, em especial, um trecho do disposto
no bojo do Oficio N2 48/2020/CGRH/DIFES/SESU/SESU-MEC, em que o
Ministério da Educacao - MEC nos adverte no sentido de observar a
existéncia especifica e suficiente de dotacao orcamentdria, previamente ao
ato de provimento, haja vista que apenas a indicacao do quantitativo de
vagas constante do referido oficio ndao se constitui em ato autorizativo,
Senao vejamos:
Ressalto que a divulgacdo dos limites em referéncia nao se constitui em ato
autorizativo de provimento, devendo ser observada pelos responsaveis a
disponibilidade de dotacdao orcamentaria especifica e suficiente,
conforme disposto no art. 16 da Lei Complementar n? 101, de 2000, e as

orientacdes contidas no Oficio-Circula n? 8/2020/GAB/SPO/SPO-MEC (SEl
n2 1898151).

6. Nesse sentido, solicito a V. S2. que se manifeste no sentido de
autorizar o ato de suspensao, nos termos acima decritos. Na oportunidade,
informamos que tao logo haja uma nova determinacao do MEC, daremos
divulgacao por meio do servico de e-mail institucional.

Respeitosamente,

MARIA DE FATIMA AFONSO FERNANDES
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas
PROGEP/UFVIM

Documento assinado eletronicamente por Maria de Fatima Afonso
Fernandes, Pro-Reitor(a), em 20/02/2020, as 14:43, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8
de outubro de 2015.

JEII j

assinatura L
eletrbnica

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?

ek acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
Hffn verificador 0056489 e o codigo CRC A7F19847.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n®
23086.001451/2020-19

Rodovia MGT 367 - Km 583, n® 5000 - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG - CEP
39100-000

SEIn2 0056489


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO

Processo n? 23086.001451/2020-19
Interessado: Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuicbes legais e
regulamentares, examinando os autos do Processo em epigrafe, Limite
orcamentario para o provimento de cargos e contratacdes de professores,

- Autorizo o ato de suspensao de todos os ritos concernentes aos
processos de concursos publicos em andamento, bem como, ao nao
atendimento de publicacao de novos editais para provimento de vagas para
cargos de docentes efetivos e substitutos, de edital de redistribuicao de
vagas para cargos técnico-administrativos, e por fim, a ndo realizacao de
homologacao de concursos ja finalizados, nos termos descritos no Oficio 54
(0056489), de lavra da Pro-reitora de Gestao de Pessoas.

A PROGEP para as devidas providéncias.

JANIR ALVES SOARES
Reitor / UFV)M

eil Documento assinado eletronicamente por Janir Alves Soares, Reitor, em
=l -5_'1 20/02/2020, as 16:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
eletrénica no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

= https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?

¥eie* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
e verificador 0056746 e o cédigo CRC 4657B3B5.

Referéncia: Processo n? 23086.001451/2020-19 SEIn2 0056746


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

