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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

RESOLUCAO N° 06/2024, DE 28 DE MARCO DE 2024

Regulamenta a cobranga por servicos
prestados pela Universidade Federal dos
Vales do Jequitinhonha e Mucuri —
UFVIM

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES
DO JEQUITINHONHA E MUCURI, reunido em sua 335% reunido, sendo a 169* sessao em carater
extraordinario, realizada em 12 de junho de 2023 e 363" reunido, sendo a 171% sessd@o em carater ordinario
realizada em 27 de marco de 2024, em atendimento ao art. 5, paragrafo 4, da Resolugdo CONSU n° 12, de
23 de dezembro de 2016, e considerando a legislagdo vigente;

RESOLVE:

Art. 1° Reger-se-a pelas normas desta Resolucdo a prestagdo de servigos pela UFVIM
mediante a execugdo de projetos coordenados por servidores efetivos da instituicdo, sob a cobranca ou
nao.

Paragrafo tnico - Quando houver a cobranga pelo servigo prestado devera haver a obrigatdria
interveniéncia de uma Fundagdo de Apoio e se deverd atender os termos da Resolu¢do do Conselho
Universitario da UFVIM aprovada para este fim.

Art. 2° Entende-se como servigo passivel de cobranca aquele realizado para atender demandas
individuais ou coletivas origindrias da comunidade interna e externa incluindo-se, neste contexto, a oferta
de cursos de especializacdo e aperfeigoamento, a pesquisa € o desenvolvimento de produtos e processos,
servicos laboratoriais, atendimentos na area de satde humana e animal, ensaios, pericias, calibragdes,
diagnosticos e projetos das engenharias, arquitetura e de todas as demais areas de conhecimento.

Art. 3° Para fins desta Resolucdo entende-se como fazendo parte da estrutura da UFVIM os
espacos providos de pessoal, animais, instalagdes, aplicativos, material permanente e de consumo,
necessarios a realizacdo de exames, analises e prestacdo de servigos das mais distintas naturezas, de
carater bioldgico ou ndo, bem como para a realizacao de atividades que envolvam a observagao, a analises
de campo e o diagndstico de situagdes e realidades para a proposicao de melhorias.

Art. 4° - A realizagdo de servigos remunerados na UFVJM devera ocorrer sem prejuizos as
atividades de ensino, pesquisa, inovagado, extensao, cultura e administracao da Universidade.

§1° A prestagdo de servicos deve ser produto de interesse académico, cientifico, filosofico,
tecnologico ou artistico do ensino, da pesquisa e/ou da extensao, devendo ser encarada como uma acao que
contribua para a transformagao social.

§2° O tempo total dedicado as atividades de prestacdo de servigo previstas nesse caput devera



estar em conformidade com a legislacdo vigente (repete o art. 5)

Art. 5° — Os servidores que participardo das atividades do projeto deverdo fazé-lo em
conformidade com o tempo maximo de dedicacao permitido por lei.

Art. 6° Os servigos destinados a beneficiar setores com vulnerabilidade social, assim como
aqueles de especial interesse social, deverdo ser oferecidos de forma gratuita.

Art. 7° As atividades decorrentes da execu¢do do projeto de prestagdo de servigos poderdo
agregar programas de iniciacao cientifica e tecnoldgica, atividades de ensino, a¢des de extensao, trabalhos
de conclusdo de curso em nivel de graduagdo e pds-graduagdo e a producdo de materiais técnico-
cientificos.

Art. 8° Os projetos de prestagdo de servigos a serem desenvolvidos na UFVIM devem,
obrigatoriamente, serem instruidos na forma de processo administrativo aberto pelo coordenador do
projeto.

§ 1° A instrucdo do processo de que trata o caput deste artigo devera seguir a resolugdo que
disciplina o relacionamento entre a Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVIM
e as Fundagoes de apoio.

§ 2° No plano de trabalho devem ser especificados os valores a serem cobrados pelos servigos,
bem como o método para a sua corre¢do periddica.

Art. 9° O plano de aplicagdo de recursos previsto no projeto de prestagdo de servigos devera
reservar um percentual do valor do objeto a titulo de ressarcimento pelo uso de bens e servigos da UFVIM
e outro percentual para despesas administrativas da Fundagado de Apoio.

Paragrafo Uinico — Os percentuais destinados 8 UFVJM e a Fundagdo de Apoio deverdo estar
de acordo com os termos da Resolu¢do do Conselho Universitario da UFVJM aprovada para este fim.

Art. 10. Os recursos obtidos com a prestacdo de servigos deverdo ser utilizados em
conformidade com o plano de trabalho, sendo destinados para a aquisi¢do de material de consumo e
permanente, reparo € manuten¢do de equipamentos e similares, pagamentos de bolsas, didrias e outros
auxilios financeiros, custeio para participagdo em eventos de carater técnico-cientifico e para a publicacdo
de materiais técnico-cientificos, investimento em infraestrutura, aquisicdo de material técnico necessario
para nortear a prestacdo de servico e investimentos necessarios para a acreditacdo e credenciamento de
laboratorios.

§ 1° Em qualquer hipétese, o limite maximo da soma da remuneracdo, retribui¢des e bolsas
percebidas por Docentes e Servidores Técnico-Administrativos ndo podera exceder o maior valor recebido
pelo funcionalismo publico federal nos termos do Art. 37, inciso XI, da Constitui¢do Federal do Brasil.

§2° O recebimento de retribuicdes pecuniarias aos servidores envolvidos com os projetos
devem ocorrer em forma de adicional variavel e custeados com os recursos arrecadados pelo contrato.

§ 3° Equipamentos ou outros bens de capital que tenham sido adquiridos para a Instituicao,
com a finalidade de realizar servigos remunerados, serdo tombados e alocados, preferencialmente, no local
de execucao dos servigos.

Art. 11. O Coordenador do projeto deve se atentar a qualificagdo dos membros da equipe para
a prestagdo de servigos.



Art. 12. Projetos a serem executados em setores ou laboratdrios com mais de um responsavel e
no pressuposto de destinagdo de recursos do projeto para esse setor ou laboratdrio, portaria especifica
podera instituir comité técnico-cientifico de gestdo conjunta para a aplicagdo dos recursos recebidos,
especificando as atribui¢des e funcdes dos membros no projeto.

Art. 13. Quando a execug¢do do projeto conduzir ao desenvolvimento de processos e/ou
produtos que permitam o registro de direitos autorais, patentes ou licencas, ficard assegurada a UFVIM a
participacao nos direitos deles decorrentes, conforme regulamentacao especifica.

Art. 14. As Pro-Reitorias Finalisticas, atuando de forma articulada, elaborardo relatorio anual
sobre a atividade de prestagdo de servigos na Universidade, nos seus aspectos académicos, para
conhecimento da comunidade universitaria e para apreciacdo do colegiado competente ¢ Conselho
Universitario.

Art. 15. Os casos omissos serdo avaliados pelos respectivos conselhos, em fun¢do da natureza
do Projeto, em primeira instancia e ao CONSU para instancia de recurso.

Art. 16. Esta resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacao, revogadas as disposi¢des em
contrario.

HERON LAIBER BONADIMAN
Presidente do Conselho Universitario da UFVIJM
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