Boletim de Servigo Eletronico em 06/02/2024

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

RESOLUCAO N° CONSEPE 04/2024, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024

Aprova a alteragdo-Retificacdo- do Projeto Pedagogico do Curso de Graduagao
em Administra¢cdo Publica EAD — Bacharelado, da Diretoria de Diretoria de
Educagdo Aberta e a Distancia (DEAD), da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri — UFVIM.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA
E MUCURI, no uso de suas atribuigdes RESOLVE:

Art. 1° Aprovar alteragdo no Projeto Pedagogico do Curso de Graduagdo em Administragdo Publica (EAD)- Bacharelado da Diretoria de Diretoria de Educagio
Aberta e a Distancia (DEAD), aprovado por meio da Resolugdo Consepe n° 10, de 01 de junho de 2022.

Art. 2° A nota de retificagdo do Projeto Pedagdgico do Curso encontra-se anexa a esta Resolugéo.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag@o.

Heron Laiber Bonadiman
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Documento assinado eletronicamente por Heron Laiber Bonadiman, Membro de Conselho, em 06/02/2024, as 14:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

! A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https:/sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
E_' informando o cédigo verificador 1324476 e o c6digo CRC EBE2619E.

ANEXO I A Resolugdo N° Consepe 04/2024, DE 02 DE fevereiro DE 2024
ANEXO I A MINUTA DE RESOLUCAO

NOTA DE RETIFICACAO PPC - ALTERACAO TEXTUAL

Retificacdo do Projeto Pedagégico de Curso do Bacharelado em Administragdo Publica, considerando: Atualizagdo dos Codigos das Unidades Curriculares ainda
ndo cadastradas no sistema quando da aprovagdo do PPC 2023; Atualizagdo da distribui¢do de pontos entre avaliagdes presenciais e avaliagdes e distdncia conforme
Resolugdo N° 14/2022; e Atualizagdo do Regulamento de Atividades Complementares considerando a Resolugdo Consepe n® 33/2021 e alteragdo na curricularizagdo da
extensdo do curso; Alteragdo da curricularizagdo da extensdo e das equivaléncias em UCs com carga horaria de extensao.

As alteragdes serdo acrescidas ao Projeto Pedagogico do Curso de Graduagdo em Administragdo Publica, aprovado pela Resolugio CONSEPE n° 10, de
01/06/2022, conforme Anexo 1.

Anexo |
Projeto
Pedagogico de Proposta de alteracio
Curso
Atualizagdo da Matriz Curricular incluindo os codigos das Unidades Curriculares e a distribui¢do da extensio dentre as Unidades Curriculares
Item Onde se Ié...
13.2.X, pags 80 a A matriz curricular descrita no documento (1278769)
83 Leia-se...
A matriz curricular descrita no documento (1278783) que compde o PPC proposto disponivel em (1281845)
132.11 pégltgin Atualizagdo dos Codigos das Unidades Curriculares na Tabela 13.2.11 Unidades Curriculares Eletivas ou Optativas
Atualizagdo da CH de extensdo na Tabela 13.2.12 Sintese para Integralizagdo Curricular
Onde se Ié...
ftem Atividades de Extensdo* - CH: 315 ; %:10
13.2.12, pag 85 ' T

Leia-se...

Atividades de Extensdao* - CH: 330 ; %: 10,5


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Alteragdo de tipos de atividades que sd3o contempladas dentre as Atividades Complementares (ACs) previstas no Regulamento, explicitanc
curriculariza¢do da extensdo) e o Estagio Supervisionado Nao-Obrigatério como atividades permitidas dentre as ACs do curso.

Onde se Ié...
As atividades complementares compreendem 120 horas, correspondentes a cerca de 4% da carga horaria total do curso e dentre as atividades,

» Oficinas com o objetivo de aplicar os conhecimentos tedricos, propiciando vivéncias praticas no uso dos métodos e instrumentos da g
podendo ser realizadas em cada Modulo ou concentradas em Modulos especificos.

» Palestras cujos temas permeiam a gestdo publica.

Item
135, pig 89 Leia-se...
As atividades complementares compreendem 120 horas, correspondentes a cerca de 4% da carga horaria total do curso e dentre as atividades,
» Acdes extensionistas.
» Atividades de pesquisa e ensino.
» Estagio Supervisionado Nao-Obrigatorio
» Palestras cujos temas permeiam a gestdo publica.
Alteragdo do "13.7.1 Quadro de Unidades Curriculares com carga horaria de extensdo" atualizando a unidades curriculares que contemplario
Onde se Ié...
13.7.1 Quadro de Unidades Curriculares com carga horaria de extensio
Médulo Unidade Curricular CH da unidade curricular CH extensio
2 Temas Contemporaneos na Gestao Publica | 30 hs 30 hs
3 Gestao Social e Participagdo Popular 60 hs 15 hs
3 Temas Contemporaneos na Gestdo Publica IT 30 hs 30 hs
4 Organizagao, Sistemas e Métodos 60 hs 15 hs
4 Temas Contemporaneos na Gestdo Publica III 30 hs 30 hs
5 Estratégia das Organizagdes Publicas 60 hs 15 hs
5 Gestdo de Pessoas no Setor Publico 60 hs 15 hs
6 Gestdo de Projetos Publicos 60 hs 30 hs
6 Analise e Avaliagdo de Politicas Publicas 60 hs 15 hs
7 Inovagdo na Administragdo Publica 60 hs 15 hs
7 Gestdo da Qualidade no Setor Publico 30 hs 30 hs
8 Responsabilidade Social e Terceiro Setor 60 hs 30 hs
Ttem 8 Gestdo Ambiental e Sustentabilidade 60 hs 30 hs
13.7.1, pag 92 8 Empreendedorismo Governamental 30 hs 15 hs
Total 315hs
Leia-se...
13.7.1 Quadro de Unidades Curriculares com carga horaria de extensio
Moédulo Unidade Curricular CH da unidade curricular CH extensdo
2 Temas Contemporaneos na Gestéo Publica | 30 hs 30 hs
3 Gestao Social e Participagao Popular 60 hs 30 hs
3 Temas Contemporaneos na Gestao Publica IT 30 hs 30 hs
4 Temas Contemporaneos na Gestao Publica IIT 30 hs 30 hs
5 Gestdo de Pessoas no Setor Publico 60 hs 30 hs
6 Analise e Avaliagdo de Politicas Publicas 60 hs 30 hs
7 Inovagdo na Administragdo Publica 60 hs 30 hs
8 Responsabilidade Social e Terceiro Setor 60 hs 30 hs
8 Gestdo Ambiental e Sustentabilidade 60 hs 30 hs
Atividades Complementares 120 hs 60 hs
Total 330 hs
Acrescenta-se na se¢do 13.7 Atividades de Extensdo:
Item As atividades de extensdo dentro de cada UC indicadas no Quadro 13.7.1 serdo destinadas para a abordagem de temas centrados na ementa d¢
13.7, pag 92

UC a defini¢ao da modalidade da agdo a ser desenvolvida, que devera estar devidamente registrada na Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC) ¢

projeto pedagogico do curso. A descri¢@o das atividades de extensdo, a metodologia de acompanhamento e avaliagdo devera ser apresentada nos planos di



Item
14.3, pag 161

Item
Anexo B, pags 217
a225

Item
Anexo D, pag 241

Item
Anexo D, pag 241

Atualizagdo da distribuigdo de pontos entre avaliagdes presenciais e avaliagdes e distancia conforme Resolugido N° 14, de 29 de junho de 2022

Onde se I&...
Nos cursos da modalidade a distancia, como € o caso deste bacharelado, a avaliag@o de aprendizagem, visto como um processo de acompanhar

Avaliagdes a distancia: desenvolvidas no Ambiente Virtual de Aprendizagem, tais como chats, foruns, blogs, repositorio de tarefas, ques
e registradas nos Planos de Ensino das unidades curriculares, ndo podendo ser inferior a 04 (quatro) durante o semestre letivo e correspondendo a !
unidade curricular.

Avaliagdes presenciais: desenvolvidas no Polo de Apoio Presencial, tais como avaliagdes escritas e/ou orais, exercicios, seminarios
bibliograficas, testes, trabalhos escritos, elaboragdo de projetos, trabalhos praticos e execugdo de projetos e outras atividades estabelecidas pelos «
curriculares. A soma dos valores atribuidos as avaliagdes presenciais deve corresponder a 70% (setenta por cento) do total atribuido a unidade cur

Leia-se...
Nos cursos da modalidade a distancia, como € o caso deste bacharelado, a avaliagdo de aprendizagem, visto como um processo de acompanhar

Avaliagdes a distancia: desenvolvidas no Ambiente Virtual de Aprendizagem, tais como chats, foruns, blogs, repositorio de tarefas, ques
e registradas nos Planos de Ensino das unidades curriculares, ndo podendo ser inferior a 04 (quatro) durante o semestre letivo e correspondendo a 4
na unidade curricular.

Avaliagdes presenciais: desenvolvidas no Polo de Apoio Presencial, tais como avaliagdes escritas e/ou orais, exercicios, seminarios
bibliograficas, testes, trabalhos escritos, elaboragdo de projetos, trabalhos praticos e execucdo de projetos e outras atividades estabelecidas pelos «
curriculares. A soma dos valores atribuidos as avaliagdes presenciais deve corresponder a 60% (sessenta por cento) do total atribuido a unidade cu

Substituicdo do Regulamento de Atividades Complementares considerando a Resolugdo n°. 33, de 14 de dezembro de 2021 e a inclus

regulamento, que também encontra-se disponivel separadamente em 1281467, ja esta inserido como Anexo B no PPC (1281845) em suas pags 217 a 225.

Atualizagdes no Anexo D - QUADRO DE DESCRICAO DA NATUREZA DA ACAO DE EXTENSAO: ASPECTO 3

Onde se Ié:

ASPECTO 3 TIPO DE OPERACIONALIZACAO
( X)) Unidade Curricular;

DESCRICAO / () Atividade Complementar;

OPCAO SELECIONADA () Pratica como componente curricular;
() Estagio

Leia-se:

ASPECTO 3 TIPO DE OPERACIONALIZACAO
( X) Unidade Curricular;

DESCRICAO / (X)) Atividade Complementar;

OPCAO SELECIONADA () Pratica como componente curricular;
() Estagio

Atualizagdes no Anexo D - QUADRO DE DESCRIGAO DA NATUREZA DA AGAO DE EXTENSAO: ASPECTO 4

Onde se I&:

ASPECTO 4 CODIGO(S) E NOME(S) DA(S) UCS DO PPC VINCULADAS A ACAO DE EXTENSAO
EADADP XXX - Temas Contemporaneos na Gestéio Publica I
EADADP XXX - Gestdo Social e Participagdo Popular
EADADP XXX - Temas Contemporaneos na Gestdo Publica IT
EADADP XXX - Organizagéo, Sistemas e Métodos
EADADP XXX - Temas Contemporaneos na Gestdo Publica III
EADADP XXX - Estratégia das Organizagdes Publicas
EADADP 025 - Gestdo de Pessoas no Setor Publico

DESCRICAO / EADADP XXX - Gestdo de Projetos Publicos

OPCAO SELECIONADA EADADP XXX - Analise ¢ Avaliagao de Politicas Publicas
EADADP XXX - Inovagdo na Administragdo Publica
EADADP XXX - Gestao da Qualidade no Setor Publico
EADADP XXX - Responsabilidade Social e Terceiro Setor
EADADP 046 - Gestao Ambiental e Sustentabilidade
EADADP XXX - Empreendedorismo Governamental

Obs: os codigos das UCs ainda serdo cadastrados pela PROGRAD ap6s a aprovagdo do PPC pelo CONSEPE.
Leia-se:

ASPECTO 4 CODIGO(S) E NOME(S) DA(S) UCS DO PPC VINCULADAS A ACAO DE EXTENSAO
EADADP074 — Temas Contemporaneos na Gestdo Publica I
EADADPO080 — Temas Contemporaneos na Gestdo Publica IT
EADADPO078 — Gestao Social e Participagdo Popular
EADADPO85 — Temas Contemporaneos na Gestdo Publica ITT

DESCRICAO / EADADPO025 — Gestao de Pessoas no Setor Piblico

OPCAO SELECIONADA EADADPO091 — Analise Avaliagao de Politicas Publicas
EADADP096 — Inovagdo na Administragao Publica
EADADP046 — Gestao Ambiental e Sustentabilidade
EADADP096 — Responsabilidade Social e Terceiro Setor
EADADPXXX - Atividades Complementares

Atualizagdes no Anexo D - QUADRO DE DESCRICAO DA NATUREZA DA AGAO DE EXTENSAO: ASPECTO 5

Onde se 1&:
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ASPECTO 5

DESCRICAO
/

OPCAO
SELECIONADA

Leia-se:

ASPECTO 5

COMPONENTES CURRICULARES DAS UCS COM BASE NA DCN DO CURSO VINCULADAS A AC.

Em cumprimento as normas legais, no ambito do curso de Administragao Publica serdo previstas 315 (trezentos
de creditagdo, e serdo distribuidas entre as unidades curriculares da seguinte forma:

Temas Contemporaneos na Gestio Piblica I: Trajetoria da Politica de satide. Sistema tinico de saude SUS. Si:
Saude. Controle Social na Saude. (CH total:30 hs e CH de extensdo30hs).

Gestio Social e Participacdo Popular: Conceito de gestdo social. A participa¢do e o desenvolvimento humano
Politica Nacional de Participagdo Social. A democracia deliberativa e a gestdo social. Coprodugdo de servigos na Adminis
construir redes de governanga democratica. (CH total:60 hs e CH de extensdo 15 hs)

Temas Contemporaneos na Gestio Piublica II: Gestao Publica Municipal: Desafios da Administragdo Munic
Publicas. Indicadores Municipais e boas praticas de gestdo municipal. Diagndstico local. (CH total:30 hs e CH de extenséo 3

Organizacio, Sistemas e Métodos: Organizagdo ¢ mudanga. Organogramas. Aproveitamento racional do espz
Desenho Organizacional e seus condicionantes e componentes: autoridade, responsabilidade e comunicagdo; e
Departamentalizagdo. Centralizagdo e descentralizagdo. Métodos e instrumentos de modernizagdo de estruturas, sistema
tendéncias atuais. (CH total:60 hs e CH de extenséo 15 hs)

Temas Contemporaneos na Gestao Publica III: A gestdo governamental contemporanea: entre conceitos e
ambito das politicas publicas. (CH total:30 hs e CH de extensdo 30 hs)

Estratégia das Organizagdes Publicas: Evolugdo da gestdo estratégica nas organizagdes. Planejamento e gestas
estratégica. Métodos, instrumentos e etapas do planejamento estratégico. Monitoramento e avaliagdo. Construgdo e util
avaliagdo em organizagdes publicas, projetos e programas. (CH total:60 hs e CH de extensdo 15 hs)

Gestao de Pessoas no Setor Publico: O pensamento sobre gestdo de pessoas. O ciclo da gestdo de pessoas: adi
Servigo Publico. Cargos, remuneragédo, incentivos e beneficios do Servidor Publico. Carreiras: estruturagdo de cargos e f
pessoas na Administragdo Publica. Gestdo de competéncias e desenvolvimento de pessoas. Higiene e seguranga no trabalho.

Gestiio de Projetos Publicos: O pensamento sobre gestdo de pessoas. O ciclo da gestdo de pessoas: admissao, «
Publico. Cargos, remuneragdo, incentivos e beneficios do Servidor Publico. Carreiras: estruturagdo de cargos e fungdes no
Administragdo Publica. Gestdo de competéncias e desenvolvimento de pessoas. Higiene e seguranga no trabalho. (CH total: ¢

Analise e Avaliagiio de Politicas Publicas: Principais conceitos, instrumentos, caracteristicas, aplicagdes e tipc
ciclo de politicas pablicas. Caracterizagéo historica do papel da avaliagdo no ambiente das politicas piblicas, seus conc
publicas. O sistema de indicadores como ferramenta para o monitoramento de politicas publicas. Os processos de moni
Diferengas entre monitoramento e avaliagdo de PP. Sistemas e painéis de monitoramento de politicas publicas. Métoc
quantitativas e qualitativas da pesquisa social. Caracteristicas ¢ peculiaridades das pesquisas de avaliagdo de impacto
participativa. A dimensao politica da avaliagdo. O papel do avaliador. Visdes poOs-estruturalistas no campo da avaliagdo. A cu

hs)

Inovacdo na Administraciio Publica: Historico e conceitos de inovacdo. Gestdo da inovagdo nas organiza
facilitadores e limitadores da inovagdo. Difusdo de inovagdes. Inovagdo nos servigos. Disseminag¢do de inovagdes na .
experiéncias. (CH total: 60 hs e CH de extensdo 15 hs)

Gestiio da Qualidade no Setor Publico: Conceitos, principios e evolugdo da qualidade. Planejamento e cor
qualidade. Melhoria em operagdes. Qualidade em servigos: projeto, desenho de processos, programagao de servigos e control

Responsabilidade Social e Terceiro Setor: Gestdo de projetos sociais. Responsabilidade social: parcerias e
certificagdes. (CHtotal:60hs e CH de extensdo 30 hs)

Gestiio Ambiental e Sustentabilidade: Desenvolvimento sustentavel; Objetivos de desenvolvimento sustentav
negativos das organizagdes na sociedade; gestdo ambiental organizacional: defini¢do e historia; estagios evolutivos da ges
gestdo ambiental; interfaces entre gestdo ambiental e areas classicas da gestdo organizacional; gestio ambiental ¢ adi
Administragdo Publica (A3P); municipios, estados ¢ Unido na busca pela sustentabilidade; licitagdes e compras sustentave
(CH total:60 hs e CH de extensao 30 hs)

Empreendedorismo Governamental: Cultura Empreendedora: defini¢do e origem. Empreendedorismo privac
analise de cenarios; identificagdo de oportunidades; o ciclo or¢amentario e as proposigdes de agdes. Casos de sucesso: fatore
Empreendedor: caracteristicas, habilidade, comportamento e atitude. Empreendedor, Intraempreendedor e Empreendedor est:

COMPONENTES CURRICULARES DAS UCS COM BASE NA DCN DO CURSO VINCULADAS A AC
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pag9
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13.2.10, pag 83
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/

OPCAO
SELECIONADA

Em cumprimento as normas legais, no &mbito do curso de Administragdo Publica serdo previstas 330 (trezentos e
creditagdo, e serdo distribuidas entre as unidades curriculares da seguinte forma:

Temas Contemporineos na Gestiao Publica I: Trajetoria da Politica de saude. Sistema inico de saude SUS. Si:
Saude. Controle Social na Saude. (CH total:30 hs e CH de extensao30hs).

Temas Contemporineos na Gestdo Piblica II: Gestdo Publica Municipal: Desafios da Administragdo Munic
Publicas. Indicadores Municipais e boas praticas de gestdo municipal. Diagnostico local. (CH total:30 hs ¢ CH de extensdo 3(

Gestiio Social e Participagdo Popular: Conceito de gestdo social. A participagdo e o desenvolvimento humano
Politica Nacional de Participagdo Social. A democracia deliberativa e a gestdo social. Coproducdo de servigos na Adminis
construir redes de governanga democratica. (CH total:60 hs e CH de extensdo 15 hs)

Temas Contemporineos na Gestdo Publica III: A gestdo governamental contemporanea: entre conceitos €
ambito das politicas publicas. (CH total:30 hs e CH de extensdo 30 hs)

Gestiio de Pessoas no Setor Publico: O pensamento sobre gestdo de pessoas. O ciclo da gestdo de pessoas: adi
Servigo Publico. Cargos, remuneragdo, incentivos e beneficios do Servidor Publico. Carreiras: estruturagdo de cargos e fi
pessoas na Administragdo Publica. Gestdo de competéncias e desenvolvimento de pessoas. Higiene e seguranga no trabalho. (

Anilise e Avaliagiio de Politicas Publicas: Principais conceitos, instrumentos, caracteristicas, aplicagdes e tipc
ciclo de politicas publicas. Caracterizagdo historica do papel da avaliagdo no ambiente das politicas publicas, seus conc
publicas. O sistema de indicadores como ferramenta para o monitoramento de politicas publicas. Os processos de moni
Diferengas entre monitoramento ¢ avaliagdo de PP. Sistemas e painéis de monitoramento de politicas publicas. Métoc
quantitativas e qualitativas da pesquisa social. Caracteristicas e peculiaridades das pesquisas de avaliagdo de impacto
participativa. A dimensao politica da avaliagdo. O papel do avaliador. Visdes pos-estruturalistas no campo da avaliagdo. A cu
hs)

Inovacio na Administra¢io Publica: Historico e conceitos de inovagdo. Gestdo da inovagdo nas organiza
facilitadores ¢ limitadores da inovagdo. Difusdo de inovagdes. Inovagdo nos servigos. Disseminagdo de inovagdes na
experiéncias. (CH total: 60 hs e CH de extensdo 30 hs)

Responsabilidade Social e Terceiro Setor: Gestdo de projetos sociais. Responsabilidade social: parcerias e e
certificagdes. (CH total:60hs e CH de extensdo 30 hs)

Gestio Ambiental e Sustentabilidade: Desenvolvimento sustentavel; Objetivos de desenvolvimento sustentav
negativos das organizagdes na sociedade; gestdo ambiental organizacional: defini¢do e historia; estagios evolutivos da ges
gestdo ambiental; interfaces entre gestdo ambiental e areas classicas da gestdo organizacional; gestdo ambiental e ad:
Administragao Publica (A3P); municipios, estados e Unido na busca pela sustentabilidade; licitagdes e compras sustentave
(CH total: 60 hs ¢ CH de extensdo 30 hs)

Substitui¢ao no PPC da Resgﬂmgm}@m'g‘ﬁem%gd?@hrﬂ)gﬂ%b)h ﬂy@pwl@%&g%éﬁy}dades Complementares - AACC no amt

33, de 14 de dezembro de 2021, atual resolugao que fundamenta as Atividades Complementares.

Onde se 1¢

s agOes extensionistas vinculadas as UCs supracitadas serdo acompanhadas e avaliadas pelo(s) docente(s) respa
descritas no plano de ensino, e serdo desenvolvidas pelos discentes sob orientagdo do(s) docente(s).

Resolugdo CONSEPE n° 5, de 23 de abril de 2010

Leia-se

Resolugdo CONSEPE n° 33, de 14 de dezembro de 2021

Inclusdo, apos
sistema académico.

o bloco do Mdédulo 8, da linha com a Unidade Curricular Atividades Complementares, cujo codigo ainda sera definido no cad:

Acrescenta-se:

EADADPXXX O

Atividades 60 120

Complementares

Atualizacdo do Quadro 10. Tabela comparativa entre as unidades curriculares pertencentes a Estrutura Curricular 2013/1 e suas versdes
exclusdo da equivaléncia das UCs com carga horaria de extensdo Temas Contemporaneos na Gestdo Publica e inclusdo dos codigos da UCs cadastr:
Resolugdo Consepe n° 10, de 01 de junho de 2022.

Onde se 1&

Quadro 10. Tabela comparativa entre as unidades curriculares pertencentes a Estrutura Curricular 2013/1 e suas versdes atualizadas na Estrutu

CODIGO Unidades Curriculares 2013 CH CODIGO Unidades Curriculares 2022
EADADP000 Introdugdo a Economia 60hs EADADP000 Introdugio a Economia
EADADP001 Matematica Basica 60hs -
EADADPO02 A Metfydf)loglej de Estudo e de 60hs EADADP002 ) Me[f)(i.OIOgl? de Estudo e de
Pesquisa em Administragdo Pesquisa em Administragdo
EADADP003 Psicologia Organizacional 60hs Psicologia Organizacional
EADADP004 Teorias da Administragdo [ 60hs Teorias da Administragdo I
EADADP005 Seminario Integrador 30hs Introdugdo a Ead
EADADP045 Filosofia ¢ Etica 60hs Filosofia e Etica
EADADP006 Ciéncia Politica 60hs -
EADADP007 Contabilidade Geral 60hs EADADP007 Contabilidade Geral
EADADP008 Macroeconomia 60hs EADADPO008 Macroeconomia
EADADP009 N Matematica para 60hs EADADP009 - Matematica para
Administradores Administradores
EADADPO10 Teorias da Administragdo II 60hs -
EADADPO11 Semindrio Temético [ 30hs . Temas Contemporaneos na
Gestao Publica I
EADADPO12 Contabilidade Pablica 60hs _ Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico




Item 20,

EADADPO13 Economia Brasileira 60hs EADADPO013 Economia Brasileira
EADADPO14 ) Institui¢oes de Direito Publico 60hs EADADPO14 . Institui¢des de Direito Publico
e Privado e Privado
EADADPO15 Sociologia Organizacional 60hs Sociologia Organizacional
EADADPO16 | . .. Teorias da Administrago 60hs Administragdo Pablica
Publica
EADADPO017 Semindrio Tematico I1 30hs _ Tomas Contempordneos na
Gestao Publica Il
EADADPO18 Direito Administrativo 60hs EADADPO018 Direito Administrativo
EADADPO19 N X Estatistica Aplicada a 60hs N X Estatistica Aplicada a
Administragio Administragdo
EADADP020 .O~rgamzaca0, Processos e 60hs Organizagdo, Sistemas e
Tomada Decisdo Métodos
EADADP021 SIC para o Setor Publico 60hs -
EADADP022 Teorias das Finangas Publicas 60hs Teorias das Finangas Publicas
EADADP023 Semindrio Tematico I11 30hs . Temas Contemporancos na
Gestao Publica I1I
EADADP024 » Gestao de Operagoes e 60hs R
Logistica I **
EADADP025 . Gestdo de Pessoas no Setor 60hs EADADP025 o Gestdo de Pessoas no Setor
Publico Publico
EADADPO55 Direito Empresarial 60hs -
EADADP027 B Mat'ematlca Financeira e 60hs R
Anélise de Investimento
EADADP028 - P1~ane_| ?m?nto ¢ Programagio 60hs Planejamento Governamental
na Administragdo Piblica
” P ”
EADADP034 Seminario Tematico IV na 30hs }
LFE I/LFE II/LFE III
EADADP029 N Estagio Curricular 75hs R
Supervisionado I
EADADP030 Administragdo Estratégica 60hs o Estratégia nas Organizagoes
Publicas
EADADPO031 . Elaboragio ¢ Gestdo de 60hs Gestao de Projetos Publicos
Projeto
EADADPO56 ) ) Direito e Legislagao 30hs . . Direito e Legislagdo
Tributaria Tributaria
Gestao de Operagoes ¢ 60hs
EADADP033 Logistica IT#* -
EADADP035 Orgamento Piblico 60hs EADADPO035 Orgamento Publico
- P "
EADADP036 Seminario Tematico V na 30hs R
LFE I/LFE II/LFE III
EADADP037 - Estagio Curricular 75hs R
Supervisionado 1T
EADADPO038 Auditoria e Controladoria 60hs EADADPO038 Auditoria e Controladoria
Regulaga i
EADADP040 Gestdo da Regulagio 30hs . egulagdo de Servicos
Publicos
EADADP041 Negociagao e Arbitragem 60hs EADADP041 Negociagdo e Arbitragem
EADADP042 Tecnologia e Inovagao 60hs -
. A i
EADADP043 Seminario Tematico VI na 30hs R
LFE I/LFE II/LFE I1I
EADADP044 - Estagio Curricular 75hs R
Supervisionado III
EADADP047 Politicas Publicas e Sociedade 60hs Politicas Publicas
EADADP048 Relagdes Internacionais 60hs -
. - "
EADADP049 Seminério Tematico VII na 30hs R
LFE I/LFE II/LFE III
EADADP050 - Estagio Curricular 75hs R
Supervisionado IV
EADADPO46 y Gestdo Ambiental e 60hs EADADPO46 y Gestdo Ambiental e
Sustentabilidade Sustentabilidade
EADADPO057 Elaboragio de TCC 30hs -
EADADPO053 Atividades Complementares 120hs EADADPO053 Atividades Complementares
EADADPOS4 A Lingua Brasileira de Sinais — 60hs _
Libras
EADADP052 Redagao Oficial 60hs -
EADADPOS1 N Informatica para 60hs _
Administradores
EADADPO60 Empreendedorismo 60hs R
governamental
EADADPO61 . Gestao da Qualidade no Setor 60hs R
Publico
EADADPOG2 i Gestao de Refies de 60hs :
Cooperagdo na Esfera Plblica
EADADPO63 A{nallée e Prospecgdo de 60hs R
Problemas Nacionais
EADADPOGA . Licitagdo, Contratos e 60hs EADADPO64 » Licitagdo, Contratos e
Convénios Convénios
EADADP032 Estudos Territoriais I*** 60hs -
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EADADP039 |

Estudos Territoriais I1***

| 30hs ||

Leia-se

Quadro 10. Tabela comparativa entre as unidades curriculares pertencentes a Estrutura Curricular 2013/1 e suas versdes atualizadas na Estrutu

CODIGO Unidades Curriculares 2013 CH CODIGO Unidades Curriculares 2022
EADADP000 Introdugao a Economia 60hs EADADP000 Introdugao a Economia
EADADPO001 Matematica Basica 60hs -
EADADP002 . Met(')d.ologl'ix de Estudo e de 60hs EADADP002 ) Met(}d{o]og!il de Estudo e de
Pesquisa em Administragdo Pesquisa em Administragdo
EADADP003 Psicologia Organizacional 60hs EADADP070 Psicologia Organizacional
EADADP004 Teorias da Administragao I 60hs EADADPO071 Teorias da Administragdo I
EADADP005 Semindrio Integrador 30hs EADADP(068 Introdugdo a Ead
EADADP045 Filosofia e Etica 60hs EADADP067 Filosofia e Etica
EADADP006 Ciéncia Politica 60hs -
EADADP007 Contabilidade Geral 60hs EADADP007 Contabilidade Geral
EADADP008 Macroeconomia 60hs EADADP008 Macroeconomia
EADADP009 N Matematica para 60hs EADADP009 N Matematica para
Administradores Administradores
EADADPO010 Teorias da Administragdo 1T 60hs -
EADADPO11 Seminario Tematico [ 30hs
EADADPO12 Contabilidade Pablica 60hs EADADP076 . Contabilidade Aplicada a0
Setor Publico
EADADPO13 Economia Brasileira 60hs EADADPO013 Economia Brasileira
EADADPO14 . Institui¢des de Direito Publico 60hs EADADPO14 ) Institui¢des de Direito Piblico
e Privado e Privado
EADADPO15 Sociologia Organizacional 60hs EADADPO073 Sociologia Organizacional
EADADPO16 | . . Teorias da Administragao 60hs EADADP072 Administragdo Pablica
Publica
EADADPO17 Seminario Tematico II 30hs
EADADPO18 Direito Administrativo 60hs EADADPO18 Direito Administrativo
EADADPO19 N i Estatistica Aplicada a 60hs EADADPO77 N i Estatistica Aplicada a
Administragdo Administra¢do
EADADP020 .Orgamzacao, Processos e 60hs EADADP0S3 ) Organizagdo, Sistemas e
Tomada Decisdo Métodos
EADADP021 SIC para o Setor Publico 60hs -
EADADP022 Teorias das Finangas Publicas 60hs EADADPO081 Teorias das Finangas Publicas
EADADP023 Seminario Tematico I1I 30hs
EADADP024 » Gestao de Operagdes e 60hs B
Logistica I **
EADADP025 o Gestao de Pessoas no Setor 60hs EADADP025 . Gestdo de Pessoas no Setor
Publico Publico
EADADPO055 Direito Empresarial 60hs -
EADADP027 . Matlematlca Financeira e 60hs B
Analise de Investimento
EADADP028 _ Plancjamento ¢ Programagio 60hs EADADP084 Planejamento Governamental
na Administragdo Publica
EADADP034 Seminario Tematico IV na 30hs .
LFE I/LFE II/LFE III
Estagio Curricular 75hs
EADADP029 Supervisionado I -
EADADP030 Administraio Estratégica 60hs EADADPOS7 | Estratégia nas Organizagdes
Publicas
El a a h
EADADPO031 ) aboragdo ¢ Gestio de 60hs EADADP092 Gestdo de Projetos Pablicos
Projeto
EADADPOS6 o Direito e Legislagao 30hs EADADP105 o Direito e Legislagao
Tributaria Tributaria
EADADP033 » Gestdo de Operagdes e 60hs .
Logistica IT**
EADADPO35 Orgamento Publico 60hs EADADPO035 Orgamento Piblico
EADADP036 Seminario Tematico V na 30hs B
LFE I/LFE II/LFE III
EADADP037 B Estagio Curricular 75hs B
Supervisionado IT
EADADPO038 Auditoria e Controladoria 60hs EADADPO038 Auditoria e Controladoria
EADADP040 Gestio da Regulagio 30hs EADADP097 | . Regulagdo de Servicos
Publicos
EADADP041 Negociagdo ¢ Arbitragem 60hs EADADP041 Negociagdo e Arbitragem
EADADP042 Tecnologia e Inovagao 60hs -




EADADP043 Seminario Tematico VI na 30hs B
LFE I/LFE II/LFE III
EADADP044 B Estagio Curricular 75hs B
Supervisionado 111
EADADP047 Politicas Publicas e Sociedade 60hs EADADP093 Politicas Publicas
EADADP048 Relagdes Internacionais 60hs -
EADADP049 Seminario Temético VII na 30hs B
LFE I/LFE II/LFE III
EADADP050 B Estagio Curricular 75hs B
Supervisionado IV
Gestdo Ambiental e 60hs Gestdo Ambiental e
EADADP046 EADADP046
Sustentabilidade Sustentabilidade
EADADPO057 Elaboragdo de TCC 30hs -
EADADP053 Atividades Complementares 120hs -
EADADPOS4 . Lingua Brasileira de Sinais — 60hs _
Libras
EADADP052 Redag@o Oficial 60hs -
EADADPO51 N Informatica para 60hs _
Administradores
EADADPO60 Empreendedorismo 60hs B
governamental
EADADPOG1 A Gestdo da Qualidade no Setor 60hs R
Publico
EADADPOG2 X Gestao de ’Refies de 60hs .
Cooperagdo na Esfera Publica
EADADP063 A'nah?e e Prospeccao de 60hs R
Problemas Nacionais
Licitagao, Contratos e 60hs Licitagao, Contratos e
EADADPO064 | Convénios EADADPO064 | Convénios
EADADP032 Estudos Territoriais [*** 60hs -
EADADP039 Estudos Territoriais I1*** 30hs -

Apos discussao pelo Nicleo Docente Estruturante (NDE) em sua 20* Reunido Ordinaria de cinco de dezembro de dois mil e vinte e trés, houve aprovagao pelo

Colegiado de Curso em sua 63* Reunido Ordinaria ocorrida em cinco de dezembro de dois mil e vinte e trés.

Grazielle Isabele Cristina Silva Sucupira

Coordenacdo do Curso de Gradua¢do em Administragdo Publica
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