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Periodo de Inscricdo: de 07 a 24 de outubro de 2016
Area do Concurso: Administracdo Geral
Requisitos: Graduacdo em Administracéo

Data da prova: 07 a 09/11/2016

Local da Prova: Sala 12 (UAITEC)

Horario de realizacdo: Inicio as 8h00

Conteudo Programatico:

1) Gestédo da qualidade nas organizagdes.

2) Ambiente interno e externo e cultura organizacional.

3) Planejamento estratégico da Gestdo de Pessoas.

4) Evolucao histdrica das teorias administrativas: de Taylor a Teoria da Contingéncia.
5) Evolugdo histérica das teorias administrativas: teorias pds-contingenciais.

6) Andlise administrativa: estrutura e processos.

7) Responsabilidade social e ética nas organizacoes.

Bibliografia:

ALONSO, Felix Ruiz; LOPEZ, Francisco Granizo; CASTRUCCI, Plinio de Lauro.
Curso de ética em administracdo. Sao Paulo: Atlas, 2006.

CAMPQOS, Vicente Falconi. Geréncia da qualidade total: estratégia para aumentar a
competitividade da empresa brasileira. Belo Horizonte: UFMG, 1998.
CHIAVENATO, I. Introducédo a Teoria Geral da Administracdo. 7 ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2004.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo nos Novos Tempos. 2 ed. Rio de Janeiro:
Campus, 2004.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de pessoas e 0 novo papel dos recursos humanos nas
organizagdes. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004

FERREIRA, Ademir Antonio. Gestdo Empresarial: de Taylor aos nossos dias -
evolucéo e tendéncias da moderna administragdo de empresas. S&o Paulo: Pioneira,
1997.

GOLDSTEIN, llana Seltzer. Responsabilidade Social: das grandes corporacfes ao
terceiro setor. Sdo Paulo: Atica, 2007.

LACOMBE, Francisco. Administragdo: principios e tendéncias. Saraiva, 2003.

Campi | e Reitoria - Rua da Gléria - n° 187 - Centro - CEP: 39100-000 - Diamantina - MG - Brasil / PABX: (38) 3531-1811
Campus Il - Rodovia MGT 367 — km 583, n® 5000 — Alto da Jacuba — Diamantina-MG-Brasil / PABX: (38) 3532-1200
Campus Avangado do Mucuri — Rua do Cruzeiro - s/n° - Jardim S&o Paulo - CEP: 39801-000 - Teéfilo Otoni - MG - Brasil - PABX: (33) 3522-6037


http://www.ufvjm.edu.br/

FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS E EXATAS - FACSAE

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO UFVJM

%" : www.ufvim.edu.br

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

%, /e

MARRAS, Jean Pierre. Administracdo de Recursos Humanos: do operacional ao
estratégico. Sao Paulo: Futura, 2000.

MAXIMIANO, A. C. A. Teoria Geral da Administracdo: da revolucéo urbana a
revolucéo digital. 6 ed. So Paulo: Atlas, 2006.

MILKOVICH, George T.; BOUDREAU, John W. Administracéo de Recursos
Humanos. S&o Paulo: Atlas, 1999.

MOTTA, Fernando C. Prestes; VASCONCELOS, Isabella F. Gouveia de. Teoria geral
da administracdo. 3 ed. Sdo Paulo: Thomson, 2006.

PALADINI, E. P. Gestdo da qualidade: teoria e pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2004
VIEIRA, Marcelo Milano Falcdo. OLIVEIRA, Lucia Maria Barbosa. Administracdo
Contemporanea: perspectivas estratégicas. Sao Paulo: Atlas, 2007.

Campi | e Reitoria - Rua da Gléria - n° 187 - Centro - CEP: 39100-000 - Diamantina - MG - Brasil / PABX: (38) 3531-1811
Campus Il - Rodovia MGT 367 — km 583, n® 5000 — Alto da Jacuba — Diamantina-MG-Brasil / PABX: (38) 3532-1200
Campus Avangado do Mucuri — Rua do Cruzeiro - s/n° - Jardim S&o Paulo - CEP: 39801-000 - Teéfilo Otoni - MG - Brasil - PABX: (33) 3522-6037


http://www.ufvjm.edu.br/

