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APRESENTAÇÃO

A  Pró-Reitoria  de  Gestão  de  Pessoas  da  Universidade  Federal  dos  Vales  do

Jequitinhonha e Mucuri, através da Diretoria de Seleção e Desenvolvimento de Pessoas, em

conformidade com a Política Nacional  de Desenvolvimento de Pessoal,  divulga o Plano

Anual de Capacitação dos servidores da UFVJM para o ano de 2018.

O Plano de Capacitação e Aperfeiçoamento tem por objetivo promover atividades de

capacitação  e  aperfeiçoamento  dos  servidores  técnico-administrativos  da  UFVJM,

proporcionando aos mesmos as condições necessárias ao cumprimento de seu papel como

profissional e os requisitos necessários ao seu desenvolvimento na carreira, de acordo com o

disposto na Resolução n.º 14, de 14 de dezembro de 2017.

Este plano é elaborado anualmente com base no Levantamento das Necessidades de

Capacitação  das  unidades/setores  desta  Universidade  com  acompanhamento  da  CIS

(Comissão  Interna  de  Supervisão)  e  aprovação  do  Reitor,  conforme  disponibilidade

orçamentária destinada à capacitação.

As atividades de capacitação e aperfeiçoamento propostas para os campi da UFVJM

estão descritas a seguir.
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CAMPUS DE DIAMANTINA

CURSOS SELECIONADOS PARA POSSÍVEL CUSTEIO UFVJM/CIS 

PLANCAP – 2018

Curso: Educação Financeira – Gestão de Finanças Pessoais

Carga Horária: 20 horas

Número de Vagas: 20

Instrutor: Vagner Campos de Araújo

Curso: Elaboração de Projeto de Pesquisa

Carga Horária: 30 horas

Número de Vagas: 30

Instrutora: Prof.ª Dr.ª Rosana Passos Cambraia

Curso: Conservação de Acervos em Bibliotecas

Carga Horária: 40 horas

Número de Vagas: 15

Instrutora: Diná Marques Pereira Araújo

Curso: Cegueira, Baixa Visão, Audiodescrição e Sistema Braille

Carga Horária: 21 horas

Número de Vagas: 20

Instrutora: Laís Mendonça Velano

Curso: SCDP 

Carga Horária: 20 horas

Número de Vagas: 20

Instrutor: A definir
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Curso: Técnicas de Meditação para Melhoria da Qualidade de Vida do Servidor Público 

Federal

Carga Horária: 20 horas

Número de Vagas: 20 

Instrutora: Lizânia Vieira de Paiva

Curso: Liderança e Chefia

Carga Horária: 30 horas

Número de Vagas: 20

Instrutor: A definir



 

CAMPUS DE JANAÚBA

CURSOS SELECIONADOS PARA POSSÍVEL CUSTEIO UFVJM/CIS 

PLANCAP – 2018

Curso: Libre Office Calc Intermediário e Avançado

Carga Horária: 50 horas

Número de Vagas: 30

Instrutores: Wellen Quézia Bernardes Durães

                      Warley Pereira de Oliveira 

Curso:  Ética, Improbidade e Processo Administrativo no âmbito das Repartições Públicas

Federais

Carga Horária: 20 horas

Número de Vagas: 20

Instrutores: José Robson Silva
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CAMPUS DE MUCURI

CURSOS SELECIONADOS PARA POSSÍVEL CUSTEIO UFVJM/CIS 

PLANCAP – 2018

Curso: LIBRAS – Módulo I

Carga Horária: 30 horas

Número de Vagas: 30

Instrutores: Mical de Matos Delfino Prates

Curso: Inglês Instrumental

Carga Horária: 50 horas

Número de Vagas: 30

Instrutores: A licitar
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CAMPUS DE UNAÍ

CURSOS SELECIONADOS PARA POSSÍVEL CUSTEIO UFVJM/CIS 

PLANCAP – 2018

Curso: LIBRAS

Carga Horária: 30 horas

Número de Vagas: 30

Instrutores: Nerisvaldo Gomes Araújo
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