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Apresentacao

Um dos principais segmentos econdmicos do Brasil ¢ a mineragdo. O pais € rico em
diversos minerais estratégicos destinados aos setores tecnoldgicos, satide, construcdo
civil, dentre outros. Responsavel por 5% do Produto Interno Bruto do pais em 2022 e
gerando aproximadamente um milhdo de empregos diretos e indiretos, a mineracdo
também contribui significativamente para o aumento do superavit da balanga comercial
brasileira juntamente com o agronegocio.

Apesar destes beneficios para a sociedade e para o pais, a grande maioria dos processos
minerarios ¢ altamente impactante gerando impactos ambientais, mesmo com todos os
processos de mitigacdo, compensacdo e recuperacdo ambiental que sdo adotados pelas
empresas conforme consta nos seus licenciamentos. Em muitas atividades minerarias,
além dos residuos solidos que sdo gerados, tornando-se passivo ambiental, grandes
quantidades de efluentes liquidos também se apresentam como problema para centenas
de mineradoras, principalmente devido a elevada quantidade de materiais minerais em
suspensdo e compostos quimicos solubilizados, elementos estes que dentre os diversos
problemas que podem promover no meio ambiente esta a salinizagdo de solos e ambientes
aquaticos comprometendo o equilibrio destes ecossistemas.

Devido a estas caracteristicas dos efluentes liquidos gerados no processo da mineragao,
as empresas apresentam grande dificuldade em seu descarte, investindo milhdes de
dolares em equipamentos visando, ndo resolver o problema, mas apenas mitiga-lo.

Apesar dos impactos gerados, muitos destes efluentes apresentam uma grande quantidade
de nutrientes minerais essenciais para o desenvolvimento vegetal. Considerando as
grandes quantidades de efluentes gerados pela mineracdo e a sua elevada concentragio
de elementos minerais, o desenvolvimento de tecnologias para o aproveitamento destas
substancias e sua utilizagdo no setor agropecuario e florestal seria ponto fundamental na
resolugdo de dois grandes problemas: a eliminagdo do passivo ambiental gerado pelas
mineradoras e a disponibilizagdo de um novo insumo mineral para uso no setor agrario
e florestal que depende em mais de 70% das importa¢des, mas que, como setor produtivo,
comanda o PIB e as exportagdes brasileiras.

Para o desenvolvimento de novas tecnologias de processamento e utilizagdo dos residuos
da industria e da minerag@o no setor agropecuario e florestal foi criado na Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM) o Grupo de Pesquisa do CNPq
“Tecnologia de utilizagdo dos residuos” que trabalha em parceria com a iniciativa privada
desenvolvendo novos insumos agricolas tendo como matéria prima os residuos industriais
e da mineragdo, também denominados coprodutos. Materiais que gerariam grandes
passivos ambientais para as empresas sendo transformados em insumos de grande
agregacdo de valor.

Estudo de Caso — Efluentes liquidos salinos



Segundo resultados quimicos preliminares apresentados dos efluentes da empresa
CBMM, verificamos que os mesmos apresentam elevada carga de elementos minerais
considerados  essenciais ao setor produtivo agropecudrio e florestal, de elevada
solubilidade e valor agregado, mas que também apresentam elevadas concentracdes de
sodio, um elemento extremamente prejudicial ao solo e as plantas devido ao seu grande
poder de salinizagao (osmotico), interferindo de forma significativa na absor¢do de agua
e outros nutrientes pelo sistema radicular das plantas como o potassio, além de outros
problemas ambientais. Na atual concentracdo do elemento nos efluentes brutos, sem a
sua concentracdo pelo processo de osmose reversa, a principio o efluente esta
completamente inviabilizando para qualquer utilizagdo, principalmente na fertirrigagao.

Em func¢do do apresentado estamos enviando uma proposta de parceria de
desenvolvimento tecnologico entre a UFVJM/Instituto de Ciéncias, Engenharia e
Tecnologia e a Mineradora CBMM com o objetivo de desenvolver um sistema inovador
para que os residuos salinos dos efluentes liquidos possam ser processados transformado
os mesmos em coproduto para a producdo de fertilizantes.

A parceria publico-privada (PPP) atende de forma positiva as diretrizes do Governo
Federal de fomento, utilizando o espaco de instituicdes de ensino e pesquisa publicos no
desenvolvimento de solugdes para o setor privado no pais. Uma das leis que fomentam
este processo ¢ a chamada “lei do bem” (Lei 11.996/2005) que concede beneficios fiscais
as empresas que realizam parcerias e aportes em projetos de PD&I, objetivando a
1novagao no setor.

O grupo de pesquisa Tecnologia de Reutilizagdo de Residuos esta localizado na UFVIM
Campus Teofilo Otoni no “Laboratorio de Estudos de Residuos Industriais e da
Mineragdo” pertencente ao Instituto de Ciéncias, Engenharia e Tecnologia (ICET).

Proposta

A proposta baseia-se na possibilidade de viabilizar a utilizagdo dos elementos minerais
presentes nos efluentes liquidos descartados do sistema de processamento do minério e
que atualmente sdo depositados em aterros industriais.

Na analise preliminar verificou-se a existéncia de grandes quantidades de macronutrientes
e micronutrientes minerais nos efluentes, principalmente o potassio com
aproximadamente 98% de solubilidade total, mas também elevadas concentragdes de
sodio, um grande indutor de salinizag¢do dos solos. Em sinergia com o potassio, o sodio
pode acentuar o efeito de salinizagdo comprometendo o desenvolvimento das plantas,
além dos riscos de salinizagdo dos solos e dos recursos hidricos superficiais e
subterraneos.

O pré-projeto tem como objetivo verificar o comportamento dos sais presentes no efluente
em diferentes tipos de solos (adsor¢do, lixiviacdo, interacdo quimica com a matéria
organica, dentre outras informagdes) cultivados com espécies vegetais de maior inser¢ao
na regido, considerando a interagdo nutriente-solo-planta e os efeitos diretos no
metabolismo fisiolégico das plantas, verificando a possibilidade de uso direto do material
ou a determinagdo de modelos de processamento para posterior utilizagdo como



fertilizante quimico (formula¢des de misturas e adubos compostos). As formulagdes com
elementos basicos funcionardo como efeito diluidor do so6dio na tentativa de neutralizar
sua a¢do no sistema solo-planta-recursos hidricos.

Caso os estudos iniciais demonstrem que a concentracdo inicial de sddio presente nos sais
comprometa o equilibrio quimico do solo (efeito quantitativo e qualitativo), dos recursos
hidricos e o desenvolvimento das plantas serdo avaliados processos fisico/quimicos de
neutralizacdo e/ou separag@o do so6dio dos demais elementos ao nivel de viabilizagdo do
uso dos sais residuais como fertilizante (subprojeto).

A execucdo do projeto na UFVJM baseia-se em alguns aspectos:
- Formatag@o da parceria entre a empresa CBMM e a UFVIM;

- Financiamento da execug¢do do projeto através da disponibilizagdo de bolsas de pesquisa,

material de consumo, reagentes e equipamentos que serdo adquiridos pela empresa
CBMM e doados a UFVIM no modelo de parceria publico-privado;

- Elaboragdo de relatorios trimestrais descrevendo o andamento do processo de pesquisa
com prévia de execucdo em 12 meses;

- No caso de desenvolvimento de nova tecnologia a patente sera compartilhada entre a
empresa e a UFVIM;

Metodologia

Os experimentos serdo conduzidos visando analisar o comportamento do material salino
no sistema solo-planta-recursos hidricos. Serdo testados dois tipos de solos de
caracteristicas fisico-quimicas diferenciadas. Serd avaliado a quantificagdo do material
residual aplicado no solo de forma isolada ou associada a outras fontes de nutrientes
minerais, as alteracdes nas caracteristicas fisico-quimicas dos solos e seu potencial de
lixiviagdo ao longo do perfil verificando a condutividade elétrica da solugdo do solo
lixiviada e quantificando os riscos de contaminag@o das camadas profundas dos solos e
seus aquiferos.

Como o material residual também apresenta grandes quantidades de sulfato e elevado pH,
sera avaliada a sua utilizagdo também como condicionador e corretivo de solo ndo apenas
nas camadas de aplicagdo, mas também nas camadas inferiores.

Nos experimentos seguintes serdo avaliados o comportamento das plantas sem solos
fertilizados com o material residual isolado e associado a outras fontes de fertilizantes
considerando a recomendagdo de utilizacdo das fontes de potdssio descritas no Manual
de Recomendagdo de Adubos e Fertilizantes. Sera avaliado o desempenho fitotécnico das
plantas em relacdo a utilizagdo do material salino no solo. Considerando o aspecto de
elevada solubilidade do material salino, serdo realizados ensaios de hidroponia visando
verificar a interacdo do material com outros fertilizantes em ambiente aquoso e o
desenvolvimento das plantas.



Paralelo aos ensaios solo-planta, serdo testados modelos de extragdo do sodio dos
materiais residuais visando a otimizag@o de uso exclusivo como fonte de fertilizante, sem
comprometimento do processo de salinizagdo do solo e dos aquiferos superficiais e
subterraneos.

Produtos gerados
Ao final do processo serdo gerados os seguintes produtos:

- Relatorio técnico cientifico sobre o produto residual envolvendo o sistema solo-planta-
recursos hidricos;

- Defini¢do de preparacdo, manejo e utilizacdo do material residual para comercializacao
no mercado considerando a diversidade de compostos 16nicos presentes no sal;

- Defini¢do de seus aspectos fisico-quimicos para registro junto ao MAPA para uso
individual ou em blend;

- Artigos cientificos em periddicos nacionais e internacionais com citagdes no texto e
mengdes de agradecimento a empresa;

Custeio

O custeio do projeto de 12 meses esta baseado em doacdes de material permanente e
disponibilidade de material de consumo, servigo de terceiros, didrias e bolsas de pesquisa
na seguinte distribuicdo:

- Bolsa pesquisa (Coordenagdo do projeto) — 42.000,00 (12 x R$3.500)

- Servigos de terceiros (analises quimicas, adaptagdo do laboratorio, etc) — R$ 28.000,00
- Material de consumo (vidrarias, reagentes, etc) — R$ 4.000,00

- Diarias — R$ 5.000,00

- Material permanente (Equipamentos de laboratorio) — R$ 40.000,00

Valor total do projeto: R$ 119.000,00

Como os investimentos serdo custeados pela empresa em atividade de desenvolvimento
€ pesquisa em parceria com uma institui¢@o publica de pesquisa, o seu custeio podera ser
deduzido do imposto de renda da empresa considerando a “lei do bem”. A Lei do Bem
(Lei 11.196/2005) concede beneficios fiscais a empresas que realizam aporte em projetos
de PD&I objetivando a inovagdo tecnologica, facultando o beneficio da reducdo na
aliquota de Imposto de Renda e na Contribuig¢@o Social sobre o Lucro Liquido a recolher
sobre o Lucro Real.



Teofilo Otoni, 09 de fevereiro de 2025.
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Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
i Departamento de Registro Empresarial e Integragéo
¢ Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais

NIRE (da sede ou filial, quando a Codigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
31300040241 2054

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Nome: COMPANHIA BRASILEIRA DE METALURGIA E MINERACAO
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

N° FCN/REMP

requer a V.S? o deferimento do seguinte ato: I” ‘ll || | ||
N°DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO/EVENTO J193664048826
1 007 ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ARAXA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:

Local Nome:
Assinatura:
22 Margo 2019 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[ ] pECISAO SINGULAR [ ] pECISAO COLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:l SIM I:l SIM Procgsso em Ordem
A decisdo
11
Data
I:l NAO __ /[ I:l NAO __ /[ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

/ /
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA 22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

1
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COMPANHIA BRASILEIRA DE METALURGIA E MINERACAO

CNPJ/MF n®. 33.131.541/0001-08
NIRE 313.0004024-1

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 12 DE MARCO DE 2019

1. Data, Hora e Local. No dia 12 de marc¢o de 2019, as 11h, na sede da Companhia
Brasileira de Metalurgia e Mineragao (“Companhia”), localizada na Cérrego da Mata,
s/n°, na cidade de Araxd, Estado de Minas Gerais.

o

2. Convocacao e Presenca. Convocagao dispensada nos termos do art. 124, §4°, da Lei n®
6.404/76 e do paragrafo 1° do artigo 6° do Estatuto Social da Companhia, em face da
presenca de acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia,
conforme assinaturas langcadas no Livro de Presenca de Acionistas.

3. Mesa. Presidente: Marcia Maria Freitas de Aguiar; Secretaria: Renata Willens Longo
Ferrari.

4. Deliberacdes: As seguintes deliberagoes foram tomadas de forma unanime:

4.1. Registrar que a ata que se refere a esta Assembleia Geral Extraordinaria sera lavrada
em forma de sumario, nos termos do art. 130, § 12, da Lei n® 6.404/76.

4.2. Alterar o numero e a periodicidade das reunides ordinarias do Conselho de
Administragdo, de forma que passem a ser realizadas, ordinariamente, 3 (trés)
reunides do Conselho de Administracdo durante cada exercicio social, sendo a
primeira no primeiro trimestre, a segunda no terceiro trimestre e a tiltima no quarto e
ultimo trimestre de cada exercicio social.

4.3. Em razdo da deliberagdo anterior, alterar o Artigo 11 do Estatuto Social da
Companhia, que passa a vigorar com a seguinte nova redagao:

“Artigo 11. O Conselho de Administracdo reunir-se-d, ordinariamente, 3 (trés) vezes durante
cada exercicio social, sempre no primeiro, terceiro e quarto trimestres, e, extraordinariamente,
sempre que 0s interesses sociais exigirem. As reunibes do Conselho de Administracdo serdo
convocadas pelo Presidente, ou, na auséncia ou impedimento tempordrio deste, pelo Vice
Presidente, mediante convocacdo escrita a cada Conselheiro, por carta, fax, e-mail ou qualquer
outra forma em que seja possivel atestar o recebimento, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, contendo, além do local, data e hora da reunido, a ordem do dia, juntamente com
qualquer outra documentagdo e estudo necessdrios para discutir os itens da ordem do dia.
Considerar-se-d regularmente convocado o Conselheiro presente a reunido. Independentemente
das formalidades de convocacdo, serd considerada regular a reunido a que comparecerem todos
os membros do Conselho de Administracgdo.”
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4.4. Em razao das deliberagdes anteriores, aprovar a consolidagao do Estatuto Social da
Companhia, de sorte a refletir a alteragdo aprovada em seu Artigo 11, passando a vigorar
com a redacgao constante do Anexo I a esta ata.

4.5. Nos termos do artigo 7, alinea (h) e §1°, do Estatuto Social da Companhia, aprovar
a dissolucgao e liquidacao da Corrego da Mata Mineracgao e Participagoes Ltda., inscrita no
CNPJ n®. 09.269.404/0001-50, NIRE 3120799381-1, localizada no Corrego da Mata, s/n° na
cidade de Araxa, Estado de Minas Gerais (“Cérrego da Mata”), autorizando os
administradores, pessoalmente ou por meio de procuradores constituidos pela
Companhia, a votar favoravelmente a dissolucao e liquidagao da Coérrego da Mata e a
tomar todas as medidas e providéncias necessarias para tal finalidade, incluindo a
assinatura do competente distrato social e quaisquer outros instrumentos que se fizerem
necessarios.

5. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, a presente ata foi lavrada, lida, aprovada e
assinada pelos acionistas presentes e pelos membros da Mesa.

Assinaturas: Mesa: Marcia Maria Freitas de Aguiar, Presidente; Renata Willens Longo
Ferrari, Secretaria. Acionistas presentes: Brasil Warrant Administraciago de Bens e
Empresas S.A., (p. Marcia Maria Freitas de Aguiar); Fernando Roberto Moreira Salles (p.p.
Marcia Maria Freitas de Aguiar e Melissa Mina Imai); Joao Moreira Salles (p.p. Marcia
Maria Freitas de Aguiar e Melissa Mina Imai); Pedro Moreira Salles (p.p. Marcia Maria
Freitas de Aguiar e Melissa Mina Imai); Walther Moreira Salles Junior (p.p. Marcia Maria
Freitas de Aguiar e Melissa Mina Imai); Lucas Espinola Moreira Salles (p.p. Marcia Maria
Freitas de Aguiar e Melissa Mina Imai); Andre Espinola Moreira Salles (p.p. Marcia Maria
Freitas de Aguiar e Melissa Mina Imai); POSCO — NPS Niobium LLC (p. Youngseob Jang);
JNS 41 Participagoes Ltda. (p. Takeshi Okumachi); China Niobium Investment Holdings
Limited (p. Hélio Eduardo Hutt Dias de Moura).

A presente é copia fiel da ata lavrada no Livro de Atas das Assembleias Gerais da
Companbhia.

Renata Willens Longo Ferrari
Secretéria

5 Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital
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Anexo I
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 12 de margo de 2019, as 11hs.

COMPANHIA BRASILEIRA DE METALURGIA E MINERACAO

CNPJ/MF n*° 33.131.541/0001-08
NIRE 313.00040241

ESTATUTO SOCIAL

Capitulo I
Denominacao, Objeto, Sede e Prazo de Duracao

Artigo 1. A Companhia Brasileira de Metalurgia e Minerag¢ao (“Companhia”) é uma
sociedade andnima regida por este estatuto social e pelas disposi¢des legais aplicaveis.

Artigo 2. A Companhia tem sede e foro na cidade de Araxd, Estado de Minas Gerais, no
Corrego da Mata s/n® Caixa Postal 08, podendo, por deliberacao da Diretoria, alterar o
endereco da sede social dentro do territério nacional, bem como abrir, transferir e
extinguir filiais, sucursais, agéncias, escritérios, depodsitos e quaisquer outros
estabelecimentos em qualquer parte do territério nacional e no exterior.

Artigo 3. A Companhia tem por objeto social: (i) a mineracgao, a industria, o comércio, a
importagao e a exportacao de minérios, produtos quimicos, fertilizantes e produtos
metaliirgicos e a pesquisa, exploragao e a utilizagao de jazidas minerais; (i7) a prestagdo de
servigos e a representagao comercial de outras sociedades, nacionais ou estrangeiras, em
relacao as atividades identificadas no item (i) acima; (iii) a participagdo em outras
sociedades, como sécia ou acionista; (iv) a exploragao, industria e comércio de atividades
rurais e de recursos florestais; e (v) o desenvolvimento de outras atividades correlatas, de
interesse da Companhia.

Paragrafo tinico. Para atingir as finalidades previstas em seu objeto social, a Companhia

P ] P
poderd associar- se a terceiros ou participar no capital social de outras sociedades,
inclusive mediante a constitui¢ao de consércio.

Artigo 4. A Companhia tem prazo indeterminado de duracgao.

Capitulo II
Capital Social e A¢oes

Artigo 5. O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de
R$ 829.476.173,10 (oitocentos e vinte e nove milhdes, quatrocentos e setenta e seis mil,
cento e setenta e trés reais e dez centavos), dividido em 300.000.000 (trezentos milhoes) de
agoes nominativas e sem valor nominal, das quais 176.500.000 (cento e setenta e seis
milhdes e quinhentas mil) sao a¢des ordinarias e 123.500.000 (cento e vinte e trés milhdes e
quinhentas mil) sao a¢oes preferenciais.

Paragrafo 1°. Cada acdo ordinaria conferirda ao seu titular direito a um voto nas
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deliberag¢des da assembleia geral de acionistas da Companhia (“Assembleia Geral”).

Paragrafo 2°. As agdes preferenciais nao terao direito a voto nas deliberagoes da
Assembleia Geral, sendo-lhes asseguradas as seguintes preferéncias e vantagens:

(a) direito de participar dos lucros da Companhia, em igualdade de condi¢des com as
acOes ordinarias; e

(b) prioridade no reembolso do capital social, sem prémio.
Paragrafo 3°. Como as agOes preferenciais nao sdao conferidos dividendos fixos ou

minimos, os §§1° e 2° do Artigo 111 da Lei n® 6.404/76 (“Lei das Sociedades por A¢des”)
nao sao aplicaveis.

Paragrafo 4°. A Companhia poderda manter as agdes por ela emitidas, sejam ordindrias ou
preferenciais, em contas de depodsito, em nome de seus titulares, em institui¢ao financeira
que vier a designar, mediante a apresentacao e o cancelamento dos certificados de a¢des
porventura em circulagdo, observadas as normas entao vigentes. Nesta hipotese, a
Companhia ficard autorizada a cobrar dos acionistas o custo dos servigos de custddia.

Paragrafo 5°. A Companhia nao podera emitir partes beneficidrias.

Capitulo III
Assembleia Geral

Artigo 6. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente nos 4 (quatro) primeiros meses
seguintes ao término do exercicio social, e extraordinariamente sempre que os interesses
sociais ou a lei assim exigirem.

Paragrafo 1°. As convocagdes das Assembleias Gerais deverao ser publicadas em jornais
na forma da Lei das Sociedades por A¢des, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
em primeira convocagao, e de 8 (oito) dias em segunda convocagao. Independentemente
das formalidades de convocagdao, sera considerada regular a Assembleia Geral a que
comparecerem todos os acionistas.

Paragrafo 2°. A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, ou, na auséncia ou impedimento temporario deste, pelo Vice Presidente,
ou, nos casos previstos na Lei das Sociedades por Agdes, pelos acionistas ou pelo
Conselho Fiscal. As Assembleias Gerais serao presididas pelo Presidente do Conselho de
Administragdo ou, na sua auséncia ou impedimento temporario, pelo Vice Presidente do
Conselho de Administragdo, ou, na auséncia ou impedimento temporario deste, por
qualquer outro membro do Conselho de Administracao que venha a ser escolhido por
deliberacao da maioria dos acionistas presentes, ou, na auséncia de todos os membros do
Conselho de Administragdao, o Presidente sera escolhido dentre os acionistas presentes,
por deliberacao da maioria. O Presidente escolhera, dentre os presentes, o secretario da
mesa.

Paragrafo 3°. As delibera¢des da Assembleia Geral, ressalvadas as excec¢Oes estatutarias ou
legais, serdao tomadas por maioria de votos, nao se computando os votos em branco.
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Paragrafo 4°. Observado o disposto no Paragrafo 1° acima, a Assembleia Geral somente
podera deliberar a respeito de assuntos incluidos na ordem do dia, constantes em forma
razoavelmente detalhada do respectivo edital de convocagao, sendo que nenhum tépico
genérico, como, por exemplo, “outros assuntos de interesse”, podera ser incluido no
referido edital de convocacao.

Artigo 7. Além das matérias previstas em lei, cabera aos acionistas reunidos em
Assembleia Geral decidir sobre as seguintes matérias:

(a) qualquer alteracdo a este estatuto social, incluindo, exemplificativamente, as
alteracbes (i) ao objeto social da Companhia; (i]) ao dividendo obrigatoério; (iii) a
composi¢dao e competéncia do Conselho de Administracao; (fv) a composicao e
competéncia da Diretoria; (v) decorrentes do aumento ou da redugao do capital social; ou
(vi) da sede da Companhia para outro pais;

(b) descontinuidade, pela Companhia, dos negocios relativos a exploragao de matérias-
primas que contenham nidbio, incluindo, exemplificativamente, a venda de qualquer
direito minerario detido pela Companhia relacionado a nidébio ou a producgdo e
comercializa¢ao de produtos de nidbio;

(c) aquisi¢ao ou venda, pela Companhia, de ativos que representem valor superior a
R$500 milhdes, em uma operagao isolada ou uma série de operagdes, em um periodo de
12 (doze) meses, exceto, se relacionados ao negécio de nidbio, quanto a qualquer
aquisicao, pela Companhia, de ativos, ou a realizacao de aplicagoes de capital;

(d) qualquer incorporacgao, incluindo incorporagdo de agdes, ou fusao da Companhia
com ou em qualquer terceiro, ou qualquer cisdo da Companhia;

(e) celebracao de qualquer parceria, associagao (joint wventure), alianga estratégica,
acordo de participagdo nos lucros, ou consoércio, em valor superior a R$1 bilhdo, em uma
operacao isolada ou uma série de operagdes, em um periodo de 12 (doze) meses, desde
que nao relacionadas aos negocios de nidbio;

(f) emissao de qualquer divida ou instrumento de divida ou concessao de garantias
financeiras que fagam com que o endividamento total da Companhia ou o endividamento
relativo a instrumentos de divida ou instrumentos financeiros da Companhia
(“Endividamento Financeiro”) exceda 1.0x o EBITDA calculado com base nas ultimas
demonstragdes financeiras auditadas, em uma operagao isolada ou uma série de
operacgdes, em um periodo de 12 (doze) meses, a excecdo de Adiantamentos sobre
Contrato de Cambio (ACC) e de Adiantamentos sobre Cambiais Entregues (ACE)
(“Dividas ACC/ACE");

(g) pagamento voluntario antecipado de divida da Companhia em valor superior a 1.0x
o EBITDA, calculado com base nas ultimas demonstragdes financeiras auditadas, em uma
operacao isolada ou uma série de operagdes, em um periodo de 12 (doze) meses, a excegao
de Dividas ACC/ACE;

(h) cessagao voluntaria dos negoécios da Companhia, dissolu¢ao, liquidacao,
autofaléncia ou recuperacao judicial ou extrajudicial;
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(i) realizacdo de operacgdes ou celebracao de contratos com os acionistas controladores
da Companhia ou com qualquer das sociedades controladas, controladoras ou coligadas
daqueles (cada uma “Afiliada”), em valor superior a R$10 milhdes, em uma operacao
isolada ou uma série de operagdes, em um periodo de 12 (doze) meses, a excegao de
operagdes ou contratos (i) com Afiliadas controladas pela Companhia; ou (i7) com o Itat
Unibanco Holding S.A. (“Itat-Unibanco”) ou qualquer Afiliada do Itat-Unibanco
(conjuntamente, “Grupo Itat-Unibanco”), desde que, nas hipoteses previstas nos itens (i)
ou (ii), tais contratos sejam celebrados em condi¢des de mercado (arm’s length);

(j) resgate, amortizagdo, recompra de qualquer agao de emissao da Companhia, criagao
de acgOes preferenciais ou classes adicionais de ag¢bes ordindrias ou valores mobiliarios
conversiveis em referidas a¢des, ou grupamento das a¢des de emissao da Companhia;

(k) variagdo ou modificacdo dos direitos conferidos a qualquer espécie ou classe de
acoes de emissdao da Companhia, incluindo a conversao de a¢des de uma espécie ou classe
Ppara outra; e

()  transformacdo da Companhia.

Paragrafo 1°. O teor do voto a ser proferido em assembleia geral ou em reunido de socios
ou a aprovagao de qualquer alteragdao do contrato social de qualquer sociedade controlada
pela Companhia relativa a quaisquer das matérias referidas neste Artigo 7 também devera
ser objeto de aprovacgdao em Assembleia Geral da Companhia.

Paragrafo 2° Todos os valores previstos neste Artigo 7 serdao corrigidos em 31 de
dezembro de 2011 e em cada data de aniversario subsequente, ou na menor periodicidade
admitida em lei, pela variagio do Indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA,
divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE (“IPCA”).

Capitulo IV
Administragao

Secao I
Disposi¢oes Gerais

Artigo 8. A Companhia sera administrada pelo Conselho de Administracdo e pela
Diretoria, na forma da lei e deste estatuto social.

Paragrafo 1°. Os membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria serdo investidos
em seus respectivos cargos mediante assinatura de termo de posse no livro préprio,
dentro dos 30 (trinta) dias que se seguirem a sua eleigao, e ficarao dispensados de prestar
caugdo em garantia de sua gestao.

Paragrafo 2°. Os acionistas reunidos em Assembleia Geral fixardo a remuneragao global
anual dos administradores e cabera ao Conselho de Administracao efetuar a distribuicao
da verba individualmente.

Paragrafo 3° Os administradores permanecerdao em seus cargos até a posse de seus
substitutos, salvo se diversamente deliberado pelos acionistas reunidos em Assembleia
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Geral ou pelo Conselho de Administragdo, conforme o caso.

Secao II
Conselho de Administragiao

Artigo 9. O Conselho de Administragao sera composto por até 17 (dezessete) membros,
eleitos pelos acionistas reunidos em Assembleia Geral, com mandato unificado de 1 (um)
ano, permitida a reeleigao.

Paragrafo Unico. O Presidente e o Vice Presidente do Conselho de Administracio serao
eleitos pela Assembleia Geral. Na hipétese de auséncia ou impedimento temporario do
Presidente, as fungdes do Presidente serdao exercidas pelo Vice Presidente,
independentemente de qualquer formalidade. Na hipdtese de auséncia ou impedimento
temporario do Presidente e do Vice-Presidente, as fungdes do Presidente serdao exercidas
por outro Conselheiro indicado pela maioria dos demais Conselheiros.

Artigo 10. Em caso de vacédncia do cargo de Conselheiro, o Conselho de Administragao
elegerd um substituto, o qual permanecerd no cargo até a primeira Assembleia Geral. Para
os fins deste estatuto, considerar-se-a ocorrida a vacancia em caso de morte, incapacidade
permanente, impedimento comprovado, rentncia, destituicio ou auséncia injustificada
(sem que outro conselheiro o represente na forma do Paragrafo tinico abaixo), por mais de
2 (duas) reunides consecutivas.

Paragrafo Unico. Em caso de auséncia ou impedimentos temporarios, os membros do
Conselho de Administragdo poderao ser substituidos por outro Conselheiro, munido de
procuragao com poderes especificos em relacdo as matérias que serdo discutidas na
referida Reunidao do Conselho de Administracao. Nesse caso, o Conselheiro que estiver
substituindo o Conselheiro ausente ou impedido, além de seu préprio voto, expressara o
do Conselheiro ausente. Qualquer Conselheiro que outorgue uma procuragao para outro
Conselheiro, na forma descrita acima, sera considerado como presente a referida reuniao
do Conselho de Administracao.

Artigo 11. O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinariamente, 3 (trés) vezes
durante cada exercicio social, sempre no primeiro, terceiro e quarto trimestres, e,
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais exigirem. As reunides do Conselho
de Administracdo serao convocadas pelo Presidente, ou, na auséncia ou impedimento
temporario deste, pelo Vice Presidente, mediante convocagao escrita a cada Conselheiro,
por carta, fax, e-mail ou qualquer outra forma em que seja possivel atestar o recebimento,
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, contendo, além do local, data e hora da
reuniao, a ordem do dia, juntamente com qualquer outra documentacdo e estudo
necessarios para discutir os itens da ordem do dia. Considerar-se-a regularmente
convocado o Conselheiro presente a reunido. Independentemente das formalidades de
convocacao, sera considerada regular a reunido a que comparecerem todos os membros
do Conselho de Administragao.

Paragrafo 1°. As decisdes do Conselho de Administracdo serdao consideradas validas se
tomadas pela maioria de votos de seus membros, sendo que nenhuma reuniao sera
instalada sem que haja a presenga de, no minimo, a maioria dos membros do Conselho de
Administragdo. Cada Conselheiro tera direito a um voto nas reunides do Conselho de
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Administracdo, cabendo ao Presidente, além do seu voto pessoal, o voto de desempate.
Em caso de auséncia ou impedimento do Presidente, inclusive nos termos do artigo 156
da Lei das Sociedades por A¢des, o voto de desempate caberd ao Vice Presidente.

Paragrafo 2°. As reunides do Conselho de Administragao serao presididas pelo Presidente
do Conselho de Administragdo ou, na auséncia ou impedimento temporario deste, pelo
Vice Presidente do Conselho de Administracao, e na auséncia ou impedimento deste
ultimo, pelo Conselheiro eleito pela maioria dos presentes.

Paragrafo 3°. O Conselho de Administracao ndo podera deliberar sobre qualquer matéria
que nao esteja incluida na ordem do dia de determinada reunido, exceto se todos os
Conselheiros presentes na referida reunido acordarem, por unanimidade, de forma
diferente.

Paragrafo 4°. Todas as reunides do Conselho de Administracdo serao conduzidas em
inglés ou em portugués, nesse caso desde que com tradugdo simultanea para o inglés. As
delibera¢des tomadas em tais reunides serao lavradas em portugués no livro de atas das
Reunides do Conselho de Administragdo e, quando exigido por lei, arquivadas na Junta
Comercial competente.

Paragrafo 5°. Os Conselheiros poderao participar das reunides do Conselho de
Administragdo por intermédio de conferéncia telefonica, video-conferéncia ou por
qualquer outro meio de comunicacdo que permita a identificagdo do Conselheiro e a
comunicagdo simultdnea com todas as demais pessoas presentes a reuniao, desde que a
copia da ata da referida reuniao seja assinada via fax na mesma data em que se deu a
reuniao e que a via original seja posteriormente assinada por todos os Conselheiros que
participaram da reunido.

Artigo 12. O Conselho de Administracdao poderd determinar a criagdo de comités de
natureza consultiva, para auxiliar os Conselheiros e diretores no exercicio de suas
atribui¢des. Competira ao Conselho de Administracdo definir a composi¢do e as
atribuicdes destes comités de natureza consultiva.

Artigo 13. Competira ao Conselho de Administracdo, além das demais atribuicdes a ele
outorgadas por este estatuto social e pela legislagao aplicavel:

(a) fixar a orientagao geral e estratégica para os trés anos seguintes e o plano financeiro;
(b) fixar o or¢amento anual;

(c) propor e deliberar sobre o pagamento, pela Companhia, de dividendos, bem como
de juros sobre o capital préoprio, conforme o caso;

(d) fixar os critérios gerais de remuneracao e as politicas de beneficios dos
administradores da Companhia e de sociedades controladas, direta ou indiretamente,
pela Companhia, e destinar, do montante global da remuneragao fixada pela Assembleia
Geral, os honorarios mensais de cada um dos membros do Conselho de Administracgéo e
da Diretoria da Companhia;
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(e) autorizar qualquer Endividamento Financeiro em valor igual ou superior a R$180
milhdes, em transacado individual ou em série de transagdes, no mesmo més, a excec¢ao das
Dividas ACC/ACE;

(f) manifestar-se previamente, quando de competéncia da Assembleia Geral autorizar,
ou autorizar a emissdao publica de instrumentos financeiros, inclusive de valores
mobilidrios representativos de divida ou de capital;

(g) nomear e destituir os membros da Diretoria;

(h) aprovar os investimentos e os comprometimentos de capital em valor superior a
R$90 milh&es quando nao contemplados no plano estratégico e financeiro trianual;

(i) autorizar a celebracao, pela Companhia, de qualquer contrato que implique a
assung¢ao pela Companhia de obrigagdes outras que nado as descritas nos itens (e) e (h)
acima, em valor igual ou superior a R$180 milhdes, em uma operacao isolada ou uma
série de operagdes, em um periodo de 12 (doze) meses, a excecdo (i) das Dividas
ACC/ACE, (ii) de contratos de hedge de cambio, (iii) de contratos de venda/fornecimento,
distribui¢ao, agéncia e representagao comercial e (iv) de qualquer contrato para a
aquisicao de matérias-primas ou servicos relacionados ao processo de manufatura de
produtos de niébio e, ainda, (v) de qualquer transagdo consistente com a politica
financeira e operacional da Companhia;

() manifestar-se sobre mudancas nas politicas financeiras e de controle de risco da
Companbhia;

(k) escolher e destituir os auditores independentes da Companhia;
() manifestar-se sobre o relatério anual e as contas;
(m) manifestar-se sobre as politicas de saude, seguranca e ambientais da Companhia;

(n) manifestar-se previamente sobre qualquer incorporagdo, fusao ou outro tipo de
reorganizacdo societaria envolvendo qualquer controlada da Companhia e um terceiro;

(o) autorizar qualquer acordo no ambito de qualquer reclamacgado, agao judicial ou
procedimento administrativo ou arbitral envolvendo a Companhia ou qualquer de suas
subsidiarias em valor equivalente ou superior a R$180 milhdes, considerados
individualmente; e

(p) autorizar qualquer operagao entre a Companhia ou qualquer de suas Afiliadas, de
um lado, e qualquer membro do Conselho de Administragao ou diretor, do outro lado, em
valor igual ou superior a R$5 milhdes, em uma operagdo isolada ou uma série de
operagdes, em um periodo de 12 (doze) meses, a exce¢ao de operacgOes celebradas (i) com
Afiliadas da Companhia; ou (ii) com o Itat-Unibanco ou com o Grupo Itati-Unibanco,
desde que, nas hipoéteses previstas nos itens (i) ou (i7) tais operagdes se deem em condigdes
de mercado (arm’s length).

Paragrafo Unico. Todos os valores previstos neste Artigo 13 serdo corrigidos em 31 de
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dezembro de 2011 e em cada data de aniversario subsequente, ou na menor periodicidade
admitida em lei, pela variacao do IPCA.

Secao III
Diretoria

Artigo 14. A Diretoria da Companhia sera composta por, no minimo, 3 (trés) e, no
maximo, 7 (sete) membros, acionistas ou nao, residentes no Pais, sendo um Diretor Geral e
os demais Diretores sem designacao especifica, todos com mandato unificado de 1 (um)
ano, facultada a reeleicdo. Cabera ao Conselho de Administracdo, ao deliberar sobre a
eleicio dos membros da Diretoria, fixar o nimero de Diretores que comporao a Diretoria
durante cada mandato.

Paragrafo 1°. Competird a cada um dos Diretores exercer as atribui¢des que lhe forem
conferidas pela lei e pelo Conselho de Administracdo, observadas as disposi¢des deste
estatuto social.

Paragrafo 2° No caso de auséncia ou impedimento tempordrio de qualquer Diretor, ou
ainda na hipdtese de rentincia, morte ou incapacidade, incumbird ao Conselho de
Administragdao promover a sua substitui¢ao, facultando-se ao Presidente do Conselho de
Administragdo, ou na auséncia ou impedimento temporario deste, ao Vice Presidente do
Conselho de Administragao, indicar, dentre os demais Diretores, aquele que exercera
interinamente, até a eleicdo do substituto, as fung¢des antes exercidas pelo Diretor a ser
substituido.

Paragrafo 3°. O limite maximo de idade para o exercicio do cargo de membro de Diretoria
€ de 65 (sessenta e cinco) anos.

Artigo 15. Competira aos Diretores, sem prejuizo das atribuigdes que a lei, a Assembleia
Geral, o Conselho de Administracdo ou este estatuto social lhe conferirem para o
funcionamento regular da Companbhia:

(a) administrar e gerir os negdcios e atividades da Companhia, conforme orientagao do
Conselho de Administragao;

(b) executar e coordenar as atividades da Companhia, zelando pela observancia da lei,
deste estatuto social, das deliberacdes do Conselho de Administracao e da Assembleia
Geral;

(¢c) elaborar e submeter ao Conselho de Administracdo o relatério da Diretoria e as
demonstragoes financeiras de cada exercicio, acompanhados do relatério dos auditores
independentes, bem como a proposta de aplicacdo dos lucros apurados no exercicio
anterior;

(d) elaborar os planos de negdcios e or¢amentos da Companhia, anuais ou plurianuais,
e submeté-los ao Conselho de Administragao;

(e) deliberar a respeito da abertura, transferéncia e extincdo de filiais, sucursais,
agéncias, escritorios, depdsitos e quaisquer outros estabelecimentos em qualquer parte do
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territério nacional e no exterior;

() manter os membros do Conselho de Administracao informados sobre as atividades
da Companhia e de suas controladas, bem como sobre o andamento de suas operagoes;

(g) representar a Companhia, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, respeitadas
as disposig¢Oes e limita¢Oes previstas neste estatuto social;

(h) contratar, transigir, contrair obrigag¢des, renunciar, desistir, celebrar acordos, firmar
compromissos, contrair empréstimos e financiamentos, alienar, adquirir, hipotecar, ou, de
qualquer modo, onerar bens (mdveis ou imdveis) e direitos da Companhia, respeitadas as
disposi¢des e limitagdes previstas neste estatuto social;

(i) aceitar, sacar, endossar e avalizar documentos cambiais, duplicatas, cheques, notas
promissdrias e quaisquer outros titulos de crédito que impliquem assunc¢ao de obrigagao
pela Companhia, respeitadas as disposigdes e limita¢des previstas neste estatuto social; e

() abrir, movimentar e encerrar contas bancarias e de investimento respeitadas as
disposi¢des e limitagdes previstas neste estatuto social.

Paragrafo 1°. A representagao da Companhia, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente,
em quaisquer atos ou negocios juridicos que importem assungdo de obrigacao pela
Companhia ou que a exonerem de obrigagdes para com terceiros serao obrigatoriamente
praticados: (a) por 2 (dois) Diretores agindo conjuntamente; (b) por 1 (um) Diretor agindo
conjuntamente com 1 (um) procurador, com poderes especificos, devidamente constituido
na forma do Paragrafo 2° abaixo; ou (c) por 2 (dois) procuradores, com poderes
especificos, agindo conjuntamente, devidamente constituidos na forma do Paragrafo 2°
abaixo.

Paragrafo 2°. As procuragdes outorgadas pela Companhia deverao ser subscritas por 2
(dois) Diretores, agindo conjuntamente, e especificar os poderes conferidos, e, com
excecao das procuragdes outorgadas para fins judiciais (ad judicia) ou para representacao
em processos administrativos, nao terao prazo de vigéncia superior a 1 (um) ano.

Paragrafo 3° Sao expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relacdo a
Companhia, a pratica de atos por qualquer dos Diretores ou procuradores que a
envolverem em obrigac¢des relativas a negdcios ou operagdes estranhos ao objeto social,
tais como fiancas, avais e endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros.

Paragrafo 4°. A Companhia podera ser representada por apenas 1 (um) Diretor ou 1 (um)
procurador perante reparti¢des publicas e autarquias federais, estaduais e municipais,
Receita Federal do Brasil e suas Delegacias e Inspetorias, Agéncias e Postos, empresas
publicas, sociedades de economia mista, entidades sindicais, associagOes profissionais,
Banco Central do Brasil, Banco do Brasil S.A. e suas Carteiras, inclusive perante o
Departamento de Comércio Exterior — DECEX, Empresa de Correios e Telégrafos,
estradas de ferro e empresas de transporte maritimo e aéreo, ficando qualquer dos
Diretores investido de poderes para praticar individualmente atos como preposto perante
a Justica do Trabalho, bem como para assinar todos os demais documentos e
correspondéncias da sociedade dirigidas as mencionadas entidades ou instituicGes,

»% Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

£ Certifico registro sob o n° 7250640 em 03/04/2019 da Empresa COMPANHIA BRASILEIRA DE METALURGIA E MINERACAO, Nire 31300040241 e
protocolo 191230685 - 02/04/2019. Autenticagdo: DAAE4B48D41A29173A65FE13FA2425F765FE9B3B. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 19/123.068-5 e o cédigo de seguranga HMSQ
Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 03/04/2019 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral.

CF Fa

Gl @*ﬂjgo’*;,, pag. 14/19

sséwzmnmue




endossar cheques para depdsitos em conta bancéaria da Companhia, duplicatas, letras de
cambio e outros titulos de crédito exclusivamente para cobranca bancaria e consecutivo
deposito das respectivas quantias em conta bancaria da Companbhia.

Artigo 16. A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario, a critério do Diretor Geral, a
quem cabera presidir as reunides. Na auséncia do Diretor Geral, cabera a qualquer dos
demais Diretores presidir as reunides.

Paragrafo Unico. A reunido da Diretoria sera instalada com a presenga de Diretores que
representem a maioria dos membros da Diretoria.

Capitulo V
Conselho Fiscal

Artigo 17. O Conselho Fiscal funcionara de modo nao permanente, com as atribui¢des e os
poderes que a lei lhe confere, e, quando instalado, sera composto de 3 (trés) a 5 (cinco)
membros efetivos e 3 (trés) a 5 (cinco) suplentes, quantidade esta a ser definida em
Assembleia Geral, acionistas ou nao, eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo 1°. A posse dos membros do Conselho Fiscal em seus cargos far-se-a por termo
lavrado em livro proprio, dentro dos 30 (trinta) dias que se seguirem a sua eleigao,
assinado pelo membroempossado.

Paragrafo 2°. O Conselho Fiscal elegera o seu Presidente em sua primeira reunido e
funcionard de acordo com o Regimento Interno aprovado na Assembleia Geral que
deliberar sobre sua instalagao, se for o caso.

Paragrafo 3°. As delibera¢des do Conselho Fiscal serdo tomadas sempre por maioria de
votos e lavradas em forma de ata no livro préprio, devendo ser assinadas por todos os
presentes.

Paragrafo 4°. A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal serd fixada pela
Assembleia Geral que os eleger, observado o paragrafo terceiro do Artigo 162 da Lei das
Sociedades por Ac¢des.

Paragrafo 5°. O mandato unificado dos membros do Conselho Fiscal encerra-se na
Assembleia Geral Ordindria subsequente a de sua elei¢do, sendo permitida a reelei¢do dos
mesmos nos moldes no paragrafo sexto do Artigo 161 da Lei das Sociedades por Acdes.

Paragrafo 6°. Os membros do Conselho Fiscal serao substituidos, em suas faltas e
impedimentos, pelos respectivos suplentes.

Paragrafo 7°. Ocorrendo a vacancia do cargo de membro do Conselho Fiscal, o respectivo
suplente ocupara o seu lugar; ndao havendo suplente, a Assembleia Geral devera ser
convocada para proceder a elei¢ao de membro para o cargo vago.

Capitulo VI
Exercicio Social, Distribui¢oes e Reservas
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Artigo 18. O exercicio social da Companhia terd inicio em 1° de janeiro e encerrar-se-4 em
31 de dezembro de cada ano. Ao final de cada exercicio social, serdao levantadas as
demonstragoes financeiras previstas em lei.

Paragrafo 1°. A Companhia podera levantar balancos semestrais, trimestrais ou mensais,
bem como, mediante deliberacao do Conselho de Administracao, pagar dividendos ou
juros sobre o capital préprio a conta de lucros apurados nesses balancos. A Companhia
podera, ainda, mediante deliberacdo do Conselho de Administracao, pagar dividendos
intermedidrios ou juros sobre o capital préprio a conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros existentes no ultimo balanc¢o anual ou semestral.

Paragrafo 2° Os dividendos distribuidos ou juros sobre o capital préprio pagos nos
termos deste Artigo 18 serdao imputados ao dividendo obrigatério.

Artigo 19. Do lucro liquido do exercicio, destinar-se-a:
(a) 5% (cinco por cento) para a reserva legal, até atingir 20% (vinte por cento) do capital
social ou o limite previsto no §1° do Artigo 193 da Lei das Sociedades por A¢oes;

(b) a quantia necessdria para enfrentar contingéncias, conforme seja necessario de
tempos em tempos, para a reserva de contingéncias; e

(¢) do saldo do lucro liquido do exercicio, obtido apds a deducao que trata as letras “a”
e “b” deste Artigo e ajustado na forma do Artigo 202 da Lei das Sociedades por Acoes,
destinar-se-a a parcela nao inferior a 25% (vinte e cinto por cento) para pagamento do
dividendo obrigatorio a todos os acionistas.

Paragrafo Unico. O saldo remanescente dos lucros, se houver, tera a destinagdo que a
Assembleia Geral determinar.

Capitulo VII
Liquidacao

Artigo 20. A Companhia sera dissolvida ou liquidada de acordo com os eventos previstos
em lei. Os acionistas reunidos em Assembleia Geral deverdao determinar os termos da
liquidagao, indicar o liquidante, estabelecer os poderes e remuneragdao do liquidante e
eleger os membros do Conselho Fiscal, que devera funcionar durante a liquidagao.

Capitulo VIII
Acordos de Acionistas

Artigo 21. A Companhia observara os acordos de acionistas registrados na forma do
Artigo 118 da Lei das Sociedades por Ac¢des. A administracdo da Companhia abster-se-a
de registrar transferéncias de ag¢des que violem as disposi¢des dos referidos acordos,
assim como o Presidente das Assembleias Gerais e das reunides do Conselho de
Administragdo abster-se-a de computar votos langados em violagao de tais acordos.
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e / 1° Traslado do Livro n°® 4855 - Fls 25/32

¥ | PROCURACAO E REVOGACAO DE PROCURACAO - COMPANHIA BRASILEIRA DE
] :. METALURGIA E MINERACAO

~ Ao primeiro dia do més de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro (01/08/2024), em
| - diligéncia nesta Capital a Rua Elvira Ferraz, n® 68, Ed. Vera Cruz ll, 9° andar, Vila Olimpia
}:__’ — CEP: -04552-040, perante mim Escrevente do 19° Tabelido de Notas da Capital, sito a
Avenida Rebougas, n.° 3839, Jardim Paulistano, CEP: 05401-450, compareceu como
OUTORGANTE: COMPANHIA BRASILEIRA DE METALURGIA E MINERACAO,
sociedade andnima fechada, com sede no Municipio de Araxa - Estado de Minas Gerais,
no Corrego da Mata s/n°, Zona Rural, CEP: 38183-903, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
14 33.131.541/0001-08, registrada na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
'i (JUCEMG) sob NIRE n° 31300040241; com escritério nesta Capital, na Rua Elvira Ferraz,

' n° 68, Ed. Vera Cruz Il, 9° andar, Vila Olimpia, CEP: 04552-040; com seu Estatuto Social
| consolidado pela da Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 12 de marcgo de
2019, registrada na aludida junta sob n® 7250640 em 03 de abril de 2019, e Ata de
Reunido do Conselho de Administragéo realizada em 20 de fevereiro de 2024, registrada

na aludida junta sob n°® 11537606 em 28 de fevereiro de 2024, na qual consta a reeleicao

dos diretores indicados abaixo, cujas copias ficam arquivadas nestas Notas, juntamente
; | ! com a ficha cadastral completa da aludida junta, e da consulta de CNPJ via internet,
' neste ato representada em conformidade com o artigo 15, paragrafos 1°, 2° e 4° do
B\ Estatuto Social, por seus DIRETORES: ALEX SILVA E AMORIM, brasileiro, casado,
administrador, portador da cédula de identidade RG n° ¢ SSP/BA e inscrito no
CPF/MF sob o n°| | e MARCELO SCUCCUGLIA, brasileiro, casado,

engenheiro de produgdo, inscrito no CPF/MF sob o n® & , portador da

carteira de identidade RG n° .SSP-SP, ambos com endereco comercial

nesta Capital & Rua Elvira Ferraz, n° 68, Ed. Vera Cruz Il, 9° andar, Vila Olimpia, CEP:
04552-040. Os presentes capazes e reconhecidos como os proprios por mim, tabeliao
~ substituto, de acordo com os documentos de identidade a mim exibidos e acima referidos,
do que dou fé. Os representantes legais da Outorgante declaram sob responsabilidade

/ civil e penal que ndo ha qualquer alteragéo estatutaria posterior ac ato mencionado. E,

Av. Bebouges, 3830 - Sirmeiras - Sao Paulo - SP
I Fone: (11) 3815-9855 / (11) 95938-1505
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)- REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
TR v Estado de Sao Paulo

pela outorgante, na forma representada, me foi dito que, por este instrumento e nos
. melhores termos de direito, nomeia e constitui seus procuradores os OUTORGADOS:
v« GRUPO [|: ALEXANDRE CARDOSO DA SILVEIRA REPLE, brasileiro, casado,

e engenheiro de minas, portador da cédula de identidade RG n° | ISSP/SP e

. inscrito no CPF/MF sob n° | | FERNANDA NASCIMENTO PIRES,

) = brasileira, divorciada, administradora de empresa, portadora da cédula de identidade RG
i n X-SSP-SP e inscrita no CPF/MF sob o n° JOSE BRITTI

. BACALHAU, brasileiro, casado, engenheiro, portador da cédula de identidade RG:
2| | SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n° | | RODRIGO
BARJAS AMADO, brasileiro, casado, engenheiro de producgédo, portador da cédula de

| identidade RG SSP-SP e inscrito no CPF/MF sob o n°

4 /' RODOLFO SANGION FORTI, brasileiro,lcasado, administrador, portador da cédula de
\ identidade RG n° -SSP/SP T inscrito no CPF/MF sob o n? ]

. sendo os cinco primeiros procuradores'do grupo “I" com endere¢o comercial nesta
Capital, na Rua Elvira Ferraz, n® 68, Ed. Vera Cruz 11, 9° andar, Vila Olimpia, CEP: 04552-
.+ 040; BRUNO MEDEIROS SOUZA, brasileiro, casado, contador, portador da cédula de
(" identidade RG n’] |SSP-SP e inscrito'no CPF/MF sob o n°] t
& DANIEL LOPES MARTINS, brasileiro, divorciado, bacharel em.ciéncia da computacéo,
portador da cédula de identidade RG n°® MG-| P/SP e inscrito no CPF/MF sob
o n°| | ELVIS GONCALVES DA MOTA, brasileiro, casado, engenheiro
metalurgista, portador da cédula de identidade RG n°® MG :ISSPIMG e inscrito
no CPF/MF sob o n° | | LEONARDO DA ROCHA E SILVA, brasileiro,
~ casado, engenheiro mecatrénico, portador da cédula de identidade RG n SSP
. e inscrito no CPF/MF sob 0 nf ROGERIO MARQUES RIBAS, brasileiro,

| casado, engenheiro quimico, portador da cédula de identidade RG:] I

\ SSP-GO e inscrito no CPF/MF sob o n° | | sendo os cinco dltimos
/ procuradores do grupo “I” com endereco comercial no Municipio de Araxa - Estado de
| Minas Gerais no Cérrego da Mata, SIN>. GRUPO Ii - ADRIANO HILARIO DE PINHO
' PEREIRA, brasileiro, casado, engenheiro de minas, RG MG| BSP-MG, e
inscrito no CPF/MF sob n° JOAO BATISTA FERREIRA NETO,
) / brasileiro, casado, engenheiro, portador da cédula de identidade RG: 12.856.830 SSP/SP
0 " e inscrito no CPF/MF sob o n° 090.396.728-65; JOSE VANDER FIRMINO GONCALVES,




brasileiro, casado, contador, portador da cédula de identidade RG Ivi -SSP/MG
e inscrito no CPF/MF sob o n° MARCOS ANTONIO LEMOS JUNIOR,
brasileiro, casado, engenheiro civil, portador da cédula de identidade RG n° MG
SSP/MG e inscrito no CPF/MF sob o n°| | ROGERIO JOSE

DE CARVALHO , brasileiro, casado, engenheiro mecanico, portador da cédula de

'51‘§ identidade RG n° M7_____1SSP-MG e inscrito no CPF/MF sob n° |

= TIAGO RAMOS RIBEIRO, brasileiro, casado, engenheiro, portador da cédula de

1
ESTE DOCUMEN

F identidade RG n°| |(SSP/SP) e inscrito no CPF/MF sob n°

; WALBERT TEIXEIRA CASSINO, brasileiro, casado, licenciado em histéria, portador da
'~ cédula de identidade RG n° | |sSPMG e inscrito no CPF/MF sob o n°
&/ : I l, sendo os sete primeiros procuradores do grupo “lI” com endereco
comercial no Municipio de Araxa - Estado de Minas Gerais no Cérrego da Mata, S/N°
LUIS EDUARDO TORRESAN, brasileiro, casado, piloto de aeronaves, portador da
TLY'% cédula de identidade RG | ISSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n°
e | | MARIANA PEREZ DE OLIVEIRA, brasileira, casada, engenheira
: metalurgista, portadora da cédula de identidade RG | ISSP/SP e inscrita no
t}_—\l_ CPF/MF sob o nf MILENA TAVARES FENEBERG, brasileira, casada,
|L: A / © advogada, inscrita na OAB-SP sob n° 254.666, portadora da cédula de identidade RG. n°
: oz :I | SSP-SP e inscrita no CPF/MF sob o n°| | PATRICIA
/ : \ ~ CASTANHEIRA GUIMARAES BRAGA, brasileira, casada, advogada, inscrita OAB-SP
r || s0b o n° 212411, portadora da cédula de identidade RG n’] L.SSP-SP e
| inscrita no CPF/MF sob o n° | | PAULO DE TARSO ROSSI HADDAD,
\’\\ / brasileiro, casado, engenheiro metalurgista, portador da cédula de identidade RG n°
R ISSP-SP e insciito no CPF/MF sob n°l | RENATA
CAMARGO JOHAS COSTA JOAO, brasileira, casada, engenheira de produgao,
portadora da cédula de identidade do RG -SSP/SP e inscrita no CPF/MF
sob on®| | RENATA CARVALHO TORRES, brasileira, solteira, engenheira
quimica, portadora da cédula de identidade RG [ lPC-MG e inscrita no CPF/MF
sob n°| | RENATO BRETAS FERREIRA, brasileiro, casado, bacharel em
Ciéncias da Computagédo, portador da cédula de identidade RG MG:]CIMG e
. inscrito no CPF/MF sob o n° | |PLINIO GOMES BUENO, brasileiro,
/ casado, engenheiro metalurgista, portador da cédula de identidade RG mad__ 1
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- SSP-MG e inscrito no CPF/MF sob o n° | | YUKI KAWAI YAMAMOTO,
. brasileira, casada, engenheira quimica, portadora da cédula de identidade do RG
|SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob o n° | sendo os dez

ultimos procuradores do grupo “lI” com endereco comercial nesta Capital, na Rua Elvira
Ferraz, n® 68, Ed. Vera Cruz Il, 9° andar, Vila Olimpia, CEP: 04552-040. PODERES: Para
_ representar a companhia outorgante conforme dispée o seguinte: 1- Representar a
' empresa junto a qualquer agéncia bancaria ou instituicdo financeira podendo abrir e

\§ movimentar contas bancarias, emitir € endossar cheques para pagamento a terceiros,
autorizar débitos, transferéncias e pagamentos por meio de cartas, receber importancias
devidas a sociedade, assinando os necessarios recibos € dando quitagéo, avalizar notas
~ promissorias assinando os respectivos contratos; praticar todos os atos que importem na
criagdo de obrigacoes para a sociedade ou na exoneragdo de terceiros de
\ responsabilidades para com ela, incluindo, mas nao limitados a celebra¢ao de contratos,
alienacao de veiculos, emisséo, endosso e aceite de outros titulos de crédito do interesse
social; podendo, ainda, emitir autorizacées de movimentagdo de FGTS, depositar ou
. retirar dinheiro, pedir verificacdo de extratos, requisitar taldes de cheques; podendo
requerer, concordar, assinar guias e contratos de cambio (A.C.C. e A.C.E.), abertura de
carta de credito de importagdo e exportacdo; saques de exportagdo; termos de
responsabilidade, faturas, passar recibos e dar quitacbes; operar na Bolsa de

Mercadorias e Futuros BM&F, representar a outorgante junto a qualquer reparticdo

publica ou privada em geral; representar a empresa junto ao DECEX Departamento de
Comercio Exterior, observados os seguintes limites: (i) até o valor, por operagio, de
R$200.000.000,00 (duzentos milhdes de reais) por um dos procuradores do GRUPO |
em conjunto com um dos diretores da sociedade; (ii) até o valor, por operagio, de
R$100.000.000,00 (cem milhées de reais) por dois dos procuradores do GRUPO | em
conjunto entre si; ou um dos diretores em conjunto com um dos procuradores do GRUPO

I; ou um dos diretores em conjunto com um dos procuradores do GRUPO II: ou um dos

procuradores do GRUPO | em conjunto com um dos procuradores do GRUPO |l. desde

que respeitadas as disposicdes e limitacdes previstas no Estatuto Social vigente. 2-
Assinar cheques e/ou ordens de pagamento ou pedido de transferéncia de valores

quando efetivados entre empresas coligadas e controladas:; assinar transferéncia de

. valores quando efetivados entre contas correntes bancarias da sociedade; representar a




CARTORIO TOLEDO

19° TABELIONATO DE NOTAS

| .\ sociedade perante as reparticdes publicas federais, estaduais € municipais, Secretarias,
'_ : A Delegacias e Agéncias da Receita Federal, Ministérios, Secretarias de Estado,
£ ‘ Prefeituras, Secretarias Municipais, ANAC (Agéncia Nacional de Aviacdao Civil),
E Y DAC (Departamento de Aviacao Civil), FAB (Federacdo Aeronautica Brasileira), Caixas
Econdmicas Federal ou Estadual, Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, Banco

Central do Brasil, Comissdo de Valores Mobiliarios, Superintendéncia de Seguros
'- Privados, Banco do Brasil S.A. e demais bancos publicos ou privados, Registro de
:fﬁ Iméveis, Autarquias federais, estaduais e municipais, Orgaos da Justica do Trabalho e
entidades sindicais, ICP-BRASIL enfim, todas as entidades publicas e privadas,
interpondo recursos, concordando, impugnando, requerendo, alegando e promovendo

perante eles tudo quanto for a bem dos direitos e interesses da outorgante por dois dos

= procuradores do GRUPO | ou do GRUPO |l em conjunto entre si. ou um dos diretores. ou

procuradores do GRUPO | em conjunto com um dos procuradores do GRUPO |l;. 3-

Assinar toda correspondéncia de rotina, representar a outorgante perante as reparticoes
; publicas federais, estaduais € municipais, Secretarias, Delegacias e Agéncias da Receita
. Federal, Ministérios, Secretarias de Estado, Prefeituras, Secretarias Municipais, ANAC
(Agéncia Nacional de Aviacdo Civil), DAC (Departamento de Aviacao Civil), FAB
' (Federagao Aerondutica Brasileira), Caixas Econémicas Federal ou Estadual, Instituto
j:Nalcic:nal do Seguro Social - INSS, Banco Central do Brasil, Comissdo de Valores
‘ Mobiliarios, Superintendéncia de Seguros Privados, Banco do Brasil S.A., enfim, todas as
, entidades publicas, acompanhando quaisquer processos, desde que nao impliguem em
assuncao de obrigagdes; representar a outorgante perante Autarquias federais, estaduais
"\ /e municipais, Orgaos da Justica do Trabalho e Entidades Sindicais, na qualidade de
| preposto  individualmente, qualquer um dos procuradores ora nomeados. Os
PROCURADORES ficam obrigados a: (i) prestar contas a OUTORGANTE de todos os
atos por eles praticados em decorréncia do presente mandato; e (ii) respeitar as leis de

combate a corrupgdo no exercicio de suas atividades, especialmente o disposto no
Decreto-Lei n° 2.848/1940, na Lei n° 8.429115}92, na Lei n® 9.613/1998 e na Lei n°
12.846/2013. Os procuradores ficam cientes de que ao se desligarem do quadro de
s funcionarios da outorgante, da qual fazem parte, nao mais poderao exercer quaisquer dos
o\ poderes constituidos neste mandato, ficando sem efeito os atos praticados apés o seu

desligamento e se responsabilizando por perdas e danos causados pelo uso dos poderes

M NN Av. Rebougas, 383¢ - Pinheires - Sao Pauio - SP
Milthtl Fone: (11) 3815-9855 / (11) 95936-1505
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que serao revogados em decorréncia do desligamento. Sendo VEDADO seu

| substabelecimento em todo ou em parte. A PRESENTE PROCURAGAO TERA

: VALIDADE DE 01 (UM) ANO A CONTAR DA PRESENTE DATA. DA INEXISTENCIA
DA INDISPONIBILIDADE: Nada consta na Central Nacional de Indisponibilidade de Bens
conforme resultado NEGATIVO para a consulta materializada segundo o cédigo HASH
. sob o numero: 2762.eac2.01ff.6780.6ea4.f62e.2a86.2d0e.99b5.688, de acordo com o

': Provimento 39/2014 do Conselho Nacional de Justica. DO ARQUIVAMENTO: Conforme

preceitua o Cap. XVI, Tomo Il, das Normas de Servigo da Corregedoria Geral da Justica

| do Estado de Sao Paulo e o Provimento n° 149/2023 - CNJ, todos os documentos de
. arquivamento obrigatério mencionados neste ato notarial ficam, nesta data, arquivados
~ digitalmente, pelo prazo legal, neste 19° Tabelionato de Notas da Capital, tendo como
referéncia o numero de ordem do protocolo informatizado neste ato. DA REVOGACAO:

: \ Que por este instrumento vem revogar a procuragdo outorgada em 27 de outubro de

2023, neste Cartorio, registrada em Livro n° 4719 — Fls. 63/69, ndo convindo mais, ela
outorgante a manutencao daquele instrumento, pelo presente e nos melhores termos de
direito, vém revoga-lo, como de fato revogado tem, tornando-o sem mais nenhum efeito
ou vigor, cessando, em consequéncia, e a partir deéta data todos os seus poderes e
efeitos, comprometendo-se a outorgante, a notificar ditos procuradores, pelos meios
legais da revogacédo ora feita. ENCERRAMENTO: Os elementos que identificam os

procuradores, bem como os poderes foram delegados pela outorgante, na forma
representada, e por ela conferidos e achados corretos tal como disse, os quais deverzo
ser comprovados por ocasido da utilizagdo desta procuragdo, ficando a mesma
devidamente orientada de que o presente ato ndo comporta retificagdo ou aditamento de
natureza formal. Assim o disse, do que dou fé. A pedido da outorgante, na forma

representada, eu lavrei este instrumento, o qual depois de feito e lido pelos

/' representantes da outorgante, por estar tudo conforme, aceitam, outorgam e assinam.

Eu, ELINE LIMA XAVIER, Escrevente, a lavrei. Eu, LAURO CONRRADO DOS SANTOS,
Substituto do Tabelido, a subscrevi // ALEX SILVA E AMORIM, MARCELO
SCUCCUGLIA. TRASLADADA em 01 de agosto de 2024.
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CUSTAS E EMOLUMENTOS: Ao Cartério RS 719,44; Ao Estado: R$ 204 48; A Secretaria da Fazenda: RS 139,92,
Santa Casa: R$ 7,20; Ao Registro Civil: R$ 37,88; Ao Tribunal da Justica: RS 49,36; Ao Municipio: RS 1538;
Ministerio Publico: RS 34,52; TOTAL: R$ 1208,16

PROTOCOLO N°: 227.295
RECIBO n°: 57830

Trasladada em segu:da A conﬁrma;:éo da autenﬂc:dade desle traslado podera ser verificada apos 24 horas de sua
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"QRCode" ou pelo numero do selo digltal cutado
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Ministério da Educagdo
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri

Reitoria
Diretoria de Convénios e Projetos
ACORDO DE PARCERIA N° xxxx/2024
Processo n° XXXXXXXXXXXXX

ACORDO DE PARCERIA PARA PESQUISA,
DESENVOLVIMENTO E INOVACAO - PD&I QUE
ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE
FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
| MUCURI E A EMPRESA—— COMPANHIA
BRASILEIRA DE METALURGIA E MINERACAO
‘ S.A (CBMM);, NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente Instrumento e na melhor forma do direito, de um lado, a UNIVERSIDADE
FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, pessoa juridica de direito
publico, autarquia especial integrante da Administracdo Indireta da Unifo, vinculada ao
Ministério da Educacio, criada pela n® 11.173, de 06 de setembro de 2005, com sede na
Rodovia MGT 367, KM 583, n° 5000, Bairro Alto da Jacuba — Diamantina/MG — CEP
39.100.000 - CNPJ 16.888.315/0001-57, doravante denominada UFVJM, neste ato
representado pelo seu Reitor, Prof. Heron Laiber Bonadiman, nomeado pelo Decreto de
02 de agosto de 2023, publicada no DOU de 02 de agosto de 2023, portador da matricula
funcional n°16***94, e de outro lado, a Companhia Brasileira de Metalurgia e Minerago-
CBMM, pessoa juridica, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 33.131.541/0001-08, com sede na
Rua Coérrego da Mata, SN - Araxa/MG, Estado de Minas Gerais, CEP:38183-903
doravante denominada CBMM. neste ato representada de acordo com o seu Estatuto
Social.

Os PARCEIROS, anteriormente qualificados, RESOLVEM celebrar o presente Acordo

| de Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo - PD&I (doravante “Acordo”),
em conformidade com as normas legais vigentes no Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia
e Inovacdo (Emenda Constitucional n® 85/15, Lei n® 10.973/2004, Lei n° 13.243/2016 ¢
Decreto n° 9.283/2018), que devera ser executado com estrita observancia das seguintes
clausulas e condigdes:

CBMM - Informag&o Restrita | Restricted Information



1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

’ 1.1. O presente Acordo deParceria-paraPD&I-tem por objeto a cooperagdo técnica e
cientifica entre os PARCEIROS para execu¢do do projeto “ESTUDO DE

VIABILIDADE E COMPORTAMENTO DA GLASERITA PRECIPITADA NO
TRATAMENTO DOS EFLUENTES DO PROCESSO DE MINERACAO PARA
UTILIZACAO NOS SETORES AGROPECUARIO E FLORESTAL?”; (doravante
designado “Projeto”), a ser executado nos termos do Plano de Trabalho, anexo, visando a
execugdo técnica do projeto de pesquisa, desenvolvimento e inovagao — PD&I.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DAS ATIVIDADES, DO PLANO DE
TRABALHO E DOS PARAMETROS/ESPECIFICACOES

2.1. A UFVJM devera realizar as seguintes atividades, com o objetivo de verificar a
viabilidade e comportamento da Glaserita-precipitada desenvolvida exclusivamente pela
CBMM e fornecida pela CBMM a UFVM no escopo do Projeto:

(1) Submeter a Glaserita-precipitada as condi¢es especificadas pela CBMM
conforme pardmetros técnicos e especificacdes descritos na Clausula 2.2;

(i) realizar todos os procedimentos necessarios para avaliar o comportamento da
Glaserita-precipitada de acordo com os pardmetros e especificagdes fornecidos
pela CBMM:

(ii1)Descrever o comportamento da Glaserita-precipitada durante os testes realizados,
mediante o envio de Relatorios.

2.2. A Glaserita-precipitada fornecida pela CBMM devera ser testada e avaliada de
acordo com 0s seguintes parametros ¢ especificagoes:

(1) Verificar o comportamento da Glaserita-precipitada em diferentes tipos de solos
(adsorcao, lixiviagdo, interacdo quimica com a matéria organica, dentre outras
informacdes) cultivados com espécies vegetais de maior insercdo na regiio
considerando a interacdo nutriente-solo-planta e os efeitos diretos no metabolismo
fisiologico das plantas verificando a possibilidade de uso direto do material ou a
determinacdo de modelos de processamento para posterior utilizacdo como
fertilizante quimico (formulacdes de misturas e adubos compostos).

(ii) Avaliar o comportamento da Glaserita-precipitada em aplicacdes de ensaios de
hidroponia visando verificar a interacdo do material com outros fertilizantes em
ambiente aquoso e o desenvolvimento das plantas.

2.3. O Plano de Trabalho define-apresentara es-ebjetivos—a—serem—atingidos—com—o

presente Acordo-dePareeriarapresenta-o planejamento_detalhado -des-trabathes-queserdo
desenvolvidos;-detatha-das atividades a serem desenvolvidas no Projeto, a metodologia a

ser aplicada, os objetivos esperados com a implementacdo da parceria, e-as atribui¢des
detalhadas de cada um dos PARCEIROS, a aloca¢do de recursos humanos, materiais e
financeiros, bem como o cronograma fisico-financeiro do Pprojeto, a fim de possibilitar
a fiel consecucdo do objeto desta parceria, estabelecendo ebjetiveos;metas e indicadores.

2.24. Respeitadas as previsdes contidas na legislagao em vigor, a UFVJM, executara as
atividades de pesquisa e desenvolvimento, conforme detalhado no Plano de Trabalho, sob

CBMM - Informagdo Restrita | Restricted Information



as condigdes aqui acordadas, o qual constitui serde-parte integrante e indissociavel deste
Acordo.

2.35. Naexecucio do Plano de Trabalho, a atuacio dos PARTICIPES-PARCEIROS dar-
se-a4 sempre de forma associada. Para tanto, os PARCEIROSPARTICIPES indicam, na
forma do item 3.1, seus respectivos Coordenadores de Projeto, que serdo responsaveis
pela supervisdo e pela geréncia das atividades correspondentes ao Plano de Trabalho.

2.6.  Os PARCEIROS concordam em realizar reunides mensais para atualizacido do
andamento do Projeto (“follow-up”), em modalidade online. Tais reunides serdo
agendadas de comum acordo pelos PARCEIROS.

2.47. Recaem sobre o Coordenador do Projeto, designado pela UFVIM nos termos da
alinea c, item 3.1.1., as responsabilidades técnicas e de articulagdo correspondentes.

| 2.58. Situagdes capazes de afetar sensivelmente as especificacdes ou os resultados
esperados para o Plano de Trabalho deverdo ser formalmente comunicadas pelos
Coordenadores de Projeto ao setor responsavel, aos quais competird avalia-las e tomar as
providéncias cabiveis.

| 2.69. Aimpossibilidade técnica e cientifica quanto ao cumprimento de qualquer fase do
Plano de Trabalho que seja devidamente comprovada e justificada acarretara a suspensdo
de suas respectivas atividades até que haja acordo entre os PARCEIROS quanto a
alteragdo, a adequac@o ou ao término do Plano de Trabalho e a consequente extingdo deste
Acordo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

3.1.  S@o responsabilidades e obrigacdes, além dos outros compromissos assumidos
neste Acordo-deParceriaemPD&L:

3.1.1. DaUFVJM:

a) Executar as atividades previstas na clausula 2.1 e detalhadas no Plano
de Trabalho em conformidade com todas as leis pertinentes, incluindo, mas
ndo se limitando as normas de seguranca da informacao e de seguranca do
trabalho, bem como de acordo com o cronograma fisico-financeiro do

Projeto:;

b) Manter e apresentar, sempre que solicitado, as licencas e autorizacdes
necessarias para a execucdo das atividades sob sua responsabilidade
conforme legislacdo vigente;

¢) Designar equipe técnica qualificada e em niimero suficiente, de forma a
garantir o atendimento dos parametros e especificacoes estabelecidos neste
Acordo e dos prazos aqui previstos, podendo a CBMM, a qualquer tempo,
solicitar a substituicdo de qualquer membro da equipe da UFVIM;

¢) Coordenar e remunerar adequadamente sua equipe, ndo tendo a CBMM
qualquer obrigacdo sobre os custos relacionados a equipe da UFVIM. A

responsabilidade da CBMM limita-se as obrigacdes financeiras conforme
estabelecido na clausula quinta;
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f) Providenciar a correta destinacdo de possiveis residuos decorrentes da
execucdo das atividades de sua responsabilidade;

2) Indicar um coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias uteis contados da
assinatura deste aAcordo, para acompanhar a sua execugao, caso ndo tenha
sido indicado;

hb) Prestar ao(s) parceiro(s) informagdes sobre os recursos recebidos e a
respectiva situagao de execucdo dos Pprojetos aprovados, nos termos deste
Acordo;

ei) Indicar, por meio da Unidade Académica ou Unidade Administrativa
correspondente, um fiscal que devera ratificar os Rrelatorios pareiais—e
#inal-sobre a regularidade de sua execugdo para a Diretoria de Convénios
e Projetos da UFVIM;

1¢) Disponibilizar os recursos humanos definidos no Plano de Trabalho
para a execucdo das atividades —definidas no Projeto sob sua
responsabilidade-deste-acerde;

ke) Prestar a CONCEDENTECBMM, sempre que solicitada, quaisquer
esclarecimentos e informagdes que se fizerem necessarios ao
acompanhamento da evolugdo dos trabalhos e sobre as atividades
desenvolvidas no ambito do Projeto:

1#) Incorporar contabilmente ao seu patriménio os equipamentos ou bens
de natureza permanente- adquiridos com recursos deste instrumento;

em) Levantar, manter e disponibilizar informagdes atualizadas sobre
programas de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas pelos campi;

kn) Ser forum de debates e de convergéncia nos assuntos de relevancia e
de interesse dos associados;

acordo;0) apresentar a CBMM os Relatérios mencionados na clausula
quarta, no formato, conteido e periodicidade ali indicados, bem como
realizar eventuais complementacdes e/ou correcdes nos referidos
relatorios, nos termos da clausula quarta;

#p) Monitorar, avaliar e prestar contas 8 CBMM do Pprojeto-desenvelvide

kq) Colaborar, nos termos do Pplano de ttrabalho, para que o Acordo de
Pareeria-alcance os objetivos nele descritos;

ir) Disponibilizar professor pesquisador (horas) para desenvolvimento da
pesquisa;-

ms) Disponibilizar lidade—dea utilizagdo do laboratério de Estudos de
Residuos Industriais para conducdo de parte das atividades de pesquisa
previstas para o Projeto, conforme detalhado no Plano de Trabalho-;

t) Realizar reunides mensais para atualizacdo do andamento do Projeto
(“follow-up”’) em modalidade online.
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3.1.2. Das PARCEIRO—COMPANHIABRASH-EIRA DEMETFALURGIAE
MINERACAO- CBMM:
a) Indicar um coordenador no prazo de 15 (quinze) dias tteis contados da
assinatura deste Acordo, para acompanhar a sua execugao;

b) Colaborar, nos termos do Pplano de Ttrabalho, para que o Acordo
alcance os objetivos nele descritos;

¢) Fomentar, quando aplicavel e conforme previsto no Plano de Trabalho,
as agOes voltadas para nas areas de ensino, pesquisa, extensao e inovagao,
em conformidade com as diretrizes e atividades ali descritase-plane-de
Feabetho;

d) Disponibilizar;-guande—for-e-ease;-os recursos financeiros acordados,
conforme descrito na clausula quinta e detalhado no Plano de Trabalho;

e)—Colaborar; S nro—de—trabathe;—p e—o-Aeo
Parceria-aleance-os-objetivosnele-deseritos:_Monitorar as atividades e
execucdo, podendo solicitar correcdes e ajustes conforme necessario,
inclusive para que sejam atendidas os parametros e especificacdes
descritos na clausula 2.2.

f) Disponibilizar equipamentos para laboratorio de estudos de residuos
industriais e de mineragdo do ICET/UFVIM por meio de processo de
doagdo, nos termos da clausula 5.1 (¢);

gh) adquirir o Mmaterial de consumo a ser utilizado no escopo Projeto

bem como contratar e-analises quimicas de terceiros_para a consecucao das
atividades do Projeto, conforme descrito no Plano de Trabalho;

jh) Pagamento de bolsas para possiveis participantes do Pprojeto-;

1) Realizar reunides mensais para atualizacdo do andamento do Projeto
(“follow-up”) em modalidade online.

B
.

4. CLAUSULA QUARTA — DOS RELATORIOS

4.1. A UFVIJM devera apresentar a CBMM os seguintes relatorios (em conjunto
designados “Relatdrios”):

(1) Relatérios Trimestrais, descrevendo o andamento do processo de testes e
avaliacOoes da Glaserita-precipitada, devendo indicar os testes realizados, os
resultados obtidos, conclusdes provisorias, bem como o status de desempenho.

(ii) Relatério Final, detalhando todas as atividades e testes conduzidos, metodologia
de trabalho aplicada, todos os resultados alcancados, bem como as orientacdes
conclusdes e, quando aplicavel, recomendacdes. O Relatério Final devera
contemplar especificamente (i) a definicdo do aspectos fisico-quimicos do
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material residual obtido apds a realizacdo dos testes para possivel registro pela
CBMM junto ao MAPA, tanto para uso individual quanto em blend; e (ii) a
definicdo dos pardmetros de preparacdao, manejo ¢ utilizacdo do material residual

para possivel comercializagdo no mercado, considerando a diversidade de
compostos idnicos presentes no sal.

4.2.  Os Relatérios Trimestrais deverdo ser entregues a CBMM, contados da data de
inicio da vigéncia do Acordo, sendo que a entrega do Relatdrio Final deveré ocorrer até
30/08/2025.

4.3. A CBMM podera solicitar complementacdes e/ou correcdes nos Relatérios, que
deverdo ser regularizados pela UFVJM no prazo indicado pela CBMM. A aprovacdo das
versdes corrigidas ou complementadas devera ser realizada por escrito pela CBMM.

5. CLAUSULA QUARFA-QUINTA — DO VALOR ESTIMADO DO PROJETO E
DAS CONDICOES DE PAGAMENTO-PESSOAL

5.1. O valor estimado para a execucdo do Projeto € de R$ 119.000,00 (cento e dezenove
mil reais), sendo composto por uma parte fixa e uma parte varidvel. A CBMM sera a
responsavel por custear o referido investimento conforme detalhamento da estrutura de
custos abaixo:

a) Parte Fixa: 12 (doze) parcelas mensais fixas de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos
reais) a serem pagas pela CBMM a para UFVJM a titulo de coordenacdo do
Projeto para custeio da Bolsa de Pesquisa dos alunos participantes do Projeto;

b) Parte Variavel — a UFVIM emitirad relatérios mensais com a descricdo das
atividades e custos incorridos més a més para aprovacdo e pagamento pela
CBMM, da seguinte forma:

b.1) Custos com as atividades de laboratdérios da UFVJM para realizar a
pesquisa — custo estimado de R$ 28.000,00 (Vinte e oito mil reais). Esse
valor sera repassado_diretamente pela CBMM ao laboratério da UFVIM
escolhido na forma de doagdo de equipamentos de comum acordo entre
CBMM ¢ UFVJM;

b.2) Diarias de viagens —a CBMM devera reembolsar conforme as diarias
forem incorridas pela equipe da UFVIM e devidamente comprovadas. O
valor total estimado de as-diarias para todo o Projeto é de R$ 5.000,00

(cinco mil reais).

¢) Doacdo de materiais de consumo e de equipamentos pela CBMM a UFVIM, com valor
total estimado de R$44.000,00 (quarenta e quatro mil reais), conforme especificado
abaixo:

c.1) Os materiais de consumo como, vidros, reagentes, etc., serdo
adquiridos pela CBMM e repassados a UFVIM a titulo de doacdo. O valor
total estimado dos materiais de consumo para todo o Projeto é de R$
4.000,00 (quatro mil reais).
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c.2) A CBMM iradevers doar a UFVIM os equipamentos necessarios para
a_execucdo do Projeto, conforme definido de comum acordo entre as
Partes. A lista detalhada dos equipamentos que as Partes estimam que
serdo doados encontra-se emranexae a este Acordo e o valor estimado dos
equipamentos que serdo doados equivale a RS 40.000,00 (quarenta mil
reais). As Partes esclarecem, todavia, que a lista anexa é apenas uma
estimativa, sendo que as Partes, no decorrer da execucdo do Projeto,
definirdo, de comum acordo, 0s equipamentos que serdo necessarios € que
serdo doados pela CBMM.

c.2.1) A CBMM sera responsavel pela aquisicdo e entrega dos
equipamentos 8 UFVJIM no endereco acordado entre as Partes.

¢.2.2) ACBMM arcara com os impostos incidentes sobre a doacéo.

¢.2.3) Durante a vigéncia deste Acordo, os equipamentos doados
deverdo ser utilizados exclusivamente para os fins do Projeto,
conforme as condi¢des acordadas no Plano de Trabalho.

c.2.4) A UFVIM se compromete a zelar pela boa utilizagdo e
conservacio dos equipamentos.

¢.2.5) a CBMM permanecera como proprietiria dos equipamentos
até a formalizacdo da doacdo a UFJM.

c.2.6) a partir da entrega, a UFVIM passara a ser responsavel pela
guarda, uso, conservacdo dos equipamentos, isentando a CBMM
de qualquer responsabilidade futura em relacdo a danos ou perdas.

5.4. A CBMM efetuara pagamentos das bolsas por depdsito bancéario na conta corrente
previamente indicada, cujos comprovantes servirdo como quitacdo da obrigacdo de
pagamento.

56. CLAUSULA QUINTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E DA
CRIACAO PROTEGIDA

56.1. Para fins do presente Acordo, entende-se por

(i) Direitos de Propriedade Intelectual (“DPIs”), todos os direitos de propriedade
intelectual (passiveis ou ndo de registro ¢, em sendo passiveis de registro,
registrados ou ndo) e 0 goodwill a eles associados, incluindo, mas no se limitando
a direitos sobre marcas, patentes, sinais distintivos, trade dress, nomes comerciais,
nomes de dominio, patentes, modelos de utilidade, desenhos industriais
copyright, direitos autorais, software, privacidade, segredos de negdcio, bem
como todos os demais direitos de propriedade intelectual e industrial atualmente
existentes ou que venham a surgir no futuro.

(ii) “Resultados” todas e quaisquer formas de DPIs que possam ser de qualquer modo
oriundos dos e/ou relacionados com a execucdo das atividades no escopo do
Projeto, incluindo, mas nao se limitando aos documentos, memorandos, relatérios,
arquivos, cronogramas, dados, desenhos, diagramas, graficos, tabelas,
especificacdes, produtos, correspondéncias, pesquisas, modelos, amostras,
estudos, procedimentos, métodos, férmulas.
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(1i1)“DPIs Nao Afetados” todos os DPIs, bem como quaisquer conhecimentos,
métodos, resultados, formulas, graficos, tecnologias, produtos, processos,
aperfeigoamentos, inovagdes, invencdes, modelos de utilidade, marcas, desenhos
industriais, programas de computador detidos pelos PARCEIROS anteriormente
a celebracdo deste Acordo ou que surjam apds a celebracido deste Acordo e que
ndo possuam relacdo com este Acordo.

6.2. Os DPIs Nao Afetados de um dos PARCEIROS sdo e continuardo sendo de
propriedade de tal PARCEIRO e ndo sdo afetados pelo presente Acordo. Por clareza, a
UFVIM reconhece e concorda que a Glaserita-precipitada fornecida para fins de execugido
das atividades no escopo do Projeto é um coproduto desenvolvido exclusivamente pela
CBMM e eventuais DPIs relacionados a tal coproduto sdo considerados DPIs Néao
Afetados da CBMM. A presente parceria ndo implica na cessdo ou licenciamento desses
direitos a UFVIM.

6.3.  Embora o Projeto tenha como foco a verificacdo da viabilidade de aplicacdo de
uma tecnologia desenvolvida pela CBMM, consubstanciada na Glaserita-precipitada
fornecida a UFVJM, no caso de eventual desenvolvimento de novas tecnologias no
escopo do Projeto - incluindo, mas ndo se limitando a patentes, materiais residuais ou
outros Resultados oriundos da execucdo do Projeto - a titularidade dos respectivos DPI’s
serd compartilhada igualmente entre a CBMM e a UFVIM na proporcdo de 50%
(cinquenta por cento) para cada PARCEIRO.

56.4. Eventuais impedimentos de um dos PARCEIROS ndo prejudicara a titularidade
estabelecida na clausula 6.3 e/ou a exploragdo dos DPIs prevista na clausula sétima

direitos-da-PropriedadeIntelectual-pelos_ outro PARCEIRO-demais.

56.5. Os PARCEIROS devem—asseguram#, na medida de suas respectivas
responsabilidades, que_a execucdo dos Pprojeto, bem como que s—propestos—e—gue-a
alocagdo dos recursos tecnologicos correspondentes, ndo infrinjinfringiraa direitos
autorais, patentes ou quaisquer outros direitos de propriedade intelectualinteleetuais,
incluindo assim-eome-direitos de terceiros.

56.6. Na hipotese de eventual infragdo por terceiro de qualquer DPI resultante do
Projeto, direito-de propriedade intelectual relacionada een ias—resultantes, 0s
PARCEIROS concordam que as—possiveis medidas judiciais, extrajudiciais ou
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| administrativas cabiveis visando coibir a infracdo do respectivo direito poderdos ser
adotadas em conjunto ou separadamente.

56.7. O registro de qualquer DPI oriundo da execucdo do Projeto, incluindo mas néo se
limitando a patentes, sera realizado em nome de ambos os PARCEIROS e Os-depésites
depedidos-deproteeio-depropriedade—tmelectual-devem ser iniciados neeessarinmente
junto ao Instituto Nacional de Propriedade Industrial - INPI por intermédio do Centro de
Inovagdo Tecnoldgica - CITec da UFVIM, sem prejuizo de que registros posteriores
sejam feitos perante outros 6rgdos que os PARCEIROS considerem viaveis e relevantes,
no Brasil ou no exterior. Os custos associados aos registros e a manutencio desses direitos
serdo igualmente compartilhados, salvo acordo escrito em contrario.

56.8. A ICT podera outorgar poderes 8 CBMM para praticar todo e qualquer ato
necessario para o depdsito, acompanhamento e manutencao de- pedido de patente dasque

contemple tecnologias resultantes da execucdo do Projetode—presente—instrumento, no
Brasil e em outros paises.

56.9. Asdecisdes relacionadas a preparagao, processamento e manutengio de pedido de
patente que contemple nova tecnologia resultante da execucdo do Projetodas-teenelogias
resultantes—deste—instrumente, no Brasil e em outros paises, devem ser tomadas em
conjunto pelos PARCEIROS e de boa-fépartieipes ora acordantes.

56.10. Na hipotese de eventual infracdo de qualquer patente relacionada as tecnologias
resultantes, os PARCEIROSpartieipes concordam que as medidas judiciais cabiveis
visando a coibir a infracdo da respectiva patente podem ser adotadas pelos
PARCEIROSpartieipes, em conjunto ou separadamente.

56.11. Tanto no que se refere a protecdo dos DPIs resultantes do Projeto da-prepriedade
inteleetual-quanto as medidas judiciais, extrajudiciais ou administrativas necessarias para
assegurar tal protecdo, os PARCEIROS participes—concordam que as despesas
correspondentes deverdo ser suportadas de acordo com os percentuais definidos #ne

instrumente-previste-na subclausula 5.3.

-6. CLAUSULA SETIMA- DA EXPLORACAO DOS RESULTADOS E DO
DIREITO DE PREFERENCIA

7.1. A CBMM tera o direito de incorporar possiveis novas tecnologias, materiais
residuais ou outros Resultados oriundos da execuc¢do do Projeto nos seus processos
produtivos ou em seus proprios produtos e servigcos, sem necessidade de autorizacdo ou
remuneracao adicional a UFVIM.

7.2.  Caso a UFVIM deseje explorar negociar com terceiros a exploracdo de quaisquer
dos Resultados oriundos do Projeto, devera conceder a CBMM o direito de preferéncia
para tal exploracdo. Para tanto, a UFVJM devera apresentar a CBMM, por escrito, a

proposta, incluindo todos os termos e condi¢des financeiros, comerciais e técnicos
oferecidos aos terceiros ou pelos terceiros.

7.2.1 A CBMM teréd prazo de 60 (sessenta) dias contados a partir do recebimento da
proposta, para manifestar, por escrito, seu interesse em exercer o direito de preferéncia
nas mesmas condi¢cdes propostas ao terceiro.

7.2.2. Caso a CBMM exerca seu direito de preferéncia, os PARCEIROS deverao
negociar e celebrar um contrato especifico para o regramento da exploracao em questio.

CBMM - Informagdo Restrita | Restricted Information



7.2.3. Se a CBMM responder informando seu desinteresse na exploracdo ou deixar de
responder no prazo estipulado, a UFVJM podera formalizar o acordo com o terceiro,

desde que nas mesmas condi¢cdes da proposta original transmitida a CBMM. Caso as
condicdes oferecidas ao terceiro sejam alteradas, a UFVIM devera submeter novamente

a proposta a CBMM., com novo prazo para manifestacao.

CLAUSULA SOITAVAEXTA — DA DIVULGACAO E DAS PUBLICACOES

8.1 A UFVJM reconhece e concorda que a CBMM podera publicar, no todo ou em
parte, os Resultados ou qualquer material que contenha os Resultados, bem como todos
os Relatorios, sem limitacdo de tempo ou territério, em qualquer idioma, € sem a
necessidade cumprir qualquer outra formalidade ou obter qualquer outro tipo de
autorizacdo da UFVIM. A CBMM ter4 o direito de divulgar tais Resultados, Relatorios
ou qualquer material que contenha os Resultados ou Relatérios por qualquer meio ou
midia, incluindo, mas ndo se limitando a artigos em congressos, revistas académicas,
publicacdes de marketing, materiais de comunicacdo, apresentacdes ou plataformas
online, materializados em quaisquer meios de suporte fisicos, eletronicos, digitais e/ou
virtuais, incluindo a possibilidade de compartilhamento dos Resultados junto ao MAPA
(Ministério da Agricultura e Pecuaria).

8.2 A UFVIM ndo devera publicar ou de outra forma divulgar a terceiros os
Resultados. Relatorios ou qualquer material que contenha os Resultados, no todo ou em
parte, sem o consentimento prévio e por escrito da CBMM, respeitando o procedimento
abaixo:

a) A UFVIM devera solicitar por escrito a CBMM autorizacdo para publicar ou de
outra forma divulgar a terceiros qualquer um dos Resultados e/ou Relatorios e
enviar junto com o pedido de autoriza¢do o material contendo os Resultados ou
Relatérios a serem publicados ou uma descri¢do de qualquer uso ou divulgacio
pretendida. Tal solicitacdo devera ser enviada 8 CBMM com pelo menos 30
(trinta) dias de antecedéncia da data em que a UFVJM pretenda publicar ou de
outra forma divulgar qualquer um dos Resultados e/ou Relatorios. A CBMM tera
o prazo de 30 (trinta) dias para a seu exclusivo critério, (i) responder se autoriza a
publicacdo ou divulgacdo dos Resultados e/ou dos Relatdrios; (ii) responder ndo
autorizando tal publicacdo ou divulgacdo; (iii) solicitar alteracdes no material
recebido ou impor limitacdes a divulgacdo pretendida. Tal resposta da CBMM
devera ser devidamente fundamentada.

b) A UFVJM reconhece que o risco de dano a imagem publica da CBMM ou aos
seus negocios sera considerado fundamento valido e razoavel para recusa,
limitagd@o e/ou solicitacdo de alteracdo do material recebido pela UFVIM.

68.23. Fica vedado aos PARCEIROS utilizar, no 4mbito deste Acordo—deParceria,
nomes, simbolos e imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

CBMM - Informagdo Restrita | Restricted Information



| 68.34. Os PARCEIROS nao poderdo utilizar o nome, logomarca ou simbolo um do outro
em promocdes e atividades afins alheias ao objeto deste Acordo, sem prévia autorizagdo
do respectivo PARCEIRO sob pena de responsabilidade civil em decorréncia do uso
indevido do seu nome e da imagem.

68.45. As publicagdes, materiais de divulgacdo dos Resultadose—resultades—materiais,
relacionados com os recursos do presente Acordo, deverdo mencionar expressamente o
apoio recebido dos PARCEIROS.

79. CLAUSULA SETIMA-NONA— DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS E
SIGILOSAS

-79.1. Os PARCEIROS reconhecem e concordam -que, no escopo do Projeto, poderao ter
acesso a informacdes confidenciais do outro PARCEIRO, incluindo documentos, dados,
materiais e informacdes de natureza estratégica, técnica, financeira e comercial,
disponibilizadas em meio fisico, eletronico ou digital (doravante denominadas
"Informacdes Confidenciais"). Sem prejuizo do disposto na cldusula oitava, os
PARCEIROS comprometem-se a manter total sigilo sobre as Informac¢des Confidenciais
recebidas do outro PARCEIRO. Nenhum dos PARCEIROS divulgara, reproduzira ou
utilizara tais Informacdes Comerciais fora do escopo do Acordo, sem o consentimento
prévio e expresso do outro PARCEIRO.

79.2. Os PARCEIROS informaro aos seus funciondrios e prestadores de servigos e
consultores que necessitem ter acesso as informagdes e conhecimentos que envolvem o
objeto do Acordo, acerca das obrigagdes de sigilo assumidas, responsabilizando-se
integralmente por eventuais infragdes que esstes possam cometer.

79.3. As PARCEIROS fardo com que cada pessoa de sua organizacdo, ou sob o seu
controle, que receba linformagdes Ceonfidenciais, assuma o compromisso de
confidencialidade, por meio assinatura de Termo de Confidencialidade.

79.4. Nao havera violagdo das obriga¢des de confidencialidade CONFIDENCIALIDADE
previstas no Acordo de-Pareeria-nas seguintes hipoteses:

79.4.1. informagdes técnicas ou comerciais que ja sejam do conhecimento dos
PARCEIROS as—PARTES—na data da divulgagdo, ou que tenham sido
comprovadamente desenvolvidas de maneira independente ¢ sem relagdo com o
Acordo peloa PARCEIRO que a revele;

79.4.2. informagdes técnicas ou comerciais que sejam ou se tornem de dominio
publico, sem culpa da(s) PARCEIROS (S);

79.4.2.1. qualquer informacdo que tenha sido revelada somente em termos
gerais, ndo sera considerada de conhecimento ou dominio publico.
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| 79.4.3. informagdes técnicas ou comerciais que sejam recebidas de um terceiro que
ndo esteja sob obrigagdo de manter as informagdes técnicas ou comerciais em
confidencialidade;

’ 79.4.4. informagdes que possam ter divulgacdo exigida por lei, decis@o judicial ou
administrativa;

79.4.5. revelagdo expressamente autorizada, por escrito, pelas—PARTFESpelos
PARCEIROS.

79.6. Toda e qualquer Informacdo Confidencial devera ser imediatamente devolvida ao

outro PARCEIRO mediante solicitacdo ou, automaticamente, em caso de término deste
Acordo, independentemente do motivo, € nenhuma copia podera ser retida pela parte
receptora ou seus terceiros autorizados.

9.7.  Asobrigagoes de sigilo em relagdo as linformagdes Ceonfidenciais serdo mantidas
durante o periodo de vigéncia deste Acordo e pelo prazo de 5 (cinco) anos apods sua
extingao.

79.78. Para efeito dessa clausula, todas as informagdes referentes ao presente Aacordo
serdo consideradas como linformagao Ceonfidencial;retroagt St 3 i
antes d,] af\“iﬂatﬂf’] ée aeefée.

79.89. Para efeito dessa clausula, a classificag@o das informagdes como confidenciais sera
de responsabilidade de seu titular, devendo indicar os conhecimentos ou informagdes
‘ classificaveis como Confidenciais CONFIDENCIALS por qualquer meio.

€10.1. Os PARCEIROS obrigam-se ao cumprimento das previsdes decorrentes das leis e

normas aplicaveis, nacionais e internacionais, desde que internalizadas pelo ordenamento

juridico brasileiro, versando sobre preservacdo da privacidade e protecdo de dados

pessoais, especialmente a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo

de Dados), a Lei n°12.965, de 23 de abril de 2014 (Marco Civil da Internet) e o Decreto
‘ n°8.771, de 11 de maio de 2016.

‘ 810. CLAUSULA OFFAVADECIMA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

911. CLAUSULA OIFAVA-DECIMA PRIMEIRA - CONFORMIDADE COM AS
LEIS ANTICORRUPCAO, LEIS AMBIENTAIS E LEIS TRABALHISTAS

911.1. Os PARCEIROS deverdo tomar todas as medidas necessarias, observados os
principios de civilidade e legalidade, e de acordo com as boas praticas empresariais para
cumprir e assegurar que seus conselheiros, diretores, empregados qualquer pessoa agindo
em seu nome, inclusive prepostos e subcontratados, quando houver (todos doravante
referidos como “Partes Relacionadas” e, cada uma delas, como “uma Parte Relacionada’)
obedecerio a todas as leis aplicaveis, incluindo aquelas relativas ao combate a corrupgao,

CBMM - Informag&o Restrita | Restricted Information



suborno e lavagem de dinheiro, bem como aquelas relativas a sangdes econdmicas,
vigentes nas jurisdi¢des em que os PARCEIROS estdo constituidos e na jurisdicdo em
que o Acordo de-Pareeria-sera cumprido (se diferentes), para impedir qualquer atividade
fraudulenta por si ou por uma Parte Relacionada com relagdo ao cumprimento deste
Acordo-de-Pareeria.

911.2. Um PARCEIRO devera notificar imediatamente o outro sobre eventual suspeita de
qualquer fraude tenha ocorrido, esteja ocorrendo, ou provavelmente ocorrera, para que
sejam tomadas as medidas necessarias para apura-las.

11.3. A UFVIM compromete-se a cumprir integralmente a legislacdo ambiental federal,
estadual e municipal aplicdvel a execucao das atividades previstas no ambito do Projeto,

obrigando-se a realizar suas atividades de maneira sustentavel, bem como declara ter
conhecimento e estar em conformidade com as normas e politicas internas da CBMM
aplicaveis a este Acordo, isentando a CBMM de qualquer responsabilidade de cunho
ambiental relacionados ao objeto deste Acordo decorrente direta ou indiretamente de agdo
ou omissdo dolosa ou culposa de seus empregados, prepostos, contratados e/ou
subcontratados devidamente autorizados.

11.4. A UFVIM compromete-se a cumprir rigorosamente toda a legislagdo aplicavel ao
trabalho escravo, perigoso, insalubre, penoso ¢ a protecdo de menores, bem como as leis
anticorrupc¢ao. Em relacdo as praticas anticorrupcdo, a UFVIM compromete-se a seguir
as diretrizes estabelecidas no Cédigo de Etica e Conduta e na Politica Anticorrupco da
CBMM, disponiveis em www.cbmm.com, e declara ter conhecimento desses
documentos.

1012. CLAUSULA NONA-DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO

182.1. Aos coordenadores, indicados pelos PARCEIROS competirdo dirimir as duvidas
que surgirem na execucdo do escopo do Acordoe-tude e esses serdo os responsaveis por
daré ciéncia as respectivas autoridades.

182.2. O coordenador do projeto designado pela UFVIM anotard, em registro proprio, as
ocorréncias relacionadas com a execugdo do objeto, recomendando as medidas
necessarias a autoridade competente para regularizacdo das inconsisténcias observadas.

| 162.3. O acompanhamento do Pprojeto pelos coordenadores nio exclui nem reduz a
responsabilidade dos PARCEIROS perante terceiros.

| 162.4. A impossibilidade técnica ou cientifica quanto ao cumprimento de qualquer fase
do Plano de Trabalho, que seja devidamente comprovada e justificada, acarretara a
suspensdo de suas respectivas atividades até que haja acordo entre os
PARCEIROSPARTICIPES quanto a alteragdo, a adequagio ou término do Plano de
Trabalho e consequente extingdo deste Acordo.

12.5. O acompanhamento e/ou a aceitacao das atividades pela CBMM, incluindo eventual
aprovacdo dos Relatdrios, ndo atenuara ou eximird a UFVJM de suas obrigacdes e
responsabilidades contratuais.

#13. CLAUSULA DECIMA__TERCEIRA - DA VIGENCIA E DA
PRORROGACAO
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+13.1. O presente Acordo dePareeria—paraPD&l-vigera pelo prazo de 24-12 (vinte—e
quatrodoze) meses, a partir da data de sua assinatura;prerregaveis.

+1+13.2. Este Acordo de-Pareeria-podera ser prorrogado por meio de termo aditivo, com
as respectivas alteragdes no Plano de Trabalho, mediante a apresentagdo de justifica
técnica.

142. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA-QUARTA - DAS ALTERACOES

1214.1. As clausulas e condigdes estabelecidas no presente instrumento poderdo ser
alteradas mediante celebragao de termo aditivo.

’ 1214.2. A proposta de alteragdo, devidamente justificada, deverd ser apresentada por
escrito, dentro da vigéncia do instrumento.

| 1214.3. E vedado o aditamento do presente Acordo com o intuito de alterar o seu objeto,
sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente que o praticou.

| 1214.4. Sao dispensaveis de formalizagdo por meio de Termo Aditivo as alteragdes que
importem em transposicdo, remanejamento ou transferéncia de recursos de categoria de
programagdo para outra, com o objetivo de conferir eficicia e eficiéncia as atividades
previstas no Plano de Trabalho, desde que ndo haja alteragao do valor total do projeto.

1214.4.1. Alteragdes na distribuigcdo entre grupos de natureza de despesa e alteragdes de
rubricas ou itens de despesas ficam dispensadas de prévia anuéncia do PARCEIRO,
hipotese em que o coordenador/representante comunicara ao(s) demais (outro)
PARCEIRO(S), juntamente com as razdes que motivaram as alteragdes.

| 1315. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA-QUINTA - DO MONITORAMENTO, DA
AVALIACAO E DA PRESTACAO DE CONTAS

| 14315.1. Os PARCEIROS exercerao a fiscalizagao técnico-financeira das atividades do
presente Acordo.

| 14315.2. O coordenador/gestor e/ou fiscal deverdo encaminhar a Diretoria de Convénios e
Projetos e aos PARCEIROS:

a) Formulario de Resultado Parcial: anualmente, até o tltimo dia util do més de dezembro
de cada ano de vigéncia deste Acordo, em conformidade com os indicadores estabelecidos
no respectivo Plano de Trabalho; e

b) Formulario de Resultado Final: no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da
conclusio do objeto deste Acordo, em conformidade com os indicadores estabelecidos no
respectivo Plano de Trabalho.

| 4315.3. No Formulario de Resultado de que trata a subclausula—+315.2, devera ser
demonstrada a compatibilidade entre as metas previstas e as alcangadas no periodo, bem
como apontadas as justificativas em caso de discrepancia, consolidando dados e valores
das agdes desenvolvidas.

1315.4. Cabera a cada PARCEIRO adotar as providéncias necessarias julgadas cabiveis,
caso os relatorios parciais de que trata a alinea “a” da Subclausula 4315.2 demonstrem
inconsisténcias na execug@o do objeto deste Aacordo.
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1315.56. A prestagdo de contas sera simplificada, privilegiando os resultados da pesquisa,
e tera como pardmetro as regras previstas no artigo 58 do Decreto n® 9.283/18 e/ou na
Politica de Inovagdo da entidade publica.

1416. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA-SEXTA — DA EXTINCAO DO ACORDO

+416.1. Este Acordo podera, a qualquer tempo, ser denunciado pelos PARCEIROS,
devendo o interessado externar formalmente a sua inten¢do nesse sentido, com a
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data em que se pretenda que sejam
encerradas as atividades, respeitadas as obrigagdes assumidas com terceiros entre os
PARCEIROS, creditando eventuais beneficios adquiridos no periodo.

1+416.2. O presente Acordo sera extinto com o cumprimento do objeto ou com o decurso
de prazo de vigéncia.

16.3 A CBMM reserva-se o direito de rescindir o presente Acordo mediante comunicagdo
escrita a UFVIJM, se esta incorrer em inadimplemento, que inclui o descumprimento de
qualquer obrigacdo contratual, e ndo sanar tal inadimplemento dentro do prazo indicado
pela CBMM.

16.4. Em caso de término antecipado deste Acordo, (i) a UFVIM recebera apenas os
pagamentos proporcionais correspondentes as atividades ja exercidas e aceitas pela
CBMM. Qualquer adiantamento feito pela CBMM para atividades ndo realizadas ou
despesas ndo incorridas serd reembolsado pela UFVIM, corrigido pelo IGP-M, dentro de
15 (quinze) dias apos o término do Acordo; (ii) a UFVIM devera imediatamente, mas em
nenhum caso depois de 30 (trinta) dias apds a data de encerramento, emitir o Relatorio
Final conforme Clausula 4.1(ii) contemplando os Resultados obtidos até entdo e fornecer
a CBMM todos os demais entregaveis, incluindo os Resultados, relativos as atividades
sob sua responsabilidade até a data do término do Acordo.

16.5. As obrigacdes e direitos das Partes de natureza permanente, especialmente aqueles
relacionados a responsabilidades trabalhistas, ambientais, garantias, confidencialidade
propriedade intelectual, publicacdes e conformidade com a legislacdo de protecdo de
dados, continuardo validas apds o término do Acordo, independentemente do motivo.

1517. CLAUSULA DECIMA SETIMA QUARTA— DA PUBLICIDADE

15.1. A publicac@o do extrato do presente Acordo de-PareeriaparaPBD&Ino Didrio Oficial
da Unido (DOU) ¢ condigdo indispensavel para sua eficacia e sera providenciada pela
UFVIM no prazo de até 20 (vinte) dias da sua assinatura.

1618. CLAUSULA DECIMA QUINTA-OITAVA - DOS BENS

1+618.1. Apos execucdo integral do objeto desse acordo, os bens patrimoniais, materiais
permanentes ou equipamentos adquiridos no escopo do Acordo e para a execucdo do
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| Projeto serdo revertidos a UFVIM, diretamente ao campus envolvido, por meio de Termo
de Doagdo.

1719. CLAUSULA DECIMA SEXTANONA-DAS NOTIFICACOES

4+719.1. Qualquer comunicagdo ou notificagio relacionada ao Acordo de-Pareeria-podera
ser feita pelos PARCEIROS, por e-mail, fax, correio ou entregue pessoalmente,
diretamente no respectivo endere¢o do PARCEIRO notificado, conforme as seguintes
informagdes:

| 1719.1.1. UFVJM: Rodovia MGT 367, KM 583, n° 5000, Bairro Alto da Jacuba —
Diamantina- MG - CEP 39.100-000. Telefone: (38) 3532-1200. E-mails:
dir.convenios@ufvjm.edu.br e alexandre.costa@ufvjm.edu.br

1719.1.2. CBMM: Corrego da Mata, S/N, na cidade de Araxd/MG, Estado de Minas
Gerais Telefone: | Email: marcos.alvarenga@cbmm.com.

1+719.2. Qualquer um dos PARCEIROS podera, mediante comunicag&o por escrito, alterar
o endereco para o qual as comunicagdes ou solicitagdes deverdo ser enviadas.

1820. CLAUSULA BECIMA-SEFIMAVIGESIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

1+820.1. E livre o acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas aos documentos e as informagdes relacionados a esse Acordo, bem
como aos locais de execucdo do respectivo objeto, ressalvadas as Informacoes

Confidenciais informacdes—teenolégicas—e demais dados das pesquisas que possam
culminar com alguma inovagao.

20.2. A subcontratacdo total ou parcial do objeto deste Acordo pela UFVIM requer
autorizacdo prévia por escrito da CBMM, sujeita aos requisitos estabelecidos caso a caso.
A UFVJM permanece como unica responsavel perante a CBMM pela qualidade das
atividades, prejuizos causados por empregados da subcontratada e obrigacdes assumidas
perante suas subcontratadas, isentando a CBMM de qualquer responsabilidade nesse
sentido.

20.3. Este Acordo vincula os PARCEIROS, seus herdeiros e sucessores e nenhum deles
podera ceder direitos ou obrigacdes a terceiros sem consentimento prévio por escrito do
outro. Nao obstante, a CBMM podera, a qualquer momento € sem aviso prévio, transferir
seus direitos ¢ obrigacdes a qualquer empresa de seu grupo econdémico.

20.4. Em caso de eventos de forca maior ou caso fortuito que impecam o cumprimento
das obrigacdes contratuais, o PARCEIRO afetado deve notificar imediatamente o outro
PARCEIRO por escrito, detalhando o evento e seus impactos. Durante esse periodo, os
PARCEIROS estdo isentoas de responsabilidade pelo ndo cumprimento das obrigacdes
afetadas, sem que isso constitua motivo para rescisdo contratual. Se o impedimento
persistir por mais de 30 (trinta) dias, os PARCEIROS discutirdo alternativas para a
continuidade do Acordo; nido havendo acordo em até 5 (cinco) dias, qualquer um dos
PARCEIROS pode rescindir o Acordo sem incidéncia de multa ou indenizacao.
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20.5. A renuncia, por qualquer dos PARCEIROS, de exercer seus direitos em relacdo a
qualquer violacdo ou inadimplemento do outro PARCEIRO das avencas, termos ou
condicdes ora pactuados nio constituira a rentiincia do exercicio de tais direitos em relacdo
a qualquer outra viola¢do ou inadimplemento.

20.6. Este Acordo constitui a totalidade do acordo entre os PARCEIROS e revoga
integralmente todos os acordos, declaracdes, garantias, ¢ entendimentos, sejam orais ou
escritos, que digam respeito ao seu objeto.

20.7. Se qualquer disposicdo deste Acordo for considerada nula, anulavel, invalida ou
inoperante, as demais permanecerdo em pleno vigor, validas e exequiveis, como se a
disposicdo nula, anulavel, invalida ou inoperante nio estivesse contida neste instrumento.

20.168. Cada PARCEIRO se responsabiliza, individualmente, pelo cumprimento
das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fundiarias e tributarias derivadas da relagdo
existente entre si ¢ seus empregados, servidores, administradores, prepostos e/ou
contratados, que colaborarem na execug@o do objeto deste Acordo, de forma que néo se
estabelecera, em hipotese alguma, vinculo empregaticio ou de qualquer outra natureza
com a CBMM e o pessoal da UFVIM, e vice-versa, cabendo a cada PARCEIRO a
responsabilidade pela condugdo, coordenacdo e remuneragdo de seu pessoal, e por
administrar e arquivar toda a documentacdo comprobatéria da regularidade na
contratagao.

20.H9. Os PARCEIROS estabelecem que a assinatura deste Acordo podera se dar de
forma digital e/ou eletronica, conforme legislacdo aplicavel e concordam e reconhecem
que tal forma de assinatura sera admitida para comprovacao de autoria e integridade deste
Acordo, tornando este documento apto e valido para todos os seus fins de direito, sem

necessidade de qualquer outra formalizacdo entre os PARCEIROS neste sentido.

1921. CLAUSULA DECIMA-OFTAVAVIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

4921.1. O presente Acordo sera regido e interpretado de acordo com as leis da Republica
Federativa do Brasil, ficando Fiea-eleito o foro da Justica Federal, Se¢do Judiciaria do
Estado de Minas Gerais, Subse¢do de Sete Lagoas, para dirimir quaisquer litigios
| oriundos deste AcordoCORDO, nos termos do inciso I do artigo 109 da Constituigdo
Federal. E como prova de assim haverem livremente pactuado, firmam os PARCEIROS
o presente instrumento, sendo assinado eletronicamente para que produza entre si 0s
efeitos legais.

Diamantina/MG, [data da assinatura eletronica |. [Formatado: Realce

Heron Laiber Bonadiman [Formatado: Espanhol (México)

Univ. Fed. Vales do Jequitinhonha e Mucuri
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SoressssScesaseses:

Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineracio — CBMM

Nome: Nome:

Cargo:, Cargo:
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Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Instituto de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia - ICET
ICET - Direg¢ao do Instituto de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia
Docentes ICET

OFICIO N° 12/2025/DOCENTESICET/DIRICET/ICET

Teofilo Otoni, 16 de fevereiro de 2025.
Professor Jairo Lisboa Rodrigues
ICET - DIRECAO DO INSTITUTO DE CIENCIA, ENGENHARIA E TECNOLOGIA
Diretor ICET
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rua do Cruzeiro, n° 01, Jardim Sdo Paulo
CEP: 39803-371 — Teofilo Otoni/MG

Assunto: Formatacio de parceria entre a UFVJM e a Mineradora CBMM.

Prezado Diretor,

Estou encaminhando os documentos necessarios de formatagdo do processo de parceria entre a
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri ¢ a Companhia Brasileira de Metalurgia e

Mineracdo (CBMM) para apreciagdo da Congregagdao do Instituto de Ciéncia, Engenharia ¢ Tecnologia
(ICET).

Atenciosamente,

Alexandre Sylvio Vieira da Costa
Professor Adjunto ICET/UFVIM

ei' _ Documento assinado eletronicamente por Alexandre Sylvio Vieira da Costa, Servidor (a), em
- . L‘ﬁ 16/02/2025, as 12:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

assinatura

eletrdnica n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

& acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1677909 ¢ o
= codigo CRC 920930BS.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n® 23086.028067/2025-78 SEI n°® 1677909

Rua do Cruzeiro, n° 01 - Bairro Jardim Sao Paulo, Teo6filo Otoni/MG - CEP 39803-371



Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Instituto de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia - ICET
ICET - Direc¢io do Instituto de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia
Docentes ICET

TERMO DE COMPROMISSO DO COORDENADOR

Processo n°® 23086.028067/2025-78

Interessado: Diretoria de Convénios e Projetos, ICET - Direcdo do Instituto de Ciéncia,
Engenharia e Tecnologia

Ao assumir a coordenacao do projeto intitulado “Estudo de viabilidade e comportamento da Glaserita
precipitada do tratamento de efluentes do processo de minerac¢ao para utilizacio nos setores
agropecuario e florestal”, comprometo-me a:

I - Primar pela execucgdo técnica do projeto e pela qualidade dos resultados a serem obtidos em obediéncia
ao estabelecido no plano de trabalho;

IT - Ordenar a aplicacdo dos recursos aprovados para o projeto em estrita obediéncia ao estabelecido no
plano de trabalho, cumpridas as exigéncias legais aplicaveis e, suplementarmente, as regulamentacdes
internas das fundacgoes.

IIT - Elaborar e encaminhar a fundacao de apoio, dentro dos prazos previstos os relatorios técnicos do
projeto.

IV - Compor a equipe do projeto exclusivamente com base na qualificagdo técnica de cada membro, que
deve ser compativel com o perfil previsto na proposta aprovada do projeto.

V - Nao incluir na equipe do projeto: conjuge, companheiro ou parente meu em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, exceto em casos devidamente justificados e autorizados pela administracao
superior da UFVIM.

VI - Sempre que couber, subsidiar a superviso e fiscalizacdo do projeto com as informagdes e atos
necessarios para esse fim.

VII - Sempre que couber, solicitar as alteragdes necessarias para a execucao do projeto encaminhando
justificadamente os eventuais pedidos de aditamento em tempo habil antes do término de sua vigéncia.

VIII - Apresentar Relatorio Final do projeto, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias apds o seu término,
bem como, relatorio de cumprimento do objeto, relagdo de pessoas treinadas (quando for o caso) e
declaragdo de regularidade das despesas realizadas pela fundag@o de apoio, para que seja anexado a
prestagdo de contas final.

IX - Sempre que couber, comunicar a unidade responsavel pela Inovagao Tecnolégica na UFVIM



resultados obtidos passiveis de registro da propriedade intelectual ou de licenciamento a terceiros.

X - Quando couber, observar as obrigacdes de sigilo, confidencialidade e restricdo de divulgacao, assim
como providenciar a assinatura de Termo de Confidencialidade de cada membro do projeto e de quaisquer
outros colaboradores que tiverem contato com as informagdes do projeto tidas como confidenciais.

XI - Observar os limites das bolsas a serem concedidas aos membros da equipe (maior bolsa CNPq ou
Capes) e a proporcionalidade em relagdo a remuneragao regular de seu beneficiario e ao teto constitucional.

Certifico ainda que o projeto:

[ — Nao ¢ de reapresentagdo reiterada que, por tal razao, ndo se configura como prestagao de servigo de
duragdo indeterminada.

IT — Nao se destina a contratagdo de servigos continuos, de manutencao ou destinados a atender as
necessidades permanentes da UFVIM.

III — Nao prejudica ou conflita diretamente com as atividades institucionais da UFVIM (na utilizagdo de
recursos humanos ou materiais: laboratérios, equipamentos, instrumentos, etc).

Tedfilo Otoni, 16 de fevereiro de 2025

Alexandre Sylvio Vieira da Costa
SIAPE

Documento assinado eletronicamente por Alexandre Sylvio Vieira da Costa, Servidor (a), em
16/02/2025, as 12:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Jairo Lisboa Rodrigues, Diretor (a), em 18/02/2025, as
08:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https //sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

& acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1677910 ¢ o
codigo CRC 9B0O7FD6B.

Referéncia: Processo n® 23086.028067/2025-78 SEIn° 1677910



Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Instituto de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia - ICET
ICET - Direc¢io do Instituto de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia
Docentes ICET

INDICACAO DE COORDENADOR

Processo n°® 23086.028067/2025-78

Interessado: Diretoria de Convénios e Projetos, ICET - Direcdo do Instituto de Ciéncia,
Engenharia e Tecnologia

O servidor abaixo identificado atuara como coordenador do projeto de cooperagdo técnica objeto do
processo n°: 23086.028067/2025-78, a ser celebrado com a Companhia Brasileira de Metalurgia e
Mineracao (CBMM).

ACUCUORE st D Alexandre Sylvio Vieira da Costa

SIAPE: I I

E-mail
institucional: alexandre.costa@ufvjm.edu.br

Diamantina, 16 de fevereiro de 2025

Alexandre Sylvio Vieira da Costa
Prof. Adjunto/ICET

Ciente e de acordo,

Prof. Jairo Lisboa Rodrigues
Diretor ICET/UFVJM
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Documento assinado eletronicamente por Alexandre Sylvio Vieira da Costa, Servidor (a), em
16/02/2025, as 18:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Jairo Lisboa Rodrigues, Diretor (a), em 18/02/2025, as
08:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

ho§* acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1677923 € o
codigo CRC AC2AF51A.

Referéncia: Processo n° 23086.028067/2025-78 SEI n°® 1677923



Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Instituto de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia - ICET
ICET - Direc¢io do Instituto de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia
Docentes ICET

DECLARACAO DE REALIZACAO DO PROJETO POR NO MiNIMO DOIS TERCOS DE
PESSOAS VINCULADAS A UNIVERSIDADE
ART. 6°, §3°, DECRETO N° 7.423/2010

Processo n°® 23086.028067/2025-78

Interessado: Diretoria de Convénios e Projetos, ICET - Direcao do Instituto de Ciéncia,
Engenharia e Tecnologia

Eu, Alexandre Sylvio Vieira da Costa, SIAPE 2048691, servidor publico lotado no Instituto de Ciéncia,
Engenharia e Tecnologia da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, DECLARO que o
projeto  intitulado “ESTUDO DE VIABILIDADE E COMPORTAMENTO DA GLASERITA
PRECIPITADA NO TRATAMENTO DOS EFLUENTES DO PROCESSO DE MINERACAO PARA
UTILIZACAO NOS SETORES AGROPECUARIO E FLORESTAL?” sera realizado por no minimo dois
tercos de pessoas vinculadas a Universidade, incluindo docentes, servidores técnico-administrativos,
estudantes regulares, pesquisadores de pds-doutorado e bolsistas com vinculo formal a programas de
pesquisa da instituicao.

Diamantina/MG, 16 de fevereiro de 2025.

Prof. Alexandre Sylvio Vieira da Costa

Coordenador do projeto

Documento assinado eletronicamente por Alexandre Sylvio Vieira da Costa, Servidor (a), em
16/02/2025, as 18:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
|
Sel o
assinatura

| eletrénica




Documento assinado eletronicamente por Jairo Lisboa Rodrigues, Diretor (a), em 18/02/2025, as
08:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8
de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

< https:/sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
L acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1677925 ¢ o
A7 codigo CRC 51AD4489.

Referéncia: Processo n° 23086.028067/2025-78 SEIn® 1677925
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Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Instituto de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia - ICET
ICET - Direc¢io do Instituto de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia
Docentes ICET

Processo n°® 23086.028067/2025-78

Interessado: Diretoria de Convénios e Projetos, ICET - Direcdo do Instituto de Ciéncia,
Engenharia e Tecnologia

O Instituto de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia indica o servidor Wevergton Lopes Hermsdorff, Siape
1692777, e-mail wevergton.lh@ufvjm.edu.br, para ser fiscal do plano de trabalho vinculado ao projeto
intitulado “ESTUDO DE VIABILIDADE E COMPORTAMENTO DA GLASERITA PRECIPITADA NO
TRATAMENTO DOS EFLUENTES DO PROCESSO DE MINERACAO PARA UTILIZACAO NOS
SETORES AGROPECUARIO E FLORESTAL".

O fiscal indicado declara que nao faz parte da equipe executora.

As responsabilidades atribuidas ao fiscal de projetos estdo descritas na resolugdo 12/2016 CONSU-UFVIM,
bem como na legislacdo pertinente (Art. 115-123 da lei n. 14133/21; Art. 6°, § 11 e Art. 11, § 3° do Decreto
n. 7.423/10 e Art.9, §2, Decreto 8.240/14)

Diamantina, 17 de fevereiro de 2025

Chefe do Departamento

De acordo,

Fiscal do Projeto

Documento assinado eletronicamente por Jairo Lisboa Rodrigues, Diretor (a), em 18/02/2025, as
08:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8
de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Wevergton Lopes Hermsdorff, Docente, em 18/02/2025, as
10:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8
de outubro de 2015.
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acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1678612 ¢ o
# codigo CRC 0C554C66.

Referéncia: Processo n° 23086.028067/2025-78 SEIn® 1678612



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO N° 14/2025/DIRICET/ICET

Processo n°® 23086.028067/2025-78

Interessado: Alexandre Sylvio Vieira da Costa

O PRESIDENTE DA CONGREGACAO DO INSTITUTO DE CIENCIA,
ENGENHARIA E TECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares,
examinando os autos do Processo em epigrafe, APROVA ad referendum a solicitacdo
referente do documento (1677909) da parceria e convénio com a CBMM.

JAIRO LISBOA RODRIGUES
Presidente da Congregacao do ICET

ei' _ Documento assinado eletronicamente por Jairo Lisboa Rodrigues, Diretor (a), em 18/02/2025, as
ST :_<.-__l| 11:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8

.!uln:ﬂ ura
eletrénica de outubro de 2015.

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

< https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

& acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1679909 ¢ o
codigo CRC 7E42CC6F.

Referéncia: Processo n® 23086.028067/2025-78 SEI n° 1679909



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCESSO

Aos vinte e seis dias do més de fevereiro do ano de 2025, procedemos ao encerramento do
processo em tela nesta Unidade.

Eventuais demandas administrativas relacionadas a Direcdo do ICET devem ser encaminhadas
novamente a essa unidade sei: Diricet.

Sheyla Aparecida Dantas Aratjo
Assistente em administragao

ei' Documento assinado eletronicamente por Sheyla Aparecida Dantas Aratjo, Servidor (a), em
:g'mm"a L‘j 26/02/2025, as 14:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
eletrénica n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Fery A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

M hitps:/sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
q acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1688515 e o

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n® 23086.028067/2025-78 SEI n°® 1688515

Rua do Cruzeiro, n° 01 - Bairro Jardim Sao Paulo, Teo6filo Otoni/MG - CEP 39803-371



PLANO DE TRABALHO

I- DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1

1 - Tipo 2—-RAZAO SOCIAL: 3 - CNPJ
contratante/ Universidade Federal DOS VALES DO 16.888.315/0001-57
CONVENENTE JEQUITINHONHA E MUCURI R

4 - ENDERECO SEDE (Av., Rua, n°, Bairro):
Rodovia MGT 367 - KM 5833, n°. 5000, Alto da Jacuba

5 - CIDADE / ESTADO 6 - CEP 7 - DDD/TELEFONE 8 — E-MAIL
DIAMANTINA/MG 39100-000 (38) 3532-1200 reitoria@ufvjm.edu.br
9 - NOME DO REPRESENTANTE LEGAL 10 - CPF:

Heron Laiber Bonadiman **%336.016-**

12 - CARGO

Reitor

PARTICIPE 2

13 - NOME 14- CNPJ

Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineragdo - CBMM 33.131.541/0001-08

15- ENDERECO SEDE (Av., Rua, n°, Bairro) 16- CEP

Rua Cérrego da Mata, SN 38.183-903

17- CIDADE/ESTADO 18- DDD/TELEFONE 19- E-MAIL
Araxa, Minas Gerais (34) 3669-3000 cbmm@cbmm.com
20- NOME DO REPRESENTANTE LEGAL 21- CARGO

Ricardo Fonseca de Mendonga Lima Presidente CBMM
COORDENADOR

30 - NOME DO COORDENADOR 31 - CPF

Alexandre Sylvio Vieira da Costa { |

32 - ENDERECO ELETRONICO (e- 33 - MATRICULA SIAPE:

mail) —

alexandre.costa@ufvjm.edu.br

34 - DEPARTAMENTO/CENTRO
RESPONSAVEL

Instituto de Ciéncia, Engenharia e
Tecnologia

OUTRAS INFORMACOES

40 - NUMERO DO PROCESSO SEI
23086.028067/2025-78

41- UNIDADE ACADEMICA/ORGAO A QUE SE VINCULA O PROJETO
Instituto de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia - ICET

42- AREA DO CONHECIMENTO (CNPq)
5.00.00.00-4 Ciéncias Agrarias/5.01.00.00-9 Agronomia/5.01.01.00-5 Ciéncia do Solo/5.01.01.05-6
Fertilidade do Solo e Adubacao

I1 - CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

1 - TITULO DO PROJETO

“ESTUDO DE VIABILIDADE E COMPORTAMENTO DA GLASERITA PRECIPITADA NO
TRATAMENTO DOS EFLUENTES DO PROCESSO DE MINERACAO PARA UTILIZACAO
NOS SETORES AGROPECUARIO E FLORESTAL”




2- ABRANGENCIA
Estado de Minas Gerais

3 - FUNDAMENTACAO LEGAL
Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovaciao (Emenda Constitucional n® 85/15, Lei n® 10.973/2004, Lei
n°® 13.243/2016 e Decreto n°® 9.283/2018)

4 — TIPO DE PROJETO (pode marcar mais de um, se for o caso)
( )Ensino (x )Pesquisa ( )Extensdo ( ) Desenvolvimento institucional ( x )Inovacao

5- OBJETO DO INSTRUMENTO FORMAL 5- PERiO])O PREVISTO PARA A
Acordo de Parceria entre UFVIM e Companhia Brasileira de EXECUCAO: 12 meses
Metalurgia e Mineragao - CBMM para execucao do Projeto de -
.2 s . TERMINO:
pesquisa "Estudo de viabilidade e comportamento da glaserita .
.. . ~ INICIO: 12 meses
precipitada no tratamento dos efluentes do processo de mineragao . . .
e ‘o " a partir da assinatura | apos
para utilizacdo nos setores agropecudrio e florestal. assinatura

6 — OBJETIVOS

- Avaliar o comportamento do residuo salino produzido pela Companhia Brasileira de Metalurgia e
Mineragdo (CBMM), semelhante a glaserita, no sistema solo planta avaliando seus riscos ao meio ambiente
em relagdo as suas substancias salinas como o sddio e o potassio e a capacidade de disponibilizacao de
potassio e enxofre para o desenvolvimento das plantas.

7 - DIAGNOSTICO E JUSTIFICATIVA

A CBMM ¢ uma das maiores extratoras e processadoras de nidbio do mundo, localizada no municipio de
Araxa em Minas Gerais. Atualmente o seu projeto de expansao do processamento esta limitado devido a
grande quantidade de residuo salino gerado e com grande dificuldade de armazenamento e descarte do
material. Como o residuo ¢ rico em potéssio e enxofre na forma de sulfato, o material pode ser utilizado
como fertilizante, mas com limitacdes devido a presenca de grande quantidade de sodio presente. Desta
forma, para transformar este residuo em co produto fertilizante torna-se necessario um detalhamento do
material associando seu comportamento ao manejo de utilizagao para as culturas agropecuarias e florestais.

8 — METAS/ETAPAS
Dentre as ETAPAS a serem realizadas neste projeto temos:

- Caracterizagao fisico-quimica do material salino;

- Potencial de lixiviagdo em diferentes tipos de solos;

- Interacao do material no sistema solo-planta;

- Verificar o comportamento de diferentes espécies vegetais em resposta a diversidade de doses aplicadas
do residuo;

- analisar resultados, elaborar relatdrios visando definir as proximas etapas da experimentacao;

9 - EQUIPE DO PROJETO

9.1 EQUIPE TECNICA! (vinculada diretamente a atividade fim do projeto)




Matricula Vinculo (docente,
SIAPE (no técnico ou ~ Carga Descricao das atividades
Funcao no . . .
Nome caso de estudante da roieto Horaria no | que ira desenvolver no
servidor UFVJIM ou proj projeto projeto
publico federal) | externo)
|- Conduzir os ensaios em
laboratorio de analise fisico-
Alexandre uimica do material, ensaios
Sylvio 2048691 Docente Coordenador | 8h/semana | 1™ ’
. no sistema solo/planta,
Vieira da ~ .
elaboragdo de relatorios
Costa ..
técnicos
Conduzir ensaios, realizar
2-A Estudante de executor 20h/semana analises estatisticas dos
definir mestrado dados coletados, elaborar a
dissertagcao
Dar suporte ao coordenador
3-A Estudante de e ao aluno de mestrado no
. N executor 15h/semana .
definir graduacgao desenvolvimento das
atividades

9.2 EQUIPE DE APOI0? (NAO vinculada diretamente a atividade fim do projeto)

. Funcao | Carga . ..
Matricula |, ¢ g . Descricao das atividades que
Nome Vinculo | no Horariano |, , .
SIAPE . . ira desenvolver no projeto
projeto | projeto
1 - Técnico do Laboratorio realizar Realizar as andlises quimicas
de andlises quimicas (a as 20h/semana | de rotina nos solos € no
definir) analises material vegetal

9.3 - RESUMO EQUIPE

VINCULACAO QUANTIDADE | PERCENTUAL
DOCENTES DA UFVJM 1 25%
DISCENTES DA GRADUACAO DA UFVJM 1 25%
DISCENTES DA POS-GRADUACAO DA UFVIJM 1 25%
TECNICOS-ADMINISTRATIVOS DA UFVJM 0

EXTERNOS 1 25%

TOTAL 4 100%

10 - METODOLOGIA

O residuo salino da CBMM sera coletado na area de depdsito da empresa e conduzido para o laboratério de
Estudos de reaproveitamento de residuos industriais e da mineragdo onde sera preparado para a realizagdo
dos ensaios. Uma amostra serd separada para caracterizacdo quimica do material. Ap0s a caracterizagdo do
material terd inicio os ensaios de percolacao nos solos de diferentes utilizando uma solucao salina
preparada com o material. Os solos serdao coletados em suas diversas camadas para analise de percolagao.
Em seguida, ap6s a definicdo da quantificagdo dos elementos minerais serdo definidas diferentes
quantidades de solugdo a serem aplicadas nos solos de diferentes texturas seguido do cultivo de diferentes
espécies vegetais. Serdo avaliados os parametros fitotécnicos de desenvolvimento vegetal verificando a
possibilidade de utilizagao deste material como fertilizante.

11 - DEFINICAO DA INFRA-ESTRUTURA NECESSARIA E LOCAL DE EXECUCAO




Os ensaios avaliando comportamento nos solos do material e no desenvolvimento das plantas serdo
realizados no Laboratorio de Estudos de Reaproveitamento de Residuos da Industria e Mineracao do
ICET/UFVJM. As plantas serdo cultivadas nas camaras de crescimento instaladas no laboratorio. Parte das
analises quimicas dos solos e das plantas serdo realizados em um laboratério particular de Manhuagu, MG
com os custos sendo arcados pela CBMM.

III - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

INDICADOR P
ETAPAS DAS ATIVIDADES FiSICO DURACAO

Unidade |Quantidade |Inicio | Término
Caracterizagao fisico-quimica do residuo Analise 2 18/{68 Més 01
Potencial de lixiviacdo em diferentes tipos de solos Experimentod (1;/{635 Meés 04
Interacdo do material no sistema solo-planta Experimentol6 g/ées Meés 10
Verificar o comportamento de diferentes espécies vegetais em - Més A
resposta a diversidade de doses aplicadas do residuo Andlise 6 04 Més 12
Andlise estatistica dos dados, elaboragdo de relatorios e artigos |[Analise 6 g/ies Més 12

VI - IMPACTOS DO PROJETO / RESULTADOS ESPERADOS

Social

Com a realizagdo dos estudos poderemos definir ao final a sua utilizagcdo no setor agropecuario e florestal
como um fertilizante contendo macronutrientes a um custo reduzido considerando a sua origem residual

Economico

A empresa CBMM vendera o produto residual como fertilizante conseguindo agregar valor ao produto final
e ampliar suas atividades minerarias considerando que nao haverd mais residuo para estocagem gerando
passivo ambiental.

Ambiental

Fim do passivo ambiental gerado com a solugdo salina de alta solubilidade e de elevado risco de
contaminacao dos solos, € aguas superficiais e subterraneas.

Producio técnico-cientifica
O projeto gerard no minimo, uma dissertacdo de mestrado e dois artigos cientificos publicados

VII - OBRIGACOES PACTUADAS
UFVIM

1. Coordenar a execugdo do projeto: garantir a correta implementagao das etapas do estudo,
supervisionando a equipe envolvida.

2. Disponibilizar infraestrutura: fornecer os laboratérios e equipamentos necessarios para a caracterizagao do
residuo e os testes de solo-planta.

3. Fornecer suporte técnico e cientifico: orientar e capacitar os pesquisadores, técnicos e estudantes
envolvidos no projeto.




4. Realizar analises e experimentos: conduzir ensaios laboratoriais e experimentais para avaliar o
comportamento do residuo salino.

5. Garantir o cumprimento das normas éticas e ambientais: assegurar que todas as atividades estejam em
conformidade com a legislagdo vigente.

6. Elaborar e submeter publicagdes cientificas: produzir, no minimo, uma disserta¢do de mestrado e dois
artigos cientificos para disseminagdo dos resultados.

7. Emitir relatorios técnicos periddicos: fornecer documentos detalhados sobre o andamento do projeto e os
resultados obtidos.

8. Emitir relatorio final de cumprimento do objeto e seus resultados.
SUGERIDASA PELA CBMM no "Contrato parceria" (1677908)

9. A UFVJM devera realizar as seguintes atividades, com o objetivo de verificar a viabilidade e
comportamento da Glaserita-precipitada desenvolvida exclusivamente pela CBMM e fornecida pela CBMM
a UFVM no escopo do Projeto:

(1) Submeter a Glaserita-precipitada as condi¢des especificadas pela CBMM, conforme parametros técnicos
e especificacdes descritos na Clausula 2.2;

(i1) realizar todos os procedimentos necessarios para avaliar o comportamento da Glaserita-precipitada de
acordo com os parametros e especificacdes fornecidos pela CBMM;

(ii1) Descrever o comportamento da Glaserita-precipitada durante os testes realizados, mediante o envio de
Relatorios.

10. A Glaserita-precipitada fornecida pela CBMM devera ser testada e avaliada de acordo com os seguintes
parametros e especificagoes:

(1) Verificar o comportamento da Glaserita-precipitada em diferentes tipos de solos (adsor¢do, lixiviacao,
interacdo quimica com a matéria organica, dentre outras informagdes) cultivados com espécies vegetais de
maior inser¢ao na regiao, considerando a interagdo nutriente-solo-planta e os efeitos diretos no metabolismo
fisiologico das plantas verificando a possibilidade de uso direto do material ou a determinagao de modelos
de processamento para posterior utilizacdo como fertilizante quimico (formulagdes de misturas e adubos
compostos).(ii) Avaliar o comportamento da Glaserita-precipitada em aplica¢des de ensaios de hidroponia
visando verificar a interacao do material com outros fertilizantes em ambiente aquoso e o desenvolvimento
das plantas.

11. A UFVIM devera apresentar a CBMM os seguintes relatorios (em conjunto designados “Relatorios™):

(1) Relatorios Trimestrais, descrevendo o andamento do processo de testes e avaliacdes da Glaserita-
precipitada, devendo indicar os testes realizados, os resultados obtidos, conclusdes provisérias, bem como o
status de desempenho.

(i1) Relatorio Final, detalhando todas as atividades e testes conduzidos, metodologia de trabalho aplicada,
todos os resultados alcangados, bem como as orientagdes, conclusdes e, quando aplicavel, recomendagdes. O
Relatorio Final devera contemplar especificamente (i) a definigdo do aspectos fisico-quimicos do material
residual obtido apds a realizagdo dos testes para possivel registro pela CBMM junto ao MAPA, tanto para
uso individual quanto em blend; e

(i11) a definicao dos parametros de preparacdao, manejo e utilizacdo do material residual para possivel
comercializagdo no mercado, considerando a diversidade de compostos i0nicos presentes no sal.

12. Os Relatérios Trimestrais deverdo ser entregues a CBMM, contados da data de inicio da vigéncia do




Acordo, sendo que a entrega do Relatdrio Final devera ocorrer até 30/08/2025.

13. A CBMM podera solicitar complementagdes e/ou corregoes nos Relatorios, que deverao ser
regularizados pela UFVJM no prazo indicado pela CBMM. A aprovagao das versdes corrigidas ou
complementadas deverd ser realizada por escrito pela CBMM.

Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineracio - CBMM

1. Fornecer o residuo salino para pesquisa: garantir a disponibilizagdo do material de estudo em quantidade
suficiente.

2. Custear parte das analises laboratoriais: cobrir os custos das analises quimicas externas realizadas em
laboratdrios particulares.

3. Apoiar a logistica do projeto: viabilizar o transporte do material até os laboratorios da UFVIM, quando
necessario.

4. Participar do desenvolvimento da metodologia: contribuir com informagdes técnicas sobre o residuo e
suas propriedades quimicas.

5. Fornecer suporte financeiro ou operacional complementar: apoiar despesas operacionais conforme
acordado entre as partes.

6. Disponibilizar informagdes técnicas e operacionais: permitir o acesso da equipe de pesquisa a dados e
processos relevantes da empresa para aprimoramento do estudo.

7. Analisar a viabilidade comercial da aplicagao do residuo: estudar possiveis modelos de negdcio para
transformar o material em fertilizante comercializavel.

8. Disponibilizar e administrar os recursos financeiros para conducao das atividades do Projeto.

9. Aquisi¢do dos equipamentos permanentes (Autoclave, microscopio, lupa, banho maria,
espectrofotometro, centrifugo, jar test, refratdmetro, cdmara germinadora, agitador de peneiras, detector de
solo LCD, estufa de secagem e esterilizacdo, camara germinadora, capela de exaustao).

10. Doagao de equipamentos permanentes. (Autoclave, microscopio, lupa, banho maria, espectrofotometro,
centrifugo, jar test, refratometro, camara germinadora, agitador de peneiras, detector de solo LCD, estufa de
secagem e esterilizagdo, caAmara germinadora, capela de exaustao).

Obrigacodes conjuntas

1. Realizar reunides mensais para atualizacdo do andamento do Projeto (“follow-up”), em modalidade
online. Tais reunides serdo agendadas de comum acordo pelos PARCEIROS.

2. Garantir a transparéncia na execu¢ao: compartilhar informagdes relevantes e prestar contas sobre as
atividades e os recursos aplicados.

3. Cumprir os prazos estabelecidos no cronograma: assegurar que as etapas do projeto sejam realizadas
conforme o planejamento.

4. Respeitar a legislagdo vigente: cumprir todas as normas ambientais, cientificas e trabalhistas aplicaveis ao
projeto.

5. Buscar solugdes para desafios técnicos e operacionais: atuar em conjunto para superar eventuais
dificuldades ao longo da pesquisa.

ANEXO




1. Plano de Aplicagdo dos Recursos.

DIAMANTINA, 02 de maio de 2025

Prof. Alexandre Sylvio Vieira da Costa
Coordenador do Projeto

Sr. Marcos
Cargo (Instituicio/Empresa)

Heron Laiber Bonadiman

Univ. Fed. Vales do Jequitinhonha e Mucuri

CIENTE,

Prof. Jairo Lisboa Rodrigues
Diretor de Unidade

Documento assinado eletronicamente por Alexandre Sylvio Vieira da Costa, Docente, em 30/04/2025,
as 16:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de
8 de outubro de 2015.
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acao= documento_conferlr&ld_orgao_acesso_externo 0, informando o cédigo verificador 1698404 ¢ o
A", codigo CRC 33E165E9.

Referéncia: Processo n® 23086.028067/2025-78 SEI n° 1698404



ANEXO I- PLANO DE TRABALHO

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS (ORCAMENTO)

1 - DESPESAS
Especificacao VALOR (RS)
1. DIARIAS R$ 3.000,00
3. AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADOR R$ 42.000,00
4. MATERIAL DE CONSUMO R$ 4.000,00
5. PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO R$ 2.000,00
6. SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA R$ 28.000,00
10. EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$ 40.000,00
SUBTOTAL R$ 119.000,00
Ressarcimento a UFVIM**:
Despesas operacionais administrativas da FUNDACAO**:
TOTAL GLOBAL: R$ 119.000,00
2 - FONTE DOS RECURSOS
FONTE VALOR A CONCEDER CONTRAPARTIDA
UFVIM
PARTICIPE 2 RS 119.000,00
TOTAL R$ 119.000,00
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
PERIODO
(Periodicidade VALOR
definida pelo ATIVIDADES (R3)
coordenador)
Mes 1 a0 Més Aquisi¢do dos equipamentos R$
03 quisie qauip 40.000,00
Més 1 ao Més o ) RS
03 Aquisi¢ao do material de consumo 4.000,00
Més 1 ao Més R$
1 Pagamento das bolsas 42.000,00
Més 1 ao Més e RS
12 Diarias e deslocamento 5.000,00
Més 1 ao Més i1 o R$
09 Analises quimicas solos e plantas 28.000,00
RS
TOTAL 119.000,00

Obs.: O valor total global do projeto podera sofrer alteracio em decorréncia de oscilagiio de precos e ajustes de metas
do projeto. Em todos os casos, as correcdes seriao previstas no plano de trabalho.
Os Recursos serao administrados pela empresa Companhia Brasileira de Metalurgia e Minerag¢iao - CBMM, nio

havendo repasses de recursos para a UFVJM.

DIAMANTINA, 02 de maio de 2025




Prof. Alexandre Sylvio Vieira da Costa

Coordenador do Projeto Sr. Marcos

Cargo (Instituicio/Empresa)

Heron Laiber Bonadiman

Univ. Fed. Vales do Jequitinhonha e Mucuri

CIENTE,

Prof. Jairo Lisboa Rodrigues
Diretor de Unidade

Documento assinado eletronicamente por Alexandre Sylvio Vieira da Costa, Docente, em 30/04/2025,
as 17:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de
8 de outubro de 2015.
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Docusign Envelope ID: 6D387ACD-EE76-40E2-86D5-3C55EA9BEG6F
arCBMM
Araxa, 25 de fevereiro de 2025

CARTA DE INTENCAO DE PARCERIA

Ao Tlustrissimo Senhor Heron Lalber Bonadiman, Reitor da Universidade Federal dos
Vales do Jequitinhonha e Mucuri.

A empresa Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineracdo, CNPJ 33.131.541/0001-08
com sede na cidade de Araxa, estado de Minas Gerais, no local denominado Cérrego da
Mata, s/n°, CEP 38183-903, representada de acordo com seu Estatuto Social (“CBMM”),
declara interesse em firmar parceria com a Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri, Campus Teéfilo Otoni (“Universidade”), com objetivo de
desenvolver cooperagdo técnica e cientifica entre CBMM e Universidade para execugao
do projeto “ESTUDO DE VIABILIDADE E COMPORTAMENTO DA GLASERITA-
PRECIPITADA, DESENVOLVIMENTO DE UMA NOVA TECNOLOGIA VISANDO
O TRATAMENTO DOS EFLUENTES DO PROCESSO DE MINERACAO PARA
UTILIZACAO NOS SETORES AGROPECUARIO E FLORESTAL”, conforme
condic¢oes a serem estabelecidas em contrato especifico que poderé ser firmado entre as
Partes, se ambas assim concordarem, visando a execug¢ao técnica do projeto de pesquisa,
desenvolvimento e inovacao — PD&I.

A CBMM enuncia que a presente carta consiste meramente em declaracao da intencao da
CBMM em firmar parceria com a Universidade para desenvolvimento da cooperagao
técnica com o objetivo indicado acima, sendo certo que a CBMM sera assegurado o
direito de avaliar os termos e condigdes do respectivo contrato, de modo a confirmar seu
interesse em seguir adiante ou nao com referida parceria. Assim, fica facultado a CBMM,
a seu critério, eventual desisténcia em participar da parceria sem quaisquer Onus,
indenizagdes ou penalidades, mediante simples comunicacao por escrito a quem for de
direito, ndo representando a presente carta uma obrigatoriedade ou vinculagdo da CBMM,
tampouco de aporte de capital financeiro e/ou economico. Da mesma forma a CBMM
ndo sera atribuida qualquer responsabilidade referente a eventuais gastos e despesas
incorridos por quaisquer partes com o objetivo de viabilizar a parceria em si e/ou sua
participacao na parceria.

Atenciosamente,

COMPANHIA BRASILEIRA DE METALURGIA E MINERACAO

o Assinada sor [—&wv by

g PROTIEIE AT IEn

Tiago Ramos Ribeiro

Alexandre Cardoso Da Silveira Reple

Nome: Nome:

CargO;Ger'ente Sr Des. Proc@§§g§,;®il?mdntmha operacoes
14-03-2025 | 7:38 AM BRT 14-03-2025 | 9:15 AM BRT

Informacgado Restrita | Restricted Information



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO N° 28/2025/DCP/PROPLAN

Processo n°® 23086.028067/2025-78

Interessado: Diretoria de Convénios e Projetos, ICET - Direcao do Instituto de Ciéncia,
Engenharia e Tecnologia

A DIRETORA DE CONVENIOS E PROJETOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS
VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares,
examinando os autos do Processo em epigrafe, referente ao Acordo de Parceria entre a Universidade Federal
dos Vales Jequitinhonha e Mucuri e a Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineracdo - CBMM para
desenvolvimento do projeto de pesquisa ""Estudo de viabilidade e comportamento da glaserita precipitada no
tratamento dos efluentes do processo de mineracdo para utilizagdo nos setores agropecuario e
florestal", SOLICITA a apreciacdo e aprovag¢do do projeto em tela pelo Conselho de Pesquisa e Pos-
Graduagao-CPPG, conforme definido no inciso IV, do art. 3° da Resolugdo 12/2016 descrito a seguir:

"Art. 3° A UFVIM podera celebrar convénios, contratos e outras formas de parceria com ou sem o
apoio da FUNDACAO, por prazo determinado, com a finalidade de receber suporte a Projetos.

§ 1° Projeto desenvolvido com a participagio, ou ndo, da FUNDACAO deverio ser previamente
aprovados, em funcdo da natureza do Projeto, em um dos seguintes Conselhos Académicos:

IV — se a natureza do projeto for atividades de pos-graduacdo, de pesquisa cientifica, tecnologica
ou de inovagao, devera ser apreciado pelo Conselho de Pesquisa e Pos-Graduacdo (CPPG)."

§2° Em situagdes emergenciais de interesse da Universidade, a aprovagao do Projeto podera se dar
por meio de ad referendum do respectivo Conselho emitido pelo respectivo Presidente desse
Conselho. O ad referendum, se empregado, devera ser apreciado na primeira reunido ordinaria
subsequente a0 mesmo, sob pena de sua invalidagdo."

ei' _ Documento assinado eletronicamente por Annanilia Regina de Assun¢io Medeiros, Servidor (a), em
- . ‘_<.T_l| 31/03/2025, as 09:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura *
| eletronica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1718016 ¢ o
codigo CRC 9DDO72CC.
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Referéncia: Processo n° 23086.028067/2025-78 SEIn°® 1718016



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO N° 18/2025/CPPG/PRPPG

Processo n°® 23086.028067/2025-78

Interessado: Diretoria de Convénios e Projetos, ICET - Direcao do Instituto de Ciéncia,
Engenharia e Tecnologia

A Presidente do Conselho de Pesquisa e Pos-graduagao DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares,
em especial o disposto no inciso V, do art. 7° da Resolugdo 20 de 09/12/2018/CONSU, faz saber que aprovou
ad referendum do CPPG, o Acordo de Parceria entre a Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha e
Mucuri e a Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineragdo - CBMM para desenvolvimento do projeto de
pesquisa "Estudo de viabilidade e comportamento da glaserita precipitada no tratamento dos efluentes do
processo de mineragdo para utilizacdo nos setores agropecuario e florestal", e encaminha a Diretoria de
Convénio para a proxima tramitacao.

ANA CRISTINA RODRIGUES LACERDA
Presidente do Conselho de Pesquisa e Pos-graduagao- CPPG

ei' _ Documento assinado eletronicamente por Ana Cristina Rodrigues Lacerda, Pro-Reitor(a), em
:ﬂmm:‘ -L‘_<T_l| 28/04/2025, as 15:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

| eletrbnica

- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1745803 e o
= codigo CRC 33DE2FFY.

Referéncia: Processo n° 23086.028067/2025-78 SEI n°® 1745803



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
Protocolo de Validagao da Certidao

366/2025
Numero Certiddo:  13.237/2.025
Tipo Certidao: CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAIS, DIVIDA ATIVA E TRIBUTOS MUNICIPAIS
CPF/CNPJ: 33.131.541/0001-08
Nome: COMPANHIA BRASILEIRA DE METALURGIA E MINERACAO
Cadastro: Inscrigdo Municipal:
Finalidade: Comprovante Interesse: Outros
Emisséo: 07/05/2025 Validade: 05/08/2025

Protocolo emitido em 07/05/2025 as 10:06:15, solicitado pelo CNPJ: 33.131.541/0001-08.




07/05/2025, 10:02 SIARE - Secretaria de Estado de Fazenda MG

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

CERTIDAO EMITIDA EM:

CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 07/05/2025
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:

05/08/2025

NOME/NOME EMPRESARIAL: COMPANHIA BRASILEIRA DE METALURGIA E MINERACAO

INSCRIGAO ESTADUAL: 040032207.00- | cnp3/cpF: 33.131.541/0001-08 SITUACAO: Ativo
LOGRADOURO: CORREGO MATA NUMERO:
COMPLEMENTO: BAIRRO: CORREGO DA MATA CEP: 38183903
DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: ARAXA UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. Ndo constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Publica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizagao para lavratura de escritura publica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacao expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em agao
de separacao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura pablica de
doagao de bens imoveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certidao de
Pagamento / Desoneracgao do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certidao valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICACAO NUMERO DO PTA DESCRICAO

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no sitio da Secretaria de Estado de
Fazenda de Minas Gerais em www.fazenda.mg.gov.br => certidao de débitos tributarios =>
certificar documentos

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO:2025000872396825

https://www2.fazenda.mg.gov.br/sol/ctrl/SOL/CDT/DETALHE _746?descServico=Salicitar+Certid%E 30+de+D%E9bitos+Tribut%E 1rios&numProto... 11



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: COMPANHIA BRASILEIRA DE METALURGIA E MINERACAO
CNPJ: 33.131.541/0001-08

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideracgéao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucgao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragéo para fins de
certificacao da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢gdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certiddao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:32:37 do dia 21/02/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 20/08/2025.

Cddigo de controle da certiddo: 3A45.9A7A.E77C.3759

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



07/05/2025, 10:22 Consulta Regularidade do Empregador

CAI A

CAlXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  33.131.541/0001-08
Razao
Social:
Enderego:  CORR CORREGO DA MATA S N/ ZONA RURAL / ARAXA / MG / 38183-903

COMPANHIA BRASILEIRA DE METALURGIA E MINERACAO

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:30/04/2025 a 29/05/2025

Certificagdo Niumero: 2025043018510315168570

Informacgao obtida em 07/05/2025 10:22:07

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COMPANHIA BRASILEIRA DE METALURGIA E MINERACAO (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 33.131.541/0001-08

Certid&o n°: 25216760/2025

Expedicdo: 07/05/2025, as 10:23:21

Validade: 03/11/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se que COMPANHIA BRASILEIRA DE METALURGIA E MINERACAO (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 33.131.541/0001-08, NAO
CONSTA como 1inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoradrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissd&o de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

MINUTA DE ACORDO DE PARCERIA PARA PD&I (SEM TRANSFERENCIA DE
RECURSOS)

Processo: 23086.02067/2025-78

ACORDO DE PARCERIA PARA
PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E
INOVACAO - PD&I QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIVERSIDADE
FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI EA
COMPANHIA BRASILEIRA DE
METALURGIA E MINERACAO S.A
(CBMM), NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente Instrumento e na melhor forma do direito, de um lado, a UNIVERSIDADE FEDERAL DOS
VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, pessoa juridica de direito publico, autarquia especial
integrante da Administragdo Indireta da Unido, vinculada ao Ministério da Educacao, criada pela n® 11.173,
de 06 de setembro de 2005, com sede na Rodovia MGT 367, KM 583, n° 5000, Bairro Alto da Jacuba —
Diamantina- MG — CEP 39.100.000 - CNPJ 16.888.315/0001-57, doravante denominada UFVJM, neste ato
representada por seu Magnifico Reitor Heron Laiber Bonadiman, nomeado(a) pela Decreto de 02 de agosto
de 2023, publicada no DOU de 03 de agosto de 2023, portador da matricula funcional n°16***94, e, de outro
lado a Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineragao - CBMM, pessoa juridica de direito privado inscrita
no CNPJ sob o n° 33.131.541/0001-08, com sede na Rua Corrego da Mata, SN - Araxa/MG, Estado de
Minas Gerais, CEP:38183-903, doravante denominado (a) PARCEIRO, neste ato representada pelo
Sr.xxxxxxxx, de acordo com o seu Estatuto Social.

Os PARCEIROS, anteriormente qualificados, RESOLVEM celebrar o presente Acordo de Parceria para
Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo - PD&I, em conformidade com as normas legais vigentes no Marco
Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (Emenda Constitucional n® 85/15, Lei n® 10.973/2004, Lei n°
13.243/2016 e Decreto n° 9.283/2018), que deverd ser executado com estrita observancia das seguintes
clausulas e condigoes:

I. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Acordo de Parceria para PD&I tem por objeto a cooperagdo técnica e cientifica
entre os PARCEIROS para execu¢do do projeto "ESTUDO DE VIABILIDADE E
COMPORTAMENTO DA GLASERITA PRECIPITADA NO TRATAMENTO DOS EFLUENTES
DO PROCESSO DE MINERACAO PARA UTILIZACAO NOS SETORES AGROPECUARIO E
FLORESTAL," a ser executado nos termos do Plano de Trabalho, anexo, visando a execugao técnica do
projeto, desenvolvimento e inovacao — PD&I.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO



2.1. Respeitadas as previsdes contidas na legislacio em vigor, a UFVJM, executara as
atividades de pesquisa e desenvolvimento, conforme detalhado no Plano de Trabalho, sob as condi¢des
aqui acordadas, o qual constitui parte integrante e indissocidvel deste Acordo.

2.2 Na execugdo do Plano de Trabalho, a atuagio dos PARTICIPES dar-se-a sempre de forma
associada. Para tanto, os PARTICIPES indicam, na forma do item 3.1, seus respectivos Coordenadores de

Projeto, que serao responsaveis pela supervisao e pela geréncia das atividades correspondentes ao Plano
de Trabalho.

2.3. Recaem sobre o Coordenador do Projeto, designado pela UFVJM nos termos da alinea c,
item 3.1.1., as responsabilidades técnicas e de articulacdo correspondentes.

2.4, Situacdes capazes de afetar sensivelmente as especificacdes ou os resultados esperados para
o Plano de Trabalho deverao ser formalmente comunicadas pelos Coordenadores de Projeto ao setor
responsavel, aos quais competira avalia-las e tomar as providéncias cabiveis.

2.5. A impossibilidade técnica e cientifica quanto ao cumprimento de qualquer fase do Plano de
Trabalho que seja devidamente comprovada e justificada acarretard a suspensdo de suas respectivas
atividades até que haja acordo entre os PARCEIROS quanto a alteragdo, a adequagao ou ao término do
Plano de Trabalho e a consequente extingdo deste Acordo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

3.1. Sdo responsabilidades e obrigacdes, além dos outros compromissos assumidos neste
Acordo de Parceria em PD&I:

3.1.1. Da UFVJM:

a) Prestar ao(s) parceiro(s) informagdes sobre a respectiva situagdo de execugdo do
projeto aprovado, nos termos deste Acordo;

b) Indicar, por meio da Unidade Académica ou Unidade Administrativa
correspondente, um fiscal e seu respectivo suplente, que devera ratificar os relatorios
parciais e final sobre a regularidade de sua execugdo para a Diretoria de Convénios e
Projetos da UFVIM;

c) Executar as atividades previstas e detalhadas no Plano de Trabalho em
conformidade com todas as leis pertinentes, incluindo, mas ndo se limitando as
normas de seguranga da informagdo e de seguranca do trabalho, bem como de
acordo com o cronograma fisico-financeiro do Projeto;

d) Manter e apresentar, sempre que solicitado, as licencas e autorizagdes necessarias
para a execucdo das atividades sob sua responsabilidade, conforme legislacdo
vigente;

e) Designar equipe técnica qualificada e em nimero suficiente, de forma a garantir o
atendimento dos parametros e especificacdes estabelecidos neste Acordo e dos
prazos aqui previstos, podendo a CBMM, a qualquer tempo, solicitar a substitui¢cdo
de qualquer membro da equipe da UFVIM;

f) Coordenar adequadamente e remunera seus servidores publicos que fazem parte
da a equipe técnica, nao tendo a CBMM qualquer obrigacao sobre os custos
relacionados a equipe da UFVIM. A responsabilidade da CBMM limita-se as
obrigacdes financeiras conforme estabelecido na clausula quinta;

g) Providenciar a correta destinacdo de possiveis residuos decorrentes da execucao
das atividades de sua responsabilidade;

h) Prestar ao(s) parceiro(s) informagdes sobre os recursos recebidos e a respectiva
situacdo de execucdo dos Projetos aprovados, nos termos deste Acordo;

i) Disponibilizar os recursos humanos definidos no Plano de Trabalho para a
execugao das atividades definidas no Projeto sob sua responsabilidade;

j) Prestar a CBMM, sempre que solicitada, quaisquer esclarecimentos e
informagcdes que se fizerem necessarios ao acompanhamento da evolucao dos



trabalhos e sobre as atividades desenvolvidas no ambito do Projeto;

k) Incorporar contabilmente ao seu patriménio os equipamentos ou bens de natureza
permanente adquiridos com recursos deste instrumento, por meio de doagdo;

1) Levantar, manter e disponibilizar informagdes atualizadas sobre programas de
ensino, pesquisa e extensdao desenvolvidas pelos campi de acordo com o Plano de
trabalho;

m)Ser forum de debates e de convergéncia nos assuntos de relevancia e de interesse
dos associados;

n) Apresentar a CBMM os Relatorios mencionados no Plano de Trabalho, no
formato, contetido e periodicidade ali indicados, bem como realizar eventuais
complementagdes e/ou corregdes nos referidos relatorios, nos termos da clausula
quarta;

0) Colaborar, nos termos do Plano de trabalho, para que o Acordo de Parceria
alcance os objetivos nele descritos;

p) Disponibilizar professor pesquisador (horas) para desenvolvimento da pesquisa;

q) Disponibilizar a utilizagao do laboratorio de Estudos de Residuos Industriais para
conducao de parte das atividades de pesquisa previstas para o Projeto, conforme
detalhado no Plano de Trabalho;

r) Realizar reunides mensais para atualizacdo do andamento do Projeto (“follow-
up”) em modalidade online.

3.1.2. Do PARCEIRO CBMM

a) Indicar um coordenador no prazo de 15 (quinze) dias tuteis contados da assinatura
deste Acordo, para acompanhar a sua execugao;

b) Colaborar, nos termos do Plano de Trabalho, para que o Acordo alcance os
objetivos nele descritos;

¢) Fomentar, quando aplicavel e conforme previsto no Plano de Trabalho, as agdes
voltadas para as areas de ensino, pesquisa, extensdo e inovacdo, em conformidade
com as diretrizes e atividades ali descritas;

d) Disponibilizar, quando for o caso, os recursos financeiros acordados, conforme
descrito no Plano de Aplicacdo dos recursos e Cronograma de desembolso
financeiro Anexo ao Plano de Trabalho;

e) Monitorar as atividades em execugdo, podendo solicitar corregdes e ajustes
conforme necessario, inclusive para que sejam atendidas os parametros e
especificagcdes descritos nas obrigagdes registradas no Plano de Trabalho;

f) Disponibilizar equipamentos para laboratorio de estudos de residuos industriais e
de mineracdo do ICET/UFVJM por meio de processo de doacdo, nos termos da
clausula 5.1, alinea c;

g) Adquirir o Material de consumo a ser utilizado no escopo Projeto, bem como
contratar ¢ andlises quimicas de terceiros para a consecucdao das atividades do
Projeto, conforme descrito no Plano de Trabalho;

h) Pagamento de bolsas para possiveis participantes do Projeto. A CBMM efetuara
pagamentos das bolsas por depdsito bancario na conta corrente previamente
indicada, cujos comprovantes servirdo como quitacao da obrigacao de pagamento;

1) Realizar reunides mensais para atualizacdo do andamento do Projeto (“follow-
up”’) em modalidade online.

j) Aquisi¢do dos equipamentos permanentes (Autoclave, microscopio, lupa, banho
maria, espectrofotdmetro, centrifugo, jar test, refratometro, cdmara germinadora,
agitador de peneiras, detector de solo LCD, estufa de secagem e esterilizacao,



camara germinadora, capela de exaustao).

k) Doagdo de equipamentos conforme descrito a seguir (Autoclave, microscopio,
lupa, banho maria, espectrofotometro, centrifugo, jar test, refratometro, camara
germinadora, agitador de peneiras, detector de solo LCD, estufa de secagem e
esterilizacao, camara germinadora, capela de exaustao).

1) Responsabilizar-se com o custo de execugdo do projeto, perfazendo um montante
de R$ 119.000,00 (cento e dezenove mil reais), em que a CBMM sera a responsavel
por custear o referido investimento, conforme detalhado no plano de trabalho e seus
anexos.

3.2. Os coordenadores/representantes de projeto poderdo ser substituidos a qualquer tempo,
competindo a cada PARCEIRO comunicar ao (s) outro (s) acerca desta alteragao.

3.3. Os PARCEIROS sao responsaveis, nos limites de suas obrigagdes, respondendo por perdas
e danos quando causarem prejuizo em razdo da inexecugdo do objeto do presente acordo ou de publicagdes
a ele referentes.

4. CLAUSULA QUARTA - DO PESSOAL

4.1. Cada PARCEIRO se responsabiliza, individualmente, pelo cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias, fundidrias e tributdrias derivadas da relagdo existente entre si e seus
empregados, servidores, administradores, prepostos e/ou contratados, que colaborarem na execu¢ao do
objeto deste Acordo, de forma que ndo se estabelecera, em hipotese alguma, vinculo empregaticio ou de
qualquer outra natureza com o PARCEIRO e o pessoal da UFVJM, e vice-versa, cabendo a cada
PARCEIRO a responsabilidade pela condugdo, coordenagdo e remuneracdo de seu pessoal, e por
administrar e arquivar toda a documenta¢ao comprobatoria da regularidade na contratagao.

5. CLAUSULA QUINTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E DA CRIACAO
PROTEGIDA
5.1. Todos os dados, técnicas, tecnologia, know-how, marcas, patentes e quaisquer outros bens

ou direitos de propriedade intelectual/industrial de um parceiro que este venha a utilizar para execugao do
Projeto continuarao a ser de sua propriedade exclusiva, ndo podendo o outro parceiro cedé-los, transferi-
los, aliend-los, divulga-los ou emprega-los em quaisquer outros projetos ou sob qualquer outra forma sem
o prévio consentimento escrito do seu proprietario.

5.2. Todo desenvolvimento tecnologico passivel de protecdo intelectual, em qualquer
modalidade, proveniente da execucdao do presente Acordo de Parceria, deverd ter a sua propriedade
compartilhada entre as duas convenentes, na mesma propor¢ao em que cada instituicdo contribuiu com
recursos humanos, além do conhecimento pré-existente aplicado, conforme previsto no art. 9°, § 3°, da lei
n° 10.973/2004.

5.3. A divisao da titularidade sobre a propriedade intelectual prevista na clausula anterior sera
definida por meio de instrumento proprio.

5.4. O instrumento previsto na Subclausula 5.3 observard os requisitos legais e formais
necessarios para sua celebragdo e podera ser averbado junto aos 6rgaos competentes.

5.5. Eventuais impedimentos de um dos parceiros ndo prejudicara a titularidade e/ou a
exploragdo dos direitos da Propriedade Intelectual pelos demais.

5.6. Os parceiros devem assegurar, na medida de suas respectivas responsabilidades, que os
projetos propostos e que a alocacdo dos recursos tecnoldgicos correspondentes ndo infrinja direitos
autorais, patentes ou outros direitos intelectuais, assim como direitos de terceiros.

5.7. Na hipotese de eventual infragdo de qualquer direito de propriedade intelectual relacionada
as tecnologias resultantes, os parceiros concordam que as medidas judiciais cabiveis visando coibir a
infragcdo do respectivo direito podem ser adotadas em conjunto ou separadamente.

5.8. Os depositos de pedidos de protecao de propriedade intelectual devem ser iniciados
necessariamente junto ao Instituto Nacional de Propriedade Industrial - INPI por intermédio do Centro
de Inovacio Tecnologica - CITec da UFVJM.



5.9. As decisdes relacionadas a preparacao, processamento ¢ manutencao de pedido de patente
das tecnologias resultantes deste instrumento, no Brasil e em outros paises, devem ser tomadas em
conjunto pelos participes ora acordantes.

5.10. Na hipdtese de eventual infracdo de qualquer patente relacionada as tecnologias resultantes,
os participes concordam que as medidas judiciais cabiveis visando a coibir a infragdo da respectiva
patente podem ser adotadas pelos participes, em conjunto ou separadamente.

5.11. Tanto no que se refere a protegao da propriedade intelectual quanto as medidas judiciais, os
participes concordam que as despesas deverdo ser suportadas de acordo com os percentuais definidos
no instrumento previsto na subclausula 5.3.

6. CLAUSULA SEXTA - DA EXPLORACAO DOS RESULTADOS E DO DIREITO
DE PREFERENCIA
6.1. A CBMM tera o direito de incorporar possiveis novas tecnologias, materiais residuais ou

outros Resultados oriundos da execucdo do Projeto nos seus processos produtivos ou em seus proprios
produtos e servicos, sem necessidade de autorizagdo ou
remuneracao adicional a UFVIM.

6.2. Caso a UFVJM deseje explorar negociar com terceiros a exploracdo de quaisquer dos
Resultados oriundos do Projeto, devera conceder a CBMM o direito de preferéncia para tal exploragao.
Para tanto, a UFVIM devera apresentar a CBMM, por escrito, a

proposta, incluindo todos os termos e condigdes financeiros, comerciais e técnicos oferecidos aos terceiros
ou pelos terceiros.

6.3. A CBMM tera prazo de 60 (sessenta) dias contados a partir do recebimento da proposta,
para manifestar, por escrito, seu interesse em exercer o direito de preferéncia nas mesmas condigdes
propostas ao terceiro.

6.4. Caso a CBMM exerca seu direito de preferéncia, os PARCEIROS deverdo negociar e
celebrar um contrato especifico para o regramento da exploragdo em questao.

7. CLAUSULA SETIMA — DA DIVULGACAO E DAS PUBLICACOES

7.1. Os PARCEIROS concordam em nao utilizar o nome do outro PARCEIRO ou de seus

empregados em qualquer propaganda, informagdo a imprensa ou publicidade relativa ao contrato ou a
qualquer produto ou servigo decorrente deste, sem a prévia aprovacao por escrito da PARTE referida.

7.2. A UFVJM reconhece e concorda que a CBMM podera publicar, no todo ou em parte, os
Resultados ou qualquer material que contenha os Resultados, bem como todos os Relatorios, sem
limitacdo de tempo ou territério, em qualquer idioma, e sem a necessidade cumprir qualquer outra
formalidade ou obter qualquer outro tipo de autorizagdo da UFVIM. A CBMM ter4 o direito de divulgar
tais Resultados, Relatorios ou qualquer material que contenha os Resultados ou Relatérios por qualquer
meio ou midia, incluindo, mas ndo se limitando a artigos em congressos, revistas académicas, publicacdes
de marketing, materiais de comunicac¢dao, apresentagdes ou plataformas online, materializados em
quaisquer meios de suporte fisicos, eletronicos, digitais e/ou virtuais, incluindo a possibilidade de
compartilhamento dos Resultados junto ao MAPA (Ministério da Agricultura e Pecuaria).

7.3. A UFVIM nao devera publicar ou de outra forma divulgar a terceiros os Resultados.
Relatorios ou qualquer material que contenha os Resultados, no todo ou em parte, sem o consentimento
prévio e por escrito da CBMM, respeitando o procedimento abaixo:

7.3.1. A UFVJM devera solicitar por escrito a CBMM autorizagao para publicar ou de outra forma
divulgar a terceiros qualquer um dos Resultados e/ou Relatérios e enviar junto com o pedido de
autorizagdo o material contendo os Resultados ou Relatérios a serem publicados ou uma descricdo de
qualquer uso ou divulgagdo pretendida. Tal solicitagdo devera ser enviada a CBMM com pelo menos
30 (trinta) dias de antecedéncia da data em que a UFVIM pretenda publicar ou de outra forma divulgar
qualquer um dos Resultados e/ou Relatérios. A CBMM terd o prazo de 30 (trinta) dias para a seu exclusivo
critério, (i) responder se autoriza a publicacdo ou divulgacdo dos Resultados e/ou dos Relatorios; (ii)
responder ndo autorizando tal publica¢do ou divulgacdo; (ii1) solicitar alteracdes no material recebido ou
impor limitacdes a divulgacao pretendida. Tal resposta da CBMM devera ser devidamente fundamentada.

7.3.2. A UFVIJM reconhece que o risco de dano a imagem publica da CBMM ou aos seus



negocios sera considerado fundamento valido e razoavel para recusa, limitagdo e/ou solicitacdo de
alteracdo do material recebido pela UFVJIM.

7.4. Fica vedado aos PARCEIROS utilizar, no ambito deste Acordo de Parceria, nomes,
simbolos e imagens que caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

7.5. Os PARCEIROS nao poderao utilizar o nome, logomarca ou simbolo um do outro em
promocdes ¢ atividades afins alheias ao objeto deste Acordo, sem prévia autorizagdo do respectivo
PARCEIRO sob pena de responsabilidade civil em decorréncia do uso indevido do seu nome e da
imagem.

7.6. As publicagdes, materiais de divulgacdo e resultados materiais, relacionados com os
recursos do presente Acordo, deverdo mencionar expressamente o apoio recebido dos PARCEIROS.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS E SIGILOSAS
8.1. Os PARCEIROS adotardo todas as medidas necessdrias para proteger o sigilo das

INFORMACOES CONFIDENCIALIS recebidas em funcdo da celebraco, desenvolvimento e execucdo do
presente Acordo de Parceria, inclusive na adog¢ao de medidas que assegurem a tramitacdo do processo, nao
as divulgando a terceiros, sem a prévia e escrita autorizacao da outro PARCEIRO.

8.2. Os PARCEIROS reconhecem e concordam que, no escopo do Projeto, poderao ter acesso a
informagdes confidenciais do outro PARCEIRO, incluindo documentos, dados, materiais e informagoes
de natureza estratégica, técnica, financeira e comercial, disponibilizadas em meio fisico, eletronico ou
digital (doravante denominadas "Informagdes Confidenciais"). Sem prejuizo do disposto na cldusula
oitava, os PARCEIROS comprometem-se a manter total sigilo sobre as Informagoes
Confidenciais recebidas do outro PARCEIRO. Nenhum dos PARCEIROS divulgara, reproduzira
o u utilizara tais Informagdes Comerciais fora do escopo do Acordo, sem o consentimento prévio e
expresso do outro PARCEIRO.

8.3. Os PARCEIROS informarao aos seus funciondrios e prestadores de servigcos e consultores
que necessitem ter acesso as informagdes e conhecimentos que envolvem o objeto do Acordo, acerca das
obrigacdes de sigilo assumidas, responsabilizando-se integralmente por eventuais infracdes que estes
possam cometer.

8.4. As PARCEIROS fardo com que cada pessoa de sua organizacdo, ou sob o seu controle, que
receba informagdes confidenciais, assuma o compromisso de confidencialidade, por meio assinatura de
Termo de Confidencialidade.

8.5. Nao havera violagao das obrigagdes de CONFIDENCIALIDADE previstas no Acordo de
Parceria nas seguintes hipoteses:

8.5.1. informacdes técnicas ou comerciais que ja sejam do conhecimento das PARTES na data da
divulgacdo, ou que tenham sido comprovadamente desenvolvidas de maneira independente e sem relagao
com o Acordo pela PARCEIRO que a revele;

8.5.2. informacgdes técnicas ou comerciais que sejam ou se tornem de dominio publico, sem culpa
da(s) PARCEIROS (S);

8.5.3. qualquer informac¢do que tenha sido revelada somente em termos gerais, ndo sera
considerada de conhecimento ou dominio publico.

8.5.4. informagdes técnicas ou comerciais que sejam recebidas de um terceiro que nao esteja sob
obrigacdo de manter as informacdes técnicas ou comerciais em confidencialidade;

8.5.5. informacdes que possam ter divulgacao exigida por lei, decisao judicial ou administrativa;
8.5.6. revelacao expressamente autorizada, por escrito, pelas PARTES.

8.6. A divulgacao cientifica, por meio de artigos em congressos, revistas € outros meios,

relacionada ao objeto deste instrumento podera ser realizada mediante autorizagdo por escrito dos
PARCEIROS, e ndo devera, em nenhum caso, exceder ao estritamente necessario para a execucao das
tarefas, deveres ou contratos relacionados com a informacao divulgada.

8.7. As obrigagdes de sigilo em relagdo as INFORMACOES CONFIDENCIAIS serdo mantidas
durante o periodo de vigéncia deste Acordo e pelo prazo de 5 (cinco) anos apos sua extingao.



8.8. Para efeito dessa clausula, todas as informagdes referentes ao presente acordo serdo
consideradas como INFORMACAO CONFIDENCIAL, retroagindo as informagdes obtidas antes da
assinatura do acordo.

8.9. Para efeito dessa clausula, a classificacdo das informagdes como confidenciais sera de
responsabilidade de seu titular, devendo indicar os conhecimentos ou informacgdes classificdveis como
CONFIDENCIAIS por qualquer meio.

95 CLAUSULA NONA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

9.1. Os PARCEIROS obrigam-se ao cumprimento das previsdes decorrentes das leis e normas
aplicaveis, nacionais e internacionais, desde que internalizadas pelo ordenamento juridico brasileiro,
versando sobre preservagdo da privacidade e protecdo de dados pessoais, especialmente a Lei n® 13.709,
de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados), a Lei n°12.965, de 23 de abril de 2014 (Marco
Civil da Internet) e o Decreto n® 8.771, de 11 de maio de 2016.

9.2. Os PARCEIROS deverdao manter um Programa de Governanca em Protecdo de Dados,
contemplando dispositivos sobre protecdo de dados pessoais, medidas administrativas, técnicas e fisicas
razoaveis concebidas para assegurar e proteger a confidencialidade, integridade e disponibilidade de todas
as informacgdes confidenciais e demais informagdes que possam identificar, direta ou indiretamente, uma
pessoa fisica, quando em posse dos PARCEIROS, contra acesso nao-autorizado, ilicito ou acidental,
divulgacdo, transferéncia, destrui¢ao, perda ou alteragao.

10. CLAUSULA DECIMA - CONFORMIDADE COM  AS  LEIS
ANTICORRUPCAO, LEIS AMBIENTAIS E LEIS TRABALHISTAS
10.1. Os PARCEIROS deverao tomar todas as medidas necessarias, observados os principios de

civilidade e legalidade, e de acordo com as boas praticas empresariais para cumprir e assegurar que (i)
seus conselheiros, diretores, empregados qualquer pessoa agindo em seu nome, inclusive prepostos e
subcontratados, quando houver (todos doravante referidos como “Partes Relacionadas” e, cada uma delas,
como “uma Parte Relacionada”) obedecerdo a todas as leis aplicaveis, incluindo aquelas relativas ao
combate a corrupgao, suborno e lavagem de dinheiro, bem como aquelas relativas a sangdes econdmicas,
vigentes nas jurisdicdes em que os PARCEIROS estao constituidos e na jurisdi¢do em que o Acordo de
Parceria serd cumprido (se diferentes), para impedir qualquer atividade fraudulenta por si ou por uma Parte
Relacionada com relacao ao cumprimento deste Acordo de Parceria.

10.2. Um PARCEIRO devera notificar imediatamente o outro sobre eventual suspeita de
qualquer fraude tenha ocorrido, esteja ocorrendo, ou provavelmente ocorrera, para que sejam tomadas as
medidas necessarias para apura-las.

10.3. A UFVIM compromete-se a cumprir integralmente a legislagdo ambiental federal, estadual
e municipal aplicavel a execucdo das atividades previstas no ambito do Projeto, obrigando-se a realizar
suas atividades de maneira sustentavel, bem como declara ter conhecimento e estar em conformidade com
as normas e politicas internas da CBMM aplicaveis a este Acordo, isentando a CBMM de qualquer
responsabilidade de cunho ambiental relacionados ao objeto deste Acordo decorrente direta ou
indiretamente de a¢do ou omissdo dolosa ou culposa de seus empregados, prepostos, contratados
e/ou subcontratados devidamente autorizados.

10.4. A UFVJM compromete-se a cumprir rigorosamente toda a legislagao aplicavel ao trabalho
escravo, perigoso, insalubre, penoso € a protecao de menores, bem como as leis anticorrup¢ao. Em relacao
as préticas anticorrupgio, a UFVIM compromete-se a seguir as diretrizes estabelecidas no Codigo de Etica
e Conduta e na Politica Anticorrupcdo da CBMM, disponiveis em www.cbmm.com, e declara ter
conhecimento desses documentos.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO

11.1. Aos coordenadores, indicados pelos PARCEIROS competirdo dirimir as duavidas que
surgirem na execucdo do escopo do Acordo e esses serdo os responsaveis por dar ciéncia as respectivas
autoridades.

11.2. O coordenador do projeto designado pela UFVJM anotard, em registro proprio, as
ocorréncias relacionadas com a execu¢do do objeto, recomendando as medidas necessarias a autoridade
competente para regularizacao das inconsisténcias observadas.



11.3. O acompanhamento do projeto pelos coordenadores nao exclui nem reduz a
responsabilidade dos PARCEIROS perante terceiros.

11.4. A impossibilidade técnica ou cientifica quanto ao cumprimento de qualquer fase do Plano
de Trabalho, que seja devidamente comprovada e justificada, acarretard a suspensdo de suas respectivas
atividades até que haja acordo entre os PARCEIROSPARTICIPES quanto a alteragdo, & adequagdo ou
término do Plano de Trabalho e consequente extingao deste Acordo.

11.5. O acompanhamento e/ou a aceitagdo das atividades pela CBMM, incluindo
eventual aprovagdo dos Relatérios, ndo atenuarda ou eximirda a UFVIM de suas obrigacdes
e responsabilidades definidas nesta parceria.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

12.1. O presente Acordo de Parceria para PD&I vigerd pelo prazo de 12 meses, a partir da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado por meio de termo aditivo, mediante a apresentacdo de
justificativa técnica, com as respectivas alteragdes no plano de trabalho.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

13.1. As clausulas e condigdes estabelecidas no presente instrumento poderdo ser alteradas
mediante celebragao de termo aditivo.

13.2. A proposta de alteracdo, devidamente justificada, devera ser apresentada por escrito, dentro
da vigéncia do instrumento.

13.3. E vedado o aditamento do presente Acordo com o intuito de alterar o seu objeto, sob pena
de vicio de legalidade.

13.4. Sao dispensaveis de formalizacdo por meio de Termo Aditivo as alteracdes que importem
em transposi¢do, remanejamento ou transferéncia de recursos de categoria de programacao para outra, com
o objetivo de conferir eficacia e eficiéncia as atividades previstas no Plano de Trabalho, desde que nao
haja alteracao do valor total do projeto.

13.4.1. Alteragdes na distribuicdo entre grupos de natureza de despesa e alteracdes de rubricas ou
itens de despesas ficam dispensadas de prévia anuéncia do PARCEIRO, hipotese em que o
coordenador/representante comunicarad ao(s) demais(outro) PARCEIRO(S), juntamente com as razdes que
motivaram as alteracoes.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO MONITORAMENTO, DA AVALIACAO E
DA PRESTACAO DE CONTAS

14.1. Os PARCEIROS exercerao a fiscalizagdo técnica das atividades do presente Acordo.

14.2. O coordenador/gestor e/ou fiscal deverao encaminhar a Diretoria de Convénios e Projetos e
aos PARCEIROS:

a) Formulario de Resultado Parcial (Relatério Técnico de Cumprimento do objeto -
RTCO): anualmente, até¢ o ultimo dia util do més de dezembro de cada ano de
vigéncia deste Acordo, em conformidade com os indicadores estabelecidos no
respectivo Plano de Trabalho; e

b) Formulario de Resultado Final Relatorio (Relatorio Técnico de Cumprimento do
objeto - RTCO): no prazo de até 60 (noventa) dias contados da conclusao do objeto
deste Acordo, em conformidade com os indicadores estabelecidos no respectivo
Plano de Trabalho.

14.3. No Formulario de Resultado de que trata a subcldusula 13.2 , deverd ser demonstrada a
compatibilidade entre as metas previstas e as alcangadas no periodo, bem como apontadas as justificativas
em caso de discrepancia, consolidando dados das ag¢des desenvolvidas.

14.4. Cabera a cada PARCEIRO adotar as providéncias necessarias julgadas cabiveis, caso os
relatorios parciais de que trata a subcldusula primeira demonstrem inconsisténcias na execuc¢do do objeto
deste Acordo.



14.5. A prestacdo de contas sera simplificada, privilegiando os resultados da pesquisa, e tera
como parametro as regras previstas no artigo 58 do Decreto n® 9.283/18 e/ou na Politica de Inovagao da
entidade publica.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA EXTINCAO DO ACORDO

15.1. O presente acordo de parceria podera ser extinto por:

15.1.1. rescisdo, em caso de inadimplemento total ou parcial das cldusulas deste instrumento
juridico ou condigdes pactuadas no plano de trabalho;

15.1.2. resolucao, por ocorréncia de caso fortuito ou forga maior que impeca a sua execugao;
15.1.3. dentincia, por vontade de qualquer dos PARCEIROS e independente da sua aceitacdao

pelo(s) outro(s).

15.2. Constituem motivos para rescisdo de pleno direito o inadimplemento de quaisquer das
clausulas pactuadas neste acordo, o descumprimento das normas estabelecidas na legislacao vigente ou a
superveniéncia de norma legal ou fato que torne material ou formalmente inexequivel o instrumento,
imputando-se aos PARCEIROS as responsabilidades pelas obrigagdes até entdo assumidas, devendo o
PARCEIRO que se julgar prejudicado notificar o outro para que apresente esclarecimentos no prazo de 15
(quinze) dias corridos.

15.2.1. Prestados os esclarecimentos, os PARCEIROS deverao, por consenso, decidir pela rescisao
ou manutencao do acordo.

15.2.2. Decorrido o prazo para esclarecimentos, caso nao haja resposta, o acordo sera rescindido de
pleno direito, independentemente de notificagdes ou interpelagdes, judiciais ou extrajudiciais.

15.3. O presente acordo sera rescindido em caso de decretagdo de faléncia, liquidacao
extrajudicial ou judicial, ou insolvéncia de qualquer dos PARCEIROS, ou, ainda, no caso de propositura
de quaisquer medidas ou procedimentos contra qualquer dos PARCEIROS para sua liquidagao e/ou
dissolucao.

15.4. Este acordo poderd, a qualquer tempo, ser denunciado pelos PARCEIROS, devendo o
interessado externar formalmente a sua inten¢do nesse sentido, com a antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, respeitadas as obrigagdes assumidas com terceiros, creditando eventuais beneficios
adquiridos no periodo.

15.5. O presente acordo sera extinto com o cumprimento do objeto ou com o decurso do prazo de
vigéncia.
15.6. Quando da extingdo, dentincia ou rescisdo, os PARCEIROS deverdo pactuar a eventual

destinacao dos saldos financeiros remanescentes, da eventual propriedade intelectual e de outros aspectos
que se fizerem necessarios.

15.7. A CBMM reserva-se o direito de rescindir o presente Acordo mediante comunicagao escrita
a UFVIJM, se esta incorrer em inadimplemento, que inclui o descumprimento de qualquer obrigacao desta
parceria, € ndo sanar tal inadimplemento dentro do prazo indicado pela CBMM.

15.8. Em caso de término antecipado deste Acordo, (1) a CBMM arcara com as obrigacdes ja
assumidas e etapas executadas, quitando apenas os pagamentos proporcionais correspondentes as
atividades ja exercidas e aceitas pela CBMM.

15.9. As obrigacdes e direitos das Partes de natureza permanente, especialmente aqueles
relacionados a responsabilidades trabalhistas, ambientais, garantias, confidencialidade, propriedade
intelectual, publicacdes e conformidade com a legislagcdo de prote¢do de dados, continuardo validas apds o
término do Acordo, independentemente do motivo.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICIDADE

16.1. A publicagdo do extrato do presente Acordo de Parceria para PD&I no Diario Oficial da
Unido (DOU) ¢ condigdo indispensavel para sua eficicia e serd providenciada pela UFVIM no prazo de
até 20 (vinte) dias da sua assinatura.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA —DOS BENS



17.1. Apos execucao integral do objeto desse acordo, os bens patrimoniais, materiais permanentes
ou equipamentos adquiridos no escopo do Acordo e¢ para a execug¢ao do Projeto serdo revertidos a
UFVIM, diretamente ao campus envolvido, por meio de Termo de Doagao.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS NOTIFICACOES

18.1. Qualquer comunicacao ou notificagdo relacionada ao presente acordo podera ser feita pelos
PARCEIROS, por qualquer meio fisico ou eletronico que garanta a certeza da ciéncia pelo destinatério,
conforme as seguintes informagdes:

18.1.1. UFVJM: Rodovia MGT 367, KM 583, n° 5000, Bairro Alto da Jacuba — Diamantina- MG
— CEP 39.100-000. Telefone: (38) 3532-1200. E-mail: dir.convenios@ufvjm.edu.br e
alexandre.costa@ufvjm.edu.br

18.1.2. CBMM: Cérrego da Mata, S/N, na cidade de Araxd/MG, Estado de Minas Gerais Telefone:
(34) 3669 3594 (34) 99100 8747 Email: marcos.alvarenga@cbmm.com.

18.2. Qualquer um dos PARCEIROS poderd, mediante comunicagdo por escrito, alterar o
endereco para o qual as comunicagdes ou solicitagdes deverdo ser enviadas.

19. CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. E livre o acesso dos agentes da administragio publica, do controle interno e do Tribunal de

Contas aos documentos e as informagdes relacionados a esse Acordo, bem como aos locais de execucao
do respectivo objeto, ressalvadas as informagdes Confidenciais e demais dados das pesquisas que possam
culminar com alguma inovagao.

19.2. A subcontratagdo total ou parcial do objeto deste Acordo pela UFVJM requer autorizacdo
prévia por escrito da CBMM, sujeita aos requisitos estabelecidos caso a caso. A UFVJIM permanece como
unica responsavel perante a CBMM pela qualidade das atividades, prejuizos causados por empregados da
subcontratada e obrigacdes assumidas perante suas subcontratadas, isentando a CBMM de qualquer
responsabilidade nesse sentido.

19.3. Este Acordo vincula os PARCEIROS, seus herdeiros e sucessores € nenhum deles podera
ceder direitos ou obrigacdes a terceiros sem consentimento prévio por escrito do outro. Nao obstante, a
CBMM poderd, a qualquer momento e sem aviso prévio, transferir seus direitos e obrigagdes a qualquer
empresa de seu grupo econdomico.

19.4. Em caso de eventos de for¢a maior ou caso fortuito que impegam o cumprimento das
obrigagdes contratuais, o PARCEIRO afetado deve notificar imediatamente o outro PARCEIRO por
escrito, detalhando o evento e seus impactos. Durante esse periodo, os PARCEIROS estdo isentos de
responsabilidade pelo nao cumprimento das obrigagdes afetadas, sem que isso constitua motivo para
rescisao contratual. Se o impedimento persistir por mais de 30 (trinta) dias, os PARCEIROS discutirao
alternativas para a continuidade do Acordo; ndo havendo acordo em até 5 (cinco) dias, qualquer um
dos PARCEIROS pode rescindir o Acordo sem incidéncia de multa ou indenizagao.

19.5. A renuncia, por qualquer dos PARCEIROS, de exercer seus direitos em relagdo a qualquer
violagao ou inadimplemento do outro PARCEIRO das avengas, termos ou condi¢des ora pactuados nao
constituira a renuncia do exercicio de tais direitos em relagdoa qualquer outra violagdo ou
inadimplemento.

19.6. Este Acordo constitui a totalidade do acordo entre os PARCEIROS e revoga integralmente
todos os acordos, declaracdes, garantias, e entendimentos, sejam orais ou escritos, que digam respeito ao
seu objeto.

19.7. Se qualquer disposi¢ao deste Acordo for considerada nula, anulavel, invalida ou inoperante,
as demais permanecerdo em pleno vigor, validas e exequiveis, como se a disposi¢do nula, anulavel,
invalida ou inoperante nao estivesse contida neste instrumento.

19.8. Cada PARCEIRO se responsabiliza, individualmente, pelo cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias, fundidrias e tributdrias derivadas da relagdo existente entre si € seus
empregados, servidores, administradores, prepostos e/ou contratados, que colaborarem na execuc¢do do
objeto deste Acordo, de forma que ndo se estabelecera, em hipotese alguma, vinculo empregaticio ou de
qualquer outra natureza com a CBMM e o pessoal da UFVIM, e vice-versa, cabendo a cada PARCEIRO a



responsabilidade pela condugdo, coordenacao e remuneracao de seu pessoal, e por administrar e arquivar
toda a documentacao comprobatoria da regularidade na contratagao.

19.9. Os PARCEIROS estabelecem que a assinatura deste Acordo podera se dar de forma digital
e/ou eletronica, conforme legislacdo aplicavel e concordam e reconhecem que tal forma de assinatura sera
admitida para comprovagdo de autoria e integridade deste Acordo, tornando este documento apto e valido
para todos os seus fins de direito, sem necessidade de qualquer outra formalizagao entre os PARCEIROS
neste sentido.

20. CLAUSULA DVIGESIMA - DO FORO

20.1. Fica eleito o foro da Justica Federal, Secao Judiciaria do Estado de Minas Gerais, Subsecao
de Sete Lagoas, para dirimir quaisquer litigios oriundos deste ACORDO, nos termos do inciso I do artigo
109 da Constituicao Federal.

E como prova de assim haverem livremente pactuado, firmam os PARCEIROS o presente
instrumento, sendo assinado eletronicamente para que produza entre si os efeitos legais.

Diamantina/MG, XX de XXXXXX de 202X

(data da assinatura eletronica).

Heron Laiber Bonadiman

Univ. Fed. Vales do Jequitinhonha e Mucuri

XXX XX XX XXX XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXX
Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineragdo — CBMM
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

PARECER TECNICO N° 04/2025

PROCESSO N° 23086.028067/2025-78

. INSTITUTO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA - ICET
INTERESSADO: ALEXANDRE SYLVIO VIEIRA DA COSTA

1. DO OBJETO

Parecer técnico sobre adequacdo do acordo de parceria em pesquisa, desenvolvimento e
inovacao (Sem transferéncia de recursos) entre Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
(UFVJM) e a empresa COMPANHIA BRASILEIRA DE METALURGIA E MINERACAO - CBMM
tendo como objeto a execucdo do projeto Estudo de viabilidade e comportamento da glaserita precipitadas
no tratamento dos efluentes do processo de mineracao para utilizagdo nos setores agropecuario e florestal.

2. DA ANALISE

2.1. Mérito da proposta, incluindo o interesse (oportunidade e conveniéncia) da instituicio piblica
para a celebracio do instrumento; a consecucio de finalidades de interesse publico e a analise da
adequacio do objeto a ciéncia, tecnologia e inovacao.

O objetivo da presente proposta ¢ que seja formalizado um acordo de parceria para a
realizacdo do seguinte projeto de pesquisa: Estudo de viabilidade e comportamento da glaserita
precipitadas no tratamento dos efluentes do processo de mineracdo para utilizagdo nos setores
agropecuario e florestal.

Em relacdao a este objeto, deve-se registrar que a CBMM ¢ uma das maiores extratoras e
processadoras de nidobio do mundo, localizada no municipio de Arax4d em Minas Gerais. Atualmente o seu
projeto de expansao do processamento esta limitado devido a grande quantidade de residuo salino gerado e
com grande dificuldade de armazenamento e descarte do material. Como o residuo € rico em potassio e
enxofre na forma de sulfato, o material pode ser utilizado como fertilizante, mas com limita¢des devido a
presenca de grande quantidade de sédio presente. Desta forma, para transformar este residuo em co-
produto fertilizante torna-se necessario um detalhamento do material associando seu comportamento ao
manejo de utilizacdo para as culturas agropecuarias e florestais.

O experimento tem o objetivo de avaliar o comportamento do residuo salino produzido pela
Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineragao (CBMM), semelhante a glaserita, no sistema solo planta
avaliando seus riscos ao meio ambiente em relagdo as suas substancias salinas como o sédio e o potassio e
a capacidade de disponibilizacdo de potéssio e enxofre para o desenvolvimento das plantas.

Portanto, ¢ evidente o interesse publico na realizacdo do projeto, restando conveniente e
oportuna a celebragdo deste acordo.

2.2. Viabilidade da execuc¢ao do acordo, incluindo manifestacio quanto a: a) viabilidade técnica dos
meios a serem utilizados na consecucio dos objetivos propostos; capacidade operacional da
Instituicdo Publica; b) exequibilidade das metas, das etapas e das fases nos prazos propostos, além



dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas, considerados os riscos
inerentes aos projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovacio.

Do exame do plano de trabalho (Documento SEI!'1698404) e projeto (SEI!1677904), constata-
se a presenca de atividades e de metas que se mostram apropriadas para atingir o objetivo proposto,
levando em conta os riscos associados ao desenvolvimento de projetos de inovagdo. No plano, levando em
conta o cronograma de execucao que relaciona as etapas das atividades, indicadores fisicos e duragdo que
serdo desenvolvidas ao longo do periodo de vigéncia da parceria. Serdo desenvolvidos experimentos,
ensaios e analises para detectar a melhor utilizacdo das técnicas, avaliando os efeitos significativos,
modelos preditivos que poderdo trazer resultados positivos na utilizagao da técnica.

De forma semelhante, as metas, etapas e prazos estabelecidos no plano de trabalho sdo viaveis,
considerando os parametros para medir o cumprimento das metas e os riscos inerentes. A forma de
desenvolver as atividades estdo descritas na metodologia.

Adicionalmente, a experiéncia da institui¢do publica responsavel pela execug¢do do projeto
atende aos requisitos de capacidade operacional necessarios, o que se v€ pelo histérico de execucao de
projetos e pela experiéncia dos agentes envolvidos.

Dessa forma, estd demonstrada a capacidade operacional da Universidade Federal dos Vales
do Jequitinhonha e Mucuri.

2.3. Eventual condicionante econémica, financeira ou relacionada a recursos humanos para a
viabilidade da execucio do objeto do acordo de parceria.

Para assegurar a viabilidade da execugao do objeto do acordo de parceria, o plano de trabalho
apresentado descreve as acdes, atividades e recursos necessarios, a saber:

a) equipe técnica qualificada composta pelos docentes e técnicos da UFVIM;
b) Caracterizagao fisico-quimica do residuo;

d) Potencial de lixiviagdo em diferentes tipos de solos;

d) Interagdo do material no sistema solo-planta;

d) Verificar o comportamento de diferentes espécies vegetais em resposta a diversidade de
doses aplicadas do residuo;

e) Analise estatistica dos dados, elaboracgao de relatorios e artigos.

O residuo salino da CBMM sera coletado na area de depdsito da empresa e conduzido para o
laboratorio de Estudos de reaproveitamento de residuos industriais e da mineracdo onde serd preparado
para a realizacao dos ensaios. Uma amostra serd separada para caracterizacao quimica do material. Apos a
caracterizacdo do material tera inicio os ensaios de percolacdo nos solos de diferentes utilizando uma
solucdo salina preparada com o material. Os solos serdo coletados em suas diversas camadas para analise
de percolacao. Em seguida, apds a defini¢do da quantificacdo dos elementos minerais serdo definidas
diferentes quantidades de solucdo a serem aplicadas nos solos de diferentes texturas seguido do cultivo de
diferentes espécies vegetais. Serdo avaliados os parametros fitotécnicos de desenvolvimento vegetal
verificando a possibilidade de utilizacao deste material como fertilizante.

No caso concreto, a UFVIM contribuira na realizagdo dos ensaios avaliando comportamento
nos solos do material e no desenvolvimento das plantas serdo realizados no Laboratério de Estudos de
Reaproveitamento de Residuos da Industria e Mineragdo do ICET/UFVJM. As plantas serdo cultivadas
nas camaras de crescimento instaladas no laboratorio. Parte das analises quimicas dos solos e das plantas
serdo realizados em um laboratorio particular de Manhuagu, MG com os custos sendo arcados pela
CBMM.

Assim, conclui-se que nao ha impedimentos relativos a este aspecto.

2.4. Eventual necessidade de disponibilizaciao pela ICT publica de capital intelectual, servicos,
equipamentos, materiais, propriedade intelectual, laboratodrios, infraestrutura, entre outros.



A respeito da disponibilizag¢do, pela UFVIM , de capital intelectual e de bens e servigos,
registra-se que serdo necessarios a utilizacdo de espacos, laboratorios. A equipe do projeto ¢ composta de
docentes especializados, pesquisadores da area de conhecimento do projeto, discente de graduagdo e pds-
graduacao, téquinico do laboratorio de andlise quimicas, e pesquisador externo.

A Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineragdo (CBMM) disponibilizard e administrarad os
recursos financeiros para condugdo das atividades do Projeto com a aquisicdo dos equipamentos
permanentes (Autoclave, microscopio, lupa, banho maria, espectrofotometro, centrifugo, jar test,
refratdmetro, cAdmara germinadora, agitador de peneiras, detector de solo LCD, estufa de secagem e
esterilizagdo, camara germinadora, capela de exaustdo) e doacdo dos respectivos equipamentos
permanentes.

2.5. Eventual necessidade de participac¢io de recursos humanos integrantes da ICT publica para a
realizacio das atividades conjuntas de pesquisa, desenvolvimento e inovacio, inclusive para as
atividades de apoio e de suporte.

O plano de trabalho apresentado contempla a participacdo de pessoal da UFVJM nas
atividades conjuntas de pesquisa cientifica e tecnoloégica. O projeto serd coordenado pela
Professor Alexandre Sylvio Vieira da Costa e a equipe sera composta por docentes pesquisadores, alunos
de graduagdo e pos-graduagao, técnico de laboratério e pesquisador externo.

Conforme descrito no plano de trabalho, esses membros da UFVIM possuem o conhecimento
e a experiéncia necessarios para garantir a viabilidade da execu¢do do objeto do acordo de parceria,
conforme relacionado no plano de trabalho.

2.6. Eventual necessidade de envolvimento de recursos humanos nao-integrantes da ICT publica.

Para a viabilidade da execu¢do do objeto do acordo de parceria, serd contratado servicos de
terceiros - pessoa fisica, externo a UFVJM, conforme previsto no anexo I do plano de trabalho e planilha
descritiva de custos e investimentos.

2.7. Eventual necessidade de concessao de bolsa de estimulo a inovacao.

Para a viabilidade da execu¢do do objeto do acordo de parceria, a CBMM administrara os
recursos financeiros de acordo com o anexo I do Plano de trabalho (Plano de Aplicagdo dos recursos e
cronograma de desembolso financeiro).

2.8. Previsio de transferéncia de recursos financeiros para a instituicio publica.

Para a viabilidade da execugdo do objeto do acordo de parceria, ndo havera a transferéncia de
recursos financeiros para a UFVJM, sendo todo recurso financeiro administrado pela propria empresa
parceira CBMM.

2.9. Compatibilidade do cronograma de desembolso previsto no plano de trabalho com os prazos
previstos para a execucio do objeto.

A CBMM administrara os recursos financeiros de acordo com o anexo I do Plano de trabalho
(Plano de Aplicagdo dos recursos e cronograma de desembolso financeiro), ndo havendo a necessidade de
transferéncia de recursos financeiros para a UFVJM.

2.10. Descricao das atividades conjuntas a serem executadas com vistas ao atingimento dos resultados
pretendidos.



As atividades conjuntas de pesquisa cientifica e tecnoldgica, com vistas ao desenvolvimento
de produto, servigo ou processo, restam devidamente descritas no plano de trabalho.

Nesse sentido, as atividades a serem desenvolvidas pelo parceiro privado (Empresa CBMM):

1. Fornecer o residuo salino para pesquisa: garantir a disponibilizacdo do material de estudo
em quantidade suficiente.

2. Custear parte das andlises laboratoriais: cobrir os custos das andlises quimicas externas
realizadas em laboratorios particulares.

3. Apoiar a logistica do projeto: viabilizar o transporte do material até os laboratérios da
UFVIJM, quando necessario.

4. Participar do desenvolvimento da metodologia: contribuir com informagdes técnicas sobre o
residuo e suas propriedades quimicas.

5. Fornecer suporte financeiro ou operacional complementar: apoiar despesas operacionais
conforme acordado entre as partes.

6. Disponibilizar informagdes técnicas e operacionais: permitir o acesso da equipe de pesquisa
a dados e processos relevantes da empresa para aprimoramento do estudo.

7. Analisar a viabilidade comercial da aplicacdo do residuo: estudar possiveis modelos de
negdcio para transformar o material em fertilizante comercializavel.

8. Disponibilizar e administrar os recursos financeiros para conducdo das atividades do
Projeto.

9. Aquisi¢ao dos equipamentos permanentes (Autoclave, microscopio, lupa, banho maria,
espectrofotdometro, centrifugo, jar test, refratbmetro, camara germinadora, agitador de peneiras, detector de
solo LCD, estufa de secagem e esterilizacdo, cAmara germinadora, capela de exaustao).

10. Doagdao de equipamentos permanentes. (Autoclave, microscopio, lupa, banho maria,
espectrofotometro, centrifugo, jar test, refratdbmetro, cAmara germinadora, agitador de peneiras, detector de
solo LCD, estufa de secagem e esterilizagdo, cAmara germinadora, capela de exaustio).

Ja as atividades da UFVJM sdo:

1. Coordenar a execucao do projeto: garantir a correta implementacao das etapas do estudo,
supervisionando a equipe envolvida.

2. Disponibilizar infraestrutura: fornecer os laboratorios e equipamentos necessarios para a
caracterizacdo do residuo e os testes de solo-planta.

3. Fornecer suporte técnico e cientifico: orientar e capacitar os pesquisadores, técnicos e
estudantes envolvidos no projeto.

4. Realizar analises e experimentos: conduzir ensaios laboratoriais e experimentais para avaliar
o comportamento do residuo salino.

5. Garantir o cumprimento das normas éticas e ambientais: assegurar que todas as atividades
estejam em conformidade com a legislacdo vigente.

6. Elaborar e submeter publicagdes cientificas: produzir, no minimo, uma dissertacdo de
mestrado e dois artigos cientificos para disseminagao dos resultados.

7. Emitir relatorios técnicos periddicos: fornecer documentos detalhados sobre o andamento do
projeto e os resultados obtidos.

8. Emitir relatorio final de cumprimento do objeto e seus resultados.



A conjugacao de esforgos tem como objetivo principal o cumprimento do objeto, o
desenvolvimento do projeto de pesquisa e os resultados esperados estao descritos no plano de trabalho e
relacionados a seguir:

1.Os impactos sociais - Com a realizagdo dos estudos poderemos definir ao final a sua
utilizacdo no setor agropecuario e florestal como um fertilizante contendo macronutrientes a um custo
reduzido considerando a sua origem residual.

2. Impactos econdmicos - A empresa CBMM venderd o produto residual como fertilizante
conseguindo agregar valor ao produto final e ampliar suas atividades minerarias considerando que nao
haver4 mais residuo para estocagem gerando passivo ambiental.

3. Os impactos ambientais - Fim do passivo ambiental gerado com a solugdo salina de alta
solubilidade e de elevado risco de contaminagao dos solos, € aguas superficiais e subterraneas.

4. Produgdo cientifica - O projeto gerara no minimo, uma dissertacio de mestrado e dois
artigos cientificos publicados.

2.11. Adocao do procedimento de monitoramento e avaliacio e de prestaciao de contas.

O procedimento para monitoramento, avaliagdo e prestacao de contas sera realizado através de
Relatorio de Cumprimento de Objeto e Relatdrio Fiscal, ndo sendo necessario a prestagdo de contas
financeira visto que o referido acordo ndo envolve transferéncia de recursos. Acrescenta-se o processo de
doacdo de equipamentos permanentes de acordo com a Instru¢do Normativa n® 001/2024 e orientagdes das
normativas internas da UFVIM.

3. CONCLUSAO

Apos a andlise da proposta de acordo de parceria entre a UFVIM e a empresa, que tem por
objeto a cooperacgdo técnica e cientifica entre os PARCEIROS para desenvolver o projeto de pesquisa, a
ser executado nos termos do Plano de Trabalho, conclui-se que ela cumpre todos os requisitos necessarios
para sua celebragao.

Dessa forma, considera-se conveniente e oportuna a formalizagdo do acordo de parceria.

Annanilia Regina de Assun¢do Souza Medeiros
Diretoria de Convénios e Projetos
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Ciente e de acordo,

(assinado eletronicamente)
Margareth Gomes Rodrigues Drumond
Diretora de Convénios e Projetos
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri



Aprovacao da Pro-Reitoria de Planejamento, Orcamento e Finangas

Assunto: Deferimento do parecer técnico, referente ao Projeto de Pesquisa "Estudo de viabilidade e
comportamento da glaserita precipitadas no tratamento dos efluentes do processo de mineracio para
utilizacdo nos setores agropecuario e florestal"

Fica acolhido e aprovado o parecer técnico, ora apresentado.

(assinado eletronicamente)
Darliton Vinicios Vieira
Pro-Reitor /PROPLAN
Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha e Mucuri - UFVIM

Aprovacao da Reitoria (Autoridade Competente)

Assunto: Deferimento do parecer técnico, referente ao Projeto de Pesquisa "Estudo de viabilidade e
comportamento da glaserita precipitadas no tratamento dos efluentes do processo de mineracio para
utilizacio nos setores agropecuario e florestal"

Fica acolhido e aprovado o parecer técnico, ora apresentado.

(assinado eletronicamente)
Prof. Heron Laiber Bonadiman
Reitor
Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha e Mucuri - UFVIM

Documento assinado eletronicamente por Darliton Vinicios Vieira, Pro-Reitor(a), em 26/05/2025, as
10:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Margareth Gomes Rodrigues Drumond, Diretor (a), em
27/05/2025, as 10:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Heron Laiber Bonadiman, Reitor, em 27/05/2025, as 13:52,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Annanilia Regina de Assun¢io Medeiros, Servidor (a), em
02/06/2025, as 10:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
a acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1753655 e o
codigo CRC 2B7BF8BD.

Referéncia: Processo n® 23086.028067/2025-78 SEI n° 1753655



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO N° 23/2025/CPPG/PRPPG

Processo n°® 23086.028067/2025-78

Interessado: Diretoria de Convénios e Projetos, ICET - Direcao do Instituto de Ciéncia,
Engenharia e Tecnologia

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas
atribui¢des legais e regulamentares, faz saber que o CPPG em sua 92° reunido em carater ordinario, realizada
no dia doze de maio de 2025, referendou o Acordo de Parceria entre a Universidade Federal dos Vales
Jequitinhonha e Mucuri e a Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineragdo - CBMM para
desenvolvimento do projeto de pesquisa "Estudo de viabilidade e comportamento da glaserita precipitada no

tratamento dos efluentes do processo de mineracdo para utilizagdo nos setores agropecudrio e florestal" por
19 votos favoraveis e 2 abstencoes.

ANA CRISTINA RODRIGUES LACERDA
Presidente do Conselho de Pesquisa e Pos-graduagao

Documento assinado eletronicamente por Ana Cristina Rodrigues Lacerda, Pro-Reitor(a), em
16/05/2025, as 15:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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L A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

< https:/sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
& acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1762972 ¢ o
codigo CRC 70AA855F.

Referéncia: Processo n° 23086.028067/2025-78 SEIn® 1762972



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO N° 50/2025/DCP/PROPLAN

Processo n°® 23086.028067/2025-78

Interessado: Diretoria de Convénios e Projetos, ICET - Direcao do Instituto de Ciéncia,
Engenharia e Tecnologia

A DIRETORA DE CONVENIOS E PROJETOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS
VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares,
examinando os autos do Processo em epigrafe, encaminha os autos para o CITEC/NITec, e SOLICITA:

1 . Andlise da minuta do ao Acordo de Parceria entre a Universidade Federal dos Vales
Jequitinhonha e Mucuri e a Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineragdo - CBMM para
desenvolvimento do projeto de pesquisa ""Estudo de viabilidade e comportamento da glaserita precipitada no
tratamento dos efluentes do processo de mineragdo para utilizacdo nos setores agropecuario ¢ florestal",
coordenado pelo professor Alexandre Sylvio Vieira da Costa.

2. Manifestacdo técnica do Nucleo de Inovagdo Tecnologica(NIT)/CITEC, conforme a
orientacdo da Equipe de assessoramento do ECT&I-AGU.

3.Solicitamos ainda, analise referente a3s CLAUSULAS QUINTA, SEXTA E SETIMA , parte
integrante da Minuta de Acordo de Parceria (SEI!'1753644), assim como, demais documentos autuados ao
processo.

Margareth Gomes Rodrigues Drumond
Diretoria de Convénios e Projetos-DCP
Portaria n® 65, de 13 de janeiro de 2023.

eil _ Documento assinado eletronicamente por Margareth Gomes Rodrigues Drumond, Diretor (a), em
;?mm; -L‘_<.T_l| 27/05/2025, as 14:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

| eletrdnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1772612 ¢ o
LA ae® codigo CRC B37DBCSA.

Referéncia: Processo n® 23086.028067/2025-78 SEI n°® 1772612



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
Centro de Inovagao Tecnologica
PARECER N° 7/2025/CITEC
PROCESSO N° 23086.028067/2025-78
DIRETORIA DE CONVENIOS E PROJETOS, ICET -
INTERESSADO:DIRECAO DO INSTITUTO DE CIENCIA, ENGENHARIA E

TECNOLOGIA
1. INTRODUCAO
Esta manifestagdo técnica visa atender o DESPACHO N°

50/2025/DCP/PROPLAN (1772612), sendo adotado o documento MODELO 2 - MANIFESTACAO
TECNICA DO NUCLEO DE INOVACAO TECNOLOGICA (NIT) disponibilizado na Coletinea ECT&I
Docs da Procuradoria-Geral Federal (AGU). Bem como, faz-se necessaria em virtude de competéncia do
Centro de Inovagao Tecnolédgica (ClITec), como Nucleo de Inovagao Tecnologica (NIT) da UFVIJM, disposta
no art. 16, §1°, da Lei n°® 10.973, de 2 de dezembro de 2004, combinada com os arts. 5°, 9° ¢ 52 (§2°) da
Resolucao CONSU/UFVJM n° 18, de 26 de dezembro de 2023.

O acordo de parceria para pesquisa, desenvolvimento e inovacio — PD&I em andlise trata-se
da execu¢do de projeto intitulado """ Estudo de viabilidade e comportamento da glaserita precipitada no
tratamento dos efluentes do processo de mineracdo para utilizacdo nos setores agropecudrio e
florestal” pela Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM) e a empresa
Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineragdo (CBMM). O Plano de Trabalho (1698404) e a minuta do
instrumento juridico (1753644) foram acostadas aos autos do Processo SEI n® 23086.028067/2025-78.

O objetivo geral da parceria consiste na cooperacao técnica e cientifica, sem transferéncia de
recursos financeiros da CBMM a UFVJM, para avaliar o comportamento do residuo salino produzido pela
CBMM, semelhante a glaserita, no sistema solo planta avaliando seus riscos ao meio ambiente em relagdo as
suas substancias salinas como o sddio e o potassio e a capacidade de disponibilizagdo de potassio e enxofre
para o desenvolvimento das plantas, a ser executado nos termos do PLANO DE TRABALHO.

DA ANALISE
2.1. Do enquadramento na Lei n° 10.973, de 2004.

A Lei de Inovagao trouxe em seus artigos 6° a 9° um conjunto de autorizagdes para as Instituigdes
de Ciéncia e Tecnologia (ICTs) publicas que sdo cruciais em qualquer Politica de Inovacdo baseada na
interacdo com organizagdes ndo académicas, publicas ou privadas, especialmente as empresas. Com base nos
elementos apresentados no PLANO DE TRABALHO verifica-se que a relagdo juridica que se pretende
estabelecer - ACORDO DE PARCERIA PARA PD&I - pode ser enquadrada no art 9° da referida
Lei, fundamentada na interacdo da ICT (UFVJM) com o restante do Sistema de CT&I, notadamente setor
empresarial (Schippers).

Tal arranjo permite as ICTs realizarem atividades conjuntas de pesquisa cientifica e tecnologica e
de desenvolvimento de tecnologia, produto, servigo ou processo, sem transferéncia de recursos financeiros
publicos para o parceiro privado, (art. 35 do Decreto n® 9.283/2018). Assim, no caso concreto, a UFVIM
contribuira ao esfor¢o da empresa CBMM na solugao de desafios, por meio de pesquisa e desenvolvimento
voltados para o uso da glaserita precipitada no tratamento dos efluentes do processo de mineracio para
utilizacdo nos setores agropecuario e florestal, a saber:




1 Caracterizagao fisico-quimica do material salino;

2 Potencial de lixiviagdo em diferentes tipos de solos;
3. Interag@o do material no sistema solo-planta;
4

. Verificar o comportamento de diferentes espécies vegetais em resposta a diversidade
de doses aplicadas do residuo;

5. Analisar resultados, elaborar relatérios visando definir as préximas etapas da
experimentacao.
2.2. Do enquadramento na Politica de Inovacao Institucional - Resolucio CONSU/UFVJM
n° 18/2023.

A referida resolug¢do traz, em seu Capitulo VIII - DAS ALIANCAS ESTRATEGICAS, as
disposigdes gerais na UFVIM relativas a realizagdo de parcerias, nacionais ou internacionais, voltadas ao
desenvolvimento de projetos em cooperagdo, no ambito da Lei de Inovacdo. E, indica que caberd ao NIT
a aprovagdo técnica da natureza do projeto, realizando cotejos com as orientagdes e balizas contidas na
Resolugdo e demais normas legais e institucionais:

I- Natureza do Projeto: conforme ja indicado no item 2.1. supra, o objeto da
parceria enquadra-se no art. 9° da Lei n® 10.973/2004;

IT - Motivacdo da Parceria: além da exposicdo dos motivos constante na
"Proposta de Desenvolvimento de Projeto de Pesquisa" (1677904), consta os autos o
PARECER TECNICO 04/2025 (1753655) com a manifestagdo expressa sobre o
mérito da parceria (art. 50 da Lei n® 9.784/1999);

1 - Definicdo do Coordenador: sera a Prof. Alexandre Sylvio Vieira da
Costa, docente do Instituto de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia (ICET) da UFVIM,
conforme documento de indicagao (1677923);

IV - Elaboracio de Plano de Trabalho (PT): o documento consta no
processo (1698404) e serd objeto de analise no item 2.3 abaixo;

V- Formalizacido do instrumento juridico: serd firmado o acordo entre a
UFVJM e CBMM conforme minuta (1753644), que sera objeto de analise no item
2.4 abaixo;

VI - Participacao de servidores pesquisadores: desprende-se do PT que
havera a participacdo apenas do docente coordenador acima (carga horaria
8h/semana) com aprovag¢ao pela Unidade Académica (1679909);

VII- Remuneragiio do capital intelectuall: o docente pesquisador receberd
bolsa de estimulo a inovacdo e ndo ha previsdo de ressarcimento pelo uso de bens e
servigos da UFVJM, conforme Proposta (1677904) e Anexo I ao PT (1700662);

VIIL- Aprovacio das Autoridade/Conselho?: em atendimento ao inciso IV, do
art. 3° da Resolucdo CONSU/UFVIJM n° 12/2016, ha a aprovagdo do Conselho de
Pesquisa e Pos-Graduagao (CPPQG).

Consideracdo n° 1: quanto a contrapartida da UFVJM, deve ser verificada a exigéncia prevista no
art. 9°da Resolucdo Consu n®12/2016;

Consideracdo n°2: além da necessidade da aprovagdo do Reitor, verificar a aplicagdo do inciso XI,
art. 15 do Estatuto da UFVJM, quanto a competéncia do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Consepe).

2.3. Do Plano de Trabalho e recursos financeiros.

O Plano de Trabalho ¢ o documento que ira delinear os termos negociados entre os parceiros,
sendo fundamental para o monitoramento e a avaliacdo da prestagdo de contas conforme os objetivos, o
cronograma, o orcamento, as metas e os indicadores. Consta nos autos um Plano de Trabalho (1698404) e



seu Anexo I (1700662) assinados somente pelo docente coordenador e sem assinaturas dos subscritores

legais3 das partes. Quanto ao conteudo, verifica-se que os documentos cumprem o disposto no §1° do art. 35
do Decreto n® 9.283, de 7 de fevereiro de 2018.

Consideracdo n°3: para sua eficdcia, o PT devera ser assinado pelos responsaveis legais da
UFVJM e CBMM, antes de firmar o instrumento juridico.

2.4. Da minuta do instrumento juridico.

Consta nos autos a minuta do Acordo de Parceria para PD&I autuada pela Diretoria de
Convénios e Projetos (DCP) da UFVIM (1753644). Quanto as clausulas da propriedade intelectual e do
sigilo, foram adotadas o texto-padrao disponibilizado pela Camara Permanente de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo (CP-CT&lI) da Procuradoria-Geral Federal (AGU) com alteracdes trazidas pela parceira CBMM
(destaque em amarelo). As cldusulas abaixo, com adequagdes necessarias para atendimento ao caso
concreto, encontram-se em compatibilidade com os regramentos institucionais:

CLAUSULA QUINTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E DA CRIACAO
PROTEGIDA (sem alteragdes);

CLAUSULAA SEXTA - DA EXPLORACAO DOS RESULTADOS E DO
DIREITO DE PREFERENCIA (incluida);

CLAUSULA SETIMA - DA DIVULGACAO E DAS PUBLICACOES (com
alteragOes nas clausulas);

CLAUSULA OITAVA - DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS E
SIGILOSAS (com alteragdes nas clausulas).

A CLAUSULA QUINTA apresenta redagio semelhante ao modelo AGU, sendo pertinente e

compativel com os normativos aplicveis, sendo necessario apenas alguns ajustes textuais?. Destaca-se os
seguintes termos negociados:

a) a titularidade da propriedade intelectual sera compartilhada entre a UFVIM e
CBMM (parceiros);

b) a divisdo da titularidade ira considerar a propor¢ao de recursos que cada parceiro
contribuiu, além do conhecimento pré-existente aplicado;

c) os pedidos de protecdo de tecnologia gerada no projeto serdo de responsabilidade
do NIT da UFVJM, devendo haver consentimento formal de ambos os parceiros;

d) no caso "b", os parceiros irdo negociar de boa-fé a coparte e celebrar o
instrumento juridico proprio.

Consideracdo n®4.:
5.2. substituir "as duas convenentes" por "os parceiros";
5.2. substituir "recursos humanos" por "recursos economicamente mensuradveis (humanos,

materiais, etc)";
5.2. adicionar item 5.2.1, com a seguinte reda¢do:
5.2.1. No caso de modifica¢do ou aperfeicoamento em tecnologia pré-existente (como certificado
de adicdo ou similar em dmbito internacional), a propriedade serd integralmente do titular
original, ressalvados os direitos de uso e exploracdo comercial, conforme definido em instrumento
Jjuridico proprio.
5.3. substituir "clausula anterior" por "subclausula 5.2.";
5.7 e 5.10. subclausulas repetidas, excluir a 5.10 e manter a 5.7 que esta com a redag¢do mais
adequada.

Houve a inclusio da CLAUSULA SEXTA, cujo conteido ndo consta no modelo da AGU.
Entretanto, depreende-se ndo haver qualquer dbice ou incompatibilidade nas condi¢des trazidas quanto a
exploracao dos resultados pelos parceiros e concessao de direito de preferéncia a CBMM para tal exploragao.



Com a adi¢ao de algumas subcldusulas ao texto-padrdo disponibilizado pela AGU, a minuta
também constou, de forma adequada e compativel, as condi¢des do sigilo e confidencialidade. A
CLAUSULA SETIMA trata sobre as informagdes sensiveis e estratégicas de divulgagdo durante a execugio
do Acordo de Parceria. J4 a CLAUSULA SETIMA preconiza sobre as praticas para garantir a prote¢io de
informagdes confidenciais e sigilosas.

3. DA CONCLUSAO

Ante o exposto, ressalvados os aspectos nao incluidos dentre as competéncias do Nucleo de
Inovacdo Tecnolodgica, conclui-se que o instrumento juridico ora analisado se mostra compativel com a
Politica de Inovagdo Institucional e legislagdo aplicavel, de modo que ndo identificamos Obices a sua
celebragdo, desde que verificadas as consideracdes indicadas no item 2.2, 2.3 ¢ 2.4.

Diamantina, data de assinatura.

Adm. Sabrina Costa
Equipe Técnico-Administrativa/ClTec
CRA/MG n° 36.343

Outras Referéncias:
- PARECER n. 00002/2023/CP-CT&I/SUBCONSU/PGF/AGU (link);
- Nota Técnica Fortec sobre Prestagdo de Servigos e Acordos de Parceria em PD&I (link).

DESPACHO AUTORIDADE NIT

O DIRETOR DO CENTRO DE INOVACAO
TECNOLOGICA DA UFVJM, no uso de suas atribui¢des legais e
regulamentares, RESOLVE: acolher a presente manifestacio
técnica e encaminhar o processo a Diretoria de Convénios e
Projetos (DCP) para ciéncia e providéncias.

Gustavo Molina
Diretor CITec - Gestdao 2022/2026
Portaria n° 1574 de 15/06/2022

ei' . Documento assinado eletronicamente por Sabrina Moreira Gomes da Costa, Administradora, em
ﬂmm:} -L‘:_l| 17/06/2025, as 15:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
| eletrdnica n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.




Documento assinado eletronicamente por Gustavo Molina, Servidor(a), em 17/06/2025, as 15:46,

conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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Atos do Poder Executivo
MINISTERIO DA EDUCACAO

DECRETOS DE 2 DE AGOSTO DE 2023

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 84,
caput, inciso XXV, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 12 da Lei n? 11.892,
de 29 de dezembro de 2008, resolve:

NOMEAR

VERUSKA RIBEIRO MACHADO, Professora do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
de Brasilia, para exercer o cargo de Reitora do referido Instituto, com mandato de quatro anos.

Brasilia, 2 de agosto de 2023; 202¢ da Independéncia e 1352 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Camilo Sobreira de Santana

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84,
caput, inciso XXV, da Constitui¢do, e tendo em vista o disposto no art. 16, caput, inciso |,
da Lei n? 5.540, de 28 de novembro de 1968, resolve:

NOMEAR,

a partir de 11 de agosto de 2023, HERON LAIBER BONADIMAN, professor da Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, para exercer o cargo de Reitor da referida
Universidade, com mandato de quatro anos.

Brasilia, 2 de agosto de 2023; 202° da Independé

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Camilo Sobreira de Santana

ia e 135° da iblica

© PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84,
caput, inciso XXV, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 16, caput, inciso |,
da Lei n? 5.540, de 28 de novembro de 1968, resolve:

NOMEAR,

a partir de 20 de agosto de 2023, CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA, Professor da
Universidade Federal do Ceard, para exercer o cargo de Reitor da referida Universidade,
com mandato de quatro anos.

Brasilia, 2 de agosto de 2023; 2022 da Independéncia e 1352 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Camilo Sobreira de Santana
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MINISTERIO DAS RELAGCOES EXTERIORES
DECRETOS DE 2 DE AGOSTO DE 2023

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo gque lhe confere o art. 84,
caput, inciso XXV, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 39 e no art. 41 da Lei n?
11.440, de 29 de dezembro de 2006, e no art. 18, caput, inciso |, do Regulamento de Pessoal
do Servigo Exterior, aprovado pelo Decreto n® 93.325, de 12 de outubro de 1986, resolve:

NOMEAR

JOAD GENESIO DE ALMEIDA FILHO, Ministro de Primeira Classe da Carreira de Diplomata
do Ministério das Relagbes Exteriores, para exercer o cargo de Embaixador do Brasil na
Republica do Botsuana, removendo-o, ex officio, da Missdo do Brasil junto as Nagoes
Unidas, em Nova York, para a Embaixada do Brasil em Gaborone.

Brasilia, 2 de agosto de 2023; 202° da Independéncia e 1359 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Mauro Luiz lecker Vieira

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84,

caput, inciso V1, alinea "a", da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 54, caput,
inciso |, e no art. 55, caput, inciso |, da Lei n? 11.440, de 29 de dezembro de 2006, resolve:

TRANSFERIR, ex officio,

a partir de 4 de julho de 2023, ANTONIO ALVES JUNIOR, Ministro de Primeira Classe da
Carreira de Diplomata do Ministério das Relagdes Exteriores, para o Quadro Especial do
Servigo Exterior Brasileiro.

Brasilia, 2 de agosto de 2023; 2022 da Independéncia e 1352 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Mouro Luiz lecker Vieira

Presidéncia da Republica

DESPACHO DO PRESIDENTE DA REPUBLICA
ASSESSORIA ESPECIAL DO PRESIDENTE DA REPUBLICA

Afastamento do Pais do Assessor-Chefe da Assessoria Especial do Presidente da Republica,
CELSO LUIZ NUNES AMORIM, com énus, no periodo de 6 a 12 de maio de 2023, inclusive
transito, com destino a Paris, Republica Francesa, e a Kiev, Ucrania, para participar de encontros
oficiais com autoridades governamentais daqueles paises. Homologo. Em 2 de agosto de 2023.

CASA CIVIL
PORTARIA N2 2.754, DE 2 DE AGOSTO DE 2023

O MINISTRO DE ESTADO DA CASA CIVIL DA PRESIDENCIA DA REPl:IELICA, no
uso de suas atribuigdes e tendo em vista o disposto no art. 38 da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, resolve:

DESIGNAR

AMARILDO BAESSO para exercer o encargo de substituto eventual da fungdo de Secretdrio
Adjunto, codigo FCE 1.15, da Secretaria Adjunta VIl da Secretaria Especial de Articulacio e
Monitoramento da Casa Civil da Presidéncia da Republica, nos afastamentos, impedimentos
legais ou regulamentares do titular e na vacancia da funcgdo, ficando revogada a Portaria n®
2.362, publicada no Diario Oficial da Unido de 2 de maio de 2023.

RUI COSTA DOS SANTOS
PORTARIA N2 2.755, DE 2 DE AGOSTO DE 2023

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

O MINISTRO DE ESTADO DA CASA CIVIL DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA, no
uso de suas atribuigdes e tendo em vista o disposto no art. 42 do Decreto n® 9.794, de 14
de maio de 2019, resolve:

DISPENSAR, a pedido,

CARLOS ALBERTO VALENTIM DOS SANTOS da fungdo de Procurador-Chefe da Procuradoria Federal
junto ao Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, codigo FCE 1.13.

RUI COSTA DOS SANTOS

Foram publicadas em 2/8/2023 as
edicOes extras n% 146-A e 146-B do DOU.
Para acessar o conteudo, clique nos n% das edicdes.
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

PORTARIA N2 1764, DE 11 DE AGOSTO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas
atribuicOes regimentais, resolve:

nomear ANA CRISTINA RODRIGUES LACERDA, Professora do Magistério Superior, para exercer o cargo de
PRO-REITOR DE PESQUISA E POS-GRADUACAO - CD 2.

HERON LAIBER BONADIMAN

Documento assinado eletronicamente por Heron Laiber Bonadiman, Reitor, em 11/08/2023, as 18:30, conforme
horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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BOLETIM DE PESSOAL/UFVJM - N.” 513 C 19 DE JULHO DE 2019

RESOLVE:
nomear ANDERSON ALVARENGA PEREIRA Professor Adjunto, para exercer o cargo de DIRETOR
DE ADMINISTRACAO DO CAMPUS UNAI - CD 4.

Claudio Eduardo Rodrigues
Vice-Reitor/UFVIM

PORTARIA N.° 1946, DE 15 DE JULHO DE 2019

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DO CARGO DE REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS
VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuigdes regimentais, tendo em vista o que consta no
Processo SEI n° 23086.006178/2019-85

RESOLVE:

contratar ASSIS DO CARMO PEREIRA JUNIOR, como PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR -
SUBSTITUTO para a Area de Enfermagem na Satde do Idoso; Administragdo em Servigos de Satde Hospitalar;
Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia do(a) Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha/UFVIM, no periodo
de 22 de julho de 2019 a 6 de novembro de 2019, com salario correspondente a Classe Assistente A, em regime de
trabalho de 40 Horas Semanais.

Cléaudio Eduardo Rodrigues
Vice-Reitor/UFVIM

PORTARIA N.° 1947, DE 15 DE JULHO DE 2019
O VICE-REITOR NO EXERCICIO DO CARGO DE REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuigdes regimentais,
RESOLVE:

dispensar JAIRO LISBOA RODRIGUES - Professor Associado, da Fun¢@o Comissionada de Coordenagéo
de Curso - FCC, como Coordenador(A) do Programa de Pos-Graduagdo Multicéntrico em Quimica do(a)
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha/UFVJM, a partir de 17 de julho de 2019.

Cléaudio Eduardo Rodrigues
Vice-Reitor/UFVIM

PORTARIA N.° 1948, DE 15 DE JULHO DE 2019
O VICE-REITOR NO EXERCICIO DO CARGO DE REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuigdes regimentais,
RESOLVE:
nomear JAIRO LISBOA RODRIGUES Professor Associado, para exercer o cargo de DIRETOR(A) DO
INSTITUTO DE CIENCIA, ENGENHARIA E TECNOLOGIA/CM - CD 3.

Cléaudio Eduardo Rodrigues
Vice-Reitor/UFVIM

PORTARIA N.” 1949, DE 15 DE JULHO DE 2019

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DO CARGO DE REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribui¢des regimentais,

RESOLVE:

25



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - segso 2

ISSN 1677-7050 Ne 12, terca-feira, 17 de janeiro de 2023

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO, no uso de suas
atribuicdes conferidas pelo Decreto de 21 de agosto de 2020, publicado na edigdo extra no
Didrio Oficial da Unido (DOU) de 21 de agosto de 2020, tendo em vista o Decreto ne 7.232,
de 19 de julho de 2010 e suas alteragdes; a Portaria n2 25, de 12 de janeiro de 2023; o
que determina o art. 44, inciso VI do Estatuto da Ufersa, resolve:

N2 28 - Nomear, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, com
lotagdo no Campus Angicos, nos termos do inciso | do art. 92 da Lei n? 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, Eduardo Graciliano Silva Ribeiro, classificado em 52 lugar no Edital do
Concurso Publico ne 05, de 8/2/2021, publicado no Didrio Oficial da Unido - DOU de
9/2/2021, homologado pelo Edital ne 20, de 3/5/2022, publicado no DOU de 4/5/2022,
para exercer o cargo de Engenheiro Area, nivel de classificagdo E, nivel de capacitagdo |,
padrdo de vencimento 1, em regime de 40 horas semanais, nos termos do Regime Juridico
Unico dos Servidores Publicos Civis da Unido e do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educagdo, em vaga decorrente da Portaria n2 25, de 12 de janeiro de
2023, referente a renuncia de Paulo Vitor de Oliveira em virtude de ter abdicado de tomar
posse, publicada no DOU n2 10, de 13/1/2023, codigo n? 0306975. A posse do servidor ora
nomeado ocorrerd no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo deste ato no Didrio
Oficial da Unido. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

LUDIMILLA CARVALHO SERAFIM DE OLIVEIRA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
DESPACHO DE 13 DE JANEIRO DE 2023

A Reitora em exercicio da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de
suas atribuigdes legais e estatutdrias, AUTORIZA o afastamento do pais de:

DIRCE WALTRICK DO AMARANTE, SIAPE 1841891, ocupante do cargo de
Professor, lotado no Departamento de Artes - ART/CCE, para visita técnica na University of
London e University of Manchester vinculada ao projeto PRINT/CAPES/UFSC, em Londres e
Manchester/Inglaterra, pelo periodo de 17/02/2023 a 10/03/2023, com bolsa CAPES/PRINT
(Processo n? 23080.077536/2022-90);

FERNANDA MACHADO LOPES, SIAPE 1567821, ocupante do cargo de Professor,
lotada no Departamento de Psicologia - PSI/CFH, para participar do Xl Congresso
LatinoAmericano de Psicoterapias Cognitivas e Comportamentais, na Montevideo Uruguai,
pelo periodo de 28/03/2023 a 01/04/2023, com Onus UFSC (Processo n2
23080.076177/2022-53).

DILCEANE CARRARO
RETIFICAGAO

No Despacho de Afastamento do Pais, publicado no DOU n.2 220, de 23 de
novembro de 2023, Se¢do 2, pagina 33, da Prof. CAMILA MONTEIRO DE BARROS, onde se
&6 "de 04/02/2022 a 12/02/2022", leia-se "de 04/02/2022 a 14/02/2022" (Processo
23080.066258/2022-45).

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL
PORTARIA N2 16, DE 16 DE JANEIRO DE 2023

A Diretora do Departamento de Administragdo de Pessoal da Universidade
Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Aposentar JOSE HENRIQUE VILELA, matricula SIAPE 1158884, cédigo de vaga n®
690583, ocupante do cargo de DESENHISTA TECNICO ESPECIALIZADO, nivel de classificacdo
D, nivel de capacitagdo 3, padrdo de vencimento 16, no regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, da carreira técnico-administrativa da Universidade Federal de
Santa Catarina, nos termos do Art. 20 da Emenda Constitucional n? 103, de 13 de
novembro de 2019, com a totalidade da remuneracdo no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, conforme § 29, Inciso I, do Art. 20 C/C com o § 82 do Art. 42 da EC n2
103/2019, incorporando 13% (treze por cento) de adicional por tempo de servigo (Processo
n2 23080.071835/2022-11).

DAUANA BERNDT INACIO
PORTARIA N2 19, DE 16 JANEIRO DE 2023

A Diretora do Departamento de Administragdo de Pessoal da Universidade
Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Exonerar, a pedido, NATALIA CRISTINA BOTTAMEDI NUNES, matricula SIAPE
3160519, cédigo de vaga 214822, a partir de 02 de janeiro de 2023, do cargo de
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, nivel de classificagdo D, nivel de capacitagdo 2, padrdo
de vencimento 02, em regime de trabalho de 40 horas semanais, do quadro de pessoal da
Universidade Federal de Santa Catarina, em conformidade com o Art. 34 da Lei 8.112 de
11 de dezembro de 1990 (Processo n2 23080.077283/2022-54).

DAUANA BERNDT INACIO
PORTARIA N2 22, DE 16 DE JANEIRO DE 2023

A Diretora do Departamento de Administragdo de Pessoal da Universidade
Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des, resolve:

Exonerar, a pedido, DANIELA BIELESKI, matricula SIAPE 1926221, cédigo de vaga
866151, a partir de 10 de janeiro de 2023, do cargo de TRADUTOR E INTERPRETE, nivel de
classificagdo E, nivel de capacitagdo 1, padrdo de vencimento 08, em regime de trabalho de
40 horas semanais, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Catarina, em
conformidade com o Art. 34 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990 (Processo n¢
23080.001211/2023-17).

DAUANA BERNDT INACIO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PORTARIAS DE PESSOAL UFSM DE 16 DE JANEIRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, conforme competéncia delegada pela Portaria de Pessoal
UFSM n. 2.190, de 29 de dezembro de 2021, apostilada em 04 de margo de 2022, e tendo em
vista o que consta do Decreto n? 7.232, publicado no DOU de 20 de julho de 2010, resolve:

N2 98-TORNAR SEM EFEITO, com base no paragrafo 62 do artigo 13 da Lei n? 8.112/1990, a
nomeagdo de WILLIAM RODRIGUES CESAR para o cargo de Técnico de Tecnologia da
Informagdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo |, Padrdo de Vencimento I,
nomeado(a) através da Portaria de Pessoal UFSM n. 3.040, publicada no Diario Oficial da Unido
de 14/12/2022. (Processo n. 136387/2022-66)

N2 99-NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com
o item |, do artigo 99, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, VINICIUS MACHADO DA CONCEICAO,
habilitado(a) em Concurso Publico, classificado(a) em 202 lugar, pela ampla concorréncia, para
exercer, em Santa Maria, o cargo de Técnico de Tecnologia da Informagdo, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento |, em regime de trabalho de 40
horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituigdo, cddigo de vaga n. 967899.
(Processo n. 006124/2023-46)

MARTHA BOHRER ADAIME

CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E EXATAS
PORTARIAS DE PESSOAL CCNE/UFSM DE 16 DE JANEIRO DE 2023

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade
Federal de Santa Maria, nomeado pela Portaria N. 26, de 03/01/2022, no uso de suas
atribui¢Bes legais e estatutdrias, em virtude da delegagdo de competéncia atribuida pelo
Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso 1V, resolve:

N2 12 - DISPENSAR Liliana Essi, Matricula SIAPE 1724507, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de
Chefe do Jardim Boténico do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, Cédigo FG4.106, para a
qual foi designada pela Portaria N. 109/CCNE, de 18/05/2022.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Il - A servidora deixard de perceber Adicional de Insalubridade.

N2 13 - DESIGNAR Simone da Rosa Messina Gomez, Matricula SIAPE 2047818, ocupante do
cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para
exercer a Fungdo Gratificada de Chefe do Jardim Boténico do Centro de Ciéncias Naturais
e Exatas, Cédigo FG4.106.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOSE NERI G. PANIZ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
PRO-REITORIA DE GESTAO COM PESSOAS

PORTARIAS DE 16 DE JANEIRO DE 2023

A Pro-Reitora de Gestdo com Pessoas da Universidade Federal de Sdo Paulo, no
uso da competéncia que foi delegada pela Portaria n2 654 de 12/03/20, publicada no DOU
de 13/03/20, resolve:

Ne 285 - Declarar vacancia, a partir de 11/01/2023, por posse em outro cargo
inacumulavel, nos termos do inciso VIII, do artigo 33, da Lei n? 8.112/90, no cargo de
Assistente em Administracdo, Classe D, Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento 4,
ocupado pelo servidor AUGUSTO MATHEUS ALVES, Matricula SIAPE n2 2994880 (Processo
SEI n2 23089.000496/2023-99).

Ne 287 - Declarar vacancia, a partir de 13/01/2023, por posse em outro cargo
inacumulavel, nos termos do inciso VIII, do artigo 33, da Lei n? 8.112/90, no cargo de
Biomédico, Classe E, Nivel de Capacitagdo Ill, Padrdo de Vencimento 4, ocupado pela
servidora DAIANA APARECIDA DA SILVA, Matricula SIAPE n2 1346580 (Processo SEI n2
23089.000688/2023-03).

ELAINE DAMASCENO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO
PORTARIAS DE PESSOAL DE 13 DE JANEIRO DE 2023

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
TRIANGULO MINEIRO -UFTM, nomeada pela Portaria n.2 835, de 05 de agosto de 2019,
publicada no Didrio Oficial de 06 de agosto de 2019, no uso de suas atribui¢des
regimentais e de acordo com o Processo SEI/UFTM n2 23085.016955/2022-13, resolve:

N¢ 32 - Art. 12 Dispensar o servidor MARIO ROBERTO FERREIRA, matricula SIAPE 1114732,
ocupante do cargo de TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, como DIRETOR DA
DIVISAO DE ADMINISTRAGAO E SERVICOS DE TI (FG-1) desta Universidade.

Art. 22 Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se a Portaria de Pessoal n2 336, de 30/05/2016, da Reitora, publicada no DOU
de 08/06/2016.

N2 33 - Art. 12 Designar a servidora CASSIA LUCIANA ALEXANDRE, matricula SIAPE 1125906,
ocupante do cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRACAO, como DIRETORA DA DIVISAO DE
ADMINISTRAC;&O E SERVICOS DE TI (FG-1) desta Universidade.

Art. 22 Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicagdo.

N2 34 - Art. 12 Dispensar o servidor JIHANN RESENDE MARQUES FERNANDES, matricula
SIAPE 1851715, ocupante do cargo de TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, como
DIRETOR DA DIVISAO DE REDE (FG-1) desta Universidade.

Art. 22 Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se a Portaria de Pessoal n2 337, de 30/05/2016, da Reitora, publicada no DOU
de 08/06/2016.

N2 35 - Art. 12 Designar o servidor MARIO ROBERTO FERREIRA, matricula SIAPE 1114732,
ocupante do cargo de TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, como DIRETOR DA
DIVISAO DE REDE (FG-1) desta Universidade.

Art. 22 Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publica¢do.

DARLENE MARA DOS SANTOS TAVARES

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI

PORTARIAS DE 13 DE JANEIRO DE 2023

o] REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS  VALES Do
JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuigbes regimentais, resolve;

N2 66 - Retificar a Portaria n2 1.507, de 7 de junho de 2022, publicada no DOU
de 8 de junho de 2022, Segdo 2, pagina 34, como se segue:

Onde se lé: Art. 12 Tornar sem efeitos o julgamento proferido nos
autos do Processo Administrativo Disciplinar n2 23086.003318-2018-82 e
determinar a anulagdo da Portaria n? 2681, de 13 de dezembro de 2021, por
meio da qual foi aplicada a penalidade de demissdo ao servidor Benjamin
Xavier de Paula, Siape n?2 1476406, em razdo do cumprimento de decisdo
liminar proferida nos autos do Processo n?2 1001258-04.2022.4.01.3812, até
ulterior decisdo judicial.

Leia-se: Art. 12 Reintegrar, a partir de 23 de maio de 2022, Benjamin
Xavier de Paula, Siape n2 1476406, no cargo de Professor do Magistério
Superior, e tornar sem efeitos o julgamento proferido nos autos do Processo
Administrativo Disciplinar n2 23086.003318-2018-82, nos termos do Parecer de
Forga Executéria n? 00062/2022/NAP/ER-ADM-PRF1/PGF/AGU.

N® 65 - Nomear MARGARETH GOMES RODRIGUES DRUMOND, Assistente em
Administragdo, para exercer o cargo de DIRETORA DE CONVENIOS E PROIETOS
- CD 4, a partir de 17 de janeiro de 2023.

JANIR ALVES SOARES

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05292023011700024

@

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. :B"’s"
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DESPACHO N° 61/2025/DCP/PROPLAN

Processo n°® 23086.028067/2025-78

Interessado: Diretoria de Convénios e Projetos, ICET - Dire¢do do Instituto de
Ciéncia, Engenharia e Tecnologia

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribui¢cdes legais e regulamentares
examinando os autos do Processo em epigrafe, resolve:

APROVAR a continuidade do processo do Acordo de Parceria sem transferéncia de
recursos entre a Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha e Mucuri e a Companhia
Brasileira de Metalurgia e Mineragdo - CBMM para desenvolvimento do projeto de pesquisa
"Estudo de viabilidade e comportamento da glaserita precipitada no tratamento dos efluentes do
processo de mineragdo para utilizagdo nos setores agropecuario e florestal", coordenado pelo
prof°® Alexandre Sylvio Vieira da Costa.

(assinado eletronicamente)
Heron Laiber Bonadiman
Univ. Fed. Vales do Jequitinhonha e Mucuri

Documento assinado eletronicamente por Heron Laiber Bonadiman, Reitor, em 17/06/2025, as 17:05,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539. de 8 de
outubro de 2015.

pH1am A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

sz

% https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

i el 1 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1793239 e o
= -"I'-r.lﬁ'ﬂ-"

[T= 5]

codigo CRC 693FF91D.

Referéncia: Processo n° 23086.028067/2025-78 SEI n° 1793239
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Belo Horizonte, 26 de junho de 2025.
Of. FCM 155-2025

Ao

Professor Alexandre Sylvio Vieira da Costa

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - UFVJM
E-mail: alexandre.costa@ufvjm.edu.br

Assunto: Manifestagao de interesse e informagao dos custos operacionais para apoio ao
projeto entre a CBMM - UFVIM.

Prezado Senhor,

Com nossos cordiais cumprimentos, em ateng¢ado a sua solicitagao, manifestamos o interesse
da Fundacdao CEFETMINAS em apoiar a execu¢ao do Projeto em parceria com a CBMM e a
UFVIM, com valor global previsto em plano de trabalho de RS 42.000,00.

Informamos que os custos operacionais necessarios a consecu¢dao do apoio a gestao
financeira do recurso destinado a execucdo do Projeto correspondem ao valor de RS
3.318,00 (trés mil, trezentos e dezoito Reais), para o desenvolvimento das atividades pela
Fundacdao CEFETMINAS (Anexo 1), na qualidade de Fundagao de Apoio, nos termos da lei n2
8.958/1994 e Decreto n2 7.423/2010.

Ficamos a disposicao para eventuais esclarecimentos e desde ja agradecemos.

Atenciosamente,

Documento assinado digitalmente

¥ b FLAVIO ANTONIO DOS SANTOS
g ?‘-30 Data: 26/06,/2025 15:36:13-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Flavio Antonio dos Santos
Presidente

Rua Alpes, 467 — Bairro Nova Suica — CEP. 30.421-145 — Geral: (31)3314-5200 — BH/MG — Brasil
www.fundacaocefetminas.org.br
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Anexo |

CUSTOS OPERACIONAIS

Gestao de Projetos R$ 666,92
Departamento Compras e Licitagdes R$ 333,46
Departamento Financeiro R$ 444,61
Pessoal/Encargos sociais | Departamento Prestagdo de Contas R$ 333,46
Atendimento R$ 111,15
Departamento Gestao de Pessoas R$ 333,46
Subtotal R$ 2.223,06
Sistema Conveniar (Sist. Gestdo de Projetos) R$ 33,18
Material de Totvs (Sist. Gestao Financeira) R$ 33,18
Consumo/Sistemas
Material de Escritério R$ 16,59
Subtotal R$ 82,95
Seguro predial, sistema de vigilancia R$ 43,96
CITIS (TI) R$ 131,89
Luz, Agua R$ 263,78
Manutencao Elevador e Ar-condicionado R$ 87,93
Despesas com -
Funcionamento Limpeza R$ 87,93
Manutengao predial e material permanente R$ 131,89
Telefone, Internet, Celular, Monitoramento R$ 131,89
Subtotal R$ 879,27
Assessoria Juridica R$ 66,36
Assessoria Assessoria Contabil R$ 66,36
Subtotal R$ 132,72

Rua Alpes, 467 — Bairro Nova Suica — CEP. 30.421-145 — Geral: (31)3314-5200 — BH/MG — Brasil

www.fundacaocefetminas.org.br




d Fundagao Instituto de Pesquisas Econdmicas
Administrativas e Contabeis de Minas Gerais

FACE“UFMG ANOS

Fundacio Instituto de Pesquisas Economicas,
Administrativas e Contabeis de Minas Gerais - IPEAD

Proposta Técnico-Comercial

Desenvolver uma tecnologia de aproveitamento dos rejeitos do processo

minerario da CBMM para utilizacdo no setor agropecuario e florestal

Belo Horizonte - MG
2025
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ANEXO I — Custos detalhados — Projeto: - Desenvolver uma tecnologia de aproveitamento
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1. Introducio

A Fundacgdo IPEAD, entidade sem fins lucrativos, ¢ credenciada pelo Ministério da Educacio
- MEC e pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovagdes e Comunicag¢des - MCTIC como
fundacdo de apoio a Universidade Federal de Minas Gerais — UFMG, bem como autorizagio

para apoio a Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVJM.

Instituida em 1948 como Instituto de Pesquisas Economicas e Administrativas, por iniciativa
de professores da FACE/UFMG, com o apoio de instituigdes dos segmentos comercial,
financeiro e industrial do Estado, convertida em fundagdo em 2003, a Fundag¢do IPEAD
possui reconhecimento nacional pelo desenvolvimento de metodologias que atendem aos mais
rigorosos padrdes cientificos, além de produzir indicadores de acordo com critérios técnicos

atualizados.
A Fundag¢@o IPEAD tem como principais finalidades:

e Gestdao de Projetos: Apoio as atividades de pesquisa, ensino, extensdo, inovagao e

desenvolvimento institucional de IFES;

A Fundacgdo IPEAD vem exercendo com exceléncia sua missdo de apoiar as atividades de
pesquisa, ensino, extensdo, inovagdo e desenvolvimento institucional. Para isso, a Fundagéo
vem, ao longo dos anos, aprimorando e adequando sua estrutura fisica, qualificando seus
gerentes, técnicos e assistentes e investindo em softwares especificos. Como consequéncia
dos investimentos realizados de forma continuada, atualmente a gestdo dos projetos
contempla os seguintes servicos:

v Relacionamento com financiadores e 6rgdos de fomento nacionais e internacionais;

v' Captagdo de projetos;

v Publicidade;

v" Gestdo financeira;

v' Aprimoramento de software para acompanhamento, on-line, de langamentos

financeiros, saldos e extratos;

v" Gestdo contabil;

Av. Antdnio Carlos, 6.627, Prédio da Faculdade de
Ciéncias Econdmicas, Sala 2.011 - Campus Pampulha,
UFMG CEP 31.270-901 | Belo Horizonte | MG

L 313409-7110 f fb.com/fundacacipead

© 3198419-9802 © instagram.com/ipeadufmg
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Gestao de compras/contratacdes de equipamentos, materiais € Servigos;
Gestao de contratacdo de Recursos Humanos;
Assessoria juridica;

Presta¢do de contas ¢

NS N N NN

Arquivamento de documentos.

e Instituto de Pesquisas e Tratamento de Dados: Prestacdio de servigos técnicos
especializados para elaboragdo de metodologias, realizagdo de pesquisas
qualiquantitativas, consultorias e treinamentos, nas areas das ciéncias econdmicas,

administrativas, contabeis, demograficas e afins.

Por meio de equipe experiente e multidisciplinar, a Fundagdo IPEAD vem prestando ao longo
dos anos, servigos técnicos especializados de elaboracdo de metodologias, planejamento e
realizagdo de pesquisas qualiquantitativas, estudos tedricos e aplicados, consultorias e
treinamentos, nas areas das ciéncias economicas, administrativas, contabeis, demograficas e

afins.
Tais servigos estdo estruturados em dois grandes grupos.

v’ Pesquisas qualiquantitativas recorrentes, por meio das quais sdo gerados indicadores
socioecondmicos, cujos resultados sdo disponibilizados gratuitamente, para toda a
sociedade, através do site: www.ipead.face.ufmg.br. Algumas das dessas pesquisas
sdo: a) Indices de Pregos ao Consumidor — IPC, b) Custo da Cesta Bésica em Belo
Horizonte c)Estatisticas de Taxa de Juros e Tarifas Bancarias praticadas em Belo
Horizonte, d) Indice de Confianca do Consumidor de Belo Horizonte — ICCBH, ¢)
Pesquisas de pretensdo de compra nas principais datas comemorativas do ano, f)
Pesquisa sobre a utilizagdo do 13° salario, g) Pesquisa sobre as formas e estratégias de
aquisi¢do de materiais escolares, h) Pesquisas sobre o Mercado Imobiliario de Belo

Horizonte.

Av. Antdnio Carlos, 6.627, Prédio da Faculdade de
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v’ Trabalhos de consultoria, estudo e pesquisa realizados a partir de demandas
especificas de instituigdes publicas e privadas, por meio dos quais sdo geradas

informacdes sistematizadas e instrumentos gerenciais

A Fundacdo IPEAD vem atuando em cooperagdo com entidades nacionais e internacionais,
nos ambitos federal, estadual e municipal, e com instituicdes privadas, tais como: Agéncia
Brasileira de Desenvolvimento Industrial — ABDI, Agéncia de Promogdo de Investimento e
Comércio Exterior de Minas Gerais- INDI, ANS, ANVISA, Associagdo dos Municipios do
Lago de Furnas - ALAGO, Banco Central do Brasil, Banco do Brasil, Banco Interamericano
de Desenvolvimento -BID, BDMG, BHTRANS, Caixa de Assisténcia a Saude da
Universidade - CASU, CEMIG, Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineragdo-CBMM,
COPASA-MG, Correios, CREDIMINAS, Departamento Penitenciario - DEPEN, Fundagio
Dom Cabral, Fundagio Jodo Pinheiro, Fundagdo Tide Setubal, Fundacdo Zoobotanica, Fundo
de Populacdo das Nagdes Unidas - UNFPA, Herkenhoff Prates Tecnologia e
Desenvolvimento, Hospital das Clinicas e Odilon Behrens, IBGE, Imprensa Oficial de MG,
Instituto de Desenvolvimento do Norte e Nordeste de Minas Gerais - IDENE, Instituto
ProPague, Instituto UNIBANCO, Instituto de Pesquisas Econdmicas Aplicadas -IPEA, Korea
Fundation, Minas Arena Gestao de Instalagdes Esportivas S/A, Minas Gerais Administragéo e
Servigos — MGS, Ministério da Cidadania, Ministério do Trabalho, Organiza¢do Internacional
do Trabalho-OIT, Plantar, Prefeituras de Belo Horizonte e grande Belo Horizonte, Programa
das Nacdes Unidas Para o Desenvolvimento - PNUD, Secretaria Nacional de Seguranca
Publica - SENASP, SENAI Sindicato das Concessionarias e Distribuidoras de Veiculos de
MG, Sindicato das Industrias da Construcdo Civil do Estado de Minas Gerais, Tribunal de
Alcada, Universidade de Sheffield, dentre outros.

Os impactos na Universidade e na Sociedade, como um todo, podem ser avaliados pela

conclusdo com exceléncia dos projetos geridos pela Fundacdo IPEAD.

Em funcdo de sua natureza estatutaria e de suas finalidades, a Funda¢do vem sendo contratada

por dispensa de licitagdo baseado nos termos do inciso XV do art. 75 da Lei 14.133/2021.

Av. Antdnio Carlos, 6.627, Prédio da Faculdade de
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Dados da Instituicéo:
Razao Social: Fundacdo Instituto de Pesquisas Econdmicas, Administrativas e Contébeis de
Minas Gerais
CNPJ: 16.578.361/0001-50
Enderego: Av. Antonio Carlos, 6627
Prédio da Faculdade de Ciéncias Economicas, Sala 2011,
Campus Pampulha UFMG — Belo Horizonte, MG — Brasil
CEP 31.270-901

E-mail: gestao@ipead.face.ufmg.br

Telefone: (31) 3409-7110

2. Objetivo

Prestagdo de servicos técnicos especializados relativos ao projeto Desenvolver uma tecnologia
de aproveitamento dos rejeitos do processo minerario da CBMM para utilizagdo no setor

agropecuario e florestal.

3. Servicos

O apoio a ser prestado pela Fundagdo IPEAD consiste na execucdo dos seguintes servicos:

I - Prestar os servicos na forma e condigdes definidas no presente instrumento,

responsabilizando-se pela sua perfeita e integral execugao;

IT - Responsabilizar-se pelo recolhimento de impostos, taxas, contribui¢des e outros encargos
porventura devidos em decorréncia da presente contratacdo, apresentando os respectivos

comprovantes ao setor competente da Contratante;

IIT - Responsabilizar-se pela contratagdo, fiscalizagdo e pagamento do pessoal porventura

necessario a execug¢do do objeto;

V - Aplicar no mercado financeiro, por meio de instituigdes oficiais, os recursos

administrados com base no presente instrumento, devendo posteriormente emprega-los, junto

Av. Antdnio Carlos, 6.627, Prédio da Faculdade de
Ciéncias Econdmicas, Sala 2.011 - Campus Pampulha,
UFMG CEP 31.270-901 | Belo Horizonte | MG
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com o respectivo rendimento, exclusivamente na execug@o do projeto;

V - Restituir a Contratante, através de GRU, ao final do contrato, se for o caso, eventual saldo

remanescente, monetariamente corrigido e acrescido dos rendimentos percebidos.

VI - Responder pelos prejuizos causados a Contratante, em razdo de culpa ou dolo de seus

empregados ou prepostos;

VII - Respeitar e fazer com que seu pessoal cumpra as normas de seguranca do trabalho e

demais regulamentos vigentes nos locais em que estiverem trabalhando;

VIII - Facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla agdo fiscalizadora da Contratante,

atendendo prontamente as solicitagdes por ela apresentadas;
IX - Responsabilizar-se pela guarda dos documentos relativos ao presente instrumento;

X - Observar rigorosamente o disposto no Decreto n® 8.241, de 21 de maio de 2014, no que

tange a aquisi¢do de servicos, materiais e equipamentos necessarios a execu¢do do Projeto;

XI - Transferir, de imediato, a Contratante, a posse e uso dos materiais de consumo e bens

duraveis adquiridos para execugdo do projeto;

XII - Formalizar doagdo a Contratante, sem qualquer encargo, dos bens duraveis,

imediatamente a sua aquisi¢do;

XIIT — Ressarcir a Contratante no caso de uso de bens e servigos proprios da instituicdo

apoiada, para execugdo do projeto;

XIV - Solucionar, judicialmente ou extrajudicialmente, quaisquer litigios com terceiros,
decorrentes da execucdo deste contrato. Na hipdtese de a Contratante ser condenada

subsidiariamente, cabera a esta direito de regresso contra a Contratada;

XV - Apresentar prestagdo de contas em até 30 dias apods o término da vigéncia contratual, em

conformidade com o disposto no inciso II, do art. 3°, da Lei 8.958/94;

XVI - Sem prejuizo da prestagdo de contas final prevista no inciso anterior, havendo
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prorrogagdo da vigéncia contratual, apresentar prestagdo de contas parcial, referente a
execucdo do objeto e a utilizagdo dos recursos disponibilizados no periodo inicialmente

acordado.

4. Prazo de execucao

O prazo de execucdo dos servicos ¢ de 12 meses.

5. Valor do investimento e forma de desembolso

O custo total dos servigos prestados sera de R$ 4.666,67 (Quatro mil, seiscentos e sessenta ¢

seis reais e sessenta e sete centavos), conforme planilha a seguir:

Composicédo dos Custos
Natureza do Custo \Z;Ig
Pessoal, e Encargos
Salarios 1.903,13
Encargos Sociais e Previdenciarios 1.290,57
Encargos trabalhistas 129,50
Obrigagdes ACT/CCP 641,30
Sub-Total 3.964,50
Operacional
Maquinas e equipamentos (depreciagdo e manutengao) 467,12
Sub-Total 467,12
Software
Manutencao de Software 235,05
Sub-Total 235,05
TOTAL GERAL 4.666,67

Obs: A planilha detalhada encontra-se em anexo.

A contratagdo da Fundacdo IPEAD envolvera a atuacdo na gestdo administrativa e financeira
do projeto e contara com servicos da assessoria juridica, contabilidade e analista de projetos,
durante o periodo de 60 meses, para viabilizar as contratagdes e pagamentos de bolsistas,
compra de material de consumo e passagens, contratacdo de terceiros, pagamentos de diarias,

conferéncia de saldos, inser¢do dos dados no Portal da Transparéncia, realizagdo de
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conciliagdes bancarias, balancete e prestagdo de contas a fim de cumprir integralmente dentro
da legalidade os objetivos da pesquisa. Durante este periodo a Fundacdo IPEAD
disponibilizara software especifico de gestdo de projetos para acompanhamento do
coordenador, realizara a gestdo financeira, prestacdo de contas e a guarda de todos os
documentos, por um periodo de 20 anos, além do cumprimento de toda a legislacdo pertinente
a execugdo do projeto, no ambito da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e

Mucuri - UFVJM.

6. Validade da proposta

A presente proposta tem validade de 60 (sessenta) dias corridos a partir da data de assinatura.

Belo Horizonte, 25 de junho de 2025.

Fabricio José Missio FABRICIO JOSE féﬁgﬁ‘;ggf;’gg“ggggg‘mr FABRICIO
. N MISSIO:98849590059 Dados: 2025.06.30 10:51:47 -0300'
Presidente da Fundacdo IPEAD acos S R
Av. Antdnio Carlos, 6.627, Prédio da Faculdade de L 313409-7110 § BinNndecackpend

Ciéncias Econdmicas, Sala 2.011 - Campus Pampulha,

) - H
UFMG CEP 31.270-901 | Belo Horizonte | MG i~ 3198419-9802 @ instagram.com/ipeadufmg
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ANEXO I - Custos detalhados — Projeto: Desenvolver uma tecnologia de aproveitamento dos rejeitos do processo

minerario da CBMM para utilizacao no setor agropecuario e florestal

y 4

ANOS

Quantidade
de
horas/més
de
profissionais

Vigéncia (Meses) Custo médio

da hora dos
profissionais

(R$)

Custo
Més (RS)

Envolvimento
da Fundacao

°

—_

©12°03°4°|5°)6°| 78 9°|10°] 11°] 12

NO
Meses

Total
(R$)

Salarios
INSS
FGTS

PIS

Prov. 13°
Prov. Férias
Abn. Férias
V. Transporte
Seg. Vida
Obrigacdes
ACT/CCP

69,29

4,77 330,3747

12

3.964,50

Maquinas e

k 38,9268
cquipamentos

12

467,12

Manutencao

19,5877
de Software

12

235,05

Total

4.666,67

Belo Horizonte, 25 de junho de 2025.
Fabricio Jose Missio

Presidente da Fundac¢dao IPEAD

Assinado de forma digital por FABRICIO JOSE

FABRICIO JOSE MISSIO:98849590059  Missio:98849590059

Dados: 2025.06.30 10:52:07 -03'00'

Av. Antonio Carlos, 6.627, Prédio da Faculdade de
Ciéncias Econdmicas, Sala 2.011 - Campus Pampulha,
UFMG CEP 31.270-901 | Belo Horizonte | MG

. 313409-7110 f fb.com/fundacacipead

© 3198419-9802 @ instagram.com/ipeadufmg
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

ESCOLHA DA FUNDACAO PARA GESTAO DOS RECURSOS DAS BOLSAS
A Diretora do DCP/UFVIM

Professora Margareth, considerando as propostas de gestdo dos recursos das bolsas enviado pelas
Fundagdes, selecionamos a Fundacao CEFET Minas, considerando o seu menor valor cobrado para gestao.

Atenciosamente,

Prof. Alexandre Sylvio Vieira da Costa

ei' Documento assinado eletronicamente por Alexandre Sylvio Vieira da Costa, Docente, em 02/07/2025,
:gmm":. L‘j as 22:24, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de
8 de outubro de 2015.

eletrénica

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

< https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

& acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1805769 ¢ o
codigo CRC 88502919.

Referéncia: Processo n® 23086.028067/2025-78 SEI n° 1805769
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ESTATUTO DA FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO DE MINAS GERAIS — FUNDAGAO CEFETMINAS

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, REGIME JURIDICO, DURACAO E SEDE

Art. 1° - A Fundacgdo de Apoio a Educagao e Desenvolvimento Tecnolégico de Minas Gerais —
Fundacdo CEFETMINAS é pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, beneficente,
instituicdo de educacdo, assisténcia social e inovagdo, com sede e foro na cidade de Belo
Horizonte (MG), regendo-se pelo presente Estatuto e pela legislagcdo que Ihe for aplicavel.

§ 1° - As denominacdes Fundacdo de Apoio a Educagcado e Desenvolvimento Tecnolégico de
Minas Gerais e Fundagdo CEFETMINAS sao equivalentes no texto do presente Estatuto para
todos os efeitos legais.

Art. 2° - O prazo de duragdo da Fundacao CEFETMINAS ¢ indeterminado.

Art. 3° - A Fundacdo CEFETMINAS gozara de autonomia financeira, administrativa e politica, nos
termos da Lei e deste Estatuto, podendo estender suas atividades a todo o territério nacional, bem
como, se associar a instituicbes nacionais ou estrangeiras, desde que autorizada por seu
Conselho Curador.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES
Art. 4° - A Fundacao CEFETMINAS tem como finalidades:

|. Proporcionar apoio institucional aos instituidores e em especial ao Centro Federal de
Educacgao Tecnolégica de Minas Gerais — CEFET-MG, na consecugdo dos seus objetivos
estatutarios e de desenvolvimento institucional.

Il. Viabilizar recursos de qualquer natureza, dentro dos parametros legais, para a promogao e
apoio a pesquisa, ensino, extensdo e desenvolvimento institucional do Centro Federal de
Educacéo Tecnologica de Minas Gerais — CEFET-MG, bem como proporcionar-lhe apoio
administrativo, social e ambiental.

Ill. Exercer e apoiar atividades de ensino, pesquisa, extensdo e desenvolvimento institucional
nas areas técnica, tecnoldgica, cientifica, cultural, social, ambiental e administrativa, para
instituicdes e orgaos publicos e/ou privados, nacionais e/ou estrangeiros.

I\VV. Conceder bolsas de estudos e de pesquisa, no Pais e no exterior, em nivel técnico,
tecnolégico, de graduagdo, poés-graduacgdo e atividades vinculadas as finalidades
estatutarias.

V. Implementar acdes junto a érgaos financiadores e de fomento.

VI. Criar e desenvolver centros de desenvolvimento de ensino, pesquisa e tecnologia, em
parceria com instituicdes publicas e/ou privadas; nacionais e/ou estrangeiras.

VIl. Promover, organizar, elaborar e executar projetos de pesquisa, desenvolvimento e
extensao.

§ 1° - A Fundacdo CEFETMINAS observara os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia, transparéncia e da razoabilidade.
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§ 2° - A Fundacdo CEFETMINAS adotard praticas de gestdo administrativa necessarias e
suficientes para coibir a obtencdo. de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participacdo dos beneficiarios em seus processos decisorios.

§ 3° - A Fundacdo CEFETMINAS podera prestar servicos gratuitos de forma permanente e sem
qualquer discriminagao de clientela, de acordo com o Plano de Trabalho de Assisténcia Social
apresentado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

CAPITULO Il
DAS ATIVIDADES
Art. 5° - Constituem atividades da Fundacao, as quais visam a realizacao de suas finalidades:

|- Planejar, promover, organizar, executar e certificar, seminarios, conferéncias, simpésios,
congressos, treinamentos e cursos, incluindo pés-graduacao lato sensu, com objetivo a
melhor capacitacao técnica, cientifica, social, ambiental e cultural da comunidade.

- Promover e apoiar grupos de pesquisa e de producao de tecnologia.

- Promover, organizar e executar, processos seletivos, concursos publicos ou privados,
vestibulares e similares.

IV-  Promover e divulgar atividades técnicas, culturais, sociais, artisticas, pedagogicas e
cientificas.

V- Promover, difundir e coordenar a cooperacao técnica entre organizacdes e instituices
nacionais e estrangeiras.

VI-  Comerciar artigos correlatos com a area de atuagdo da Entidade, tais como livros,

programas de computadores desenvolvidos, produtos frutos de pesquisa, extensao,
inovacao e desenvolvimento tecnolégico.

VII - Apoiar a Politica de Assuntos Estudantis do Centro Federal de Educacdo Tecnologica de
Minas Gerais, executando atividades destinadas ao auxilio da subsisténcia da comunidade
universitaria e realizando, inclusive, a gestado dos restaurantes estudantis com o objetivo
de contribuir para a permanéncia dos estudantes na Instituicao.

§ Unico - A Fundacdo CEFETMINAS exercera as atividades previstas neste artigo, assim como
as finalidades contidas no Capitulo Il, mediante a execugédo direta e indireta de projetos,
programas e planos de acdes.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 6° - O patriménio da Fundacdo CEFETMINAS é constituido pela dotagao inicial, pelos bens
obtidos por aquisicdo regular e por todos os bens corpéreos ou incorpéreos que vier a adquirir a
titulo gratuito ou oneroso.

§ Unico.- Dependerido de aprovacgéo do Conselho Curador e de autorizacéo do Ministério Publico
Estadual (Curadoria de Fundacdes), os seguintes atos:

| - aceitacao de doagdes e legados com encargo;

- contratacdo de empréstimos e financiamentos com valores superiores a 20% (vinte por
cento) da receita bruta do ano anterior;

lIl-  alienacéo, oneragdo ou permuta de bens imoveis.
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Art. 7° - Constituem rendas da Fundacdo CEFETMINAS: y I

|. Rendas provenientes dos resultados de suas atividades.
Il. Usufrutos e fideicomissos que lhe forem constituidos.
Ill. Rendas provenientes dos titulos, agdes ou ativos financeiros de sua propriedade ou
operacoes de crédito.
IV. Juros bancarios e outras receitas de capital.
V. Contribuicées de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras.
VI. Subvencoes, dotagdes, contribuicdes e outros auxilios estipulados em favor da Fundagao
CEFETMINAS pela Administracao Publica direta ou indireta.
VII. Rendimentos proprios dos imoveis que possuir.
VIll. Doacdes e legados.
IX. OQutras rendas eventuais.

§ 1° - O patriménio e os rendimentos da Fundagdo CEFETMINAS ser&o aplicados integralmente
no Pais para o cumprimento e a manutencao dos objetivos institucionais.

§ 2° - A Fundagdo CEFETMINAS nao distribuira, a titulo de participagéo nos resultados eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacées, participacdes ou parcelas
do seu patrimoénio.

§ 3° - Os bens pertencentes a Fundacdo CEFETMINAS néo poderéo ter destinacao que contrarie
as finalidades e atividades estatutarias.

§ 4° - Na hipotese da Fundacdo CEFETMINAS perder a qualificagdo instituida por Lei, ou for
extinta ou dissolvida, o respectivo acervo patrimonial disponivel sera destinado para incorporagao
ao patriménio do Centro Federal de Educagao Tecnolégica de Minas Gerais — CEFET-MG.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA ORGANICA
SECAO |

Art. 8° - A Fundacdo CEFETMINAS tem como 6rgaos deliberativo, administrativo, de controle
interno e consultivo, respectivamente: o Conselho Curador, o Conselho Diretor, o Conselho Fiscal
e o Conselho Consultivo.

Art. 9° - Os membros eleitos ou conduzidos a comporem qualquer érgdo da Fundacgao
CEFETMINAS, serao empossados mediante termo de posse e compromisso, independentemente
de qualquer caucao para garantia de responsabilidade de sua gestéo.

|. E vedada a remuneracdo dos integrantes do Conselho Curador, Conselho Fiscal e
Conselho Consultivo, pelo exercicio de suas atribuicdes estatutarias.

Il.  Os integrantes do Conselho Diretor em fungéo executiva poderdo ser remunerados, gozar
de vantagens ou beneficios em decorréncia do cargo ou fungdo desempenhada, nos
termos da legislacéo aplicavel e em bases valorativas definidas pelo Conselho Curador.

lll.  Os integrantes do Conselho Curador, do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo nao
responderdo pelas obrigacdes da Fundagdo CEFETMINAS, exceto quando agirem com
culpa ou dolo ou, ainda, com violagédo da Lei ou do Estatuto.

Art. 10 - E permitido o exercicio cumulativo das fungdes de integrantes dos conselhos Curador e
Diretor até o limite de um tergo (1/3) do nimero de membros do Conselho Diretor.
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Art, 11 - O Conselho Curador, 6rgao superior de deliberacdo da Fundagao CEFETMINA’S,'-;S
composto por 7 (sete) membros titulares e 7 (sete) suplentes, da seguinte forma:

| - Diretor-Geral do CEFET-MG, que o preside (e Vice-Diretor do CEFET-MG como suplente
do Presidente do Conselho Curador).

Il -3 (trés) representantes de Instituidores da Fundagdo CEFETMINAS, eleitos pelo
Conselho Consultivo (e trés representantes suplentes de Instituidores da Fundacao
CEFETMINAS).

lll -3 (trés) representantes do CEFET-MG, indicados pelo seu Conselho Diretor,
preferencialmente dentre servidores do proprio CEFET-MG (e trés representantes
suplentes do CEFET-MG, nos mesmos termos).

§ 1° - O mandato dos membros do Conselho Curador sera de 4 (quatro) anos, sendo permitida 1
(uma) reconducgao.

§ 2° - O conselheiro suplente substituira o efetivo nas reuniées a que este ndo puder comparecer.

§ 3° - Em caso de vacancia, o cargo vago sera provido, pela maioria absoluta dos membros
remanescentes deste Conselho, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, observado o quérum
definido no paragrafo 2° do art. 13 deste Estatuto.

§ 4° - Os novos integrantes do Conselho Curador seréo eleitos ou indicados com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias a contar da expiragdo dos mandatos anteriores, observado o quérum
definido no paragrafo 2° do art.13.

§ 5° - Perdera o mandato, o integrante do Conselho Curador que faltar a 3 (trés) reunides
consecutivas, ou a 5 (cinco) alternadas, sem se justificar no prazo de 5 (cinco) dias, procedendo-
se a sua substituicdo na forma prevista no paragrafo anterior.

§ 6° - A destituicdo de qualquer membro do Conselho Curador se dara a qualquer tempo, na
ocorréncia de conduta ilegal, por decisédo de 2/3 (dois tercos) de seus integrantes, observados os
postulados do devido processo legal, do contraditério e da ampla defesa.

Art. 12 - O Conselho Curador reunir-se-a ordinariamente, mediante calendario aprovado na
primeira reunido do ano, ocasi&o em que serdo discutidas e aprovadas as contas, o balango e o
relatorio do Presidente, relativos ao exercicio anterior, e; extraordinariamente, toda vez que
regularmente convocado, dando-se ciéncia prévia das reunides ao Representante do Ministério
Publico.

§ Unico — A reunio do Conselho Curador para aprovagéo das contas, do balanco e do relatério
do Presidente, relativos ao exercicio anterior, sera realizada até 30 de maio de cada ano.

Art. 13 - As convocacdes dos membros do Conselho Curador serdo feitas, pelo seu Presidente,
mediante convite pessoal, através de correspondéncia com Aviso de Recebimento, ou mediante
outro recibo de entrega da convocagéo, com antecedéncia de 48 horas.

§ 1° - Das convocagdes constarédo o dia, a hora, e o local da reunido, bem como os assuntos que
serao tratados na reunido.
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§ 2° - Nao havendo quérum de 3/4 (trés quartos) dos componentes do Conselho Curador na hora
marcada para a primeira convocacgdo, a reunido sera realizada, em segunda convocacao, 30
(trinta) minutos apds, com qualquer numero, salvo em casos de alteragdo de estatuto e de
alienacado de bem imovel da Fundagdo CEFETMINAS e da constituicdo de 6nus reais sobre o N
mesmo. '

§ 3° - Na hipotese da auséncia do Presidente do Conselho, a reuniao sera presidida, na ordem, / 7 '
pelo seu membro mais antigo ou, no caso de empate, pelo mais idoso; '

§ 4° - Quando o Presidente retardar por mais de 10 (dez) dias a convocagao da reuniao ordinaria,
ou nao a convocar conforme decisdo do Conselho, a convocagao podera ser feita por proposta de
3/4 (trés quartos) dos membros do Conselho Curador.

§ 5° - As decisbes do Conselho Curador, ressalvados os casos expressos em Lei e neste
Estatuto, serdo tomadas pelo voto da maioria simples dos integrantes presentes.

Art. 14 - Compete ao Conselho Curador:

|. Eleger, dentre cidaddos de ilibada reputacdo e identificados com as finalidades da
Fundacdo CEFETMINAS, os integrantes dos Conselhos Diretor e Conselho Fiscal.
Il. Examinar o relatério do Conselho Diretor e deliberar sobre o balanco e as contas, apos
parecer do Conselho Fiscal.
. Deliberar sobre a destituicdo de seus membros.
I\V. Destituir, por voto de 2/3 (dois tercos) de seus membros, integrantes de quaisquer dos
érgaos componentes da estrutura organica da Fundacdo CEFETMINAS.
V. Pronunciar sobre o planejamento estratégico da Fundagdo CEFETMINAS, bem como
sobre os programas especificos a serem desenvolvidos.
V1. Aprovar o Estatuto da Fundacdo CEFETMINAS e suas alteracbes, observada a legislacao
vigente.
VIl. Deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da Fundagdo CEFETMINAS que lhe
forem submetidos.
VIII. Deliberar em conjunto com o Conselho Diretor:
a) Sobre as reformas estatutarias.
b) Sobre a extingdo da Fundagdo CEFETMINAS.
IX. Convocar reunido dos Conselhos Fiscal, Diretor e Consultivo.
X. Resolver os casos omissos deste Estatuto com base na analogia, equidade e nos
Principios Gerais do Direito.
Xl. Deliberar sobre proposta de incorporagéo, fusdo, cisdo ou transformacdo da Fundacao
CEFETMINAS.
XIl. Apreciar e aprovar a abertura de estabelecimentos de que trata o Artigo 3° deste Estatuto.
XIIl. Deliberar sobre o que dispde o Artigo 3° deste Estatuto.

Art. 15 - S&o atribuigées do Presidente do Conselho Curador:
| - Convocar e presidir o Conselho Curador.
Il - Fazer a interlocucéo do colegiado com a instancia executiva da Fundagdo CEFETMINAS.
SEGAO Il
CONSELHO DIRETOR

Art. 16 - O Conselho Diretor, érgao de administrag@o e execucgdo, € composto de:
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§ 1° - O Diretor Presidente é o Presidente da Fundacdo CEFETMINAS. - "

§ 2° - Os integrantes do Conselho Diretor serdo eleitos e empossados pelo Conselho Curador,
para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida 1 (uma) recondugao.

§ 3° - Em caso de vacancia no Conselho Diretor, o Conselho Curador reunir-se-a, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, para eleger o substituto, que preenchera a vaga pelo tempo restante
do mandato.

§ 4° - Cabera a qualquer um dos Diretores deste Conselho substituir o outro, representando e se
responsabilizando pelos atos que se fizerem necessarios durante suas faltas ou impedimentos,
devidamente formalizados, assim como, na hipotese de que trata o § 3°, art. 16, enquanto nao se
realizar a eleigao.

§ 5° - Os novos integrantes do Conselho Diretor serao eleitos com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, a contar da expiragéo dos mandatos anteriores.

§ 6° - Perdera o mandato, o integrante do Conselho Diretor que faltar a 3 (trés) reunides
consecutivas, ou a 5 (cinco) alternadas, sem se justificar no prazo de 5 (cinco) dias, procedendo a
sua substituicdo na forma prevista no paragrafo 3° deste artigo.

§ 7° - A destituicao de qualquer membro do Conselho Diretor ocorrera, a qualquer tempo, por
deciséo de 2/3 (dois tercos) dos integrantes do Conselho Curador, observados os postulados do
devido processo legal, do contraditorio e da ampla defesa.

Art. 17 - O Conselho Diretor reunir-se-a uma vez ao més, a fim de apreciar preliminarmente e
opinar sobre a regularidade das contas, do balango e do relatério do Presidente, relativos ao
exercicio findo, antes de submeter os documentos ao Conselho Curador. O Conselho Diretor
considerara o parecer do Conselho Fiscal sobre as contas.

§ 1° - As deliberacdes do Conselho Diretor serdo tomadas por maioria simples.

§ 2° - A convocacgao para as reunides do Conselho Diretor sera feita pelo Diretor Presidente e com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias, mediante correspondéncia pessoal, fax, e-mail ou por outro
sistema de transmissao de dados, com especificacdo da pauta a ser tratada.

Art. 18 - Compete ao Conselho Diretor:

|. Elaborar e executar o programa anual de atividades, o planejamento estratégico e
programas a serem desenvolvidos pela Fundacao CEFETMINAS.

[I. Elaborar e propor alteragées no Estatuto, submetendo-as a aprovacdo do Conselho
Curador.

lIl. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as normas e deliberagées do Conselho Curador.

IV. Realizar convénios, acordos, ajustes e contratos, inclusive os que constituem o6nus,
obrigacées ou compromissos para a Fundagao CEFETMINAS.

V. Elaborar e apresentar ao Conselho Curador o relatério anual e o respectivo demonstrativo
de resultados do exercicio findo, bem como balancetes semestrais para acompanhamento
da situacéao financeiro-patrimonial da entidade.

VI. Elaborar o orcamento anual, submetendo-o a aprovacdo do Conselho Curador.
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VII. Entrosar-se com instituicbes publicas e privadas, tanto no Pais como no exterior, parauc ..
mutua colaboragao em atividades de interesse comum. \z
VIII. Elaborar e remeter ao Ministério PUblico Estadual (Curadoria de Fundagées), bem como = ¥/
ao Conselho Diretor do CEFET-MG, anualmente, suas contas e balancos, bem como
relatérios circunstanciados da atividade e da situacdo da entidade no respectivo exercicio,
depois de apreciados e aprovados pelo Conselho Curador da Fundacdo CEFETMINAS.
IX. Propiciar aos Conselhos Curador, Fiscal e Consultivo as informacées e os meios
necessarios ao efetivo desempenho de suas atribuicdes.
X. Expedir normas operacionais e administrativas, necessarias as atividades da Fundagao
CEFETMINAS.
Xl. Convocar reunides do Conselho Fiscal e Consultivo.
XIl.  Deliberar, em conjunto com o Conselho Curador, sobre reformas estatutarias e sobre a
extincdo da Fundacédo CEFETMINAS.

Art. 19 - O Diretor Presidente da Fundacdo CEFETMINAS exercera o mandato pelo prazo de 4
(quatro) anos, permitida a reconducao.

Art. 20 - Compete ao Diretor Presidente da Fundagao CEFETMINAS:

I.  Representar a Fundacdo CEFETMINAS, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente.

Il.  Cumprir e fazer cumprir as disposicoes estatutarias e regimentais e as deliberagées do
Conselho Curador.

. Elaborar, anualmente, a proposta orcamentaria e apresenta-la ao Conselho Curador até o
més de novembro do exercicio financeiro em curso.

IV. Elaborar a prestagdo de contas, com balancgo e relatorio circunstanciado das atividades da
Fundacdo CEFETMINAS, referente ao exercicio findo, apresentando-o ao Conselho
Curador.

V. Encaminhar o balanco e o relatério, até 15 (quinze) dias apos sua aprovagéo pelo
Conselho Curador, ao 6rgao competente do Ministério Publico Estadual, ao Ministério da
Educacéo e ao Conselho Diretor do CEFET-MG;

VI. Responsabilizar-se, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro, pelo quadro de
pessoal da Fundagdo CEFETMINAS e suas alteracdes, contratar e dispensar empregados
e exercer os poderes disciplinares sobre os mesmos, bem como dispor sobre diretrizes de
salarios, vantagens e outras compensagées do pessoal.

VIl.  Celebrar contratos, convénios e ajustes em geral.

VIIl.  Planejar as atividades técnicas e administrativas da Fundacdo CEFETMINAS,
promovendo-lhes a execucado e procedendo, quando julgar conveniente, ao exame e
verificagdo do cumprimento de atos normativos e programas de atividades por parte dos
orgaos administrativos e técnicos.

IX. Fiscalizar a execugéo do orcamento aprovado e a correspondente contabilizagao.

X.  Movimentar o dinheiro e valores da Fundagdo CEFETMINAS, de acordo com as normas do
Conselho Curador e juntamente como os demais Diretores ou pessoas que 0 mesmo

designar.
XI. Con\?ocar a reunido da Diretoria, submetendo aos Diretores os assuntos de sua
competéncia.
XIl.  Praticar os demais atos pertinentes ao 6rgéo.
Xlll.  Delegar atribuicbes aos Diretores.

XIV. Nomear comissdes especiais para auxiliarem a administracéo em tarefas especificas, néo
recebendo os seus membros, remunerag¢éo por este trabalho.

XV.  Assinar, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro e/ou Diretor Técnico, cheques
e ordens de pagamento, bem como quaisquer documentos relativos as operagdes ativas,
inclusive a movimentacdo bancéria e outras aplicagdes financeiras da Fundagao

CEFETMINAS.
L
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§ Unico - Em programas especiais, e com sustentacdo propria de receitas, poderdo ser
contratados administradores por tempo determinado, durante o periodo de vigéncia desse
Programa.

Art. 21 - Compete ao Diretor Técnico: : ﬂ \

|. Supervisionar e coordenar as atividades da area técnica da Fundacdo CEFETMINAS.
II. Elaborar o plano de trabalho dos projetos técnicos.
lll. Elaborar as propostas orcamentarias.

IV. Propor diretrizes e prioridades que deverdo orientar o plano anual de trabalho e analisar
projetos, atividades, contratos e convénios.

V. Elaborar procedimentos para a produgdo de trabalhos técnicos da Fundagéo
CEFETMINAS.

VI. Acompanhar e avaliar periodicamente a execucdo de projetos, atividades, contratos e
convénios, apoiados pela Fundacado CEFETMINAS.

VIl. Assinar, juntamente com o Presidente e/ou o Diretor Administrativo-Financeiro, cheques e
ordens de pagamento, bem como quaisquer documentos relativos as operagdes ativas,
inclusive a movimentacdo bancaria e outras aplicagées financeiras da Fundacao
CEFETMINAS.

Art. 22 - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

|. Supervisionar a elaboracéo do relatério anual de atividades, o planejamento estratégico e
os programas a serem desenvolvidos pela Fundacdo CEFETMINAS.

Il. Assinar, juntamente com o Presidente e/ou o Diretor Técnico, cheques e ordens de
pagamento, bem como quaisquer documentos relativos as operagdes ativas, inclusive a
movimentacéo bancaria e outras aplicagées financeiras da Fundagao CEFETMINAS.

ll. Supervisionar e controlar as receitas, despesas e aplicagdes financeiras da Fundag&o
CEFETMINAS.

IV. Fiscalizar a contabilidade da Fundacao CEFETMINAS.

V. Supervisionar a elaboragéo da prestacdo anual de contas e do balanco geral da Fundagéo
CEFETMINAS.

VI. Supervisionar a elaboragdo da proposta orcamentaria para cada exercicio, referente ao
custeio da estrutura e administracao da Fundacédo CEFETMINAS.

VIl. Responsabilizar-se, juntamente com o Diretor Presidente, pelo quadro de pessoal da
Fundacdo CEFETMINAS, contratar e dispensar empregados e exercer os poderes
disciplinares sobre os mesmos.

VIIl. Monitorar a execugéo da auditoria externa.

IX. Acompanhar a execugdo da prestagio de contas dos projetos e da prestacao de servigos
contratados ou apoiados pela Fundagao CEFETMINAS.

SECAO IV
CONSELHO FISCAL
Art. 23 - O Conselho Fiscal, 6rgdo de fiscalizagao e controle interno, sera composto de 3 (trés)
integrantes titulares e 3 (trés) suplentes, eleitos pelo Conselho Curador, com mandato de 4

(quatro) anos, permitida uma recondugao.

§ Unico - Os integrantes efetivos do Conselho Fiscal elegerdo, entre si, o Presidente do 6rgao.
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Art. 24 - O conselheiro suplente substituira o efetivo nas reunides a que este niao puder

comparecer, cabendo-lhe, outrossim, ocupar o cargo em caso de vacancia, completando o temp D
de mandato do substituido.

‘ Y4
Art. 25 - O Conselho Fiscal reunir-se-a sempre que convocado por seu Presidente, pela maioria

de seus integrantes ou, ainda, pelo Conselho Curador ou pelo Conselho Diretor e as suas

decisdes serao tomadas por maioria simples de votos, ressalvados os casos expressos em Lei e
neste Estatuto

§ Unico - A convocacéo para as reunides do Conselho Fiscal sera feita com antecedéncia minima
de 05 (cinco) dias, mediante correspondéncia pessoal, fax, e-mail ou por outro meio de
transmisséo de dados, com indicagao da pauta a ser tratada.

Art. 26 - Perdera o mandato, o integrante do Conselho Fiscal que faltar a trés reunibes
consecutivas, ou a cinco alternadas, sem se justificar no prazo de 5 (cinco) dias.

Art. 27 - Compete ao Conselho Fiscal:

I- Examinar os livros contabeis, a documentagéo de receitas e despesas, o estado do caixa e os
valores em depoésito, com livre acesso aos servigos administrativos, facultando-se-lhe, ainda,
requisitar documentos.

Il- Emitir parecer sobre os aspectos econémico-financeiro e patrimonial, do relatério anual de
atividades apresentadas pelo Conselho Diretor da Fundagdo CEFETMINAS, bem como
sobre a prestacdo de contas e o balango patrimonial, encaminhando cépia ao Conselho
Curador no prazo de 15 (quinze) dias.

lIl- Emitir parecer sobre as questdes que |lhe forem submetidas pelos demais ¢rgéos da
Fundagao CEFETMINAS.

IV- Convocar, por voto da unanimidade de seus integrantes e justificadamente, reuniées do
Conselho Curador ou do Conselho Diretor.

V- Requisitar livros, documentos, contratos, convénios e quaisquer dados sobre a Fundagao
CEFETMINAS, verificando se esta a mesma nos conformes deste Estatuto e revestidos
das formalidades legais.

VI- Propor ao Conselho Diretor, a contratagdo de auditoria externa e independente, quando
necessaria;

VIl- Denunciar a existéncia de irregularidades ao Conselho Curador.

SECAOV
CONSELHO CONSULTIVO

Art. 28 - O Conselho Consultivo sera composto por representantes dos instituidores, cada
entidade participando com 1 (um) representante indicado pelo Presidente ou dirigente do seu
6rgao superior.

Art. 29 - O Conselho Consultivo reunir-se-a, ordinariamente, para tratar dos seguintes assuntos:

| — Tomar conhecimento das prestagdes de contas, aprovadas pelo Conselho Curador.
Il = Opinar sobre o desempenho da Fundacdo CEFETMINAS no periodo, e propor
recomendacdes, a cada ano.
Il = Eleger 3 (trés) representantes dos Instituidores da Fundacdo CEFETMINAS que serao
integrantes do Conselho Curador, conforme artigo 11 deste Estatuto.

+



VISTO
FCM Fundacio CEFETMINAS i,
undacao s ﬁ%ha

Rua Alpes 467 — Nova Suica = Belo Horizonte/ MG - CEP 30.421-145 - Fone (31) 3314:6@8001a de Ju_tf'-'_’-
Curadora de Pundaiocs

Art. 30 - O Conselho Consultivo terda um Presidente e um Vice-Presidente, eleitos entre seus
membros, com mandatos de 4 (quatro) anos. _a'_‘.';"

= , 5. e o YN
Art. 31 — As convocagbes para reunides do Conselho Consultivo serdo feitas por seu Presidente,
ou pela manifestacdo da maioria de seus integrantes, através de correspondéncia pessoal com
aviso de recebimento, ou mediante outro recibo de entrega da convocacéo.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO FINANCEIRO E ORGAMENTARIO
Art. 32 - O exercicio financeiro da Fundagdo CEFETMINAS coincidira com o ano civil.

Art. 33 - A prestacdo anual de contas, a se efetivar em consonancia com os principios
fundamentais e das normas brasileiras de contabilidade, sera submetida ao Conselho Curador
com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

§ 1° - A prestagao anual de contas contera, dentre outros, os seguintes elementos:
|. Relatorio anual de gestéo.
II. Balanco patrimonial.
[ll. Demonstracéo de resultados do exercicio.
IV. Demonstracéo das origens e aplicagdes de recursos.
V. Relatério e parecer de auditoria externa.
VI. Quadro comparativo entre a despesa fixada e a realizada.
VIl. Parecer do Conselho Fiscal.
§ 2° - Depois de apreciada e aprovada pelo Conselho Curador da Fundacdo CEFETMINAS, a
prestacdo anual de contas sera encaminhada ao érgao competente do Ministério Publico, bem
como ao Conselho Diretor do CEFET-MG.

CAPITULO VI
DA ALTERAGAO DO ESTATUTO
Art. 34 - O estatuto da Fundacdo CEFETMINAS podera ser alterado ou reformado por proposta
do Presidente do Conselho Curador ou de pelo menos trés integrantes dos Conselhos Curador e
Diretor, desde que, a alteragéo ou reforma, cumulativamente:
| - Seja discutida em reunido conjunta dos integrantes dos Conselhos Curador e Diretor,
presidida pelo presidente do primeiro, e aprovada, no minimo, por 2/3 (dois ter¢os) dos votos
da totalidade de seus integrantes.
Il - Nao contrarie ou desvirtue as finalidades da Fundagcao CEFETMINAS.
Il -Seja aprovada pelo 6rgéo competente do Ministério Publico Estadual.
IV - Seja aprovada pelo Conselho Diretor do CEFET-MG.
CAPITULO VIII
DA EXTINGAO

Art. 35 - A Fundacao CEFETMINAS extinguir-se-a por deliberagéo fundamentada dos Conselhos
Curador e Diretor, aprovada no minimo por 2/3 (dois tergos) dos votos da totalidade de seus
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integrantes em reunido conjunta, presidida pelo presidente do primeiro, quando se verificar,
alternativamente:

| - Aimpossibilidade de sua manutengao. Nl
Il - Alilicitude ou a inutilidade dos seus fins.

Art. 36 - Encerrado o processo, o patriménio residual da Fundacdo CEFETMINAS sera revertido,
integralmente, para o patriménio do Centro Federal de Educacéo Tecnoldgica de Minas Gerais —
CEFET-MG.

§ Unico - O 6rgdo competente do Ministério Publico devera ser notificado pessoalmente de todas
as fases do procedimento de extingdo da Fundagdo CEFETMINAS.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 37 - O corpo de empregados da Fundagdo CEFETMINAS sera admitido, mediante processo
de selecéo, sob o regime preconizado pela Consolidagao das Leis do Trabalho, complementada
pelas normas internas da instituicao.

§ Unico - Podera a Fundagdo CEFETMINAS, contratar estagiarios, nos termos da Lei Especifica.

Art. 38 - Observada prévia aprovacdo do Conselho Curador o érgdo competente do Ministério
Publico Estadual, na hipoétese de fundados indicios de irregularidades na Fundagao
CEFETMINAS, podera contratar, as expensas desta, o servigo de auditoria independente para
apuracgéo dos fatos.

Art. 39 - Ao 6rgao competente do Ministério Publico Estadual é assegurado assistir as reunides do
Conselho Curador, observado o direito de discuss@o das matérias em pauta.

§ Unico - A Fundagdo CEFETMINAS dara ciéncia ao 6rgdo competente do Ministério Publico
Estadual do dia, hora e local designados para suas sessbes ordinarias e extraordinarias, num
prazo nunca inferior a 48 (quarenta e oito) horas antes da reuni&o.

Art. 40 - As atas de reunibes dos orgaos da Fundacdo CEFETMINAS serao registradas em livros
proprios, devendo ser remetidas copias das atas dos Conselhos Curador e Fiscal, ao Ministério

Publico Estadual (Curadoria de Fundacdes), para aprovagao, no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 41 - A Fundacdo CEFETMINAS mantera a escrituragdo contabil e fiscal em livros proprios,
revestidos das formalidades legais e capazes de assegurar a sua exatidao.

Art. 42 - A Fundacdo CEFETMINAS podera ser identificada por um simbolo ou logomarca a
escolha da maioria do Conselho Diretor.

Art. 43 - E vedada a Fundagdo CEFETMINAS a participacdo em campanhas de carater politico-
partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Estatuto aprovado pelo Cqonselho Curador em 14 de dezembro de 2017.

Prof. Flgvio'Antﬁnio dos Santos
Presidente do Conselho Curador da Fundagcdo CEFETMINAS
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ATA DA 49* REUNIAO DO CONSELHO CURADOR DA FUNDACAO DE APOIO A
EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE MINAS GERAIS -

FUNDAGAO CEFETMINAS

Aos dezenove dias do més de abril do ano de 2024, nesta cidade de Belo Horizonte, estado de
Minas Gerais, Rua Alpes, 467 — Bairro Nova Suiga, sede da Fundagio CEFETMINAS (FCM), as
10 horas, em segunda chamada, reuniram-se os membros do Conselho Curador da Fundaglio
CEFETMINAS, 2o final identificados. A Professora Carla Simone Chamon, presidente do
Conselho Curador, fez a abertura da Reunidio agradecendo a presenga de todos, apresentou 05
presentes ¢ & pauta da convocagiio. A Professora Carla Simone Chamon passou & palavra 4
Professora Angela de Mello Ferreira, Diretora Presidente da Fundagio CEFETMINAS, que deu
continuidade & reunido iniciando A apresentagdo conforme a pauta da convocagdio: 1. Prestagio

de contas do exercicio de 2023. A Professora Angela agradeceu a disponibilidade e a presenga

de todos e destacou o equilibrio das receitas e despesas da FCM chegando ao superivit em 2023.
stagio de contas

Informou sobre a realizagdo da auditoria independente ¢ a aprovagiio da pre
financeira e contdbil pelo Conselho Fiscal na 30° Reunifio ocorrida no dia 27/03/2024 e, apds
apresentagio pela Presidente da Fundagio CEFETMINAS, a presidente do Conselho Curador,
Profa. Carla, colocou em discussiio ¢ propds a aprovagio, 0 que ocorreu por unanimidade dos
presentes. 2. Aprovagiio do Relatorio Anual de Gestiio, de Atividades e de Avaliagiio de
Desempenho do Exercicio 2023. Dando continuidade 80 item 2 da pauta, a Profa. Angela
apresentou os resultados obtidos no ano de 2023 destacando 0 aumento expressivo de projetos em
gestiio e execugdo e as agles adotadas para equilibrar as receitas ¢ despesas da FCM. Apds
apresentaglio ¢ discussio entre os presentes, foram aprovados pela totalidade de votos dos
membros prescntes, sem ressalvas. 3. Eleigilio do Presideate do Conselho Diretor da FCM. A
Professora Angela de Mello Ferreira informou que esti se desligando, por motivos pessoais, da
Presidéncia do Conselho Diretor da Fundagio CEFETM INAS. A Professora Carla agradeceu a
Professora Angela pela dedicagdo junto 4 Fundag#io ¢ destacou a relevincia da sua gestdo. A
presidente do Conselho Curador indicou, em virtude da grande experiéncia e potencial
contribui¢do, o Professor Flavio Antbnio dos Santos para assumir a presidéncia do Conselho
Diretor da Fundaglio CEFETMINAS até 03 de setembro de 2025, o que foi aprovado por todos
os presentes. O Professor Flévio tomard posse em 17 de maio de 2024. Para deixar o novo
Presidente do Conselho Diretor & vontade para recompor, s¢ assim o descjar, as demais diretorias,
os Professores Daniel Paulino Teixeira Lopes ¢ Patricia Sueli de Rezende colocaram os cargos
das respectivas diretorias & disposigio do Conselho Curador. A Professora Carla propds que o
mandato do Conselho Diretor esteja alinhado com o mandato da Diretoria do CEFET-MG,
realizando futura alteragdo no Estatuto que determine que o mandato do Conselho Diretor tenha
inicio 6 meses ap6s a posse da Diretoria do CEFET-MG, permanecendo a duragio do mandato
de 4 anos para a nova composigio do Conselho Diretor. Foi sugerido também um prazo de até 60
dias para & recomposigdo do Conselho Diretor. Colocada a proposta em votagdio, foi aprovada por
unanimidade. Eu, Ana Carolina Lopes Brasil de Aragjo, secretdria deste Conselho lavrei a
presente ata, que lida e achada conforme, vai assinada pelo presidente deste Conselho e demais
presentes, conforme registro de presenga abaixo. Belo Horizonte, 19 de abril de 2024.

de Presenca da 49° Reuniio do Conselho Curador da Fundagiio

Lista
CEFETMINAS.
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Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N 534, DE 5 DE JULHO DE 2024

O MINISTRO DE ESTADO DOS DIREITOS HUMANOS E DA CIDADANIA, no uso de
suas atribui¢des legais, com fulcro no artigo 82 do Ato das Disposigdes Constitucionais
Transitérias da Constituicdo Federal de 1988, regulamentado pela Lei n? 10.559, de 13 de
novembro de 2002, publicada no Diério Oficial da Unido de 14 de novembro de 2002, em
cumprimento a decisdo judicial proferida nos autos do Processo Judicial n? 0237216-
51.2023.3.00.0000, e nos termos do Parecer de Forga Executdria n2 00857/2024/PGU/AGU,
além da Nota Técnica n2 88/2024/CIP/CGGA/CA/ADMV/GM.MDHC/MDHC, no
Requerimento de Anistia n? 2002.01.13797, resolve:

Art. 12 Tornar sem efeito a Portaria n? 1.933, de 7 de maio de 2013, publicada
no Diario Oficial da Unido n? 87, Secdo 1, pag. 88, de 8 de maio de 2013.

Art. 22 Restabelecer os efeitos da Portaria n? 2.852, de 12 de novembro de
2012, publicada no Diario Oficial da Unido n2 219, Segdo 1, pag. 36, de 13 de novembro
de 2012, que restabeleceu os efeitos da Portaria Ministerial n® 1.925, de 4 de setembro de
2012, publicada no Diario Oficial da Unido n? 173, Se¢do 1, pag. 45, de 5 de setembro de
2012, que anulou a Portaria Ministerial n2 559, de 6 de fevereiro de 2004, publicada no
Didrio Oficial da Unido n2 28, Segdo 1, pag. 32, de 10 de fevereiro de 2004, que declarou
JOSE OSMAR DE GOIS anistiado politico.

SILVIO LUIZ DE ALMEIDA

Ministério da Educagao

SECRETARIA DE EDUCAGAO SUPERIOR
PORTARIA CONJUNTA N¢ 88, DE 4 DE JULHO DE 2024

O SECRETARIO DE EDUCAGAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCAGAO e o
SECRETARIO DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS SUBSTITUTO EVENTUAL DO
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribuicdes e
considerando as disposi¢des da Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n2
7.423, de 31 de dezembro de 2010; e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo
de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica renovada a autorizagdo, pelo periodo de 01 (um) ano, para a
Fundagdo de Apoio a Pesquisa e a Extensdo (FAPEX), CNPJ n2 14.645.162/0001-91, atuar
como fundagdo de apoio a Universidade Federal do Vale do S&o Francisco (UNIVASF),
conforme o processo n? 23000.018541/2024-75.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ALEXANDRE BRASIL CARVALHO DA FONSECA
Secretario de Educagdo Superior do Ministério da Educacdo

LEANDRO BORTOLOZO PEDRON
Secretario de Politicas e Programas Estratégicos do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
Substituto Eventual

PORTARIA CONJUNTA N¢ 89, DE 4 DE JULHO DE 2024

O SECRETARIO DE EDUCAGAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCAGAO e o
SECRETARIO DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS SUBSTITUTO EVENTUAL DO
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribuicdes e
considerando as disposi¢des da Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n2
7.423, de 31 de dezembro de 2010; e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo
de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica renovada a autorizagdo, pelo periodo de 01 (um) ano, para a
Fundagdo de Apoio a Pesquisa da Universidade Federal do Goids (FUNAPE-UFG), CNPJ n2
00.799.205/0001-89, atuar como fundagdo de apoio ao Instituto Federal de Educagdo,
Ciéncia e Tecnologia Goiano (IF Goiano), conforme o processo n? 23000.017960/2024-90.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIA CONJUNTA N2 90, DE 4 DE JULHO DE 2024

O SECRETARIO DE EDUCAGAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCAGAO e o
SECRETARIO DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS SUBSTITUTO EVENTUAL DO
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribuicbes e
considerando as disposi¢des da Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n2
7.423, de 31 de dezembro de 2010; e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo
de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica autorizada, pelo periodo de 01 (um) ano, a Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia (FACTO), CNPJ n2 03.832.178/0001-97, a atuar
como fundagdo de apoio ao Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba
(IFPB), conforme o processo n? 23000.018820/2024-39.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ALEXANDRE BRASIL CARVALHO DA FONSECA
Secretario de Educagdo Superior do Ministério da Educagdo

LEANDRO BORTOLOZO PEDRON
Secretario de Politicas e Programas Estratégicos do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
Substituto Eventual

PORTARIA CONJUNTA N¢ 91, DE 4 DE JULHO DE 2024

O SECRETARIO DE EDUCACAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA
EDUCAGCAO e o SECRETARIO DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS
SUBSTITUTO EVENTUAL DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO,
no uso de suas atribuigdes e considerando as disposi¢des da Lei n? 8.958, de
20 de dezembro de 1994; do Decreto n? 7.423, de 31 de dezembro de 2010;
e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica renovada a autorizagdo, pelo periodo de 01 (um) ano, para a
Fundagdo de Apoio e Desenvolvimento ao Ensino, Pesquisa e Extensdo Universitaria no Acre
(FUNDAPE), CNPJ n? 02.646.829/0001-91, atuar como fundacdo de apoio a Universidade
Federal de Ronddnia (UNIR), conforme o processo n? 23000.007791/2024-80.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ALEXANDRE BRASIL CARVALHO DA FONSECA
Secretario de Educagdo Superior do Ministério da
Educagdo

LEANDRO BORTOLOZO PEDRON
Secretario de Politicas e Programas Estratégicos do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
Substituto Eventual

PORTARIA CONJUNTA N2 52, DE 4 DE JULHO DE 2024

O SECRETARIO DE EDUCAGAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCACAQ e o
SECRETARIO DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS SUBSTITUTO EVENTUAL DO
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAD, no uso de suas atribuiches e
considerando as disposigdes da Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n2
7.423, de 31 de dezembro de 2010; e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo
de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica autorizada, pelo periodo de 01 {um) ano, a Fundagdo de Apaio a
Educacdo e Desenvolvimento Tecnoldgico de Minas Gerais (Fundagdo CEFETMINAS), CNPJ
n? 00.278.912/0001-20, a atuar como fundacdo de apoio a Universidade Federal dos Vales
do lequitinhonha e Mucuri (UFVIM), conforme o processo n? 23000.019097/2024-13.
Art. 2¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ALEXANDRE BRASIL CARVALHO DA FONSECA
Secretdrio de Educacdo Superior do Ministério da Educagdo

LEANDRO BORTOLOZO PEDRON
Secretdrio de Politicas e Programas Estratégicos do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
Substituto Eventual

PORTARIA CONJUNTA N¢ 93, DE 4 DE JULHO DE 2024

O SECRETARIO DE EDUCAGCAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCACAO e o
SECRETARIO DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS SUBSTITUTO EVENTUAL DO
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribuicdes e
considerando as disposi¢des da Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n2
7.423, de 31 de dezembro de 2010; e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo
de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica renovada a autorizagdo, pelo periodo de 01 (um) ano, para a
Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP), CNPJ n? 18.720.938/0001-41, atuar
como fundagdo de apoio ao Instituto Brasileiro de Informagdo em Ciéncia e Tecnologia
(IBICT), conforme o processo n? 23000.019969/2024-35.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ALEXANDRE BRASIL CARVALHO DA FONSECA
Secretario de Educagdo Superior do Ministério da Educagdo

LEANDRO BORTOLOZO PEDRON
Secretario de Politicas e Programas Estratégicos do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
Substituto Eventual

PORTARIA CONJUNTA N2 94, DE 4 DE JULHO DE 2024

0 SECRETéRIO DE EDUCAGAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCAGAO e o
SECRETARIO DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS SUBSTITUTO EVENTUAL DO
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGCAO, no uso de suas atribuicdes e
considerando as disposi¢des da Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n2
7.423, de 31 de dezembro de 2010; e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo
de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica autorizada, pelo periodo de 01 (um) ano, a Fundagdo Parque
Tecnoldgico da Paraiba (PagTcPB), CNPJ n2 09.261.843/0001-16, a atuar como fundagdo de
apoio ao Hospital Universitdrio Alcides Carneiro da Universidade Federal de Campina
Grande (HUAC/UFCG), conforme o processo n? 23000.019988/2024-61.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ALEXANDRE BRASIL CARVALHO DA FONSECA
Secretario de Educagdo Superior do Ministério da Educagcdo

LEANDRO BORTOLOZO PEDRON
Secretario de Politicas e Programas Estratégicos do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
Substituto Eventual

PORTARIA CONJUNTA Ne¢ 95, DE 4 DE JULHO DE 2024

O SECRETARIO DE EDUCAGAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCACAO e o
SECRETARIO DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS SUBSTITUTO EVENTUAL DO
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribuicies e
considerando as disposi¢des da Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n?
7.423, de 31 de dezembro de 2010; e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo
de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica autorizada, pelo periodo de 01 (um) ano, a Fundagdo Parque
Tecnolégico da Paraiba -(PagTcPB), CNPJ n? 09.261.843/0001-16, a atuar como fundagdo
de apoio ao Hospital Universitario Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraiba
(HULW-UFPB/EBSERH), conforme o processo n? 23000.020020/2024-88.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ALEXANDRE BRASIL CARVALHO DA FONSECA
Secretario de Educagdo Superior do Ministério da Educagdo

LEANDRO BORTOLOZO PEDRON
Secretario de Politicas e Programas Estratégicos do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
Substituto Eventual

PORTARIA CONJUNTA N¢ 96, DE 4 DE JULHO DE 2024

O SECRETARIO DE EDUCAGAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCACAO e o
SECRETARIO DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS SUBSTITUTO EVENTUAL DO
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribuicdes e
considerando as disposi¢des da Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n2
7.423, de 31 de dezembro de 2010; e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo
de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica autorizada, pelo periodo de 01 (um) ano, a Fundagdo Casimiro
Montenegro Filho - FCMF, CNPJ n2 64.037.492/0001-72, a atuar como fundagdo de apoio
ao Laboratério Quimico-farmacéutico da Aerondutica - LAQFA, conforme o processo n2
23000.020046/2024-26.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ALEXANDRE BRASIL CARVALHO DA FONSECA
Secretario de Educagdo Superior do Ministério da Educacdo

LEANDRO BORTOLOZO PEDRON
Secretario de Politicas e Programas Estratégicos do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
Substituto Eventual

PORTARIA CONJUNTA N2 97, DE 4 DE JULHO DE 2024

O SECRETARIO DE EDUCAGCAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCAGAO e o
SECRETARIO DE POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS SUBSTITUTO EVENTUAL DO
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO, no uso de suas atribuigdes e considerando
as disposicdes da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n? 7.423, de 31 de
dezembro de 2010; e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo de 2012, resolvem:

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152024071000016
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COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral
Cidadao,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua
atualizagdo cadastral.

A informagé&o sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DA DE ABERTURA
00.278.912/0001-20 04/11/1994
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE MINAS GERAIS - FUNDACAO
CEFETMINAS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) ‘

PORTE ‘

FUNDACAO CEFETMINAS DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacdo, exceto caixas escolares

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA

306-9 - Fundacao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R ALPES 467

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
30.421-145 NOVA SUISSA BELO HORIZONTE MG

(31) 3372-8958

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
FUNDACAO@FUNDACAOCEFETMINAS.ORG.BR

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

kkk ‘

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
30/11/2002

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

Fekkkkkk Fkkkkkkk

SITUACAO ESPECIAL ‘

DATA DA SITUACAO ESPECIAL ‘

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 03/07/2025 as 13:54:50 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
CNPJ: 17.220.203/0001-96

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagcao da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscri¢des em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢gdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 05:17:20 do dia 21/03/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 17/09/2025.

Cddigo de controle da certiddo: 1C86.2D6A.05AD.2E9F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

i ] ] CERTIDAO EMITIDA EM:
CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 04/07/2025
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:
02/10/2025

NOME: FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE MINAS GERAIS -
FUNDACAO CEFETMINAS

CNPJ/CPF: 00.278.912/0001-20

LOGRADOURO: RUA ALPES NUMERO:
COMPLEMENTO: BAIRRO: NOVA SUISSA CEP: 30421145
DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: BELO HORIZONTE UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. Nao constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Publica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizacdo para lavratura de escritura piablica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacao expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em agao
de separacgao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura puablica de
doacao de bens iméveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certidao de
Pagamento / Desoneragao do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICACAO NUMERO DO PTA DESCRICAO

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificagdo da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO:2025000891576043




Prefeitura de Belo Horizonte

Secretaria Municipal de Fazenda
Subsecretaria da Receita Municipal

_ DOCUMENTO AUXILIAR DA
CERTIDAO DE QUITACAO PLENA PESSOA JURIDICA

REGISTROS DE ACESSO

Codigo de Controle: ABGFGNJNRL

Documento/Certiddo n® 32.419.748 Exercicio: 2025

Emissdo em: 04/07/2025 Requerimento em: 08:46:30 Validade: 03/08/2025

Nome: FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE MINAS GERAIS -
FUNDACAO CEFETMINAS

CNPJ: 00.278.912.0001.20

Ressalvando a Prefeitura Municipal de Belo Horizonte o direito de cobrar debitos posteriormente apurados, a Diretoria de
Arrecadacao, Cobranca e Divida Ativa da Secretaria Municipal de Fazenda, no uso de suas atribuicdes legais, certifica que
o Contribuinte acima encontra-se regular com a Fazenda Publica Municipal, em relagdo aos Tributos, Multas e Precos
inscritos ou nao em divida ativa.

DOCUMENTO GRATUITO - hitpriendonline_siatu.pbh.gov.br
DOCUMENTO GRATUITO - hitpiendonline_siatu_pbh.gov.br

Nos termos do Decreto 15.927/2015 este documento auxiliar é a representacao grafica da certidao de débitos e
situacao fiscal, ndo substituindo a certidao, que sera obtida no Portal da PBH, por meio da autenticacdo dos registros
de acesso deste documento.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE
MINAS GERAIS - FUNDACAO CEFETMINAS (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 00.278.912/0001-20

Certiddo n®°: 37722623/2025

Expedicdo: 04/07/2025, as 08:47:47

Validade: 31/12/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se gque FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO DE MINAS GERAIS - FUNDACAO CEFETMINAS (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 00.278.912/0001-20, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidédo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sé&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdédria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



‘ Voltar H Imprimir ‘

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 00.278.912/0001-20

R?za" FUNDACAQO CEFETMINAS
Social:
Endereco: AV AMAZONAS 7675 / GAMELEIRA / BELO HORIZONTE / MG /

30510-000

A Caixa EconO6mica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situagdao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:01/07/2025 a 30/07/2025

Certificacao Numero: 2025070101380017679106

Informacgado obtida em 04/07/2025 08:51:01

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacgdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




SEFRA CADIN

Secretaria de Estado de Fazenda

CADASTRO INFORMATIVO DE INADIMPLENCIA EM RELAGAO A
ADMINISTRACAO PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Consulta efetuada em 04/07/2025 as 09:35:08

Dados do Pesquisado

CNPJ: : 00.278.912/0001-20

Até o presente momento, ndo constam pendéncias para a pessoa acima identificada, ressalvado o direito de cobranca e
inscricdo de quaisquer dividas de sua responsabilidade que vierem a ser apuradas pelos 6rgdos que compdem esse
cadastro.Esta consulta ndo serve como Certiddo de Débitos Tributarios.

IMPRIMIR



CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
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Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO DE MINAS GERALIS - FUNDACAO CEFETMINAS

CPF/CNPIJ: 00.278.912/0001-20

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatérios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacées prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizacio
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacio de empresas e pessoas fisicas que
sofreram sangdes que implicaram a restri¢do de participar de licitacoes ou de celebrar contratos com a Administragio
Publica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisquer das punicoes
previstas na Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupg¢do).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relacdo de entidades privadas sem

fins lucrativos que estio impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcdo de irregularidades néo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certiddao emitida as 09:00:18 do dia 04/07/2025 , com validade até o dia 03/08/2025.

Link para consulta da verificagdo da certiddo https://certidoes.cgu.gov.br/

Codigo de controle da certiddo: gQANCVLLRIMLMUFZOXI1ED

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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o
TCU
TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

CERTIDAO NEGATIVA DE

CONTAS JULGADAS IRREGULARES

Nome completo: FUNDACAOQO DE APOIO A EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO
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data do respectivo acérdao condenatdrio. Foram excluidos os langamentos relativos a processos
em tramitagdo que ainda ndo foram objeto de deliberacdo deste Tribunal, os arquivados por
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

JUSTIFICATIVA DE ESCOLHA DA FUNDACAO DE APOIO

INSTRUMENTO JURIDICO: Acordo de Parceria entre a UFVIM e a Companhia
Brasileira de Metaltrgica e Mineracao S.A (CBMM)

PROJETO: ESTUDO DE VIABILIDADE E COMPORTAMENTO DA GLASERITA
PRECIPITADA NO TRATAMENTO DOS EFLUENTES DO PROCESSO DE MINERACAO
PARA UTILIZACAO NOS SETORES AGROPECUARIO E FLORESTAL

A Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha e Mucuri-UFVJM, institui¢do de ensino
superior, desenvolve acdes nos diversos ramos do conhecimento, tanto no ensino quanto na
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional ou inovagdo, por meio de parcerias celebradas com
entes dos diversos ramos da sociedade.

Para a execucao do presente projeto, mostra-se necessaria a contratagdo, de forma incidental,
ou seja, no mesmo instrumento juridico principal, da Fundagao de Apoio a Educagdo e Desenvolvimento
Tecnoldgico de Minas Gerais — Fundagdo CEFETMINAS, para a realiza¢do da gestdo administrativa e
financeira indispensavel a consecu¢do dos objetivos fixados, o que se faz com fundamento no art. 1° da
Lei n°® 8.958, de 20 de dezembro de 1994, e no art. 75, XV, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

O objeto desta parceria, por envolver uma das formas de ensino, pesquisa, desenvolvimento
institucional ou inovacdo, podera ser apoiado pela Fundagdo de Apoio a UFVIM, Fundacdo de Apoio a
Educacao e Desenvolvimento Tecnoldgico de Minas Gerais — Fundagdo CEFETMINAS, de acordo com a
Lei 8.958, de 20 de dezembro de 1994 e seu Decreto n.® 7.423 de 31 de dezembro de 2010, que regulam a
relagdo com as fundagdes de apoio.

O financiamento do projeto prestacao de servigos técnicos especializados seguird a legislacao
pertinente ao assunto, principalmente o marco legal da inovagdo, assim como, a politica da inovagdo da
UFVIM, razio pela qual a fundagdo de apoio, citada acima, foi escolhida pelo coordenador do projeto,
atuando a UFVJM apenas como interveniente para assumir a gestao administrativa e financeira.

A Fundagdo de Apoio a Educagdo e Desenvolvimento Tecnologico de Minas Gerais —
Fundagao CEFETMINAS ¢ instituicdo sem fins lucrativos, criada com a finalidade de dar apoio a projetos
de pesquisa, ensino, extensdo e desenvolvimento institucional, cientifico, tecnologico e de inovagao,
devidamente autorizada Ministério da Educa¢do (MEC) e pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao (MCTI), através da Portaria Conjunta n® N° 92, de 4 de julho de 2024, emitida pelo MEC e
MCTI e publicada no DOU em 10 de julho de 2024, Edi¢ao 131, se¢ao 1, pag.16, tendo realizado o
procedimento previsto no art. 2°, I1I, da Lei n° 8.958, de 1994, e nos arts. 3° a 5° do Decreto n°® 7.423, de
31 de dezembro de 2010.

A Funda¢ao CEFETMINAS foi instituida em 1994 por um grupo de 14 empresas, como
fundacdao de apoio as atividades de extensdo e pesquisa do CEFET-MG. Com atuagdo na gestdo de
projetos de alto impacto tecnoldgico, social € ambiental, na interlocu¢do com 6rgaos publicos, instituigdes
de fomento e empresas privadas, a FCM trabalha para a integragdo entre comunidade académica, mercado
e sociedade.

VALOR: O valor do projeto R$ 119.000,00 (Cento e dezenove mil reais) a ser repassado,
conforme Cronograma de Desembolso constante nas informac¢des do Anexo I do Plano de Trabalho do
projeto, destinado a cobertura de todas as despesas necessarias a execugdo do objeto.

RECURSOS FINANCEIROS: A despesa prevista descrita no plano de trabalho correrd com



recursos financeiros captados e recebidos diretamente pela Fundagdo CEFETMINAS.

A demanda a ser atendida trata-se da necessidade de contratacdo de pessoa juridica para
prestagcdo de servigos de gestdo administrativa e financeira, para a execugdo de projeto de interesse da
UFVIM.

No ambito da UFVJM, a matéria ¢ regulada pelo Conselho Universitdrio por meio da
Resolugao do CONSU n° 12 de 23/11/2016, a qual regula a relagdo entre a Universidade e suas Fundagoes
de Apoio:
Art. 3° A UFVIM podera celebrar convénios, contratos e outras formas de parceria com ou sem 0
apoio da FUNDACAO, por prazo determinado, com a finalidade de receber suporte a Projetos.

ESCOLHA DA FUNDACAO

No ambito da Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha e Mucuri-UFVIM, h4 mais de
uma fundacao de apoio autorizada pelos referidos Ministérios para a realizagao da gestao administrativa e
financeira dos projetos ou atividades da instituicdo.

Conforme procedimentos de praxe, a escolha da Fundag¢do deve considerar os or¢camentos
produzidos e juntados ao presente processo.

As propostas constantes do processo sao as seguintes:

- Proposta 1 - CEFETMINAS (Documento SEI! 1801592 ).
- Proposta 2- IPEAD (Documento SEI! 1803954);

- Proposta 3 - FUNARBE - O documento ndo retornou no prazo determinado

A Fundagao demonstrou experiéncia na gestdo de projetos, principalmente na area de ciéncias
agrarias, area diretamente relacionada do projeto. Apresentou atestados de capacidade e comprovagao de
experiéncia (SEI!'1801592), nao deixando duvidas quanto a capacidade de gestdo do referido projeto. A
FCM possui sistema de gestao de projetos - Sistema Conveniar, apto para gerir projetos para as institui¢des
apoiadas.

Além das razdes acima expostas, justifica-se a escolha da Fundacdo de Apoio a Educagdo e
Desenvolvimento Tecnoldgico de Minas Gerais — Fundacio CEFETMINAS, CNPJ 00.278.912/0001-
20, com base no art. 1° da Lei n°® 8.958, de 20 de dezembro de 1994, combinado com o inciso XV do art.
75 da Lei 14.133, de 1° de Abril de 2021, para dar apoio ao projeto, com intuito executar a gestdo
financeira e administrativa, uma vez que a referida Fundagao:

1) ¢ uma institui¢do brasileira sem fins lucrativos e encontra-se constituida nos termos da
legislacdo brasileira;

2) conforme seu estatuto, tem por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagao,
inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades da UFVJM, conforme art. 75, XV,
da Lei 14.133/21;

3) possui inquestionavel reputacdo ético-profissional, ndo sendo de conhecimento desta
Instituicao, até presente data, fato que a desabone;

4) apoia, de forma significativa, o desenvolvimento das atividades-fim da Universidade,
prestando servigos com elevado grau de competéncia e exceléncia;

5) detém a qualificacdo minima necessaria e preenche os requisitos de habilitacdo conforme
certiddes SICAF, CADIN Federal, CEIS e TCU (certiddes autuadas ao processo);

6) esta devidamente credenciada junto ao MEC/MCTI;

7) nos termos de sua proposta (Documento SEI! 1801592) e com base na anélise da planilha
de custos que a integra o plano de trabalho, oferece preco compativel com os servigos a serem prestados e



com a realidade de mercado.

Diante do exposto, conclui-se que a escolha da Fundagdo de Apoio a Educacdo e
Desenvolvimento Tecnologico de Minas Gerais — Fundagdo CEFETMINAS para a realizagdo da gestdo
administrativa e financeira da presente atividade ¢ a que melhor atende ao interesse publico neste caso
concreto.

(assinado eletronicamente)

Coordenador UFVJM

Ratifico, nos termos da justificativa acima a escolha da Fundagdo de apoio para gestdao
administrativa e financeira do projeto de pesquisa “ESTUDO DE VIABILIDADE E
COMPORTAMENTO DA GLASERITA PRECIPITADA NO TRATAMENTO DOS EFLUENTES
DO PROCESSO DE MINERACAO PARA UTILIZACAO NOS SETORES AGROPECUARIO E
FLORESTAL” entre a UFVIM e A COMPANHIA BRASILEIRA DE METALURGIA E
MINERACAO S.A (CBMM) com interveniéncia da Fundagio de Apoio & Educagdo e Desenvolvimento
Tecnologico de Minas Gerais - Fundacao — CEFETMINAS.

(assinado eletronicamente)

Chefe de Departamento

eil _ Documento assinado eletronicamente por Alexandre Sylvio Vieira da Costa, Docente, em 13/07/2025,
;?mm; -L‘_<.T_l| as 13:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de
8 de outubro de 2015.

| eletrdnica

L A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

< https:/sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
& acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1807347 ¢ o

. codigo CRC F3D3EE7C.

Referéncia: Processo n® 23086.028067/2025-78 SEI n° 1807347



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

JUSTIVICATIVA DE DISPENSA DE RESSARCIMENTO INSTITUCIONAL

O ressarcimento de projetos apoiados por Fundacdes autorizadas junto a UFVJM tem fulcro na Lei n°
8.958/94 e na Resolugdo n° 12/2026-CONSUN/UFVIM:

LEI N° 8.958, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1994.

“Art. 60 No cumprimento das finalidades referidas nesta Lei, poderdo as fundagdes de apoio, por
meio de instrumento legal proprio, utilizar-se de bens e servigos das IFES e demais ICTs apoiadas,
pelo prazo necessario a elaboragdo e execug@o do projeto de ensino, pesquisa e extensdo e de
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnologico e de estimulo a inovacdo, mediante
ressarcimento previamente definido para cada projeto. (Redagdo dada pela Lei n® 12.863, de 2013)

§ 1o Nos projetos que envolvam risco tecnologico, para solucao de problema técnico especifico ou
obteng@o de produto ou processo inovador, o uso de bens e servigos das IFES ou demais ICTs
podera ser contabilizado como contrapartida da institui¢do ao projeto, mediante previsdo contratual
de participag@o da institui¢do nos ganhos econdmicos dele derivados, na forma da Lei no 10.973,
de 2 de dezembro de 2004. (Incluido pela Lei n® 12.863, de 2013)

§ 20 Na hipéotese de que trata o § lo, o ressarcimento previsto no caput podera ser
dispensado, mediante justificativa circunstanciada constante no projeto a ser aprovado pelo
Conselho Superior das IFES ou 6rgio competente nas demais ICTs. (Incluido pela Lei n°
12.863, de 2013)” (grifo nosso)

Resolucio CONSU N° 12, DE 23 de Novembro de 2016.

...Art. 9° O plano de aplicag@o de recursos previsto no plano de trabalho do projeto devera reservar
10% o valor do objeto a titulo de ressarcimento pelo uso de bens e servigos da UFVIM e até 10%
para despesas administrativas da FUNDACAO...

[...]1§ 3° Quando se tratar de projeto vinculado a érgaos de fomento estadual ou federal, os
valores devidos pelo ressarcimento institucional descrito no caput deste artigo seriao
recolhidos se previstos nos editais.

Projeto: “ESTUDO DE VIABILIDADE E COMPORTAMENTO DA GLASERITA PRECIPITADA
NO TRATAMENTO DOS EFLUENTES DO PROCESSO DE MINERACAO PARA UTILIZACAO
NOS SETORES AGROPECUARIO E FLORESTAL”

Coordenador: Alexandre Sylvio Vieira da Costa
Financiador privado: Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineragao - CBMM

Justificativa para a dispensa:

O projeto “ESTUDO DE VIABILIDADE E COMPORTAMENTO DA GLASERITA PRECIPITADA
NO TRATAMENTO DOS EFLUENTES DO PROCESSO DE MINERACAO PARA UTILIZACAO
NOS SETORES AGROPECUARIO E FLORESTAL”. O objetivo é Avaliar o comportamento do residuo
salino produzido pela Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineracdo (CBMM), semelhante a glaserita, no
sistema solo planta avaliando seus riscos ao meio ambiente em relagdo as suas substancias salinas como o
sodio e o potassio e a capacidade de disponibilizagdo de potédssio e enxofre para o desenvolvimento das
plantas.

A CBMM ¢ uma das maiores extratoras e processadoras de niobio do mundo, localizada no municipio de
Araxa em Minas Gerais. Atualmente o seu projeto de expansdo do processamento esta limitado devido a



grande quantidade de residuo salino gerado e com grande dificuldade de armazenamento e descarte do
material. Como o residuo € rico em potassio e enxofre na forma de sulfato, o material pode ser utilizado
como fertilizante, mas com limitagdes devido a presenca de grande quantidade de sddio presente. Desta
forma, para transformar este residuo em co produto fertilizante torna-se necessario um detalhamento do
material associando seu comportamento ao manejo de utilizagdo para as culturas agropecudrias e florestais.
Além disso, o projeto trara impactos social, econdmico, ambiental e produgdo técnico-cientifico, como
descrito no Plano de Trabalho: 1809729.

A empresa financiara: Fornecimento de  materiais de consumo, insumos e  analises
laboratoriais; Financiamento de bolsas, transporte, didrias e alimentacao dos estudantes e pesquisadores;
Disponibilizacao de areas e materiais residuais da empresa para experimentacao de campo; e a Doacao de
equipamentos permanentes ao laboratério da UFVJM. Trata-se, portanto, de parceria estratégica de interesse
institucional

Diante do exposto, venho solicitar a dispensa de ressarcimento institucional, ja que a empresa ira investir
financeiramente um montante consideravel, para manutengdo do laboratorio, compara e manutencao de
equipamentos, bolsas de pesquisa e diarias, como definido no plano de trabalho.

Em conformidade com § 3° da Resolugdo CONSU/UFVIM n° 12/2016, solicitamos o deferimento da
dispensa do ressarcimento institucional para o projeto em questao.

Prof. Alexandre Sylvio Vieira da Costa
Coordenador do Projeto

Aprovacio da Reitoria

Assunto: Deferimento a respeito da dispensa de pagamento de taxa de ressarcimento institucional, referente
ao Projeto de Pesquisa “ESTUDO DE VIABILIDADE E COMPORTAMENTO DA GLASERITA
PRECIPITADA NO TRATAMENTO DOS EFLUENTES DO PROCESSO DE MINERACAO
PARA UTILIZACAO NOS SETORES AGROPECUARIO E FLORESTAL”

Fica acolhida a justificativa apresentada, que atesta carater de excepcionalidade, uma vez que a empresa
Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineragdo - CBMM, ndo previa a possibilidade de recolhimento da
referido ressarcimento.

Resolve aprovar a dispensa do recolhimento institucional previsto no art. 9° da Resolu¢ao Consu/UFVIM n°
12, de 2016, referente ao Acordo de Parceria entre a UFVIM e a empresa CBMM para desenvolvimento do
projeto de pesquisa.

(assinado eletronicamente)
Heron Laiber Bonadiman
Reitor
Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha e Mucuri - UFVIM




Documento assinado eletronicamente por Alexandre Sylvio Vieira da Costa, Docente, em 13/07/2025,
as 13:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de
8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Heron Laiber Bonadiman, Reitor, em 18/07/2025, as 13:47,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1809725 ¢ o
= codigo CRC 6A72D0CY.

Referéncia: Processo n° 23086.028067/2025-78 SEI n°® 1809725



PLANO DE TRABALHO

I - DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1

1 - Tipo
contratante/
CONVENENTE

2-RAZAO
SOCIAL:
Universidade
Federal DOS
VALES DO
JEQUITINHONHA
E MUCURI

3-CNPJ
16.888.315/0001-57

4 — ENDERECO SEDE (Av.,
Rodovia MGT 367 - KM 5833, n°. 5000, Alto da Jacuba

Rua, n°, Bairro):

6-CEP|7-

DIAMANTINAMG. 39100- | DDD/TELEFONE |15 00t e
000 (38) 3532-1200

9 - NOME DO REPRESENTANTE LEGAL 10 - CPF:

Heron Laiber Bonadiman **% 336.016-**

12 - CARGO
Reitor

PARTICIPE 2

13 - NOME

Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineragdao - CBMM

14- CNPJ
33.131.541/0001-08

Rua Cérrego da Mata, SN

15- ENDERECO SEDE (Av., Rua, n°, Bairro)

16- CEP
38.183-903

17- CIDADE/ESTADO
Araxa, Minas Gerais

18-
DDD/TELEFONE
(34) 3669-3000

19- E-MAIL
cbmm@cbmm.com

20- NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
Ricardo Fonseca de Mendonga Lima

21- CARGO
Presidente CBMM

DADOS DO INTERVENIENTE (FUNDCAO DE APOIO)

RAZAO SOCIAL: Fundagio
de Apoio a Educagdo e
Desenvolvimento Tecnologico
de Minas Gerais — Fundagao
CEFETMINAS

CNPJ:
00.278.912/0001-
20

n°, Bairro) Rua Alpes, 467,
Bairro Nova Suiga,
CEP: 30.421-

Horizonte/MG

ENDERECO SEDE (Av., Rua,

145 CIDADE/ESTADO: Belo

DDD/TELEFONE:
(31)3314-5200

NOME DO
REPRESENTANTE
LEGAL: Flavio Antonio dos
Santos

CARGO:
Presidente

COORDENADOR

30 - NOME DO COORDENADOR

31 - CPF

Alexandre Sylvio Vieira da Costa

836.099.117-00

32 - ENDERECO ELETRONICO (e-mail)
alexandre.costa@ufvjm.edu.br

2048691

33 - MATRICULA SIAPE:

34 - DEPARTAMENTO/CENTRO
RESPONSAVEL
Instituto de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia

OUTRAS INFORMACOES




40 —- NUMERO DO PROCESSO SEI
23086.028067/2025-78

41- UNIDADE ACADEMICA/ORGAO A QUE SE VINCULA O PROJETO
Instituto de Ciéncia, Engenharia e Tecnologia - ICET

42- AREA DO CONHECIMENTO (CNPq)
5.00.00.00-4 Ciéncias Agrarias/5.01.00.00-9 Agronomia/5.01.01.00-5 Ciéncia do Solo/5.01.01.05-6
Fertilidade do Solo e Adubagao

I1 - CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

1-TITULO DO PROJETO

“ESTUDO DE VIABILIDADE E COMPORTAMENTO DA GLASERITA PRECIPITADA NO
TRATAMENTO DOS EFLUENTES DO PROCESSO DE MINERACAO PARA UTILIZACAO
NOS SETORES AGROPECUARIO E FLORESTAL”

2- ABRANGENCIA
Estado de Minas Gerais

3 - FUNDAMENTACAO LEGAL
Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovaciao (Emenda Constitucional n® 85/15, Lei n® 10.973/2004, Lei
n°® 13.243/2016 e Decreto n°® 9.283/2018)

4 — TIPO DE PROJETO (pode marcar mais de um, se for o caso)
( )Ensino (x )Pesquisa ( )Extensdo ( ) Desenvolvimento institucional ( x )Inovacao

5—- OBJETO DO INSTRUMENTO FORMAL 5- PERIODO PREVISTO PARA A
Acordo de Parceria entre UFVIM e Companhia Brasileira de EXECUCAO: 12 meses
Metalurgia e Mineracdo - CBMM para execucdo do Projeto de .
.2 s . TERMINO:
pesquisa "Estudo de viabilidade e comportamento da glaserita .
.. . ~ INICIO: 12 meses
precipitada no tratamento dos efluentes do processo de mineragao . . .
e ‘o " a partir da assinatura | apds
para utilizacao nos setores agropecudrio e florestal. assinatura

6 — OBJETIVOS

- Avaliar o comportamento do residuo salino produzido pela Companhia Brasileira de Metalurgia e
Mineracao (CBMM), semelhante a glaserita, no sistema solo planta avaliando seus riscos ao meio ambiente
em relagdo as suas substancias salinas como o sédio e o potassio e a capacidade de disponibilizagao de
potassio e enxofre para o desenvolvimento das plantas.

7 - DIAGNOSTICO E JUSTIFICATIVA

A CBMM ¢ uma das maiores extratoras e processadoras de nidbio do mundo, localizada no municipio de
Araxa em Minas Gerais. Atualmente o seu projeto de expansao do processamento esta limitado devido a
grande quantidade de residuo salino gerado e com grande dificuldade de armazenamento e descarte do
material. Como o residuo ¢ rico em potdssio e enxofre na forma de sulfato, o material pode ser utilizado
como fertilizante, mas com limitagdes devido a presenga de grande quantidade de sodio presente. Desta
forma, para transformar este residuo em co produto fertilizante torna-se necessario um detalhamento do
material associando seu comportamento ao manejo de utilizagdo para as culturas agropecuarias e florestais.




8 — METAS/ETAPAS
Dentre as ETAPAS a serem realizadas neste projeto temos:

- Caracterizagao fisico-quimica do material salino;

- Potencial de lixiviagdo em diferentes tipos de solos;

- Interacao do material no sistema solo-planta;

- Verificar o comportamento de diferentes espécies vegetais em resposta a diversidade de doses aplicadas
do residuo;

- analisar resultados, elaborar relatdrios visando definir as proximas etapas da experimentacao;

9 - EQUIPE DO PROJETO

9.1 EQUIPE TECNICA! (vinculada diretamente a atividade fim do projeto)

Matricula Vinculo (docente,
SIAPE (no técnico ou Func Carga Descricao das atividades
un¢ao no > . .
Nome caso de estudante da roieto Horaria no | que ira desenvolver no
servidor UFVJM ou proj projeto projeto
publico federal) | externo)
1- Conduzir os ensaios em
laboratorio de anélise fisico-
Alexandre uimica do material, ensaios
Sylvio 2048691 Docente Coordenador | 8h/semana | 1™ ’
- no sistema solo/planta,
Vieira da ~ .
elaboragdo de relatorios
Costa ..
técnicos
Conduzir ensaios, realizar
2-A Estudante de executor 20h/semana analises estatisticas dos
definir mestrado dados coletados, elaborar a
dissertacao
Dar suporte ao coordenador
3-A Estudante de e ao aluno de mestrado no
. ~ executor 15h/semana )
definir graduacao desenvolvimento das
atividades

9.2 EQUIPE DE APOI0? (NAO vinculada diretamente a atividade fim do projeto)

, Funcio | Carga . s -
Matricula |, ¢ ga Descricao das atividades que
Nome Vinculo | no Horariano |, , .
SIAPE . . ira desenvolver no projeto
projeto | projeto
1 - Técnico do Laboratdrio realizar Realizar as andlises quimicas
de analises quimicas (a as 20h/semana | de rotina nos solos e no
definir) analises material vegetal

9.3 - RESUMO EQUIPE

VINCULACAO QUANTIDADE [ PERCENTUAL
DOCENTES DA UFVJM 1 25%
DISCENTES DA GRADUACAO DA UFVJM 1 25%
DISCENTES DA POS-GRADUACAO DA UFVJM 1 25%
TECNICOS-ADMINISTRATIVOS DA UFVJM 0

EXTERNOS 1 25%

TOTAL 4 100%




10 - METODOLOGIA

O residuo salino da CBMM seré coletado na area de depdsito da empresa e conduzido para o laboratdrio de
Estudos de reaproveitamento de residuos industriais e da minera¢ao onde sera preparado para a realizacao
dos ensaios. Uma amostra sera separada para caracteriza¢ao quimica do material. Apds a caracterizacao do
material terd inicio os ensaios de percolagdo nos solos de diferentes utilizando uma solugdo salina
preparada com o material. Os solos serdo coletados em suas diversas camadas para analise de percolagdo.
Em seguida, ap6s a definicdo da quantificagdo dos elementos minerais serdo definidas diferentes
quantidades de solucao a serem aplicadas nos solos de diferentes texturas seguido do cultivo de diferentes
espécies vegetais. Serdo avaliados os parametros fitotécnicos de desenvolvimento vegetal verificando a
possibilidade de utilizagdo deste material como fertilizante.

11 - DEFINICAO DA INFRA-ESTRUTURA NECESSARIA E LOCAL DE EXECUCAO

Os ensaios avaliando comportamento nos solos do material € no desenvolvimento das plantas serdo
realizados no Laboratorio de Estudos de Reaproveitamento de Residuos da Industria e Mineragao do
ICET/UFVJM. As plantas serdo cultivadas nas camaras de crescimento instaladas no laboratorio. Parte das
analises quimicas dos solos e das plantas serdo realizados em um laboratério particular de Manhuagt, MG
com os custos sendo arcados pela CBMM.

II1 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

INDICADOR ~
ETAPAS DAS ATIVIDADES FiSICO DURACAO

Unidade |Quantidade | Inicio | Término
Caracterizagao fisico-quimica do residuo Analise 2 1(;/{68 Més 01
Potencial de lixiviagdo em diferentes tipos de solos Experimentoi4 g/{es Més 04
Interagdo do material no sistema solo-planta Experimentol6 lg/ées Més 10
Verificar o comportamento de diferentes espécies vegetais em - Meés o
resposta a diversidade de doses aplicadas do residuo Andlise 6 04 Més 12
Andlise estatistica dos dados, elaboragdo de relatorios e artigos |Analise 6 lgies Més 12

VI - IMPACTOS DO PROJETO / RESULTADOS ESPERADOS

Social

Com a realizagdo dos estudos poderemos definir ao final a sua utiliza¢do no setor agropecuario e florestal
como um fertilizante contendo macronutrientes a um custo reduzido considerando a sua origem residual

Economico

A empresa CBMM vendera o produto residual como fertilizante conseguindo agregar valor ao produto final
e ampliar suas atividades minerarias considerando que nao havera mais residuo para estocagem gerando
passivo ambiental.

Ambiental

Fim do passivo ambiental gerado com a solucdo salina de alta solubilidade e de elevado risco de
contaminacao dos solos, e aguas superficiais e subterraneas.

Produciao técnico-cientifica

O projeto gerard no minimo, uma dissertagdo de mestrado e dois artigos cientificos publicados




VII - OBRIGACOES PACTUADAS

UFVJM

1. Coordenar a execugdo do projeto: garantir a correta implementacao das etapas do estudo,
supervisionando a equipe envolvida.

2. Disponibilizar infraestrutura: fornecer os laboratérios e equipamentos necessarios para a caracterizacao do
residuo e os testes de solo-planta.

3. Fornecer suporte técnico e cientifico: orientar e capacitar os pesquisadores, técnicos e estudantes
envolvidos no projeto.

4. Realizar andlises e experimentos: conduzir ensaios laboratoriais e experimentais para avaliar o
comportamento do residuo salino.

5. Garantir o cumprimento das normas éticas e ambientais: assegurar que todas as atividades estejam em
conformidade com a legislacao vigente.

6. Elaborar e submeter publicacdes cientificas: produzir, no minimo, uma dissertacdo de mestrado e dois
artigos cientificos para disseminagdo dos resultados.

7. Emitir relatorios técnicos periddicos: fornecer documentos detalhados sobre o andamento do projeto e os
resultados obtidos.

8. Emitir relatorio final de cumprimento do objeto e seus resultados.
SUGERIDASA PELA CBMM no "Contrato parceria" (1677908)

0. A UFVJM devera realizar as seguintes atividades, com o objetivo de verificar a viabilidade e
comportamento da Glaserita-precipitada desenvolvida exclusivamente pela CBMM e fornecida pela CBMM
a UFVM no escopo do Projeto:

(1) Submeter a Glaserita-precipitada as condi¢des especificadas pela CBMM, conforme parametros técnicos
e especificacdes descritos na Clausula 2.2;

(i1) realizar todos os procedimentos necessarios para avaliar o comportamento da Glaserita-precipitada de
acordo com os parametros e especificacdes fornecidos pela CBMM;

(i11) Descrever o comportamento da Glaserita-precipitada durante os testes realizados, mediante o envio de
Relatorios.

10. A Glaserita-precipitada fornecida pela CBMM dever4 ser testada e avaliada de acordo com os seguintes
parametros e especificagdes:

(1) Verificar o comportamento da Glaserita-precipitada em diferentes tipos de solos (adsor¢ao, lixiviacao,
interacao quimica com a matéria organica, dentre outras informagdes) cultivados com espécies vegetais de
maior inser¢ao na regiao, considerando a interagdo nutriente-solo-planta e os efeitos diretos no metabolismo
fisiologico das plantas verificando a possibilidade de uso direto do material ou a determinag¢@o de modelos
de processamento para posterior utilizagdo como fertilizante quimico (formulagdes de misturas e adubos
compostos).(ii) Avaliar o comportamento da Glaserita-precipitada em aplicacdes de ensaios de hidroponia
visando verificar a interagao do material com outros fertilizantes em ambiente aquoso e o desenvolvimento
das plantas.

11. A UFVIM deverd apresentar 8 CBMM os seguintes relatorios (em conjunto designados “Relatorios”):

(1) Relatorios Trimestrais, descrevendo o andamento do processo de testes e avaliagdes da Glaserita-
precipitada, devendo indicar os testes realizados, os resultados obtidos, conclusdes provisorias, bem como o




status de desempenho.

(i1) Relatorio Final, detalhando todas as atividades e testes conduzidos, metodologia de trabalho aplicada,
todos os resultados alcangados, bem como as orientacdes, conclusdes e, quando aplicavel, recomendagdes. O
Relatorio Final deverd contemplar especificamente (1) a defini¢do do aspectos fisico-quimicos do material
residual obtido ap6s a realizagdo dos testes para possivel registro pela CBMM junto ao MAPA, tanto para
uso individual quanto em blend; e

(ii1) a definicao dos parametros de preparacao, manejo e utilizagdo do material residual para possivel
comercializagdo no mercado, considerando a diversidade de compostos i6nicos presentes no sal.

12. Os Relatérios Trimestrais deverdo ser entregues 8 CBMM, contados da data de inicio da vigéncia do
Acordo, sendo que a entrega do Relatdrio Final devera ocorrer até 30/08/2025.

13. A CBMM poderi solicitar complementacgdes e/ou corregdes nos Relatorios, que deverao ser
regularizados pela UFVJM no prazo indicado pela CBMM. A aprovacao das versdes corrigidas ou
complementadas devera ser realizada por escrito pela CBMM.

Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineracio - CBMM

1. Fornecer o residuo salino para pesquisa: garantir a disponibilizacdo do material de estudo em quantidade
suficiente.

2. Custear parte das analises laboratoriais: cobrir os custos das analises quimicas externas realizadas em
laboratdrios particulares.

3. Apoiar a logistica do projeto: viabilizar o transporte do material até os laboratorios da UFVIM, quando
necessario.

4. Participar do desenvolvimento da metodologia: contribuir com informagdes técnicas sobre o residuo e
suas propriedades quimicas.

5. Fornecer suporte financeiro ou operacional complementar: apoiar despesas operacionais conforme
acordado entre as partes.

6. Disponibilizar informagdes técnicas e operacionais: permitir o acesso da equipe de pesquisa a dados e
processos relevantes da empresa para aprimoramento do estudo.

7. Analisar a viabilidade comercial da aplicagao do residuo: estudar possiveis modelos de negdcio para
transformar o material em fertilizante comercializavel.

8. Disponibilizar e administrar os recursos financeiros para condug¢o das atividades do Projeto.

0. Aquisi¢do dos equipamentos permanentes (Autoclave, microscopio, lupa, banho maria,
espectrofotometro, centrifugo, jar test, refratdmetro, cdmara germinadora, agitador de peneiras, detector de
solo LCD, estufa de secagem e esterilizacdo, camara germinadora, capela de exaustao).

10. Doagao de equipamentos permanentes. (Autoclave, microscopio, lupa, banho maria, espectrofotometro,
centrifugo, jar test, refratobmetro, camara germinadora, agitador de peneiras, detector de solo LCD, estufa de
secagem e esterilizagdo, camara germinadora, capela de exaustdo).

(INTERVENIENTE) FUNDACAO DE APOIO

1. Indicar um gestor para acompanhamento da parceria;

2. Gestdao administrativa e financeira;

3. prestar contas do recurso do projeto.




Obrigacdes conjuntas

1. Realizar reunides mensais para atualizacao do andamento do Projeto (“follow-up”), em modalidade
online. Tais reunides serdo agendadas de comum acordo pelos PARCEIROS.

2. Garantir a transparéncia na execug¢ao: compartilhar informagdes relevantes e prestar contas sobre as
atividades e os recursos aplicados.

3. Cumprir os prazos estabelecidos no cronograma: assegurar que as etapas do projeto sejam realizadas
conforme o planejamento.

4. Respeitar a legislagdo vigente: cumprir todas as normas ambientais, cientificas e trabalhistas aplicaveis ao
projeto.

5. Buscar solugdes para desafios técnicos € operacionais: atuar em conjunto para superar eventuais
dificuldades ao longo da pesquisa.

ANEXO
1. Plano de Aplicagdo dos Recursos.

DIAMANTINA,14 de julho de 2025

Prof. Alexandre Sylvio Vieira
da Costa Sr. Marcos
Coordenador do Projeto Cargo (Instituicio/Empresa)

Flavio Antonio dos Santos
Fundacio CEFETMINAS

Heron Laiber Bonadiman

Univ. Fed. Vales do Jequitinhonha e Mucuri

CIENTE,

Prof. Jairo Lisboa Rodrigues
Diretor de Unidade

Documento assinado eletronicamente por Alexandre Sylvio Vieira da Costa, Docente, em 13/07/2025,
as 13:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de
8 de outubro de 2015.

1

SEI° o
assinatura
eletrénica

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

< https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

* acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1809729 ¢ o
. codigo CRC 98451E8C.

Referéncia: Processo n° 23086.028067/2025-78 SEI n° 1809729



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

ANEXO I- PLANO DE TRABALHO

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS (ORCAMENTO)

1 - DESPESAS
Especificaciao VALOR (RS)

1. DIARIAS R$ 3.000,00

3. AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADOR R$ 42.000,00

4. MATERIAL DE CONSUMO R$ 4.000,00

5. PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO R$ 2.000,00

6. SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA R$ 28.000,00

10. EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$ 40.000,00

SUBTOTAL

R$ 119.000,00

Ressarcimento a UFVIM**;

Despesas operacionais administrativas da FUNDACAO**:

R$ 3.318,00

TOTAL GLOBAL:

RS 122.318,00

2 — FONTE DOS RECURSOS

FONTE VALOR A CONCEDER CONTRAPARTIDA
UFVIJM
PARTICIPE 2 RS 122.318,00
TOTAL R$ 122.318,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
PERIODO
(Periodicidade VALOR
definida pelo ATIVIDADES (R3)
coordenador)
Més 1 ao Més | Aquisicao dos equipamentos e despesas operacionais administrativas da RS
03 Fundacao 43.318,00
Més 1 ao Més s . RS
03 Aquisi¢ao do material de consumo 4.000,00
Més 1 ao Més RS
12 Pagamento das bolsas 42.000,00
Més 1 ao Més s R§
12 Diarias e deslocamento 5.000,00
Més 1 ao Més 1 o R$
09 Analises quimicas solos e plantas 28.000,00
TOTAL R$
122.318,00

Obs.: O valor total global do projeto podera sofrer alteracio em decorréncia de oscilaciio de precgos e ajustes de metas
do projeto. Em todos os casos, as correcdes seriao previstas no plano de trabalho.
Os Recursos para pagamento de bolsas serio administrados pela Fundagio de apob CEFETMINAS




DIAMANTINA, 02 de maio de 2025

Prof. Alexandre Sylvio Vieira da Costa Sr. Tiago Ramos Ribeiro
Coordenador do Projeto Gerente Senior de Processos de Operacoes
(CBMM)

Prof. Flavio Antonio dos Santos
Presidente da Fundacao de Apoio CEFET Minas

Heron Laiber Bonadiman

Univ. Fed. Vales do Jequitinhonha e Mucuri

CIENTE,

Prof. Jairo Lisboa Rodrigues
Diretor de Unidade

- eil _ Documento assinado eletronicamente por Alexandre Sylvio Vieira da Costa, Docente, em 13/07/2025,
<. L‘j as 14:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de

assinalura
| eletrénica 8 de outubro de 2015.

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

< https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1809732 e o
1 codigo CRC 56F7A36C.

Referéncia: Processo n® 23086.028067/2025-78 SEI n° 1809732



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

JUSTIFICATIVA DE ALTERACAO PARA ACORDO DE PARCERIA COM
TRANSFERENCIA DE RECURSO

Visando atender as recomendag¢des sobre pagamento de "bolsas" em "acordos de parceria"
(poderao receber bolsa diretamente da ICT a que estiverem vinculados, de fundagdo de apoio ou de agéncia
de fomento.) optou-se por inserir a participacao de uma Fundacao de Apoio — Entendendo que no formato
anterior ndo seria possivel o pagamento direto de bolsa pelos parceiros privados.

"artigo 9°, § 1°, da Lei n°® 10.973, de 2004, e o artigo 35, § 1°, IV, e § 4°, do Decreto n® 9.283, de
2018, sdo categoricos ao estabelecer que, nos acordos de parceria, os servidores e os estudantes envolvidos
nas respectivas atividades poderao receber bolsa diretamente da ICT a que estiverem vinculados, de
fundacgao de apoio ou de agéncia de fomento. Desse modo, ndo € possivel o pagamento direto de bolsa pelos
parceiros privados (a ndo ser de estagio), em razdo da limitacdo contida nos retrocitados dispositivos da Lei
n°® 10.973, de 2004, e do Decreto que a regulamenta, cujo rol ndo os inclui nem ¢é excepcionado pelo art. 19, §
2°-A, VII, da mesma Lei, ja que este ultimo dispositivo se refere a situagdes singulares, voltadas para o
estimulo a inovagdo nas proprias empresas e, portanto, difere da hipotese normativa prevista nos anteriores
(bolsas em acordos de parceria para PD&I)."

Prof. Alexandre Sylvio Vieira da Costa
Coordenador do Projeto

Documento assinado eletronicamente por Alexandre Sylvio Vieira da Costa, Docente, em 18/07/2025,
as 12:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de
8 de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

T https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

= acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1819357 ¢ o
e codigo CRC 9A18338A.

Referéncia: Processo n® 23086.028067/2025-78 SEI n° 1819357



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

CHECKLIST DO ACORDO DE PARCERIA SEM TRANSFERENCIA DE RECURSOS (LISTA DE
VERIFICACAO)

N° do Processo n° 23086.028067/2025-78

Projeto: "Estudo de viabilidade e comportamento da glaserita Precipitada no Tratamento dos efluentes do
processo de Mineragdo Para utilizag@o nos setores Agropecuario e Florestal.

Coordenadora: Alexandre Sylvio Vieira da Costa

Legenda: S = Sim; N = Nao; NSA = Nao se aplica

,|DOCUMENTOS / .
N°| REQUISITOS LEGENDA |DOC. SEI N

Etapa 1

Abertura do Processo
no Sistema SEI

Criar a Capa do

| |processo --- S
disponivel no SEI
(assinar
eletronicamente)

1677902

Projeto: "Estudo de
viabilidade e
comportamento da
glaserita Precipitada
no Tratamento dos
2 |efluentes do processo |S 1677904
de Mineracao Para
utilizacdo nos setores
Agropecuario e
Florestal.

Oficio da outra
Instituigdo
participante
(documento externo),
manifestando
interesse na
celebragdo da
cooperagao.

S 1702592

Indicagdo do
coordenador,
contendo nome
4 |completo, matricula |g 1677923
SIAPE, CPF ¢ e-
mail, assinado pela
chefia imediata




Termos de
responsabilidade dos
participantes do
projeto (coordenador
€ membros)
demonstrando as
atividades
desenvolvidas no
projeto.

1677910

Autorizagdo para
participagdo do
servidor participar/
anuéncia das chefias
imediatas dos
participantes dos
projetos (ciéncia e
concordancia) no que
se refere a periodo e
carga horaria que o
servidor ( docente ou
técnico) sera
disponibilizado para
o desenvolvimento
de atividades no
ambito do projeto.

1679909

Declaragdo de dois
tercos de pessoas
vinculadas a UFVIM

1677925

Declaragdo de
indicagao de fiscal

1678612

10

Plano de trabalho

1809729 1809732

11

Aprovagdo de
Continuidade do
processo pela
Reitoria

1793239

12

Juntar ao processo
publicacdes dos atos
de
nomeagao/designagio
da autoridade e
demais agentes
publicos
(Coordenador, Pro-
Reitor, Diretor, etc).

1793226 1793228 1793233 1793238

13

Copia do ato de
delegacdo dos
representantes do
participe externo-
Termo de Posse

1677907

14

Copia do RG e CPF
dos representantes
legais da entidade
participante

15

Declaracao de dois
tergos de
participantes

1677925

16

Declaracao de fiscal

1678612




Certiddes negativas
(receita federal,

trabalhista, FGTS) e
comprovante de

inscri¢do cadastral no 1677905 1677906 1753434
CNPIJ da outra parte
(documento externo)

17

18 [ Parecer Técnico S 1753655

Analise de apreciagdo
19 | do projeto em tela S

pelo CITEC/NITEC 1772612

Analise de
apreciacdo do
projeto em tela pelo
Conselho de Pesquisa
e Pos-Graduagao-
CPPG,

20 S 1793228

Andlise e Aprovacao
pelo Conselho de 1793247
Pesquisa e Extensdo
—CONSEPE

22

Justificativa de
alteracdo para Acordo
23 |de Parceria com 1819357
Transferéncia de
recurso

Justificativa de
dispensa de
Ressarcimento
Institucional

24 1809725

Cotagdo de Fundacao

25 de Apoio

1801592 1803954

Justificativa de
26 | escolha de fundagdo 1805769
Apoio

Documentos da
27 | Fundagdo de Apoio 1806461 1806475 1806478 1806486 1806513 1806572 1807307 1807310 1807312
escolhida

Minuta do Acordo de
28 [ Cooperacao Técnica |S 1819476

Certidao de
29 | certificagdo S 1819478
processual

eii Documento assinado eletronicamente por Annanilia Regina de Assuncido Medeiros, Servidor(a), em 21/07/2025, as
_amm: L‘?_1| 15:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de
eletrbnica 2015.

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1819486 ¢ o codigo CRC
A122CEB7.

Referéncia: Processo n° 23086.028067/2025-78 SEI n° 1819486



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO N° 90/2025/DCP/PROPLAN

Processo n°® 23086.028067/2025-78

Interessado: Diretoria de Convénios e Projetos, ICET - Direcao do Instituto de Ciéncia,
Engenharia e Tecnologia

O DIRETOR EVENTUAL DE CONVENIOS E PROJETOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribui¢des legais e
regulamentares, ENCAMINHA o processo referente ao Acordo de Parceria sem transferéncia de
recursos entre a Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha ¢ Mucuri e a Companhia Brasileira de
Metalurgia e Mineragao - CBMM para desenvolvimento do projeto de pesquisa "Estudo de viabilidade e
comportamento da glaserita precipitada no tratamento dos efluentes do processo de mineracdo para
utilizacdo nos setores agropecuario e florestal", coordenado pelo prof® Alexandre Sylvio Vieira da Costa,
para andlise e deliberacdo do CONSEPE.

Me. [caro Gabriel Gomes de Souza
Diretor Eventual de Convénios e Projetos
Portaria n® 1593, de 15 de julho de 2025
Administrador — CRA n° 19236
Contador — CRC n°® 025825

ei| _ Documento assinado eletronicamente por fcaro Gabriel Gomes de Souza, Diretor(a) Eventual, em
.ﬂlnalu:l -L‘_<.-__l| 21/07/2025, as 16:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

| eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

Bk g acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1824318 ¢ o
¥ codigo CRC D6DCEBIC.

Referéncia: Processo n® 23086.028067/2025-78 SEI n°® 1824318



