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Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Diretoria de Educacdo Aberta

OFICIO N° 45/2025/DEAD

Diamantina, 11 de agosto de 2025.
Heron Laiber Bonadiman
REITORIA
Reitor
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000, Alto da Jacuba
CEP: 39100-000 — Diamantina/MG

C/C

Flaviana Tavares Vieira

VICE - REITORIA

Vice Reitora

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000, Alto da Jacuba
CEP: 39100-000 — Diamantina/MG

Assunto: Cria¢ido da Politica Institucional para o ensino a Distancia

Estimado Reitor e estimada Vice-Reitora, nossos cordiais cumprimentos.

Encaminhamos, por meio deste, a demanda para a criacdo de uma comissdo interna com a
finalidade de propor uma politica institucional referente ao Ensino a Distancia (EaD) na UFVIM.

1. A Diretoria de Educagdo Aberta e a Distancia encontra-se em um importante processo de
transicao.

2. O novo marco legal do EaD, promulgado em junho de 2025, aliado ao Plano de Acdes da
Diretoria — recentemente aprovado por esta Reitoria — e a conclusao iminente do processo de alocacao de
docentes em unidades académicas, altera significativamente o cendrio atual e aponta para a necessidade de
estratégias voltadas ao fortalecimento e a consolidagao do setor.

3. A andlise dessas condicionantes aponta a necessidade de atualizagdo e criacdo de normativas
especificas para a oferta de cursos de graduagdo, cursos livres e demais modalidades, bem como para o
regramento das agdes desta Diretoria.

4. Soma-se a isso a auséncia de uma politica institucional que aborde de forma abrangente a
tematica e que estabelega diretrizes regimentais capazes de assegurar o uso eficiente dos recursos humanos,
patrimoniais e tecnologicos disponiveis.

Diante do exposto, e considerando tratativas anteriores, esta Diretoria sugere, respeitosamente, a
criacao de uma politica institucional para a oferta de Ensino a Distancia na UFVJM. Entendemos que, com a



defini¢cdo desta politica e sua apreciagdo e validagdo pelos 6rgaos competentes, o setor contara com maior
respaldo institucional, sustentabilidade politica e direcionamento estratégico, favorecendo a elaboracao de
normativas internas e a efetividade de suas ac¢des.

Para a criacdo desta politica sugerimos a participacdo dos seguintes setores / servidores:

a) Representante da Assessoria de Assuntos Estratégicos da UFVIM,
b) Representante da Diretoria de Governanca Institucional;
¢) O Coordenadora UAB na UFVJM, professor Harriman Morais (SIAPE: |:|)

d) Os servidores da DEAD: Ricardo Nogueira - Técnico em Assuntos Educacionais (SIAPE:
1), Ricardo de Oliveira Brasil Costa - Chefe da equipe de TI (SIAPE: | ), Paulo Angelo
Oliveira Veloso - Administrador (SIAPE:[ ).

e) outros servidores / setores que a reitoria avaliar como importante.

Agradecemos, desde ja, os encaminhamentos e seguimos a disposi¢ao para demandas e
esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente,

Cynthia Regina Fonte Boa Pinto
Diretora de Educacdo Aberta e a Distancia da UFVIM

Documento assinado eletronicamente por Cynthia Regina Fonte Boa Pinto, Diretor(a), em
11/08/2025, as 14:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

asimatul 3 L‘j
eletrbnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

; https://sei.usjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao _acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1842394 ¢ o
codigo CRC 9DCD68DS.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n® 23086.134639/2025-57 SEI n°® 1842394

Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000 - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG - CEP 39100-000



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO N° 12/2025/VICE-REITORIA/REITORIA

Processo n°® 23086.134639/2025-57

Interessado: Coordenadoria de Legislacao de Pessoal

Diamantina, 14 de agosto de 2025.

Prezada senhora,

Solicito lavratura de portaria designando os servidores abaixo relacionados para comporem uma
comissdao com o objetivo de elaborar uma proposta de Politica de Educagao a Distancia para a Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri e, na sequéncia, proporem a atualiza¢do do regimento interno

da referida diretoria.

O prazo para conclusdo dos trabalhos sera de até 30 dias, contados a partir da publicacdo da

portaria.

Representante da Assessoria de Assuntos Estratégicos da UFVIM: Giovanni Maximo (SIAPE
Representante da Diretoria de Governanca Institucional: Jodao Paulo dos Santos (SIAPE:

Coordenador da UAB na UFVJM: Harriman Morais (SIAPE: );

Técnico em Assuntos Educacionais com experiéncia em EAD: Ricardo Nogueira (SIAPE:

Analista de Tecnologia da Informacdo com experiéncia em EAD: Ricardo de Oliveira Brasil
Costa (SIAPE:

Docente com experiéncia em EAD: Everton Luiz de Paula (SIAPE: ;
Representante da pro-reitoria de extensdo: Mario Guimardes Gomes (SIAPE: );

A comissdo devera ser presidida pela Diretora de Educagdo a Distancia, Cynthia Regina Fonte
Boa Pinto (SIAPE ).

Atenciosamente,

FLAVIANA TAVARES VIEIRA

Vice-Reitora
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Boletim de Servigo Eletronico em 18/08/2025

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

PORTARIA N° 1931, DE 15 DE AGOSTO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI, no uso de suas atribuicdes regimentais, tendo em vista o que consta no Processo n°
23086.134639/2025-57, resolve:

Art. 1° Designar os servidores relacionados abaixo para comporem a comissao responsavel por
elaborar uma proposta de Politica de Educacdo a Distancia para a Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri - UFVJM e, na sequéncia, propor a atualizacdo do Regimento Interno da Diretoria
de Educacgao Aberta e a Distancia - DEAD:

Diretora de Educacdo Aberta e a Distancia: Cynthia Regina Fonte Boa Pinto - Presidente
Representante da Coordenadoria de Assuntos Estratégicos da UFVJM: Giovanni Maximo
Representante da Diretoria de Governanga Institucional: Jodo Paulo dos Santos
Coordenador da UAB na UFVJM: Harriman Aley Morais

Técnico em Assuntos Educacionais com experiéncia em EAD: Ricardo Nogueira

Analista de Tecnologia da Informacao com experiéncia em EAD: Ricardo de Oliveira Brasil
Costa

Docente com experiéncia em EAD: Everton Luiz de Paula

Representante da Pro-Reitoria de Extensdo: Mario Guimardaes Gomes

Art.2° O prazo para conclusdo dos trabalhos serd de até 30 (trinta) dias, contados a partir da
publicagao da portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HERON LAIBER BONADIMAN
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assinatura —— | Documento assinado eletronicamente por Heron Laiber Bonadiman, Reitor, em 15/08/2025, as 15:59,

eletrinica conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO N° 1229/2025/CLP/DIRADMP/PROGEP

Processo n°® 23086.134639/2025-57

Interessado: Diretoria de Educagao Aberta

Prezados,

A Coordenadoria de Legislacao de Pessoal encaminha os presentes autos eletronicos, com a(s)
portaria(s) assinada(s) e publicada(s) da forma determinada, para providéncias. Informamos ainda que a(s)
portaria(s) sera(ao) juntada(s) ao AFD do(s) servidor(es) interessado(s), se for o caso.

Atenciosamente,

KENNIA CHRISTINA PORTO BARBOSA ANDRADE
Assistente em Administragcao

Documento assinado eletronicamente por Kennia Christina Porto Barbosa Andrade, Servidor(a), em
18/08/2025, as 07:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel i
JS'SIH-E’.'I:IJP.]
I eletrénica

|- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
% https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
-., 1 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1848468 ¢ o

Referéncia: Processo n® 23086.134639/2025-57 SEI n°® 1848468



19/08/25, 14:13 E-mail de Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - Convida para reunido on line

\ UFVJM Diretoria de Educagao a Distancia <ead@ufvjm.edu.br>

Convida para reuniao on line
5 mensagens

Diretoria de Educagéao a Distancia <ead@ufvjm.edu.br> 18 de agosto de 2025 as 15:48
Para: Giovanni Maximo <giovanni.maximo@ufvjm.edu.br>, Harriman Aley Morais <harriman.morais@ufvjm.edu.br>, Jodo
Paulo dos Santos <joao.santos@ufvjm.edu.br>, Ricardo Nogueira <ricardo.nogueira@ufvjm.edu.br>, Ricardo de Oliveira
Brasil Costa <ricardobrasil@ufvjm.edu.br>, Everton Luiz de Paula <everton.luiz@ufvjm.edu.br>, Mario Guimardes Gomes
<mario.gomes@ufvjm.edu.br>

Cc: Diretoria de Educacéo a Distancia DEAD <dead@ead.ufvjm.edu.br>

Prezadas(os) integrantes da Comisséo,

Convidamos Vossas Senhorias para a primeira reuniao da comissao responsavel pela elaboragao da proposta
de Politica de Educacio a Distancia da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVJM,
a realizar-se no dia 25/08 (segunda-feira), as 14h, presencialmente na sala de reunides da EAD/UFVJM.

Na oportunidade, daremos inicio as discussdes para a construgao da Politica de EaD da UFVJM.

Contamos com a participagao de todos.

Atenciosamente,

Deise Némica da Luz

Recepcionista - DEAD / UFVJM

Campus JK

Rodovia MGT 367, Km 583, n°5000 Alto da Jacuba
39.100-000 - Diamantina, MG - Brasil

(38) 3532-1253

AN
UFVIM %

Diretoria de Educagéao a Distancia <ead@ufvjm.edu.br> 18 de agosto de 2025 as 15:57
Para: Giovanni Maximo <giovanni.maximo@ufvjm.edu.br>, Harriman Aley Morais <harriman.morais@ufvjm.edu.br>, Jodo
Paulo dos Santos <joao.santos@ufvjm.edu.br>, Ricardo Nogueira <ricardo.nogueira@ufvjm.edu.br>, Ricardo de Oliveira
Brasil Costa <ricardobrasil@ufvjm.edu.br>, Everton Luiz de Paula <everton.luiz@ufvim.edu.br>, Mario Guimardes Gomes
<mario.gomes@ufvjm.edu.br>

Cc: Diretoria de Educacéo a Distancia DEAD <dead@ead.ufvjm.edu.br>

Em tempo:

Corrijo formato da Reunido que consta no Assunto do Email:

Convida para reuniao presencial.

Grata,
Em seg., 18 de ago. de 2025 as 15:48, Diretoria de Educacao a Distancia <ead@ufvjm.edu.br> escreveu:

Prezadas(os) integrantes da Comisséao,

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=c664199293&view=pt&search=all&permthid=thread-a;r-7577520402790772107 &dsqt=1&simpl=msg-a:r-731... 1/5



19/08/25, 14:13 E-mail de Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - Convida para reunido on line

Convidamos Vossas Senhorias para a primeira reuniao da comissao responsavel pela elaboragéao da
proposta de Politica de Educacédo a Distancia da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri — UFVJM, a realizar-se no dia 25/08 (segunda-feira), as 14h, presencialmente na sala de reunides da
EAD/UFVJM.

Na oportunidade, daremos inicio as discussdes para a construgédo da Politica de EaD da UFVJM.

Contamos com a participagao de todos.

Atenciosamente,

Deise Némica da Luz

Recepcionista - DEAD / UFVJM

Campus JK

Rodovia MGT 367, Km 583, n°5000 Alto da Jacuba
39.100-000 - Diamantina, MG - Brasil

(38) 3532-1253

\
UFVIM 2/‘\\

Atenciosamente,

Deise Némica da Luz

Recepcionista - DEAD / UFVJM

Campus JK

Rodovia MGT 367, Km 583, n°5000 Alto da Jacuba
39.100-000 - Diamantina, MG - Brasil

(38) 3532-1253

\
UFVIM %

Mario Guimaraes Gomes <mario.gomes@ufvjm.edu.br> 19 de agosto de 2025 as 08:26
Para: Diretoria de Educacgao a Distancia <ead@ufvjm.edu.br>

Cc: Giovanni Maximo <giovanni.maximo@ufvjm.edu.br>, Harriman Aley Morais <harriman.morais@ufvjm.edu.br>, Jodo
Paulo dos Santos <joao.santos@ufvjm.edu.br>, Ricardo Nogueira <ricardo.nogueira@ufvjm.edu.br>, Ricardo de Oliveira
Brasil Costa <ricardobrasil@ufvjm.edu.br>, Everton Luiz de Paula <everton.luiz@ufvjm.edu.br>, Diretoria de Educagéo a
Distancia DEAD <dead@ead.ufvjm.edu.br>

Prezadas(os), bom dia!
Espero que estejam bem.

Informo que no dia 25/08 (segunda feira) as 14 horas, tenho agendada a reunidao do Conselho de
Extensdo e Cultura - COEXC.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=c664199293&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-7577520402790772107&dsat=1&simpl=msg-a:r-731... 2/5
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Obs.: Sou servidor lotado na Proexc do Campus do Mucuri, minha participacdo nas reunides so6 sera
possivel via videoconferéncia.

Sigo a disposicdo.
Atenciosamente,

Mario Guimardes Gomes
Técnico em Assuntos Educacionais

vUrvIM | 24

ANOS
(33) 3529-2707, ramal 2707

Em seg., 18 de ago. de 2025 as 15:48, Diretoria de Educacgéo a Distancia <ead@ufvjm.edu.br> escreveu:
Prezadas(os) integrantes da Comisséao,

Convidamos Vossas Senhorias para a primeira reunido da comissao responsavel pela elaboragao da
proposta de Politica de Educacéao a Distancia da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri — UFVJM, a realizar-se no dia 25/08 (segunda-feira), as 14h, presencialmente na sala de reunides da
EAD/UFVJM.

Na oportunidade, daremos inicio as discussdes para a construgédo da Politica de EaD da UFVJM.

Contamos com a participacao de todos.

Atenciosamente,

Deise Némica da Luz

Recepcionista - DEAD / UFVJM

Campus JK

Rodovia MGT 367, Km 583, n°5000 Alto da Jacuba
39.100-000 - Diamantina, MG - Brasil

(38) 3532-1253

\
UFVIM \2/’\\

Giovanni Maximo <giovanni.maximo@ufvjm.edu.br> 19 de agosto de 2025 as 09:38
Para: Diretoria de Educagéo a Distancia <ead@ufvjm.edu.br>

Cc: Harriman Aley Morais <harriman.morais@ufvjm.edu.br>, Jodo Paulo dos Santos <joao.santos@ufvjm.edu.br>,
Ricardo Nogueira <ricardo.nogueira@ufvjm.edu.br>, Ricardo de Oliveira Brasil Costa <ricardobrasil@ufvjm.edu.br>,
Everton Luiz de Paula <everton.luiz@ufvjm.edu.br>, Mario Guimardes Gomes <mario.gomes@ufvjm.edu.br>, Diretoria de
Educacgao a Distancia DEAD <dead@ead.ufvjm.edu.br>

Peezados(as).

Confirmo a minha presencga. Contudo, informo que terei uma consulta online as 15h. Caso a reuniao nao tenha
termiado, retorno apés me consultar.

Atenciosamente,

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=c664199293&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-7577520402790772107&dsat=1&simpl=msg-a:r-731... 3/5



19/08/25, 14:13 E-mail de Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - Convida para reunido on line

Giovanni
Em seg., 18 de ago. de 2025, 15:48, Diretoria de Educacao a Distancia <ead@ufvjm.edu.br> escreveu:
Prezadas(os) integrantes da Comisséo,

Convidamos Vossas Senhorias para a primeira reuniao da comissao responsavel pela elaboragao da
proposta de Politica de Educagao a Distancia da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri — UFVJM, a realizar-se no dia 25/08 (segunda-feira), as 14h, presencialmente na sala de reunides da
EAD/UFVJM.

Na oportunidade, daremos inicio as discussdes para a construgao da Politica de EaD da UFVJM.

Contamos com a participagao de todos.

Atenciosamente,

Deise Némica da Luz

Recepcionista - DEAD / UFVJM

Campus JK

Rodovia MGT 367, Km 583, n°5000 Alto da Jacuba
39.100-000 - Diamantina, MG - Brasil

(38) 3532-1253

\
UFVIM 2}\\

Diretoria de Educagao a Distancia <ead@ufvjm.edu.br> 19 de agosto de 2025 as 14:10
Para: Giovanni Maximo <giovanni.maximo@ufvjm.edu.br>

Cc: Harriman Aley Morais <harriman.morais@ufvjm.edu.br>, Jodo Paulo dos Santos <joao.santos@ufvjm.edu.br>,
Ricardo Nogueira <ricardo.nogueira@ufvjm.edu.br>, Ricardo de Oliveira Brasil Costa <ricardobrasil@ufvjm.edu.br>,
Everton Luiz de Paula <everton.luiz@ufvjm.edu.br>, Mario Guimarades Gomes <mario.gomes@ufvjm.edu.br>, Diretoria de
Educacao a Distancia DEAD <dead@ead.ufvjm.edu.br>

Prezados, boa tarde!

Informamos que esta primeira reuniao sera mantida no formato presencial, considerando que o servidor Mario
Guimaraes Gomes estara em outro compromisso no mesmo horario.

Na préxima oportunidade, realizaremos a reunido de forma on-line, de modo a possibilitar a participagédo do referido
servidor.

Sendo s6 para o momento, aguardamos a presenga dos demais integrantes desta comisséo.
Em ter., 19 de ago. de 2025 as 09:38, Giovanni Maximo <giovanni.maximo@ufvjm.edu.br> escreveu:
Peezados(as).

Confirmo a minha presencga. Contudo, informo que terei uma consulta online as 15h. Caso a reuniao nao tenha
termiado, retorno apés me consultar.

Atenciosamente,
Giovanni

Em seg., 18 de ago. de 2025, 15:48, Diretoria de Educacgao a Distancia <ead@ufvjm.edu.br> escreveu:

Prezadas(os) integrantes da Comisséo,
https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=c664199293&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-7577520402790772107&dsat=1&simpl=msg-a:r-731... 4/5
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Convidamos Vossas Senhorias para a primeira reuniao da comissao responsavel pela elaboragao da
proposta de Politica de Educacao a Distancia da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri — UFVJM, a realizar-se no dia 25/08 (segunda-feira), as 14h, presencialmente na sala de reunides
da EAD/UFVJM.

Na oportunidade, daremos inicio as discussdes para a construgao da Politica de EaD da UFVJM.

Contamos com a participagao de todos.

Atenciosamente,

Deise Némica da Luz

Recepcionista - DEAD / UFVJM

Campus JK

Rodovia MGT 367, Km 583, n°5000 Alto da Jacuba
39.100-000 - Diamantina, MG - Brasil

(38) 3532-1253

\
UFVIM \2/‘\‘

Atenciosamente,

Deise Némica da Luz

Recepcionista - DEAD / UFVJM

Campus JK

Rodovia MGT 367, Km 583, n°5000 Alto da Jacuba
39.100-000 - Diamantina, MG - Brasil

(38) 3532-1253

\
UFVIM 2}‘*

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=c664199293&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-7577520402790772107&dsot=1&simpl=msg-a:r-731...
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
DIRETORIA DE EDUCACAO ABERTA E A DISTANCIA

POLITICA INSTITUCIONAL DE EDUCACAO A DISTANCIA

DIAMANTINA
2025



Organizacio

Cynthia Regina Fonte Boa Pinto - Diretora de Educacdo Aberta e a Distancia (DEAD)
Everton Luiz de Paula — Docente/DEAD

Giovanni Maximo - Coordenadoria de Assuntos Estratégicos

Harriman Aley Morais — Coordenacdo da Universidade Aberta do Brasil (UAB)

Jodo Paulo dos Santos - Diretoria de Governancga Institucional

Mario Guimardes Gomes - Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura

Ricardo de Oliveira Brasil Costa - Analista de Tecnologia da Informagao/DEAD

Ricardo Nogueira - Técnico em Assuntos Educacionais/DEAD



LISTA DE SIGLAS

AVEA — Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem

CAPES — Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
CONSU - Conselho Universitario

DEAD - Diretoria de Educacédo a Distancia

EAD — Educacdo a Distancia

FCC — Fungéo Comissao de Coordenador de Curso

INEP — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas

MEC — Ministério da Educagéo e Cultura

NDE — Nucleo Docente Estruturante

PCD — Pessoa com Deficiéncia

PDI — Plano de Desenvolvimento Institucional

PPC — Projeto Pedagogico de Curso

PPI — Projeto Pedagogico Institucional

Prograd — Pro-Reitoria de Graduagio

Sinaes — Sistema Nacional de Avaliacdo da Educag@o Superior
TIC — Tecnologia de Informacgido e Comunicagio

UAB — Universidade Aberta do Brasil

UFVIM — Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha

c
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APRESENTACAO

Criar uma politica de institucionalizagdo da Educacgdo a Distancia (EaD) ¢ crucial
para qualquer instituicdo que deseje oferecer essa modalidade de ensino de forma estratégica,
sustentavel e com qualidade. Vai muito além de simplesmente oferecer cursos online, mas
trata-se de integrar a EAD a propria esséncia da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri (UFVIM), alinhando-a com a missdo e os valores da instituigdo, em
consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

Uma politica de institucionalizagdo estabelece padroes de qualidade para essa
modalidade, definindo critérios para o design instrucional, gestando sobre a producdo de
materiais, definindo a centralizacdo de plataformas tecnologicas, a formacdo e atuagdo de
professores e tutores, os processos avaliativos e o suporte ao estudante, bem
comoestabelecendo as atribuigdes e competéncias de cada setor e profissional envolvido na
EAD. Ela ¢ a base para que a EAD seja reconhecida como academicamente rigorosa € nio
apenas como uma "versdo simplificada" do ensino presencial. Deve ser um documento vivo,
sujeito a revisdes periddicas para acompanhar as mudancas tecnologicas e as demandas da
sociedade.

Ademais, ¢ fundamental que a implementacdo da politica seja acompanhada por
um processo de formacédo e capacitacdo de todas as pessoas envolvidas em sua implantagdo. A
sustentabilidade da EAD a longo prazo depende de uma estrutura organizacional solida,
processos bem definidos e um compromisso institucional formalizado, garantindo que a
modalidade possa crescer e se adaptar as futuras demandas.

Em sintese, a politica de institucionalizag¢do ¢ a coluna vertebral que sustentara o
ensino mediado por tecnologias dentro da UFVJM, de forma a transformar a EAD em um
componente estratégico, forte e de alta qualidade, essencial para o futuro da educagdo
superior, que estd em constante evolugdo, em virtude da incorporagdo de Tecnologias de

Informagéo e Comunicagio (TIC).



1 EDUCACAO A DISTANCIA

A EAD ¢ caracterizada como oferta educacional na qual a mediagdo didatico-
pedagbgica, nos processos de ensino e aprendizagem, ocorre com a utilizacdo de meios e
tecnologias de informacdo e comunicacgdo, com pessoal qualificado, politicas de acesso,
acompanhamento e avaliacdo compativeis, entre outros, de modo que se propicie, ainda,
maior articulagdo e efetiva interacdo e complementaridade entre a presencialidade e a
virtualidade “real”, o local e o global, a subjetividade e a participacdo democratica nos
processos de ensino e aprendizagem em rede. Envolve estudantes e profissionais da educacdo
(professores, mediadores, tutores e gestores), que desenvolvem atividades educativas em
lugares e/ou tempos diversos (Lima Filho, 2017).

Neste sentido ¢ que, respeitados os respectivos projetos institucionais e
pedagodgicos, as tecnologias, as metodologias e os recursos educacionais para a educacdo a
distancia devem favorecer a integragdo de diferentes midias, suportes e linguagens, bem como
a interacdo entre multiplos atores em sua concepcdo, producdo e disseminagdo (Lima Filho,
2017).

No Brasil, a EAD foi ganhando espaco nos ultimos anos, especialmente devido a
programas de fomentos federais como a Universidade Aberta do Brasil (UAB), instituida pelo
Decreto n° 5.800, de 08 de junho de 2006 (BRASIL, 2006), ¢ a Rede e-Tec Brasil (e-Tec),
pelo Decreto n° 7.589, de 26 de outubro de 2011 (BRASIL, 2011).

Uma das primeiras mengdes sobre a EAD em nossa instituigdo esta no Relatorio
de Gestdo — Exercicio 2007 (UFVIM, 2007)!, encontra-se na secdo de Extensio Universitaria,
sob o topico de eventos, referindo-se a realizacdo do 1° Seminario de Educagdo a Distancia
em nossa Universidade.

No periodo entre 2007-2011%, a EAD foi um elemento estratégico fundamental
para a expansdo e inclusdo regional da universidade, contribuindo diretamente para o aumento
de 89% nas vagas totais de graduagdo da instituicdo. Por meio da EAD, a universidade
ofertou 900 vagas anuais distribuidas em quatro cursos: o bacharelado em Administragdo
Publica (300 vagas) e as licenciaturas em Matematica (300 vagas), Fisica (200 vagas) e

Quimica (100 vagas). Para dar suporte a essa modalidade, o setor de Tecnologia da

1 UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI. Relatério de Gestio 2007.
Disponivel em: https://portal.ufvim.edu.br/page/acesso-a-informacao/auditorias/relatorios-de-gestao/relatorio-de-
gestao-2007. Acesso em: 17 nov. 2025.

2 UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI. Relatério de Gestio 2007-
2011. Disponivel em: https://portal.ufvim.edu.br/page/acesso-a-informacao/auditorias/relatorios-de-
gestao/relatorio-de-gestao-2007-2011. Acesso em: 17 nov. 2025
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Informagdo (TI) estabeleceu uma parceria estratégica com a Rede Nacional de Pesquisas
(RNP), essencial para a implantacdo do servico de Educacdo a Distancia e para garantir a
exceléncia na oferta de ensino superior publico e gratuito as populagdes dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri.

Enfim, a EAD ja ¢ apresentada como uma estratégia institucional (UFVIM,
2011%), sendo pautada como um anseio de “interiorizar suas a¢des nos Vales do Jequitinhonha
e Mucuri, através da Educacgdo a Distdncia e atividades de pesquisa e extensao”. Assim sio
destacadas as 796 matriculas de graduacdo na EAD, bem como a aprovacao de quatros cursos
de especializagdo (Ensino de Filosofia no Ensino Médio, Ensino de Sociologia no Ensino
Médio, Ensino de Ciéncias nos anos finais do Ensino Fundamental e Ensino de Matematica
no Ensino Médio) e o credenciamento da universidade e dos polos de apoio presencial para a
oferta dos cursos na modalidade a distancia junto ao Ministério da Educacdo.

Entre os anos de 2011 ¢ 2015%, a EAD manteve-se como um pilar da estratégia de
expansdo e consolidacdo da universidade, contribuindo para que o total de vagas na graduacéo
saltasse de 1.910 em 2011 para 2.890 em 2015. A modalidade foi ativamente integrada nas
atividades da Pro-Reitoria de Graduagdo (Prograd), que geria os processos seletivos
especificos para a EAD e analisava os projetos pedagdgicos dos cursos a distancia ofertados
nos polos. Contudo, houve uma oscilagdo na oferta de vagas anuais na EAD, que ndo era
uniforme, registrando 900 vagas em 2011, 660 em 2012, 200 em 2013 e 435 em 2014.

No periodo da Gestdo 2015-2019°, a EAD na UFVJM focou-se na consolidacio
estrutural e integragdo pedagodgica com o ensino presencial, sob a coordenagdo de uma
Diretoria de Educacdo Aberta e a Distancia (DEAD). Em termos de infraestrutura, a gestdo
finalizou a obra do prédio da DEAD em Diamantina, preparando-o com cabeamento
estruturado para internet, buscando fortalecer a oferta de ensino mediada por tecnologias. A
principal demanda identificada foi a necessidade de integrar o ensino a distancia e o ensino
presencial, o que foi realizado por meio da atualizagdo dos Projetos Pedagogicos de Cursos
(PPCs) presenciais, que passaram a introduzir recursos de EAD. Além disso, houve um

esforco para equipar a DEAD e fomentar o uso da plataforma Moodle em atividades dos

3 UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI. Relatoério de Gestio 2011.
Disponivel em: https://portal.ufvim.edu.br/page/acesso-a-informacao/auditorias/relatorios-de-gestao/relatorio-de-
gestao-2011. Acesso em: 17 nov. 2025.

4 UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI. Relatério de Gestéio 2011-
2015. Disponivel em: https://portal.ufvim.edu.br/page/acesso-a-informacao/auditorias/relatorios-de-
gestao/relatorio-de-gestao-2011-2015. Acesso em: 17 nov. 2025.

> UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI. Relatério de Gestio 2015-
2019. Disponivel em: https://portal.ufvim.edu.br/page/acesso-a-informacao/auditorias/relatorios-de-
gestao/relatorio-final-da-gestao-2015-2019.pdf. Acesso em: 17 nov. 2025.
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cursos presenciais, além de apoiar a criagdo de cursos de extensdo on-line. O suporte a
modalidade também incluiu a assinatura da Biblioteca Digital - Minha Biblioteca e a
manuteng¢do do processo seletivo especifico para a EAD realizado pela Copese.

Em anos mais recentes (2020-2024)%7819 apesar do periodo do Ensino Remoto
Emergencial (ERE) em 2020, a EaD formal (via UAB) mostrou uma grande capilaridade,
alcancando 42 polos de Educagao a Distancia com a oferta de 5 cursos de graduacéo em 2021.
Atualmente, a UFVJM consolida a oferta de 665 vagas em 5 cursos de graduacgdo e 3 de
especializagdo, e a DEAD tem trabalhado ativamente na pesquisa de benchmarking e na
aprovacdo formal de politicas (Consu), visando aprimorar a gestdo e 0s processos
pedagdgicos da modalidade.

Assim, a institucionalizacdo de uma politica de EAD ¢ crucial, pois representa a
convergéncia de inovacdo pedagogica, inclusdo social e sustentabilidade orgamentaria. Em
primeiro lugar, a EAD concretiza a miss@o social da universidade publica, expandindo seu
alcance para além dos campi fisicos e garantindo o direito a educag@o. Ao apoiar a EAD,
especialmente via Sistema UAB, a instituicdo otimiza sua infraestrutura, capitaliza recursos
federais e confere maior capilaridade regional, cumprindo sua fun¢do de inclusdo e
responsabilidade social.

Em segundo lugar, a politica formal eleva a qualidade e a seguranca juridica do
processo, assegurando a conformidade com as diretrizes do MEC para credenciamento e
avaliacdo, além de facilitar a implementacdo do processo hibrido de ensino e aprendizagem e
a integracdo curricular de tecnologias digitais. A politica de EAD, portanto, ndo apenas
suporta a oferta de cursos a distdncia e pos-graduagdo, mas também moderniza o ensino
presencial, preparando a universidade para as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) mais
recentes, como as de formagdo de professores, e o cumprimento da curricularizagdo da

extensdo. A institucionalizagdo, em suma, transforma a EAD de uma atividade complementar

6 UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI. Relatéorio de Gestio 2020.
Disponivel em: https://portal.ufvim.edu.br/page/acesso-a-informacao/auditorias/relatorios-de-gestao/relatorio-de-
gestao-2020. Acesso em: 17 nov. 2025.

7 UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI. Relatério de Gestio 2021.
Disponivel em: https://portal.ufvjm.edu.br/page/acesso-a-informacao/auditorias/relatorios-de-gestao/relatorio-de-
gestao-2021. Acesso em: 17 nov. 2025.

8 UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI. Relatério de Gestio 2022.
Disponivel em: https://portal.ufvim.edu.br/page/acesso-a-informacao/auditorias/relatorios-de-gestao/relatorio-de-
gestao-2022. Acesso em: 17 nov. 2025.

9 UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI. Relatéorio de Gestio 2023.
Disponivel em: https://portal.ufvjm.edu.br/page/acesso-a-informacao/auditorias/relatorios-de-gestao/relatorio-de-
gestao-2023. Acesso em: 17 nov. 2025.

10 UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI. Relatério de Gestio
2024. Disponivel em: https://portal.ufvim.edu.br/page/acesso-a-informacao/auditorias/relatorios-de-
gestao/relatorio-de-gestao-2024-1. Acesso em: 17 nov. 2025.
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em um eixo estratégico permanente, alinhado as necessidades de acessibilidade, inovagéo e

sustentabilidade da UFVIJIM.



2 LEGISLACOES

O desenvolvimento da EAD no Brasil ensejou que o Ministério da Educacio
buscasse o fortalecimento da base legal que trata da desta oferta de ensino, objetivando
garantir os referenciais de qualidade a mesma, além de definir critérios organizacionais e de
fomento (acdes de formagdo de profissionais, desenvolvimento e produgdo de material
didatico e midias, ofertas de polos presenciais e uma base legal que favoreca o
disciplinamento de credenciamento, recredenciamento e reconhecimento de cursos que
contenham em suas matrizes curriculares a educagdo a distancia, seja totalmente presencial,
parcialmente ou na hibrida (Lima Filho, 2017).

Assim, a base legal e constitucional que sustentam a Politica Institucional da

EAD/UFVJM estao apresentadas no Quadro 1.

Quadro 1 — Legislacao brasileira sobre EAD

Norma Apontamentos

A educagdo ¢ um direito de todos e dever do Estado e da
familia, e que sera promovida e incentivada com a
colaboracdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio

. da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho (Art. 205)
Constituigdo Federal/1988

Autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo
financeira e patrimonial das universidades publicas,
conforme (art. 207)

Altera, atualiza e consolida a legislacdo sobre direitos

Lei n.°9.610/1988 . . Ca
autorais e da outras providéncias.

O Poder Publico incentivara o desenvolvimento e a
C veiculagdo de programas de ensino a distancia, em todos
Lei n.° 9.394/96 .. . . ~
os niveis ¢ modalidades de ensino, e de educagdo

continuada (art. 80)

Estabelece normas gerais e critérios basicos para a
promogdo da acessibilidade das pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, € da outras
providéncias.

Lei n.° 10.098/2000

Estabelece normas para o funcionamento de cursos de

Resolugdo CNE/CES n.° 1/2001 i ~
pos-graduacio

As institui¢des de ensino superior poderdo introduzir, na
organizagdo pedagogica e curricular de seus cursos
Portaria MEC n.° 4.059/2004 superiores reconhecidos, a oferta de disciplinas
integrantes do curriculo que utilizem modalidade

semipresencial, com base no art. 81 da Lei n. 9.394, de




1.996, e no disposto nesta Portaria.

Decreto n.° 5.626/2005

Regulamenta a Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002, que
dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras, e o
art. 18 da Lei n® 10.098, de 19 de dezembro de 2000.

Decreto n.° 5.800/2006

Dispde sobre o Sistema Universidade Aberta do Brasil
(UAB).

Portaria Normativa n.° 2/2007

Dispde sobre os procedimentos de regulacdo e avaliagao
da educag@o superior na modalidade a distancia.

Decreton.® 7.611/2011

Dispde sobre a educagdo especial, o atendimento
educacional especializado e da outras providéncias.

Lei n.° 12.764/2012

Institui a Politica Nacional de Prote¢do dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; e altera o §
3°do art. 98 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Lei n.° 13.005/2014

Aprova o Plano Nacional de Educacgdo (PNE) e da outras
providéncias.

Lein.° 13.146/2015

Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Decreto n.° 9.235/2017

Dispde sobre o exercicio das fun¢des de regulacio,
supervisdo ¢ avaliagdo das institui¢des de educagdo
superior ¢ dos cursos superiores de graduacdo e de pos-
graduagdo no sistema federal de ensino.

Portaria Normativa MEC n.° 11/2017

Estabelece normas para o credenciamento de instituigdes
e a oferta de cursos superiores a distdncia, em
conformidade com o Decreto n® 9.057, de 25 de maio de
2017.

Resolugdo CNE/CES n.° 01/2018

Estabelece diretrizes e normas para a oferta dos cursos de
pos-graduacdo lato sensu denominados cursos de
especializacdo, no ambito do Sistema Federal de
Educac@o Superior, conforme prevé o Art. 39, § 3° da
Lei n° 9.394/1996, e da outras providéncias.

Portarian.® 315/2018

Dispde sobre os procedimentos de supervisio e
monitoramento de instituicdes de educacdo superior
integrantes do sistema federal de ensino e de cursos
superiores de graduacdo e de pos-graduacgio lato sensu,
nas modalidades presencial e a distancia.

Portaria CAPES n.° 90/2019

Dispde sobre os programas de poés-graduagdo stricto
sensu na modalidade de educacdo a distancia.

Portaria Normativa MEC n.° 20/2017

Dispde sobre os procedimentos e o padrdo decisorio dos
processos de  credenciamento, recredenciamento,
autorizagdo, reconhecimento ¢  renovacdo de
reconhecimento de cursos superiores, bem como seus
aditamentos, nas modalidades presencial ¢ a distancia,
das institui¢des de educagdo superior do sistema federal
de ensino.

Portaria Normativa MEC n.° 21/2017

Dispde sobre o sistema e-MEC, sistema eletronico de
fluxo de trabalho e gerenciamento de informacgdes
relativas aos processos de regulacdo, avaliacio e
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supervisdo da educacdo superior no sistema federal de
educagio, e o Cadastro Nacional de Cursos ¢ Instituicoes
de Educagdo Superior Cadastro e-MEC.

Portaria Normativa MEC n.° 741/2018

Altera a Portaria Normativa MEC n° 20, de 21 de
dezembro de 2017, que dispde sobre os procedimentos e
o padrio decisorio dos processos de credenciamento,
recredenciamento,  autorizagdo, reconhecimento e
renovacdo de reconhecimento de cursos superiores, bem
como seus aditamentos, nas modalidades presencial ¢ a
distancia, das instituigdes de educac¢do superior do
sistema federal de ensino.

Decreto n.° 9.508/2018

Reserva as pessoas com deficiéncia percentual de cargos
e de empregos publicos ofertados em concursos publicos
e em processos seletivos no ambito da administragido
publica federal direta e indireta.

Portarian.® 1.428/2018

Dispde sobre a oferta, por Instituicdes de Educacdo
Superior — IES, de disciplinas na modalidade a distancia
em cursos de graduacdo presencial.

Resolugdo CNE n° 07/2018

Estabelece as diretrizes para a extensdo na educagdo
superior brasileira

Portaria n.° 332/2020

Dispde sobre a alteragdo no prazo contido no caput do art.
45 da Portarian® 315, de 4 de abril de 2018.

Portaria CAPES n.° 2 /2021

Regulamenta o art. 8° da Portaria CAPES n° 90, de 24 de
abril de 2019, estabelecendo as diretrizes para
autorizagdo de funcionamento e¢ para a Avaliagdo de
permanéncia de Polos de Educag@io a Distancia (polo
EAD) para oferta de cursos de poés-graduagdo stricto
sensu.

Decreto n.° 10.645/2021

Regulamenta o art. 75 da Lei n° 13.146, de 6 julho de
2015, para dispor sobre as diretrizes, os objetivos e os
eixos do Plano Nacional de Tecnologia Assistiva

Resoluc@o Consepe n° 2/2021

Regulamenta a curricularizagdo das atividades de

extensdo nos cursos de graduagdo no ambito da UFVIM.

Parecer CNE/CP n.° 14/2022

Diretrizes Nacionais Gerais para o desenvolvimento do
processo hibrido de ensino e aprendizagem na Educagdo
Superior.

Dispde sobre a conversdo do acervo académico para o

Portaria n.° 360/2022 T
meio digital
Portaria n.° 613/2022 Regulamenta o art. 4° da Portaria MEC n° 360, de 18 de
maio de 2022.
Aprova a 4* edi¢do do Catalogo Nacional de Cursos
Portaria n.° 514/2024 Superiores de Tecnologia - CNCST e a incorporagio de

Areas Tecnolégicas aos Eixos Tecnolégicos do CNCST e
do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos — CNCT

Instru¢do Normativa n.° 1/2024

Estabelece os procedimentos para o pagamento de bolsas
no Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

Resolugdo CNE/CP n.° 4/2024.

Dispde sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
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Formacgdo Inicial em Nivel Superior de Profissionais do
Magistério da Educagdo Escolar Basica (cursos de
licenciatura, cursos de formagdo pedagogica para
graduados ndo licenciados e cursos de segunda
licenciatura).

Ela determina a curriculariza¢do da extensdo como um
dos nucleos obrigatorios de formagao, com carga horaria
definida, e a articulagdo entre ensino, pesquisa ¢
extensdo. A resolugdo também refor¢a a importancia do
estagio supervisionado (com no minimo 400 horas e
focado em escolas) e promove a criagdo de cursos que
atendam as necessidades do contexto escolar e da Base
Nacional Comum Curricular (BNCC)

Resolugdo Consepe n.° 12/2024

Estabelece procedimento para aproveitamento e
equivaléncia de componentes curriculares que contenham
carga horaria de extensao.

Decreto n.° 12.456/2025

Dispde sobre a oferta da educagdo a distdncia por
institui¢des de Educagdo Superior em cursos de
graduacdo

Decreto n.° 12.533/2025

Altera o Decreto n°® 9.508, de 24 de setembro de 2018,
que reserva as pessoas com deficiéncia percentual de
cargos ¢ de empregos publicos ofertados em concursos
publicos e em processos seletivos no ambito da
administracdo publica federal direta e indireta.

Parecer CNE/CP n.° 5/2025

Orientagdes para a implantagio das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Formagdo Inicial em Nivel
Superior de Profissionais do Magistério da Educagdo
Escolar Basica (cursos de licenciatura, cursos de
formagdo pedagdgica para graduados ndo licenciados e
cursos de segunda licenciatura).
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MINUTA DE RESOLUCAO CONSU N.° XX, DE XX de YYYYYYYY DE 2025

Estabelece a Politica de Educag¢do a Distdncia
(EAD) da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri (UFVJIM).

O Conselho Universitario da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, no
uso de suas atribuigdes e considerando as deliberagdes da XX reunido ordinaria, realizada no
dia XX de YYYYY de 20xx (Processo n.® 23086.xxxxxx/2025-xx)

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Politica de Educagdo a Distancia da UFVIM, com o objetivo de
estabelecer as diretrizes e normas para seu planejamento, desenvolvimento, gestdo e
aprimoramento.

Art. 2° - A Politica de Educacdo a Distancia da UFVIM seguird as disposi¢does desta
Resolucdo e demais regulamentagdes internas, assim como as normas ¢ defini¢des vigentes
dos orgdos governamentais competentes.

ANEXO DA RESOLUCAO CONSU N.° XX, DE XX de YYYYYYYY DE 2025

CAPITULO I - Disposi¢des preliminares

Art. 1° - A presente Resolugdo regulamenta a Educagdo a Distancia (EAD) da Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM), nas areas administrativas, de ensino,
pesquisa, extensdo, de acordo com os preceitos legais e regulamentares vigentes.

Art. 2° - Para fins desta Resolucgdo, a Educacdo a Distancia (EAD) ¢ concebida como uma
modalidade educacional, na qual a mediagdo didatico-pedagdgica nos processos de ensino e
aprendizagem ocorre com a utilizagdo de dispositivos e tecnologias de informagdo e
comunicacdo, proposta com diferentes niveis de presencialidade e formatos de oferta,
associada a sistemas de gestdo e de avaliagcdo que lhe sdo peculiares, com politicas de acesso
envolvendo estudantes e profissionais (docentes, tutoras/es, gestoras/es e servidoras/es
técnicos-administrativos) que se encontram em lugares e tempos diversos.

Art. 3° - Sera considerada atividade de Educagio a Distancia o todo ou parte de uma atividade
de ensino, de pesquisa ou de extensdo realizada utilizando recursos tecnologicos em tempo e

espaco, ndo necessariamente, coincidentes.

Art. 4° - A EAD estara prevista no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), no Projeto
Pedagogico Institucional (PPI), no Planejamento Estratégico e nos Projetos Pedagogicos dos
Cursos (PPC) da UFVIM.
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Art. 5° - A oferta de Educagdo a Distancia atendera as politicas educacionais vigentes, as
Diretrizes Curriculares Nacionais, ao Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior
(Sinaes) e aos padrdes e referenciais de qualidade, estabelecidos pelo Ministério da Educacéo

(MEC) e em articulagdo com o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (INEP), bem como aos demais regramentos internos e externos a Universidade.

Art. 6° - Para efeitos desta Resolugdo, considera-se:

II.

I1I.

IV.

VL

VIL

VIII.

IX.

Ensino presencial: formato tradicional, em que as/os estudantes frequentam as aulas
presencialmente nas instalacdes da instituicdo de ensino e que permite a oferta de parte
das unidades curriculares realizadas a distdncia, com base na previsdo do Projeto
Pedagodgico de cada curso e na legislacdo vigente.

Ensino a distancia: formato na qual professores/as e estudantes encontram-se dispersos
no territorio, ha flexibilizagdo nos tempos para o desenvolvimento das atividades
educativas e a mediacdo didatico-pedagdgica estd estruturada na apropriacdo de
dispositivos e tecnologias de informagdo e comunica¢do, na mobilizagdo de pessoal
qualificado, na promocgao de politicas de acesso (a conexdo e materiais de estudo) e no
acompanhamento e avaliagdo das aprendizagens aderentes a esta mediacao.

Atividade presencial: atividade formativa realizada com a participagdo do estudante e
do docente ou de outro responsavel pela atividade formativa em lugar e tempo
coincidentes.

Atividade sincrona: atividade de educac¢do a distancia realizada com recursos de audio
e video, na qual o estudante e o docente ou outro responsavel pela atividade formativa
estejam em lugares diversos e tempo coincidente.

Atividade sincrona mediada - atividade sincrona realizada com participagdo de grupo
de, no maximo, setenta estudantes por docente ou mediador pedagdgico e controle de
frequéncia dos estudantes.

Atividade assincrona - atividade de educac@o a distdncia na qual o estudante e o
docente ou outro responsavel pela atividade formativa estejam em lugares e tempos
diversos.

Polo de Educacédo a Distancia (Polo EAD): unidade descentralizada da Instituicdo de
Educacdo Superior, no Pais ou no exterior, para o desenvolvimento de atividades
formativas, credenciados e aprovados pelo Conselho Universitario (CONSU), em
consonancia com as Legislacdes vigentes. bem como aos demais regramentos internos
e externos a Universidade.

Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem (AVEA): sistema de gerenciamento de
aprendizagem, o qual possui ferramentas que permitem a distribuicdo e a gestdo de
contetido, a interacdo e elaboracdes colaborativas, bem como o acompanhamento da
aprendizagem do/a discente pelo/a docente.

Mediagdo didatico-pedagogica: atuagdo docente no processo de ensino e
aprendizagem a distancia, com a promocdo de espagos de construgdo colaborativa do
conhecimento, a participagdo em processos avaliativos, a orientagdo e a corre¢do de
atividades, entre outras formas de intervengdo para otimizar a construgdo do
conhecimento pelos discentes.
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XII.
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Tecnologias Digitais de Informagdo e Comunicagdo (TDIC): conjunto de recursos
constituidos por diferentes midias e tecnologias, sincronas e assincronas, tais como:
ambientes virtuais e suas ferramentas; videoconferéncias; programas especificos de
computadores (softwares educacionais); objetos de aprendizagem; recursos
educacionais digitais; inteligéncia artificial e contetidos disponibilizados online;
Material didatico: recursos educacionais respeitando direitos autorais, acessibilidade e
diversidade; necessarios para compreensdo do componente curricular; integrados por
tecnologias digitais de informacdo e comunicacdo, que ddo suporte e permitem a
mediacdo didatico-pedagdgica nos processos de ensino e aprendizagem.

Mediador Pedagégico: O corpo docente poderd ser auxiliado por mediadores
pedagbgicos, com formacdo académica compativel, que exercerdo atividade
educacional de mediacdo pedagodgica em processos de ensino e aprendizagem, cujas
atribuicdoes e a formagdo académica estara disposta pelo Ministério da Educagédo e
observados os referenciais de qualidade para os cursos de graduacdo com oferta a
distancia.

Tutores: O corpo docente podera ser auxiliado por tutores com atribuigdes
administrativas, distintas das fun¢des de mediagdo pedagogica.

CAPITULO II - Dos objetivos

Art. 7° - S3o objetivos da Educagdo a Distancia da UFVIM:

II.

I1I.

Ampliar o acesso e permanéncia a educagdo superior e publica, visando o
desenvolvimento profissional, social e econdmico das localidades, para atendimento
das demandas educacionais e sociais contemporaneas.

Apoiar a integragdo entre os campi e fortalecer a interdisciplinaridade, a flexibilizagado
curricular, a identidade institucional, a proje¢do social da universidade, a promogao da
interiorizag@o e internacionaliza¢do do processo de ensino e aprendizagem, por meio
da Educacdo a Distancia.

Elaborar e executar cursos, acgdes, projetos e programas utilizando recursos
tecnologicos em tempo e espaco, ndo necessariamente, coincidentes.

CAPITULO III - Dos principios

Art. 8° - Todas as etapas do planejamento, da coordenagdo, da implementag@o e da avaliagdo

de programas, de cursos e de demais atividades de Educacdo a Distdncia na UFVIM, sera

balizada pelos seguintes principios:

II.

A articulagdo e a complementaridade entre o local e o global, a presencialidade e a
virtualidade, a inovag@o e a sustentabilidade, a subjetividade e a coletividade, com
vistas a aprendizagem dindmica, ativa e solidaria.

A democratizagdo, a expansdo, a interiorizacdo e a internacionalizacdo da Educacdo
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Superior

III. A expansio da oferta de programas, projetos e cursos na perspectiva da
indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensdo, em resposta as demandas das
comunidades.

IV. A inclusdo, acessibilidade, equidade de oportunidades, garantindo que a EAD esteja
disponivel a sociedade, respeitando as diferencas étnico-raciais, culturais, de géneros e
as especificidades da pessoa com deficiéncia.

V. A interatividade como potencializadora da relagdo ensinar e aprender.

VI. A interdisciplinaridade nas diferentes modalidades de ensino, por meio da ag@o
coletiva, da discussdo entre os campos disciplinares e as especialidades, entre pessoas
e saberes.

VII. A flexibilidade académica nas agdes pedagodgicas e inovacdo nas metodologias de
ensino e aprendizagem. para atender as necessidades dos discentes, observando as
diretrizes dos PPC, na modalidade EAD, em consonéncia com a legislacdo vigente.

VIII. O reconhecimento dos direitos sociais, educacionais e profissionais aos povos
indigenas, aos quilombolas, aos povos do campo e das florestas, aos ribeirinhos, bem
como aos povos e comunidades tradicionais.

CAPITULO IV - Da organizacio e gestio

Art. 9° - O planejamento das agdes para o cumprimento dos objetivos propostos nesta politica
ocorrera de forma continuada, articulada e colaborativa com todos os demais setores da
UFVIM, principalmente a Reitoria através do Centro de Educag@o a Distancia (CEAD), a
Assessoria de Assuntos Estratégicos, as Pro Reitorias da UFVIM e as Unidades Académicas.

Art. 10 - O Centro de Educagdo a Distancia (CEAD), regido por regulamentacdo propria,
vinculado a Reitoria, serd responsavel pelo atendimento das demandas suscitadas nesta
politica, atuando em conformidade com a legislagdo, as normas técnicas e as recomendacdes
vigentes sobre o tema.

Art. 11 - A EAD da UFVIM terd o CEAD como centro de apoio a operacionalizacdo dos
projetos e/ou programas, respeitada a autonomia de cada unidade académica e administrativa,
bem como a capacidade de infraestrutura e pessoal.

Art. 12 - Compete ao Centro de Educagdo a Distancia (CEAD), no ambito da EAD da
UFVIM:

[.  Desenvolver acdes estratégicas de institucionalizagdo da Educacdo a Distancia nas
unidades académicas, em alinhamento com o PDI e em consonidncia com as
legislagdes pertinentes, nos cursos presenciais, em todos os niveis de ensino. O
planejamento das agdes para o cumprimento dos objetivos propostos nesta politica
ocorrera de forma continuada, articulada e colaborativa com todos os demais setores
da UFVIM.

II.  Apoiar programas e projetos de capacitagdo permanente e continuada de discentes,
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IV.

VL

VIL

VIII.

IX.
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docentes e servidoras/es técnicos-administrativos para o desenvolvimento e a
condugao de atividades em EAD.

Buscar investimento em infraestrutura tecnologica adequada para suportar o ensino a
distancia e atualizagdo constante de plataformas e utilizagdo de ferramentas
inovadoras, garantindo um ambiente de aprendizagem estavel e de alta qualidade.
Gerir os Ambientes Virtuais de Ensino e Aprendizagem provendo e gerenciando
plataforma tecnoldégica (AVEA), garantindo a seguranca, a usabilidade e a
acessibilidade para a comunidade académica.

Apoiar a producdo de midias educacionais realizando a editoragdo, producdo

o

[ @)

conversdo do conteido didatico fornecido pelos setores em formatos adequados
EAD.

Realizar a gestdo de pessoal, dos cursos geridos pelo CEAD, a partir da selecéo,
capacitacdo e supervisdo do corpo da equipe envolvida nas atividades de Educagéo a
Distancia que atuam na mediagdo pedagdgica, acompanhamento discente e suporte aos
polos.

Gerenciar a logistica das atividades realizadas nos Polos de Apoio Presencial, dos
cursos geridos pelo CEAD, incluindo o apoio técnico e administrativo nos momentos
presenciais obrigatorios.

Pesquisar e implementar novas tecnologias educacionais e metodologias ativas
especificas para a Educagdo a Distancia e inovagéo tecnologica.

Realizar a analise técnica obrigatoria das propostas de criagdo, reformulacdo ou
extingdo de cursos, bem como de projetos pedagdgicos de curso (PPC) submetidos
pelas Unidades Académicas.

Estabelecer diretrizes gerais para o funcionamento de toda a estrutura tecnoldgica para
a EAD, como detalhamento das normas de utilizagdo para a comunidade universitaria.

Paragrafo Unico: O parecer prévio da CEAD ¢ condigdo indispensavel e etapa antecedente a
submiss@o final do processo as Pro-Reitorias especificas, devendo atestar a adequacdo da

proposta as diretrizes institucionais de ensino, metodologias e tecnologias educacionais.

Art. 13 - Sao competéncias da Assessoria de Assuntos Estratégicos no ambito da EAD da
UFVIM:

II.

Desenvolver politicas, em conjunto com as Pro-Reitorias, com vistas a
mstitucionalizacdo de EAD.

Apoiar a captagdo de novas ofertas de cursos EAD, em parceria com os Campi,
mediante convénios, parcerias ¢ atendimento a chamadas publicas.

Art. 14 - Sdo competéncias da Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo (STI), no
ambito da EAD da UFVIM:

L.
II.
I1I.

Oferecer apoio e suporte em tecnologias da informagdo e comunicag@o.
Apoiar a integragdo do AVA institucional aos sistemas académicos da universidade.
Propor investimentos e aquisicdo de recursos/equipamentos para manutencdo da
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infraestrutura para a modalidade.
Art. 15 - Compete as Unidades Académicas, no ambito da EAD da UFVIM:

[.  Propor, implementar e supervisionar cursos/projetos/a¢des de graduacdo, de extensio
ou de pos-graduacgdo, bem como de componentes curriculares de EAD, considerando
seu corpo docente e suas condigdes e interesses especificos.

II.  Registrar, controlar e verificar a execugdo de atividades docentes.

III.  Garantir a manutenc¢do do Nucleo Docente Estruturante (NDE) e Colegiados de cursos
para elaboracdo, acompanhamento, avaliagdo e reformulacdo do PPC, assegurando a
coeréncia curricular e o cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais.

Art. 16 - Compete as Pro-Reitorias, no ambito da EAD da UFVIM.

I.  Supervisionar a criacdo e aprovacdo de cursos de EAD ou semipresenciais de
graduagdo e de pos-graduacdo lato sensu e stricto sensu, em acordo com a legislagdo
vigente e regulamentacdo institucional.

II.  Supervisionar a oferta de componentes curriculares de EAD nos cursos de graduacio
e de pos-graduagdo presenciais, em acordo com a legislagdo vigente e regulamentagio
institucional.

III.  Acompanhar o desenvolvimento e o registro das acdes de extensdo vinculadas ou ndo
as Atividades Curriculares de Extensdo e Componentes Curriculares de Extensdo na
modalidade EAD nos cursos de graduac@o.

IV.  Apreciar e aprovar a carga horaria das atividades de extensdo para inser¢do curricular
na graduagdo, informada nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos de graduagdo na
modalidade EAD.

V. Assessorar a CEAD nos processos relativos a or¢amento, finangas e execugdes
orcamentarias.

Art. 17 - Para a oferta de cursos superiores ou de Pos-Graduagdo a distancia, a UFVIM
podera realizar parceria com outras pessoas juridicas, formalizada pela diretoria de
convénios ou o6rgdo similar.

CAPITULO V - Diretrizes pedagégicas

Art. 18 - Os cursos/projetos/acdes de graduacdo, de extensdo e de pods-graduagdo em EAD
deverdo ser concebidos incentivando a autonomia e a participagdo ativa das/os estudantes.

Art. 19 - Dentre as metodologias de ensino e aprendizagem utilizadas na EAD, na UFVIM
deverdo ser priorizados atividades em que haja o contato direto entre estudantes e docentes, de
modo a promover efetividade nos processos de ensino-aprendizagem e sentimento de
pertencimento a institui¢do por partes dos/as estudantes.

Art. 20 - A instituicdo devera garantir acessibilidade metodologica e tecnologica para
todos/as os/as estudantes, incluindo Pessoas com Deficiéncia (PCD).
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Paragrafo unico. Para estudantes PCD ou com necessidade educacional devera ser avaliada e
proposta a oferta de Ensino Especial, pelos setores competentes da UFVIM.

Art. 21 - A avaliag@o da aprendizagem dos/as estudantes em EAD sera, preferencialmente,
continua e processual.

Art. 22 - As atividades realizadas em EAD devem ser desenvolvidas, preferencialmente, em
AVEA ofertados e/ou validados pelo CEAD.

Art. 23 - Os componentes curriculares dos cursos de graduagdo e pds-graduacdo com
atividades a distancia devem contar com tutoria e/ou mediadores pedagdgicos.

Paragrafo unico - Dependendo do nimero de estudantes na turma e da natureza do
componente curricular, o/a docente responsavel pode exercer, simultaneamente, a fungéo de
tutor/a e/ou mediador pedagogico.

Art. 24 - As atividades presenciais, incluindo tutorias, avaliagdes, estagios, praticas
profissionais em laboratorio e defesa de trabalhos, conforme especificado nos PPC, projetos
e outros documentos da UFVIM, serfo realizadas, preferencialmente, na sede da instituigdo,
nos polos de educacio a distancia ou em ambientes profissionais, de acordo com as DCN.

Art. 25 - Outras modalidades de ensino inovadoras, de cursos ou agdes que incluem
componentes EAD, poderdo ser incorporadas, desde que estejam em conformidade com as
regulamentacdes estabelecidas pelos 6rgdos competentes.

CAPITULO VI - Da criacio e oferta de Educaciio a Distincia

Art. 26 - Os cursos, atividades ou a¢des educativas ofertadas a distancia podem ser:

I.  Cursos abertos e livres de curta e média duracdo (cursos massivos), de formacgédo
inicial e continuada, caracterizados por oferta ndo regular que possam ser iniciados a
qualquer momento, por iniciativa dos interessados, sem a necessidade legal de selecdo
para preenchimento de vagas ou formagdo de turma.

II. Cursos de graduacdo; componentes curriculares a distancia (disciplina, estagio
curricular e trabalho de conclusdo) e atividades ndo-presenciais em cursos presenciais.

III.  Cursos de pos-graduacdo lato sensu e stricto sensu e disciplinas a distdncia em cursos
presenciais.

IV.  Acdo de extensdo a distancia (devidamente registrada na PROEXC) com mais de 20%
(vinte por cento) da carga horaria total que envolva atividades a distancia. As
atividades de extensdo em cursos de graduac@o a distdncia devem ser realizadas,
presencialmente, em regido compativel com o polo de apoio presencial, no qual o
estudante esteja matriculado.

Art. 27 - As propostas relativas a criagdo de cursos de graduagdo, pés-graduacdo, pesquisa e
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extensdo deverdo, além da anuéncia da Unidade Académica, ser submetidas a aprovacio,
analise e acompanhamento técnico das respectivas Pro-Reitorias responsaveis por cada
situac@o, em seus tramites particulares devendo, em todas as circunstancias a proposta estar
em consonancia com a legislacdo federal em vigor.

Art. 28 - As Pro-Reitorias encaminhardo ao CEAD, apds a aprovagdo dos respectivos cursos,
processo formal de cadastro e registro, para realizagdo dos procedimentos das especificidades
da EAD e posterior planejamento e efetivagdo das ofertas.

Art. 29 - A elaboragdo e oferta de cursos advindos de projetos e/ou programas de EAD
podera acontecer de forma colaborativa entre Unidades Académicas e Administrativas da
universidade.

Art. 30 - A Coordenagdo de Cursos a Distancia (graduagdo, pds-graduacéo, técnico, extensao
e/ou capacitagdo) prescinde de recebimento de Func¢do Comissionada de Coordenagdo de
Curso (FCC), nos casos em que os mesmos forem financiados por agéncias de fomento
(Universidade Aberta do Brasil/CAPES ou outras).

Paragrafo tinico - No caso de criagdo de cursos a distancia institucionais, ou seja, sem o
recebimento de recursos de agéncia de fomento, a Coordenacdo de Curso pode ensejar o
recebimento de FCC, desde que haja disponibilidade or¢camentaria para tal.

Art. 31 - Os cursos de graduagdo, pés-graduacdo, técnicos, de capacitagdo e/ou extensdo a
distancia criados pela UFVJM, no que tange a encargos didaticos atribuidos aos/as docentes e
técnicos administrativos, seguem a legislagdo vigente (interna e externa).

CAPITULO VII - Dos polos de educacio a distAncia

Art. 32 - O polo de EAD ¢ a unidade fisica, académica e operacional descentralizada, na qual
ocorrerd a oferta de cursos a distancia, o desenvolvimento de atividades presenciais e
complementares, assim como o atendimento aos discentes, o qual devera seguir as legislagdes
vigentes institucionais e nacionais.

CAPITULO VIII - Do ingresso e das/os estudantes

Art. 33 - A sele¢do e ingresso para os cursos de graduacdo, pds-graduagdo, tecndlogos a
distancia sera regulada por editais especificos.

Art. 34 - A selegdo e ingresso para cursos de extensdo e cursos de capacitagdo sera regulada
de acordo com as normas estabelecidas por cada Pro-Reitoria, mediante editais internos e/ou
externos.

Art. 35 - Estudantes de cursos de graduagdo e pds-graduagdo ofertados a distancia poderdo
participar de todos os editais de bolsas, estagios e auxilios ofertados pela universidade,
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permitidos pela legislagdo vigente.

Art. 36 - Os direitos e deveres das/os estudantes dos cursos da UFVIM em EAD estdo
previstos nos regulamentos dos cursos de graduac@o e de pos-graduagdo da universidade.

Art. 37 - A ndo integralizagdo do curso pela/o estudante matriculada/o em curso EAD, dentro
do periodo estipulado pelas instituicdes de fomento, que implicar em solicitagdo de prazo
adicional, tera os encargos sob responsabilidade da unidade académica ao qual o curso esta
vinculado.

CAPITULO IX - Das disposicdes finais e transitérias

Art. 38 - A UFVJM devera acompanhar as modificagdes relativas 8 EAD que decorrerem de
orientacdes e pareceres do Conselho Nacional de Educacéo e legislacdo nacional.

Art. 39 - Cabe a UFVJM disciplinar outras matérias relativas a Politica de EAD e rever
dispositivos legais que regulam as atividades participativas da comunidade académica,
admuinistrativas, de ensino, pesquisa e extensdo, respeitando a legislacdo vigente.

Art. 40 - Os casos omissos a esta Resolucdo serdo resolvidos pelo Consu.

Art. 41 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA. Reitoria. Resolucio n.° 03, de 20 de
maio de 2025. Estabelece a politica institucional de Educagao a Distancia (EAD) nos cursos
de graduagdo da Universidade Federal do Sul da Bahia. Disponivel em:
https://ufsb.edu.br/images/Resolu%C3%A7%C3%B5es/2025/Resolu%C3%A7%C3%A30_03
_2025_-_Estabelece a_pol%C3%ADtica_institucional de EAD - UFSB.pdf. Acesso em: 2
jul. 2025.




UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO N° 48/2025/DEAD

Processo n°® 23086.134639/2025-57

Interessado: Reitoria, Vice-Reitoria

A DIRETORA DE EDUCACAO ABERTA E A DISTANCIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, como presidente da comissao responsavel
por elaborar uma proposta de Politica de Educagdo a Distancia para a Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri - UFVIM, PORTARIA N° 1931, DE 15 DE AGOSTO DE 2025, no uso de
suas atribuigdes legais e regulamentares, examinando os autos do Processo em epigrafe, encaminha o
documento Minuta Politica de EAD da UFVJM (1980150) para analise e providéncias.

ei' _ Documento assinado eletronicamente por Cynthia Regina Fonte Boa Pinto, Diretor(a), em
ﬂ‘mm‘ﬂ f_<.-__l| 15/12/2025, as 17:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
' n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

| eletrénica

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

< https:/sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

& acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1980152 ¢ o
codigo CRC BF298429.

Referéncia: Processo n° 23086.134639/2025-57 SEIn® 1980152



Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Reitoria
Vice-Reitoria

OFICIO N° 32/2025/VICE-REITORIA/REITORIA

Diamantina, 17 de dezembro de 2025.
Ao,
Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000, Alto da Jacuba
CEP: 39100-000 — Diamantina/MG

Assunto: Minuta da Politica de Educacio a Distancia da UFVJM

Prezado senhor presidente do CONSEPE,

Encaminho o seguinte processo de Minuta da Politica de Educagao a Distancia da UFVIM para
ser pautado na proxima reunido em 2026.

Atenciosamente,

FLAVIANA TAVARES VIEIRA
Vice-Reitora

Documento assinado eletronicamente por Flaviana Tavares Vieira, Vice-Reitora, em 17/12/2025, as
14:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8
de outubro de 2015.

il
sel i
assinatura
eletrénica

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n® 23086.134639/2025-57 SEI n°® 1982861

Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000 - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG - CEP 39100-000



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO N° 27/2026/SECCONSEPE/CONSEPE

Processo n°® 23086.134639/2025-57

Interessado: Reitoria, Vice-Reitoria

A VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas
atribui¢cdes legais e regulamentares, informa que em sua 233* reunido, sendo a 168° sessdo em carater
ordinario, apo6s discutir o ASSUNTO 01/2026 - Minuta de Resolugéo - Politica de EAD da
UFVJM, o conselho aprovou, por unanimidade, o inteiro teor da Minuta de resolu¢do que estabelece a
Politica de Educagao a Distancia (EAD) da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
(UFVIM).

Encaminha ao Consu para homologacao.

FLAVIANA TAVARES VIEIRA

Documento assinado eletronicamente por Flaviana Tavares Vieira, Vice-Reitora, em 09/03/2026, as
19:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
de outubro de 2015.

il
Sel o
assinatura
| eletrénica

e A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

== https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

& acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 2045072 ¢ o
codigo CRC 976DFCES.

[l

Referéncia: Processo n® 23086.134639/2025-57 SEI n° 2045072



Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Diretoria de Educacdo Aberta

OFICIO N° 6/2026/DEAD
Diamantina, 30 de margo de 2026.

Heron Laiber Bonadiman

REITORIA

Reitor

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha ¢ Mucuri

C/C

Flaviana Tavares Vieira

VICE - REITORIA

Vice Reitora

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri

Assunto: Dilacio de Prazo de Portaria UFVJM N° 1931, de 15 de agosto de 2025

Prezado Sr. Reitor e prezada Sra. Vice-Reitora, meus cordiais cumprimentos.

Apos a aprovagao pelo Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdao - CONSEPE - da Politica de
Educagao a Distancia da UFVJM em 09 de marco p.p, solicito a dilagao de prazo da Portaria UFVJM N°
1931, de 15 de agosto de 2025 (1847337), por sessenta dias, para que a comissao designada possa propor a
atualiza¢do do Regimento Interno da Diretoria de Educacdo Aberta e a Distancia - DEAD.

Agradecemos, desde ja, os encaminhamentos e sigo a disposi¢do para demandas e
esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente,

RICARDO NOGUEIRA
DIRETOR EVENTUAL DE EDUCACAO ABERTA E A DISTANCIA

. ei' Documento assinado eletronicamente por Ricardo Nogueira, Diretor(a), em 30/03/2026, as 09:23,
;zmm-& L‘i conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de
eletrénica outubro de 2015.




S A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

4} acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 2068169 ¢ o
a codigo CRC 679CC358.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 23086.134639/2025-57 SEI n°® 2068169

Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000 - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG - CEP 39100-000



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO N° 161/2026/SECRETARIA/REITORIA

Processo n°® 23086.134639/2025-57

Interessado: Coordenadoria de Legislacao de Pessoal

Diamantina, 31 de margo de 2026.

Assunto: Lavratura de portaria.

Prezada Senhora,

Tendo em vista o pedido feito no oficio n°® 6 (2068169), autorizo a dilacdo de prazo, sendo
assim, solicito a lavratura de portaria com os mesmos membros da Portaria n® 1931 de agosto de 2025.
(1847337)

Atenciosamente,

FLAVIANA TAVARES VIEIRA

Vice-Reitora

ei' _ Documento assinado eletronicamente por Flaviana Tavares Vieira, Vice-Reitora, em 31/03/2026, as
ﬁ.nam:\ LEf:lY 09:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
de outubro de 2015.

| eletrénica

- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2068253 ¢ o
codigo CRC 2CA7T36FS.

Referéncia: Processo n° 23086.134639/2025-57 SEI n° 2068253



Boletim de Servigo Eletronico em 06/04/2026

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
PORTARIA N° 742, DE 1° DE ABRIL DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI, no uso de suas atribuicdes regimentais, tendo em vista o que consta no Processo n°
23086.134639/2025-57, resolve:

Art. 1° Conceder o prazo de 60 (sessenta) dias para que a comissdo designada por meio da
Portaria n° 1931, de 15 de agosto de 2025, responsavel por elaborar uma proposta de Politica de Educacao
a Distancia para a Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - UFVJM, possa propor a
atualizacdo do Regimento Interno da Diretoria de Educacdo Aberta e a Distancia - DEAD.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HERON LAIBER BONADIMAN
. ei' Documento assinado eletronicamente por Heron Laiber Bonadiman, Reitor, em 01/04/2026, as 16:31,
;gmm":. L‘i conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de

eletrénica outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2071147 e o
codigo CRC 3E56BF09.

Referéncia: Processo n° 23086.134639/2025-57 SEI n° 2071147



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO N° 670/2026/CLP/PROGEP

Processo n°® 23086.134639/2025-57

Interessado: Diretoria de Educagao Aberta

Prezados,

A Coordenadoria de Legislacao de Pessoal encaminha os presentes autos eletronicos, com a(s)
portaria(s) assinada(s) e publicada(s) da forma determinada, para providéncias.

Atenciosamente,

KENNIA CHRISTINA PORTO BARBOSA ANDRADE
Assistente em Administracao

eil _ Documento assinado eletronicamente por Kennia Christina Porto Barbosa Andrade, Servidor(a), em
ﬂlrm”:_. fﬂ 06/04/2026, as 08:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
' n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

| eletrénica

L A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

< https:/sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

& acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 2073039 ¢ o
codigo CRC 301BAE2D.

Referéncia: Processo n° 23086.134639/2025-57 SEI n° 2073039



